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DECRETO N°

1649

GOBIERNO DI 1A

PROVINCIA DE SALTA
Ministeriod i la Primera jnfen¢»

PROYECTO ESPECIFICO
al Convenio Marco de Cooperacién suscrito entre el Ministerio de la
Primera Infancia y la Fundacién Capacit-ar del Noa

Entre el MINISTERIO DE LA PRIMERA INFANCIA, representado en este acto
por el Sr. Ministro, Cr. Carlos Francisco Abeleira, con domicilio en la calle
Pueyrredon N° 953 de la Ciudad de Salta (en adelante el “MP!"); y la
FUNDACION CAPACIT-AR DEL NOA representado en este acto por su Sr.
Presidente, Cr. Diego Dorigato Mafiero, con domicilio en calle Av. Entre Rios N°
880 de la Ciudad de Salta (en adelante la “FUNDACION”), ambas partes con
facultades suficientes, suscriben el presente instrumento sujeto a las clausulas y
condiciones que a continuacion se explicitan:

PRIMERA: Antecedentes.

1.1. El Gobierno de la Provincia de Salta en el convencimiento de que resulta
prioritario potenciar el trabajo coordinado entre el Estado y las Organizaciones
no Gubernamentales, viene desarrollando una serie de acciones en el marco del
nuevo paradigma de proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes,
establecido por nuestra legislacion Nacional y Provincial, en concordancia con la
Convencidn Internacional de los Derechos del Nifio.-

El MPI tiene como objetivo primordial implementar politicas vinculadas al
desarrollo integral de los nmos, nifias y adolescentes, propendiendo a su
proteccion integral, promoviendo acciones que fortalezcan su ambito social,
econdmico, juridico y sobre todo el nucleo familiar, por entender que la familia
es el espacio fundamental para su crecimiento e implica la base para el
desarrollo humano.-

Que entre las competencias del MPI reguladas en el articulo 23" de la Ley N°
8.053, se dispone en el punto séptimo que “7. Vincular e involucrar a la
comunidad mediante un proceso de participacion ciudadana en el disefio,
implementacién y seguimiento de las politicas que se adopten". -

1.2. El MPI ejecuta en distintas zonas de la Provincia de Salta el Programa
denominado “Acompafiamiento Familiar”, el cual obra aprobado mediante
Resolucion MPI N° 103/17, con el objetivo de contar con la presencia
permanente de distintos actores sociales en el acompafiamiento de las familias,
de los nifios, nifias y adolescentes, empoderandolas en su funcion social con el
proposito de mejorar su calidad de vida, instando a generar habitos, valores y

~Acuidados que permitan fortalecer el nicleo familiar.-
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Frente a! beneficioso impacto social obtenido, el Ministerio de ia Primera Infancia
junto con el Ministerio de Salud y Desarrollo Social de Nacion (MSDSN),
suscriben nuevo Convenio de Colaboracién protocolizado mediante Resolucion
MSDSN Ministerial 246/19 Expte CQNVE-2Q1952654348-APN-CSG # MSYDS,
en donde deciden continuar la labor en miras a profundizar la asistencia brindada
a la poblacién saltefia.-

Que, este “Proyecto Social de Accion Conjunta” busca promover una mejor
calidad de vida de aquellos grupos familiares que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad, mediante la implementacién de intervenciones integrales que
promuevan la interaccion social y fortaleciendo vinculos entre referentes
afectivos y personas del entorno, a efectos de generar criterios de crianza
significativa y paternidad responsable en aras a reducir posibles desigualdades
sociales, utilizando como herramienta fundamental el fortalecimiento vy
capacitacion de actores zonales, a quienes se les encomienda la supervision
constante de las reales necesidades de cada poblador.-

Que ambos Ministerios han acordado, trabajar en red de colaboracién y gestién
asociada con otros organismos, ya sean gubernamentales como no
gubernamentales, con el objeto de generar espacios que permitan realizar
abordajes significativos a las problematicas que afectan a los nifios, nifias,
adolescentes y mujeres embarazadas de la Provincia de Salta.-

1.3. Que, desde el afio 2.016, las partes suscribientes se encuentran trabajando
mancomunadamente en distintos programas y proyectos con miras a favorecer
la realizacién de acciones conjuntas en areas y materias de comun interés,
tendientes a fomentar y promover intervenciones que garanticen el desarrollo
integral y la proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, junto a
su grupo y entorno familiar, en el ambito de la Provincia de Salta.-

La Fundacion Capacit-ar de! Noa tiene, entre sus principales objetivos, el de
promover la capacitacién de los recursos humanos de la Provincia de Salta,
facilitando el acceso de estudiantes, profesionales, docentes e investigadores;
conceder subsidios, becas; dictar cursos de capacitacion; realizar tareas de
vinculacion, coordinacién, generacién, administracion y financiamiento de
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion productiva; entre otras.

Que, animados por el deseo de continuar trabajando colaborativamente, MPI y
LA FUNDACION, deciden instrumentar una estrategia participativa tendiente al
desarrollo de! “Proyecto Social de Accién Conjunta” de gestion asociada
entre la Secretaria de Acompafiamiento y Proteccion Social del Ministerio de
Salud y Desarrollo Social de Nacion y el Ministerio de la Primera Infancia de la
Provincia de Salta, en el marco del Programa de ‘Acompafiamiento Familiar”.-
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SEGUNDA: Objeto. *

El MPI convoca a la FUNDACION, quien por medio del presente Acuerdo, acepta
trabajar de manera conjunta y colaborativamente en la ejecucién del “Proyecto
Social de Accion Conjunta” de gestion asociada entre la Secretaria de
Acompafiamiento y Proteccion Social del Ministerio de Salud y Desarrollo Social
de Nacion y el Ministerio de la Primera Infancia de la Provincia de Salta.-

TERCERA: Coordinacion.

El MPI designa a la Secretaria de Articulacion e Investigacién como el organismo
encargado de delimitar y direccionar los criterios, acciones y métodos acorde a
las prioridades, requerimientos y lineamientos dispuestos por el MPI. Esta
Secretaria, tendr& a su cargo la planificacion, logistica, organizacion,
implementacion, supervision y evaluaciéon de las acciones que se decidan
ejecutar de manera conjunta.-

CUARTA: Aportes reciprocos.

Ambas partes intercambiardn, cuando cualquiera de ellas lo requiera,
informacion, publicaciones y toda otra documentacién necesaria para las tareas
que se realicen conjuntamente, debiendo el receptor mencionar el nombre de la
entidad que suministre la informacién. Todo ello dejando a salvo los derechos de
terceros en cuanto a los derechos de propiedad intelectual, obligandose ambas
partes a mantener confidencialidad en relacion a la informacion suministrada.-

QUINTA: Confidencialidad.

En cumplimiento del articulo precedente, en caso de corresponder, las partes
deberan resguardar la mas estricta reserva y confidencialidad respecto de todo
hecho y/o informacién a la que se acceda como consecuencia del presente
Acuerdo y a hacer respetar este deber por todos los dependientes que se
designen. Esta obligacion mantiene vigencia ain después de finalizado este
acuerdo. Asimismo, las partes tomardn las medidas tendientes a dar
cumplimiento a la normativa de proteccion de datos personales, conforme
previsiones de la Ley N° 25.326 y demas normativa vigente. Todo dafio y
perjuicio que se genere por el incumplimiento del presente articulo, caerd bajo
su exclusiva responsabilidad.-

SEXTA: Compromiso de la FUNDACION.

6.1. La FUNDACION sera quien provea el recurso humano necesario para llevar
adelante la ejecucion, implementacion y objetivos del Proyecto Social de Accion
Social. A tales fines pondra a disposicién del MPI el listado de los convocados a
efectos de que brinde su conformidad vinculante final. Este compromiso se
A encuentra sujeto a ios aportes econémicos efectuados por el MPI a favor de la
\WFUNDACION en cumplimiento del presente instrumento.-
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6.2. La FUNDACION seleccionara al recurso humano teniendo en cuenta las
capacidades, idoneidad, y competencias en la materia en referencia a los
objetivos del “Proyecto Social de Accién Social”, quedando bajo su exclusiva
responsabilidad, todo lo referente al selecciéon, asistencia y demas
documentacién necesaria conforme normativa vigente.-

6.3. El recurso humano provisto por la FUNDACION y aceptado por el MPI,
estara constituido por personal voluntario de dicha institucion, los cuales seran
capacitados por el equipo técnico del MPI. Bajo ninglin concepto se entendera
que existe relacion laboral entre las partes, ni entre el recurso humano que
participe y el MPL-

SEPT1MA: Aporte econémico.

7.1. El MPI se compromete un aporte econémico con destino a solventar la
inversion que conlleve la ejecucion del presente Acuerdo Especifico, estando
dicho compromiso econémico, sujeto a las transferencias efectuadas por el
Ministerio de Salud y Desarrollo Social de Nacion en el marco del Convenio
citado ut supra -

A tales efectos, de contar con la disponibilidad financiera citada en clausula
precedente, el MPI transferira a favor de la FUNDACION la suma total de PESOS
DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y OCHO CON 00/100, ($2.357.398,00) a la cuenta bancaria que la
organizacion a tales efectos informe, de conformidad al cronograma de
desembolso acordado y a las formas de pago previstas en el convenio celebrado
entre el MPl y MSDSN..-

7.2. La FUNDACION sélo podra destinar ios fondos, que por el presente Acuerdo
se le transfieran, para afrontar los gastos que se ocasionen con motivo de las
actividades comprendidas en el presente acuerdo y/o que se originen con motivo
de la ejecucién del Proyecto Social de Accién Conjunta, siempre que obre
anuencia del MPI. -

Asimismo, la FUNDACION asume la obligacién de presentar ante el MPI la
documental respaldatoria de los gastos que realice con destino a la rendicion de
cuentas de los fondos transferidos, debiendo hacerlo dentro de los treinta (30)
dias posteriores a la acreditacion de cada transferencia. Cada rendicion se hara
efectiva mediante la presentacion de una planilla nominal del Recurso Humano
participante, informe de las acciones efectuadas, y recibo/factura Unica indicando
el concepto correspondiente. -

Si de la rendicion resultara que existe un excedente no ejecutado el mismo
debera ser reintegrado al MPi.-
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OCTAVA: Caracter de la relacion. Autonomia e independencia.

Ninguna de las partes tiene la autoridad para tomar decisiones o contraer
obligaciones en nombre de la otra. Cada una es responsable de sus respectivos
actos u omisiones y de todos aquellos realizados por las personas que funciones
bajo su orbita, siendo autdbnomas e independientes, no pudiendo la vinculacion
pactada, ser considerada, como sociedad y/o asociacion, sea permanente o
transitoria, conservando cada parte su individualidad juridica y administrativa.
Por lo mismo, no existira, ni podra presumirse, solidaridad o responsabilidad
conjunta, frente a terceros.-

NOVENA: Propiedad Intelectual.

Si como, consecuencia de los trabajos realizados en virtud del presente
Protocolo Adicional, se obtienen resultados que constituyen fuentes valiosas de
informacion y/o material susceptible de generar derechos de propiedad
intelectual o de autor, su utilizacion pertenece a la parte que la haya
proporcionado. O si la fuente es conjunta serd motivo de un convenio especial
que establezca las obligaciones reciprocas y los beneficios respectivos.

DECIMA: Rescision.-

Cualquiera de las partes podra rescindir este Acuerdo Especifico, debiendo
comunicar su decision a la otra por medio fehaciente y con una antelacién no
menor a treinta (30) dias. La decision de rescindir no generara derechos
indemnizatorios de ninguna especie. En caso de rescision, las partes se
comprometen a resguardar la continuidad o mantener en vigencia las actividades
y/o proyectos que al momento de rescision/finalizacion del presente Acuerdo se
encontraran en ejecucion. -

DECIMA PRIMERA: Adendas.

Cualquier modificacién que las partes decidan efectuar y/o incorporar al presente
Acuerdo Especifico, se efectuara mediante Adendas.-

DECIMA SECUNDA: Plazo de Ejecucion.

Las partes prevén que las acciones proyectadas en el presente instrumento se
llevaran a cabo a partir del segundo cuatrimestre del afio 2.019.-

DECIMA TERCERA: Plazo de Vigencia.

Se pacta su entrada en vigencia a partir de la firma del presente y hasta el
cumplimiento de los objetivos establecidos para el presente, pudiendo ser
rescindido en cualquier tiempo por decisién de cualquiera de las partes, previa
notificacion fehaciente en un plazo no menor a 30 dias, debiendo resguardar y
cumplimentar la continuidad de las ejecuciones que se estuvieran llevando a
>pabo en el marco del presente.-
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