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DECRETO N°

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIAY TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120140-10346/2020

ANEXO

1.- CONVOCATORIA

La cobertura de los cargos de Vice Director/a vacantes en Establecimientos Educativos
dependientes de la Direccion General de Educacion Primaria, se efectuard mediante
concurso publico de titulos, antecedentes y oposicién convocado por el Ministerio de
Educacion, Cultura, Cienciay Tecnologia. La convocatoria se efectuara por Resolucion
Ministerial con una antelacién minima de 30 (treinta) dias corridos a la fecha de apertura
del periodo de inscripcién y debera contener:

a) Cantidad de los Cargos a concursar.

b) Condiciones de fecha, lugar, hora y plazo de inscripcion.

C) Requisitos generales y particulares.

d) Cronograma de proceso concursal.

e) Temario.

f) No6mina de los miembros titulares y suplentes integrantes del tribunal evaluador.

La convocatoria debera ser debidamente publicada por 1 (Un) dia en el Bcletin Oficial, y
a traves de la pagina web del Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia
(www.edusalta.gov.ar), y de los medios de comunicacidn escrita de mayor difusion en la
Provincia, por el término de 3 (tres) dias.

2.- DE LOS POSTULANTES

2.1- De los Requisitos

Podran presentar su solicitud de inscripcién al concurso, los/las docentes titulares que
cumplan los siguientes requisitos:
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a) Ser argentino/a nativo/a o por opcion.

b) Encontrarse en servicio activo, en los términos previstos en el Articulo 3 inc. a)
de la Ley 6.830.

C) Constituir domicilio legal.

d) Poseer titulo docente de Nivel Superior (especifico para el ejercicio del cargo de

Maestro de grado) emitido por institucion de gestion estatal o privada, con
reconocimiento oficial de la carrera.

e) Ser titular en el cargo de Maestro de grado y registrar 10 afios de antigiiedad en
ejercicio activo del cargo mencionado, en instituciones educativas de Nivel Primario de
gestion estatal.

f) Poseer Concepto Profesional no inferior a “bueno” en los Gltimos dos afios.

g) mNo estar comprendido/a en las causales de inhabilitacion para el desempefio de
cargos publicos.

h) Los/as postulantes que se encontraren en uso de licencia por cargo electivo o en
cargos de confiabilidad politica o de mayor jerarquia de caracter transitorio, segun
Articulo 69° del Decreto N° 4118/97, o afectados en dependencias del Ministerio de
Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia podran inscribirse como aspirantes, previa
renuncia a dicho cargo y reintegro a sus funciones con una antelacion de quince dias
corridos.

) Acreditar capacidad psico-fisica al momento de inscripcion, mediante certificado
vigente de acuerdo a la normativa, emitido por el Servicio Médico Laboral competente,
j) Presentar Certificado de Antecedentes Penales expedido por autoridad policial

dentro de los seis (6) meses anteriores al momento de la inscripcion que acredite su busna
conducta.

K) Los titulos obtenidos en el exterior deberan ajustarse a la reglamentacion vigente;
Resolucién del Ministerio de Educacion de la Nacién 3;720-E/2017.

2.2- De los Impedimentos

No podrén presentar su solicitud de inscripcion los/as aspirantes que se encuentren enlas
situaciones que se detallan:

/...
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a) Que estuvieren en condicion de acceder a los beneficios de lajubilacién, o iniciado
el tramite correspondiente.
b) Que registren al momento de la inscripcion correspondiente, sanciones

disciplinarias de las previstas en el Articulo 47°, inc. b), c), en los dos Gltimos afios, los
altimos tres afios de las previstas en los inc. d), e) y f) de la Ley 6.830.

C) Que hubieren sido sancionados/as con las medidas disciplinarias de: suspension
desde seis (6) d) hasta veintinueve (29) dias, cesantia o exoneracion, dentro de los ultimos
cinco (5) afios.

d) Que oculten los datos declarados y/o falsifiquen la documentacion presentada.

e) Que se encontraren en situacion de incompatibilidad de cargos y/o funciones de
acuerdo a la reglamentacion vigente.

f) Que se encontraren en uso de licencia por cargo electivo, en cargos de

confiabilidad politica o de mayor jerarquia de caracter transitorio, segin Articule 69° del
Decreto N° 4.118/97, o afectados en ambitos fuera del Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia de la Provincia.

)] Que se encontrare con cambios de funciones, segun Articulo 33° del Decreto
4.118/97 y Articulo 30, inciso b) de la Ley N° 6.830.:
h) Que hubiesen sido eliminados/as o sancionados/as por un concurso celebrado en

los cinco (5) afios anteriores al momento de inscripcion por conductas contrarias a ja ética
0 buena fe.

) Que no acrediten capacidad psico-fisica actualizada para el desempefia de la
funcion.

2.3.- Condiciones Suspensivas:

Los agentes que a la fecha de la convocatoria se encuentren sometidos a proceso sjmarial
y/o judicial en su contra, podran concursar quedando en suspenso su designacion. Esta
solo procedera si el pronunciamiento mediante Resolucion y/o sentencia judicial firme
con sobreseimiento definitivo se produjera dentro de los seis (6) meses a partir de la fecha
de la convocatoria.
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3.- DOCUMENTACION A PRESENTAR

Los/as aspirantes, conforme se reglamente la convocatoria, en forma especifica, deberan
durante el periodo de inscripcion, presentar ante Junta Calificadora de Meéritos y
Disciplina toda la documentacion debidamente certificada que acredite y actualice sus
datos filiatorios, domicilio, antecedentes docentes, de formacion y desempefio.

4.- PLAZOS - CRONOGRAMA

Se establecen los siguientes plazos para la convocatoria a este Concurso:

a) Inscripcion: Todo aspirante que se presente al concurso en sus diferentes
instancias, debera acreditar al momento de su inscripcion la totalidad de los requisitos
establecidos en el presente Decreto. Se efectuara en forma personal o a través de carta -
poder debidamente certificada ante Junta Calificadora de Méritos y Disciplina, durante 2
(dos) dias. La fecha, se determinara oportunamente en el cronograma que se establecera
al efecto. Se rechazara toda solicitud de inscripcion o presentacidn de antecedentes fuera
de término.
b) Aspirantes Admitidos: A los 4 (cuatro) dias de concluido el periodo de
inscripcion, Junta Calificadora de Méritos y Disciplina, previo informe del Departamento
Fojas de Servicios, hard conocer en su propia sede y através del sitio oficial del MECCyT,
http://www.edusalta.gov.ar/, durante 3 (tres) dias habiles, la némina de aspirantes
admitidos en el concurso, quedando a partir de alli a consideracion de los interesados.
C) Periodo de Tachas: Concluida la publicacion de la némina de aspirantes. Durante
2 (dos) dias habiles, los inscriptos podran efectuar impugnaciones fundadas sobre la falta
de su inclusién en dicha némina o de la falta de requisitos y condiciones de los aspirantes
que figuren en la misma, acreditando u ofreciendo la prueba de que intenten valerse,
correspondiendo a la Junta Calificadora de Méritos y Disciplina, expedirse sobre los
planteos que se efectuen.
d) Ndmina Definitiva de Aspirantes: Junta Calificadora de Méritos y Disciplina, en
el plazo de 4 (cuatro) dias debera resolver las impugnaciones planteadas, procediendo a
continuacion a elaborar la ndmina definitiva de postulantes, la que exhibira en su sede
por el término de 2 (dos) dias y comunicara a los miembros del Jurado a fin de que
Al
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excusen si se presentare alguno de los supuestos previstos en el inc. f) del presente
apartado.
e) Licencia para Concursar: Los postulantes admitidos tendran derecho a
usufructuar licencia, con goce de haberes hasta 3 (tres) dias habiles anteriores a la fecha
que se fije para la prueba escrita, conforme lo previsto en el Articulo 56° del Decreto N°
4.118/97.

f) Recusacion del Jurado: Los aspirantes podran recusar al jurado designado, G dia
siguiente a la publicacion de la ndmina definitiva de aspirantes. Serdn causales de
recusacion: tener relacion de parentesco (por consanguinidad hasta el cuarto grado, ¢ por
afinidad hasta el segundo grado), amistad intima o enemistad manifiesta con aigun
postulante. En el caso en el que resultare procedente la recusacion, el miembro saliente
serd reemplazado por un miembro suplente.

La Autoridad de Aplicacion emitiréd el cronograma con las fechas establecidas. Asimismo,
evaluara, a pedido de Junta Calificadora de Méritos y Disciplina, la necesidad y
conveniencia de modificacion del cronograma, dando tramite al instrumento legal de
modificacion del mismo si asi lo considerare.

5.-EL JURADO

a) El jurado estard integrado por 3 (tres) miembros titulares y 3 (tres) miembros
suplentes.

b) Los miembros seran seleccionados por el Ministerio de Educacién, Cultura,

Ciencia y Tecnologia teniendo presentes los antecedentes docentes que registren, como
su formacion permanente y experiencia, especialmente en lo relacionado con la gestion
educativa.
C) El Jurado solo podra actuar validamente con la presencia de sus 3 (tres) miembros
titulares. Las decisiones se adoptaran por simple mayoria, debiendo emitirse un dictamen
unificado.

/7.
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d) Excusacion de Miembros del Jurado. Los miembros integrantes del Jurado
designados al efecto deberan excusarse de intervenir en el concurso por las causales
previstas en el inc. 1) del punto 4, siendo reemplazados por uno de los miembros
suplentes, segun el orden de su designaciéon. Pueden excusarse de intervenir hasta 48
horas luego de publicada la ndmina definitiva de aspirantes.

5.- EVALUACIONES

Las diferentes instancias de evaluacion seran calificadas numéricamente de 1 (une-; a 100
(cien) puntos, siendo cada una de ellas eliminatoria y requiriéndose alcanzar un minimo
de 70 (setenta) puntos.

La oposicion a cargo del Jurado comprendera:

a) Evaluacion escrita: Atenderd la resolucion de probleméticas vinculadas a la
gestion del/la Vice director/a (institucionales, curriculares, comunitarias, de la
implementacion de la politica educativa, legales, etc.) en articulacion con
posicionamientos tedricos.

b) Evaluacion oral: Consistira en una exposicion argumentativa que fundamente y
articule marcos referenciales de la gestion con la funcién del/la vice director/a.
Cumplida la totalidad de las instancias evaluativas, el jurado elaborara el dictamen y
notificara el puntaje alcanzado en forma personal a cada concursante, siendo el mismo
irrecurrible.

7.- VALORACION DE ANTECEDENTES

Junta Calificadora de Méritos y Disciplina elaborard los cuadros de antecedentes de
los/las concursantes conforme la documentacion incorporada en sus Legajos
Profesionales, la que se agregue con la inscripcion y lo establecido en la Resolucion N°
1.851/08.
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Los/as aspirantes que hubieran obtenido nuevos antecedentes, no incorporados a,su legajo
personal, deberan presentar, al momento de la inscripcion, la documentacion que los
acredita, para su valoracion.

A partir de la fecha de notificacion de los cuadros de antecedentes, los/as postulantes
podran interponer recursos de aclaratoria o revocatoria en los plazos y condiciones
previstas en la Ley de Procedimientos Administrativos N° 5.348, los que seran resueltos
por Junta Calificadora de Méritos y Disciplina.

8.- ORDEN DE MERITO

Firme el puntaje alcanzado por los/as concursantes, Junta Calificadora de Méritos y
Disciplina emitird el Orden de Méritos de postulantes aprobados, a fin de cumplimentar
la cobertura de los cargos vacantes.

9.- SELECCION DE CARGOS

La seleccidn de los cargos de Vice Director/a de Establecimientos Educativos se efectuara
por parte de los postulantes que hubieren aprobado el concurso de acuerdo al puntaje
alcanzado.

10.- ELEVACION DE LAS ACTUACIONES

Finalizado el proceso concursal, Junta Calificadora de Méritos y Disciplina elevara las
actuaciones pertinentes a consideracion de la Secretaria de Gestion Educativa, quien
verificard el cumplimiento regular del cronograma y de las instancias evaluativas
previstas en la convocatoria.

11.-DESIGNACIONES

Recepcionadas las actuaciones y efectuada la verificacion antes sefialada, Secretaria de
Gestion Educativa realizard el tramite correspondiente para la designacion titular de
los/las concursantes en los establecimientos educativos; quienes tomaran posesion a partir
de la fecha que indique el instrumento legal de designacion.



