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DECRETO NO, 28 0 RiNA R, DATORRES

Seceladis

ACTA CONSTITUTIVA
En la localidad de Animana, Provincia de Salta, a los 14 dias del mes de febrero ce
2.011

COMPARECEN
El Gobernador de la Provincia de Salta, Dr. Juan Manuel Urtubey, el Intendente Ce
la Municipalidad de Cafayate, Dn. Juan Esteban Ocampo; el lnteqdente de 'la
Municipalidad de Sén Carlos, Dn. Roberto Eleuterio Vézdyez .areca Yy él.
Intendente de la Municipalidad de Animana, Dn. Ignacio Vicente Condori (en
adelante los "Asociados"). '

INTERVIENEN
Todos ellos en el ejercicio de las funciones propias de sus cargos, reconociéndose
mutua y plena capacidad para el otorgamiento del bresente convenio et
"Convenio") y, al efecto: '

DECLARAN

Compartir el diagnéstico relativo a la gestion de los R.S.U. ("R.S.U.") &1 el Territorio
de la Regién 7: "Valles Calchaquies 1" definida dentro del Plan Provingial de R.S.U.
de Provincia de Sailta aprobado por Decreto N° 1.365/10, y muy esp<cialmente =n
lo que se refiere a la definicion del modelo de gestion de los mismos a futura a
través de un Consorcio Inter-jurisdiccional para la recoleccion, transporte y
disposicion final de los mismos, ya que la problematica de los R.S.U. deoe
abordarse de manera mancomunada y solidaria atento a los beneficios que genera
la solucién coordinada de dicha problerﬁélica.
Se deja constancia que el presente Convenio, implica un primer paso hacia
soluciones estratégicas para la disposicion final de los R.S.U. que ;estiona cada
Municipio, en el marco de una gestion regional e integral de los mismos, la cual
constituye una prioridad para la Provincia de Salta :y para los Municipias que firman
este Convenio.
Que el tratamiento de los R.S.U. de la manera_descrita, importa impactos positives
para la poblacién en su salud y, correlativamente, en su calidad de vija, ya que se
localiza en un soélo lugar el tratamiento de los mismos trayendo ello zparejado Lna
minimizacion de los impactos negativos en beneficio del paisaje, def suelo, agua y
aire. ' :
Implica ademas una optimizacioén de los recursos, ya que se reducirian los €os:0s

para cada Asociado, producto de una escala mayor y tratamiento y d sposicién final

en uny solo lugar. : i o6 .
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El marco legal de Ios Consorcnos de R.S.U. encuentra fundamento en el articulo

176 de la Constitucién de la Provincia de Salta, la Ley N° 7070 de Proteccion del
Medio Ambiente y el Decreto N° 1365/10. La Ley N° 6.845 y el Decreto N° 953/98
seran de aplicacion supletoria en todo lo que no se oponga a la naturaleza publica
estatal del consorcio, a lo establecido en el presente instrumento y en el
correspondiente estatuto.

Se entiende por R.S.U. a todo material rechazado o descartado, dispuesto en la via
pablica o en recipiehtes especificos - internos o externos-, por el hombre o por
causas naturales, con un contenido liquido insuficiente como para fluir libremente,
incluyendo restos de jardin y podas, todo desecho y polvo que se recoge barriendo
y todo lo detallado en la normativa vigente respecto de los R. S. U. caracterizados
como "no peligrosos” y las que se dictaren al respecto en el futuro.

Quedan exprésamente excluidos todos los contemplados en la Ley Nacional N°
24.051 y su Decreto Reglamentario N° 831/93 (residuos peligrosos) o en aquellas
que las reemplacen en el futuro a nivel naéional, como asi también los residuos
patogénicos y los residuos radiactivos.

Se establecen los siguientes objetivos:

1. Disefar y proponer a los Municipios parte un Sistema Integral de Gestion de
R.S.U. uUnico para el Consorcio Regién 7: Valies Caichaquies 1 desarrolladas dentro
del Plan Provincial de Gestién Integral de !os R.S.U. de la Provincia de Salta, en
particular para las etapas de: Recoleccion, Transporte, Separacién, Centros de
Transferencia, Clasificacion, Recuperacion, Tratamiento, Re-uso y Centro de
Disposicion Final.

2. Elaborar y aplicar una regulacion unica para el funcionamiento del Sistema de
Gestion Integral de los R.S.U. generados en los Municipios integrantes del
Consorcio, en particular en lo relativo a 1a recoleccién, transporte, separacion,
centros de transferencia, clasificacion, recuperacion, tratamiento, re-uso y
disposicion final de los mismos. Esta regulacion debera ser adoptada por los
Municipios mencionados, mediante ia correspondiente Ordenanza.

3. Planificar, ejecutar, operar y mantener, por si 0 a través de terceros, las obras de
infraestructura y servicios necesarios para el adecuado y eficiente funcionamiento
del Sistema Integral de Gestion de R.S.U., ya sea que el servicio se preste en forma

directa o a través de su concesion.
S
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4. Convenir con instituciones internacionales, organismos publicos nacionales ylo

provinciales o privados el financiamiento para la ejecucién de las obras de
infraestructura mencionadas.
5. Administrar los recursos econdmicos que les sean asignados, segun el
presupuesto anual de ingresos y gastos, aprobados por cada uno de los Mur icipios
parte. '
6. Estudiar y desarrollar la gestion integral de los R.S.U., con el objeto de elevar
propuestas de regulacion o implementacion a los Municipios parte, que incluya:
a) El relevamiento de las areas geograficas alcanzadas por el Acuerdo de Ceeacion
del Consorcio a fin de recomendar los sitios que, por razones topogréficas,
hidrologicas, demograficas o que por sus aspectos sociales y culturales, r2sulten
mads aptas para la instalacion de centros de transferencia, clasificacién o disposicion
final de R.S.U.
b) E! relevamiento de los basurales a cielo abierto y/o clandestinos, con miras a
saneamiento gradual, teniendo en cuenta la gravedad de la amenazz que
representan para el ambiente en su conjunto y la poblacidn circundante, y los
plazos fijados por la provincia y los municipios para su erradicacion.
c) El disefio y ejecucion de programas de concientizacion, educacion y difusion, a
fin de promover la participacion de la poblacion en la toma de deéisiones relativas a
la gestion de los R.S.U., asi como al contrc! de los organismos publicos y privados
vinculados a la prestacién de los servicios.
d) El disefo y ejecucién de programas de capacitacion técnica en la materia,
destinados a los funcionarios y agentes del consorcio, asi como de los municipios
parte.
7. Actuar como Autoridad de Aplicacion de las reglamentaciones unformes,
previamente aprobadas por Ordenanza de cada uno de fos Municipios integrantes
del Consorcio, relativas al Sistema de Gestion Integral de R.S.U..
8. Desarrollar y coordinar los planes, programas y acciones referidos a politicas
sociales destinadas a los recuperadores urbanos.
9. Disefiar, desarrollar y coordinar un programa de capacitacion y educacio formal
y no formal referida a los R.S.U. en particular, y a la problematica ambiental en
general.

OBLIGACIONES®
Las Partes se obligan a:



UECRE : Swe i3 Gnal delaG berqpé'\
a) Impulsar las acciones admlnlstratlvas para la aprobacion del presente Convenio
por parte de los Concejos Dehberantes de cada Jur}sdlcc10n, asi como todas
aquellas que resulten necesarias para concretar la conformacion y funcionamiento
del Consorcio Publico de Gestion de R.5.U. "Valle Calchaquies 1" (en adelante,
el "Consorci_o"), como persona publica estatal en un todo de conformidad con el
Estatuto que se apru'eba por el presente, y en el cual todas las pértes intervinientes
tendran participacién plena e igualitaria.
b) Ejecutar a través del Consorcio, por si o por tercercs, las obras de infraestructura
necesarias para la puesta en marcha del Sistema de Gestién Integral de R.S.U.:
Recoleccion, Tranéporte, Se.paracién, Centros de Transferencia, Clasificacion,
Recuperacion, Tratamiento, Re-uso y Diéposicién Final, aplicando el marco
regulatorio del servicio, el Manual de Operacibn y Mantenimiento de las
instalaciones afectadas y el correspondiente Plan de Monitoreo del Sistema, con el
objeto de prestar el servicio en forma directa o delegarlo a través de su respectiva
cohcesién, ajustando el mismo a niveles de calidad y eﬁciéncia de normas, como
asimismo asegurar la supervision por parte de las jurisdicciones Municipales y
Provincial. El presente acuerdo puede abarcar las etapas que se estimen
convenientes, de acuerdo a las necesidades operativas y las caracteristicas propias
de Ia region. ' -
¢) Transferir al Consorcio los fondos necesarios para la construccién, operacion,
mantenimiento, clausura y control post-clausura de las instalaciones, de acuerdo a
las pautas que establezca el Consorcio, en los modos y plaz_gs previstos y conforme
las normas aplicables.
d) Destinar a la ope-racic')n del Consorcio la totalidad de los R.S.U. generados en las
respectivas jurisdicciones municipales, incluyendo R.S.U. que permitan su
recuperacic')n, reciclaje u otra gestion alternativa, debidamente autorizada por la
Autoridad Ambiental Municipal y por el Consorcio Publico.
e) Garantizar el funcionamiento adecuado del Sistema Integrado de Gestnon
implementado a través del Consorcio, mediante el cumplimientc de los

compromisos presupuestarios asumidos.

ENTRADA EN VIGENCIA
Los firmantes de la presente ACTA CONST ITUTIVA lo hacer{w\ ad referendum de los
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Entre la Provincia de Salta, representada por el Sr. Gobernador, Dr. Juan Manuel ‘

ol

Urtubey, y las Municipalidades de Cafayate, representada por el Intendente, Dn.
Juan Esteban Ocampo; de San Carlos representada por el intendente, Dn. Roberto
Eleuterio Vazquez Gareca 'y de Animana representada por el Intendente, Dn.
ignacio Vicente Condori, proceden a suscribir el presente Estatuto, que se regira

por las disposiciones siguientes:

PRIMERA: La PROVINCIA DE SALTA y las Municipalidades de CAFAYATE, SAN
CARLOS Y ANIMANA convienen en constituir el CONSORCIO PUBLICO DE
GESTION DE R.S.U. “VALLE CALCHAQUIES 1*, en adelante el "Consorcio”, con
domicilio legal en el Edificio Municipal de Cafayate, sito en la calle 12 de octubre
N°285.

SEGUNDA: El CONSORCIO tendra las siguientes funciones y atribuciores:

1. Diseriar y proponer a los Municipios parte un Sistema Integral de Gestion de
R.S.U. tunico, en particular para las etapas de: Recoleccion, Transporte,
Separacion, Centros de Transferencia, Clasificacion,.-Recuperacion, Tratamiento,
Re-uso vy Disposicion Final.

2. Elaborar y aplicar una regulacién unica para el funcionamiento del Sistema de
Gestidn Integral de R.S.U. (R.S.U.) generada en los Municipios integrantes del
Consorcio, en particular en fo relativo a la recoleccion, al transporte, clasificacion y
disposicion final de los mismos. Esta regulacion debera ser adoptada por los
Municipios mencionados, mediante la correspondiente ordenanza.

3. Planificar, ejecutar, operar y mantener por si 0 a través de terceros, las obras de
infraestructura necesaria para el adecuado vy eficiente funcionamiento del Sistema
integral de Gestion de R.S.U., ya sea que el servicio se preste en forma directa 0 a
través de su concesion.

4. Convenir con instituciones internacionales, organismos publicos nacionales y/o
provinciales o privados el financiamiento para la ejecucién de las obras de
_infraestructura mencionadas.

5. Administrar los recursos econdmicos que le sean asignados, segun el

presupuesto anual de ingresos y gastos, aprobados por cada uno de lcs Municipios
parte. W
5
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6. Estudiar y desarrollar la gestion integral de los R.S.U., con el objeto de elevar

propuestas de regulacion o implementacion a los Municipios parte, que incluya:

a) El relevamiento de las areas geograficas alcanzadas por el Acuerdo de creacion
del Consorcio a fin de recomendar los sitios que, por razones topograficas,
hidrologicas, demograficas o que por sus aspectos sociales y culturales, resuiten
mas aptos para la instalacién de centros de transferencia, clasificacion y disposicién
final de R.$.U. '

b) El relevamiento de los basurales a cigio abierto y/o clandestinbs, con miras al
saneamiento gradual, teniendo en cuenta la gravedad de la amenaza que
representan para el ambiente en general y para la poblacién circundante, y los
plazos fijados por la Provincia y los Municipios para su erradicacién.

¢) El disefio y ejecuciéon de programas de concientizécién, educacion y difusion, a
fin de promover la participacion de.la poblacién en la operacion y toma de.
decisiones relativas a la gestion de los R.S.U., asi como al control de los
organismos publicos y privados vinculados a la prestacion de los servicios.

d) El disefio y ejecucion de programas de capacitacién técnica en la materia,
destinados a los funcionarios y agentes del Consorcio, asi como de los Municipios
parte. . s

7. Actuar como Autoridad de Aplicacion de las reglamentaciones uniformes, que los
Municipios integrantes del Consorcio aprueben por Ordenanza, relativas al Sistema
de Gestién Integral de R.S.U.

8. Desarrollar y coordinar los planes, programas y acciones referidos a politicas
sociales destinadas a los recuperadores de R.S.U.

9. Disenar, desarrollar y coordinar programas de capacitacion y educacion formal y
no formal referida a los R.S.U. en particular y a la problematica ambiental en
general.

TERCERA: Seran recursos financieros del Consorcio:

1. El presupuesto anual aprobado por cada uno de los Municipios parte, el cual se
imputara anualmente y se transferira al Consorcio a mes anticipado. Los recursos
pendientes de ejecucion al finalizar un ejercicio financiero anual, constituirdn ia
dotacion inicial para ef ejercicio siguiente.

2. Subsidios y Transferencias.

3. Donaciones y legados.

4. Recyrsos provenientes del uso del crédito.
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5. Ingresos por Multas.
6. Fondo de garantias creado por los Municipios para la ejecuc én de Ias tareas
inherentes al desarrollo del Plan de Gestion Integral de los RS.U. (el "Plan"),
compuesto por las garantias de la coparticipacion que cada Municipic integrante
aportara para el cumplimiento del Plan.

El Consorcio ten_dré capacidad de derecho publico estatal. A este efec:o solicitara
su personeria juridica ante la Inspeccion General de Personas Juridicas de ia
Provincia (Decreto N° 953/98, art- 6°) y la licencia habilitante correspondiente por
parte de la Provingia.

CUARTA: El patrimonio del Consorcio se constituira con:

1. Los bienes muebles e inmuebles que la Provincia y los Municipios inkegrantes le
transfieran para su funcionamiento.

2. Los bienes muebles e inmuebles que el Consorcio adquiera para el cumplimiento
de su objeto. '

3. Los bienes legados o donados por entidades publicas o privadas.

QUINTA: El Consorcio tendra las siguientes autoridades: el Consejo de
Administracién; la Asamblea y el Organo Revisor de Cuentas. Tadas las personas
que desempefien los cargos previstos en estos tres dérgands nc percibiran
retribucion alguna por el desempefo de sus funciones.

Consejo de Administracion:

La direccién y administracion del Consorcio estara a cargo de un Zonsejo de
Administracién constituido por los Intendentes de los Municipios de Cafayate, San
Carlos y Animana que cesaran en ese caracter si cesan en el cargo de Intendente
Municipal y un representante de la Provincia de Saita.

Entre sus miembros se designara un Presidente que tendra la representacion del
Consorcio y ejercera sus funciones por tres anos. Para los casos de ausencia o
impedimento de cualquiera de los integrantes del Consejo de Adminisfracion, podra
designarse un representante mediante el dictado de una ordenznza por parte del
Municipio que corresponda, habilitando al mismo a desempenzr las funciones y
atribuciones del integrante ausente.

La asistencia de los integrantes del Consejo de Administracion y sus reemplazantes

a las reuniones es obligatoria.
e o B
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SEXTA: Seran funciones, atribuciones y responsabilidades del Consejo d%&‘
Administracion: ==

a) Ejercer la direccién y administracion de la entidad, estando facultado para
realizar cuantos actos sean necesarios para el cumplimiento del objeto del
Consorcio, excepto aquellos que estén expresamente reservados a la Asamblea;

b) Ejecutar las decisiones de la Asamblea;

¢} Llevar toda la documentacion, registraciones contables y libros necesarios para
el control dél movimiento de fondos del Consorcio;

d) Confeccionar un Balance General gue anualmente sera considerado por la
Asamblea, y Balances mensuales de comprobacién.

En particular, debera: »

1. Establecer el organigrama funcional del Consorcio y el reglamento internc de
funcionamiento del Consejo de Administracion.

2. Cumplir y hacer cumplir el objeto de creacion del Consorcio.

3. Reclamar y efectivizar los compromisas patrimoniales asumidos por los
Municipios.

4. Administrar los bienes y recursos afectados al cumplimiento del objeto del
Consorcio.

5. Seleccionar y designar al Gerente General de Operaciones. La persona
designada debera reunir los requisitos de idoneidad que exige la funcion. El
Gerente General de Operaciones podra se&r designado o removido por decision del
Consejo de Administracion.

6. Fijar las remuneraciones del personal rentado del Consorcio, incluyendo al
Gerente General de Operaciones.

7. Delegar en la Gerencia General de Operaciones, por medio de una resolucion
fundada unanime, las competencias y funciones ejecutivas que considere
convenientes.

8. Contratar personal, bienes y servicios, y solicitar la afectacién de personal
municipal o contratado que se requiera para el adecuado cumplimiento del objeto
del Consorcio, previéndose la especializacion técnica requerida y la compatibilidad
con criterios de eficiencia y economia dc escala.

9. Contratar la asistencia técnica o consultwria con organismos publicos o privados.

10. Convocar a instancias de participacion ciudadana y en particular a audiencia
publica o consulta en todos los casos previstos po'r las normas provinciales y
municipales, como asi también con el objeto de consensuar con las comunidades

@‘7:
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las reglamentaciones y programas para el cumplimiento de los objetivos de Sisterwa’

de Gestion de R.S.U., que las involucren o afecten.

11. Solicitar y autorizar auditorias técnicas externas de la gestion de los resducs
llevada a cabo por el Consorcio, sin perjuicio de las auditorias y funco1zs Se
control que ejerceran los municipios integrantes y ia Provincia. '

12. Solicitar y autorizar auditorias contables externas, para el control de la 3=3:Zn
del Consorcio.

13. Establecer sistemas de informacion compatibles con los de los municpics
integrantes, a través de los cuales proporcionara informacion actualizase & fa
comunidad acerca de su gestion techica y contable.

14. Rendir cuentas y elaborar una memoria anual de aclividades, para su
aprobacioén por la Asambiea.

15. Proponer a los miembros del Consorcio mogificaciones del presente zsla:ulo

que redunden en una optimizacién del cumplimiento de! objeto del Consorcio

SEPTIMA: Respecto a las normas de procedimiento, las mismas se refierzn a 03.
mecanismos internos para la toma de decisiones —éonvocatoria, quérum, maycEs—
pudiendo definirse tomando como base el funcionamiento de otros Zrgaros
colegiados contemplados én la legislacion provincﬂiél, y teniendo en cuzzia :a
cantidad de integrantes.

OCTAVA: Atribuciones del Presidente del Consejo de Administracion. Sesén
atribuciones del Presidente:

1. Ejercer la representacion del Consorcio.

2. Convocar a reuniones del Consejo de Administracion.

3. Ejercer las facultades delegadas por el Consejo de Administracion.

4. Dictar los actos y resoluciones de mero tramite.

5. Ejercer las atribuciones del Consejo de Administracion en casos extraord nasios o

urgentes, sometiéndolas a la posterior aprobacion del Consejo.

NOVENA: Gerencia General de Operaciones

La gestion técnica, administrativa y financiera del Consorcio estara a cargo ce un

Gerente General de Operaciones designado por &l Consejo de Acéministragion. SJ

mandato durara tres afios y podra ser reelegido.

Seran funciones del Gerente General: o
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1. Ejercer la direccion del personal a su cargo y a conduccién de las actividades St

técnicas, administrativas y operativas del Consorcio.

2. Desarrollar y proponer la organizacién y procedimientos del Consorcio, normativa
y todo lo referente a la optimizacion del Sistema de Gestién de los R.S.U.

3. Dirigir y supervisar el sistema mencionado pracedentemente.

4. Elaborar el plan anual de actividades y de gastos y recursos y ponerlo a
consideracion del Consejo de Administracion.

5. Autorizar pagos y concertar contratos dentro las previsiones presupuestarias
aprobadas.

6. Efectuar operaciones de crédito, previamente aprobadas por el Consejo de
Administracion.

7. Realizar una rendicion de cuentas anual y elevarla al Consejo de Administracion.
8. Asesorar al Consejo de Administracion en asuntos de su competencia
participando con voz pero sin voto en las reunicnes de aquél.

9. Elaborar un informe técnico semestral que eievara al Consejo de Administracion.

DECIMA: La Asamblea sera el organo de gobierno del Consorcio. Estara
constituida por un representante de cada uno de los Municipios que lo integran y
nor el representante de la Provincia y debera celebrarse por lo menos una vez cada
seis meses. Podra ser convocada por el Presidente del Consejo de Administracion
o por decision de sus miembros. Tomara sus decisiones por mayoria absoluta de
votos de sus integrantes. :

Seran atribuciones y obligaciones de la Asamblea:

1. Considerar la memoria y Balance Anual del Cansorcio.

2. Considerar los asuntos incluidos en el orden del dia de cada convocatoria.

3. Aprobar el presupuesto anual del Consorcio contemplando la ejecucién de los
programas e inversiones necesarias para el cumplimiento del objeto del Consorcio.
4. Asignar a los Municipios integrantes las correspondientes cargas
presupuestarias, de modo equitativo y teniendo en cuenta la cantidad de R.S.U. a
gestionarse por jurisdiccion. Asimismo se asignardn en igual proporcion los
beneficios no reintegrables que se obtengan para el cumplimiento del objetivo
institucional. E! Municipio en cuya jurisdiccion sean instaladas las plantas de
transferencia, clasificacion y/o disposicion final de residuos sera beneficiado con
una reduccion en el aporte, la cual deberad ser trasladada a la tasa municipal

pertin'epte. C_’_‘.‘:—vzé;/\-
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tareas que son objeto del Consorcio, pudiendo aprobar un reglamenta interno al
efecto.

6. Proponer a los integrantes del Organo Revisor de Cuentas.

7. Decidir sobre la adquisicion de bienes.

8. Decidir sobre la incorporacion de otros municipios, aprobardo en su caso un
balance provisorio a los efectos de la determinacion de los aportes 3.4e deberan
realizar para equipararse con los demas miembros; el retiro de alymo de los
municipios o la disolucion del Consorcio.

9. Rendir cuentas -a través del Consgjo de Administracion- de la Jestion del

Consorcio a los Concejos Deliberantes de los Municipios que lo integran.

DECIMOPRIMERA: El Organo Revisor de Cuentas se integraré de un Revisor de
Cuentas titular y un suplente, designados por ¢l Consejo de Admiristracién a
prcpuesta de la Asamblea y ejerceran su cargo por dos afios, puciendo ser
reelectos.

Seran sus funciones:

1. Inspeccionar los libros de tesoreria, dccumentosf cuentas, comprodantes de
ingresos y egresos y demas comprobanies, e informar por escrito scbre estas
inspecciones al Consejo de Administracion.

2. Proponer reformas al sistema de contabilidad del Consorcio.

3. Estudiar los asuntos que se le destinen expresamente a fin de aconsejar la
solucidon mas conveniente.

4. Visar los Balances de Caja, el Balance Anual y el Estado de Resultaces.

5. Practicar arqueos de caja en los momentos que considere adecuados,
denunciando ante el Consejo de Administracion las irregularidades encort-adas.

6. Emitir un dictamen sobre la memoria anual elaborada per el Consejo de
Administracién; Libros, ejercicio econdmico y destino de las utilidades; y Disolucién

y liquidacion.

DECIMOSEGUNDA: Delegacién

A efectos del cumplimiento de los objetivos generales y especificos deb S stema de
Gestién de R.S.U. a cargo del Consorcio, éste funcionard ccmo Auoridad de
Aplicacié‘n, a cuyo. fin los municipios integrantes delegarar las r=spectivas

‘facgltadés para la regulacidén e implementacion dz los servicios publicos incluidos
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DECRETON® 280

cumplimiento de la normativa comun aprobada por ordenanza a propuesta del
Consorcio, podran ejercerse de modo conjunto o coordinado entre los Municipios

integrantes y el Consorcio.

DECIMOTERCERA: Organo Consultivo

El Consejo de Administracién contara con la asistencia y asesoramiento del
Consejo Regional de R.S.U., como drgano consultivo no vinculante, el que se
integrara del siguiente modo:

1. Un representante por Concejo Deliterante de cada Municipio integrante del
Consorcio. '

2. Un representante técnico del area a cargo de las competencias ambientales de!
Departamento Ejecutivo de cada Municipio integrante dei Consorcio. : 7

3. Un representante de la Provincia de Salta que aporte la vision, estrategias y
metas de la Provincia, con el fin de lograr la adecuada coordinacion entre ésta y los
municipios. ‘

4. Un representante de organizaciones no gubernamentales que tengan bor objeto

aspectos vinculados a la materia ambiental.

DECIMOCUARTA: Ejercicio Econémico

E! ejercicio econémico comenzara el primero de Marzo de cada afo y finalizara el
ultimo dia de Febrero de cada.aﬁo siguiente. En esta oportunidad se practicara un
Inventario, Balance General, Cuadro Demostrativo de _Gastos y Recursos, de
conformidad con las normas reglamentarias y administrativas vigentes y que la
técnica contable aéonseja, asi como una memoria, todo ello,"previo dictamen del
Organo Revisor .de Cuentas, serd elevado a consideracion del Consejo de -
Administracién. Las utilidades netas dei gjercicic seran capi{aliiédas.

El Consorcio debera registrar sus Actos y Operaciones en los siguientes libros:

* Libro de Actas de Reuniones del Consejo de Aaministracion.

» Diario, Inventario y Balance y sin perjuicio de utilizar los libros auxiliares que crea
conveniente. Todos los libros deberan estar rubricados por la Inspeccion General
de Personas Juridicas del Ministerio de Gobierno, Seguridad y Derechos Humanos
ae la Pr'ovincia de Salta.

«

DéClMOQUlNTA: Disolucion y Liquidacion
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Para la disolucién y liquidacion del Consorcio, se deberan respetar las: siguientes A
condiciones:

La disolucion se debera disponer en reunion de Asamblea, en la cual se Jebesa
nombrarv una Comision Liquidadora, que podra ser el mismo Consejc Ze
Administracion o cualquier otra, que estara compuesta por lo menos ce tres
miembros.

Dentro de las cuarenta y ocho horas de la realizacion de la Reunion dsl Conse;0. ¥
durante tres dias, se debera publicar un edicto en el Boletin Oficial y en uro ds= ks
diarios de mayor circulacion en la Provincia, el anuncio de la diselusidr del
Consorcio, con los nombres de-las personas que componen el érgano Licuidader.

Se debera remitir copia autenticada del Acta respectiva a la Inspeccion 3enaral Je
Personas Juridicas dentro de los quince dias posteriores a la fecha de la reursién. El
Organo Revisor de Cuentas debera fiscalizar la liquidacion del Consorcia. Pagzdes
las deudas, la Comision Liquidadora debera comunicar el resultado Jde faks
operaciones dentro de los quince dias a la Inspeccion General de Fersoness
Juridicas.

El remanente de la liquidacidén de la entidad sera destinado a los Munidpks

integrantes en partes iguales.

DECIMOSEXTA: Las Municipalidades se comprometen a prestar "ojz su

colaboracion y apoyo al Consorcio, a los firies que pueda cumplir con su obje"o.

DECIMOSEPTIMA: Para cualguier conflicto institucional que pudiere surgir e el
funcionamiento vy c'umplimiento de los objetivos del Consorcio, sus miembrzs
recurriran a una instancia conciliadora siguiendo los parametros del articubb 19 del
Decreto N° 953/98, reglamentario de l2 Ley N° 6.845.

DECIMOOCTAVA: Con motivo de la suscripcion del presente Esta:uto. se
constituye el primer Consejo de Administracién, que estara integrada po~
representante de la Provincia de Salta y los Intendentes de Cafayate, San Czros y

Animana, respectivamente.

Conformes con las clausulas que anteczden, el Sr. Gobernador de la P-ouirciz dz
Salta, Dr. Juan Manuel Urubey y los Sres. Intendentes de los Municpios parte

proceden a suscribir 4 (cuatro), ejemplares de un mismo tenor y a un solc e'ezta cel
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