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RESCLUCION N°

sfta de Gabienete de Minist S :

PLAN DE TRANA.JO
Cédige|Tipe |Ud  |Resumen Gantidad Precio (5) Importe ($)
Rubio HOGAR ANCIANGS SAN VICENTE DE PAUL 56,657,654.28 To 557554 3a) Incidencia)  lera Quincens 2da Quinnend Sdra Qifineend A= QUintens
1 Rubro TRABAJOS PRELIMINARES 2,170,417.97| 2,170,417.97 3.83%
(&l Standar |ud  |Desmonigje o= carpintena 10,00 36.221.00 382,210.00 0675
1z Slndar |m2 |Demalicien de mesa0a5 secior Gocina 3.69] 24,3055‘0]’ 8897277, 0.16%
1.3 Standar [m2  |Demekicien de mesads seclor comeder 288 65,149.46) 0.11%] -
1.4 Slandar [m2 Demolicion de Reveslimisnios Cosina -Comedor-bafio 57 M° £3.00] 1,634,085.74 280%
7 2170417.57 2,170 417.57
2 Rubro ESTRUCTURA RESITENTE 21,044 458,84 21,044,458.84 37.44%
21 Standar gl Refuerza estructural Hormiodn Proyeciado en seclor accesa 7,00 15,819,627.00) 15,819,627 00|
principal y dormiloiios mujeres 27.92%
2.2 Stanoar |af Refusrze eslruclural con  perfileria melaica en seclar 1.00} 5,224,831.84 5,224,831.84
administracian 9.22%
2 21,044,458.84 21,044,458 84
3 Rubro REVOQUES 11,200,320.72 11,200,329.72 19.77%
EE] Siandar |m2 |Revoqua complelo lerminado a la cal para inleriores 369.74 10944.19 4,046,504 81 7.14%
3.2 Standar |m2 hﬁnque complalo terminado @ la cal para Exteriofes 31481 1981250 623050272  11.01%
33 Siandar |m2  |Revoqus bajo reveslimisnios 83.00) 11,015.93 91432218 161%
3 11,200,329.72| 11,200,328.72
4 Rubro CUBIERTAS 5,104,068.30) 5,104,058.30 9.01%|
IE] Standar [m2 |Camels niveladora e=3cm 16.00) 16550.44 359.989.62 064%
4.2 Standar |ml IT?EemplazD de liranle de madeia en seclor cocina, antebafio 1385 4448425 616.274.51 5
& del pasonal y comadar 10a%
i3 Slandar |m3  |Sobrecarga en seclor accesa principal y dormilonos mujsres 223 49214271 2.111.292.23 T
44 Standar |m! Reemplazo ds Alfajias d= madera 1,837.00) 1037.72 201651164 3.56%
4 5,104,068.20 5,104,066.30
5 Rubra INSTALACION SANITARIA 3,634,656.30| 3,634,656.30. 6.42%
5.1 Sténdar |al Reemplaza de canerias dz agua ffia en cielorrasa y cublera 1.00] 1508918 ﬁ* 1,508 919,60 2 65%
52 Standar gl Readecuacion ds Instaiacion de apua (i ¥ Gahenie en secter T00] 2.125,736.70] 2.125736.70| ST
cocina 2
H 3,634,656.30 3,634,656.30
3 Rubre MOBILIARIO 6,920,655.95] 6,926,655.96 12.23%|
6.1 Slandar |m2  |Mesada o= granile nalural Lipo gris mata Gocina 366 297,519.23| 1,mi 1.02%. AT A s
Slandar |m2  |Mesada dz granito nalural lipo gris mara Comedor 258 297.519.29) 797.35159| 141%, =
Standar |ml  |Musble bajo mesada en Cocina 5.40) 206,267.63 1,27043254 224%
ml Huzble bejo mesada en Comedor 4.20) 208,267.63 B74,724.05 1.54%
ol Provision e Inslaiacion de Anale y mesada O Acero) 1.00) 2895,227 32, 2.695,227.32 5
inoxidable 5.11%
1 6,926,655.96| 6,926,655.96
CARPINTERIA 432472856 4,324,728.56 7.63%|
gl Brovision y colocacion 02 Carpinlerias 7.00| 4324728 56] 4,324,728.58] 763% == [0
7 4,324,728.58 4,324,726.56 g
REVESTIMIENTOS 2,252,338.83| 2,252,338,83 3.98%
Slindar |2 |Reveslmisnto caramico esmaliado en codina comedor 2300 2713661 2.252,336.69 3.08% = =
8 2,252,33B.63) 2,252,338.63
56,657,654.26 56,657,654.28
Avance Mensual $13601,311.47 518,307.075.43 $13,256,080.76 §11,491,206.63
Avance Acumulado $13,601,311.47 31,908,386.90 45,166,447.65 56,657,654.28
Inversian Mensual 24% 2% 23% 20%
Inversion Acumulada 24% 56% 80% 100%
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ANEXO 1

n4654

ACORDADA
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL PODER JUDICIAL DE SALTA Y

LA MUNICIPALIDAD DE SALTA

El Poder Judicial de la Provincia de Salta,
representado en este acto por la sefora Presidenta, de la
Corte de Justicia, Dra. Teresa Ovejero Cornejo, con domicilio
en Av. Bolivia n° 4671 de la ciudad de Salta, en adelante "EL
PODER JUDICIAL"™, por una parte; y la Municipalidad de Salta,
representada por el sefior Intendente, Dr. Jorge Mario
Emiliano Durand, con domicilio en Av. Paraguay n° 1240 de la
misma ciudad, en adelante "LA MUNICIPALIDAD", por la otra;
denominadas conjuntamente '"LAS PARTES", manifiestan:

__ Que LAS PARTES, han expresado su voluntad de cooperacion
interinstitucional para maximizar los servicios que prestan a
la sociedad, suscribiendo oportunamente el correspondiente
convenio marco, aprobado por Acordada 14488. En virtud del
referido acuerdo, LAS PARTES se comprometieron a disefar y
ejecutar proyectos que tiendan a la modernizacidén de procesos
y servicios en ambas instituciones (clausula segunda) ,
encontrandose facultadas para suscribir convenios especificos
que detallen y regulen las acciones concretas a desarrollar

(clausula cuarta).

_ Que LA MUNICIPALIDAD desarrolla diversos programas de
capacitacion y organiza multiples actividades laborales en
beneficio de la comunidad que resultan de particular interés
para el Poder Judicial en orden a la imposicién de reglas de

conducta a pérsonas imputadas o condenadas en causas penales.



Que LAS PARTES han efectuado acercamientos tendientes a
evaluar lo previamente expuesto concluyendo en la necesidad
de establecer pautas concretas de cooperacién que permitan
una adecuada vinculacién y aprovechamiento de los recursos

disponibles. -

Que, en ese sentido, resulta de especial relevancia
establecer canales de transferencia de informacion que
permitan evaluar, con la mayor precision posible, la
factibilidad de incorporar a Jlas personas condenadas o
imputadas con suspension del juicio a prueba en las
actividades formativas o laborales gestionadas por LA

MUNICIPALIDAD.

Que en razon de Mo expuesto EL PODER JUDICIAL y LA
MUNICIPALIDAD celebran el presente convenio que se regira por

las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. LAS PARTES acuerdan establecer un marco de
cooperacion institucional por el cual LA MUNICIPALIDAD se
compromete a incluir a personas condenadas sujetas a reglas
de conducta o imputadas con suspension del juicio a prueba,
en programas de capacitaciéon en oficios o en el cumplimiento

de tareas comunitarias.

SEGUNDA. Coordinaciéon. LAS PARTES designaran cada una un
coordinador que se responsabilizara de asegurar el
cumplimiento de las metas previstas en el presente convenio.
TERCERA. Requerimientos. ElI referente de 1la Oficina de
Medidas Alternativas y Sustitutivas del Poder Judicial (OMAS)
gestionara las solicitudes de inclusion en los programas de

capacitacion o] realizaréd las consultas previas de



0419

factibilidad para la ejecucion de tareas comunitarias, de
acuerdo con los protocolos que LAS PARTES establezcan de

comun acuerdo.

CUARTA. Informacién sobre Qlas personas a incluir. El
requerimiento de factibilidad sera cursado por la OMAS,
indicando los datos personales vy, en particular, los
relativos a habilidades o] capacidades laborales y
antecedentes de iInstruccién de quien se pretende hacer
cumplir el aprendizaje de oficio o0 tarea comunitaria.

QUINTA. Respuesta al requerimiento. LA MUNICIPALIDAD
respondera los requerimientos formulados por la OMAS en el

término de setenta y dos (72) horas.

SEXTA. Planificacion y disponibilidad de CUpOS. La
determinacion de la. factibilidad para la inclusién en
programas formativos o tareas comunitarias estara sujeta a la
planificacion de LA MUNICIPALIDAD, Hla cual informara sobre la
disponibilidad de cupos, ya sean actuales o0 proyectados a

futuro.

SEPTIMA. Operatividad y seguridad. La comunicacién entre LAS
PARTES se efectuara por canales digitales seguros que
garanticen su trazabilidad. Los protocolos técnicos,
procedimientos de consulta y periodicidad de los reportes se
definirdn en un protocolo operativo complementario que

formard parte del presente Convenio.

OCTAVA. Proteccion de los datos proporcionados.
Confidencialidad. LAS PARTES garantizan la confidencialidad,
integridad y resguardo de la informacioén en cumplimiento de

la Ley de Proteccién de Datos Personales (Ley 25326). Esta



obligacién de reserva persistira incluso después de

finalizado el Convenio.

NOVENA. Vigencia.RescisaOn- El Convenio tendra una vigencia
de tres (@ afios, renovables automaticamente por periodos
iguales, salvo que una de las partes manifieste su voluntad
contraria mediante notificacion fehaciente con una antelacion
minima de treinta (30) dias al vencimiento. ———-——-——————————-
Modificaciones. Cualquier modificacién de los
términos del presente Convenio debera ser acordada por
escrito y suscripta por los representantes autorizados de LAS
PARTES, 1incorporandose como anexo al documento principal.
DECIMOPRIMERA. Domicilios. Jurisdicciéon. Para todos los
efectos legales, LAS PARTES constituyen domicilio en |los
declarados en el encabezado. Ante cualquier controversia, se
someten a la jurisdiccion de los tribunales ordinarios de la
ciudad de Salta, renunciando a cualquier otro fuero o

jurisdiccion. -

En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares
de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de Salta a

los TS dias del mes de abril de 2026.

Dr. Jorge Mario Emiliano Durand
Intendente

Municipalidad de Salta

Poder Judicial de Salta
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ACORDADA
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
EL PODER JUDICIAL DE SALTA'Y

LA MUNICIPALIDAD DE SALTA

El Poder Judicial de la Provincia de Salta,

representado en este acto por la sefiora Presidenta :de la
Corte de Justicia, Dra. Teresa Ovejero Cornejo, con domicilio
en Av. Bolivia n° 4671 de la ciudad de Salta, en adelante "EL
PODER JUDICIAL", por una parte; y la Municipalidad de Salta,
representada por el sefior Intendente, Dr. Jorge Mario
Emiliano Durand, con domicilio en Av. Paraguay n° 1240 de la
misma ciudad, en adelante ™LA MUNICIPALIDAD", por 1la otra;
denominadas conjuntamente "LAS PARTES'", manifiestan:
__ Que LAS PARTES .han expresado su voluntad de cooperacion
interinstitucional para maximizar los servicios que prestan a
la sociedad, suscribiendo oportunamente el correspondiente
convenio marco, aprobado por Acordada 14488. En virtud del
referido convenio, LAS PARTES se comprometieron a disefar y
mejecutar proyectos que tiendan a la modernizacidén de procesos
y servicios» en ambas instituciones (clausula segunda),
encontrandose facultadas para suscribir convenios especificos
que detallen y regulen las acciones concretas a desarrollar
(clausula cuarta).

Que a partir de la evaluacidén de las posibilidades de
trabajo conjunto se aprecia como prioritario el abordaje de
la violencia de género, habida cuenta del mandato expreso que
en tal sentido prevé Ila Convencion de Belém do Parda en su

art. 7 cuando establece que los Estados parte se obligan a



adoptar, por todos los medios apropiados y sin dilaciones,
politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar dicha
violencia.

————— Que al respecto se observa que una intervencién estatal
en esta materia demanda no solo la detecciodn y
pronunciamiento de decisiones judiciales, con sus
consecuencias sancionatorias, sino que ademas exige que se
extremen todos los recaudos para disuadir a los agresores de
reincidir en sus conductas violentas, incorporandolos en
programas debidamente disefiados a tal fTin.

Que EL PODER JUDICIAL cuenta con recursos profesionales
capacitados a nivel iInternacional para brindar asesoramiento
y entrenar a operadores destinados a esos programas de
tratamiento, contando, ademds, en el marco de su nuevo
criterio organizativo de oficinas judiciales, con organismos

especificamente disefiados para coordinar la aplicacion vy

supervisar esas actividades.

Que, en este contexto, LAS PARTES consideran necesario

celebrar el presente convenio especifico, el que se regira

por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto. EL PODER JUDICIAL y LA MUNICIPALIDAD se
comprometen a desarrollar las acciones conjuntas que a
continuacién se detallan, orientadas a ejecutar el programa

de intervencién sobre hombres violentos que consta en el

anexo.

SEGUNDA. Deberes del Poder Judicial. Son deberes del Poder

Judicial:

1. Designar un Director del Programa.



ANEXO
PROGRAMA DE ABORDAJE PREVENTIVO Y gWTr.nucATiVO

EN VARONES QUE EJERCIERON VIOLENCIA DE PAREJA
INTRODUCCION

El presente Programa constituye un dispositivo de reeducacion
psicosocial disefiado para abordar la violencia de género
desde su origen: el wvar6bn que ejerce la agresion.
Reconociendo la violencia como un problema de salud publica y
un fendmeno relacion&l complejo, esta propuesta integra
aspectos cognitivo-afectivos con un enfoque educativo-
motivacional para transformar las estructuras culturales que

legitiman el ejercicio del poder.
OBJETIVOS

Objetivo General:

e Disminuir las conductas violentas hacia la mujer y reducir
la reincidencia mediante la reeducacion.
e Sensibilizar sobre la perspectiva de género y deconstruir

el mandato patriarcal.
Objetivos Especificos:

e Generar; espacios de interacciéon positiva Yy apertura
vincular entre los participantes.
e Desarrollar habilidades de resolucidon de conflictos de

forma no violenta y vivencial.



e Fomentar la autoobservacion, el registro emocional y el

reencuadre cognltivo.

FUNDAMENTACION

La intervencidén con varones que han ejercido violencia es una
realidad consolidada que demuestra una disminucioén
significativa en las tasas de reincidencia. El Programa se
fundamenta en la necesidad de abordar las carencias
psicolégicas (distorsiones cognitivas, déficit en control de

impulsos) y las estructuras de pensamiento patriarcales.

Bajo un corte cognitivo-conductual y el Modelo Ecoldégico
@®ronfenbrenner), se entiende que la violencia es multicausal
y requiere una intervencién en los niveles sociocultural,
relacional y personal. Se utiliza el Modelo Transtedrico del
Cambio (Prochaska y DiClemente) para asegurar que la

motivacion sea el motor de la transformacién conductual.

El Programa se enmarca -entre otras normas- en las Leyes
nacionales 24632 (Convencidon de Belém do Pard) vy 26485
(Proteccion Integral para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres), y en las Leyes provinciales
7403 (Proteccion de Victimas de Violencia Familiar) y 7888

(Proteccidon contra la Violencia de Género).

ALCANCE Y MODALIDAD

- Ambito: Comunitario, contextos de encierro o bajo medidas

judiciales en la provincia de Salta.



Duracién total: Cinco (B) meses.

Carga horaria: Veinticuatro (24 encuentros (individuales
y grupales) de dos (@ horas cada uno, con frecuencia
semanal .

Metodologia: Participativa vy dialdgica, dividida en
momentos vivenciales, reflexivos, conceptuales y préacticos
(ensayo de conductas asertivas, manejo de ira vy

comunicacion).

Impacto esperado:

Se

espera la eliminacién de conductas abusivas, la

modificacion de esquemas de pensamiento sexistas y la

adquisicion de nuevas competencias sociales y comunicativas

que garanticen una convivencia no violenta y la reduccién de

la reincidencia penal.

MODULOS DE TRABAJO

MODULOS CONTENIDOS CLAVE

Motivacion al cambio Presentacion, identificacidén de conductas
violentas y fases del cambio

Comunicacién y conflicto Escucha activa, asertividad;'y elementos del
conflicto.

Habilidades emocionales Gestién de la ira, reconocimiento emocional y
empatia.

Nuevas masculinidades Deconstruccién de roles, estereotipos y
paternidades responsables.

. Amor y vinculos Mitos del amor romantico, dependencia

emocional y reconocimiento del delito.

PERFIL DEL PARTICIPANTE Y CONDICIONES



El Programa esta destinado a varones que se encuentren en

situaciones procesales de condena de ejecucion condicional
(art. 27 bis, me. 6 del Cdodigo Penal) cuando la asistencia
sea 1Impuesta como regla de conducta, Hlibertad condicional

(art. 13  del Codigo Penal) o alternativas a la

detencién/prision preventiva, (art. 278, inc. m, del Cdédigo

Procesal Penal).

Criterios de admision:

D Conformidad del usuario en la entrevista de admision, sin

perjuicio de la obligatoriedad judicial.

2) Voluntad de acuerdo para el mantenimiento del proceso.

3) Capacidad intelectual funcional para el abordaje

cognitivo-conductual.

4 Motivacion minima para el cambio.
Criterios de exclusion:

D Resistencia manifiesta o] negativa persistente a

participar.

2) Patologias mentales graves diagnosticadas que impidan el

trabajo grupal.
3 Consumo problemadtico de sustancias que obstaculice la

permanencia en el Programa.

4 Existencia de condenas previas por delitos de género

(reincidencia penal especifica).

Criterios de cancelacion:



D Ejercicio de violencia fisica o verbal hacia profesionales
o pares (con aviso Inmediato al juez).

2) Superar el limite de tres (3 fTaltas justificadas implica
la exclusion automatica.

3) Egreso: Cumplimentacion del ciclo de 24 encuentros vy

evaluacién favorable de los objetivos planteados

PERFIL PROFESIONAL

El Programa serd ejecutado por duplas profesionales

(preferentemente psicélogos) con formacion en:

1) Perspectiva de género y violencia.
2) Dinamica y manejo de grupos.

3) Terapia Cognitivo-Conductual.

COORDINACION

La implementacidn y coordinacién general estarad a cargo de la
Municipalidad de Salta, contando con el acompafnamiento
técnico y supervision de de profesionales del Poder Judicial

de Salta.

FORMATO DE INTERVENCION

La intervencidon se estructura bajo una modalidad mixta que

combina:

e Entrevistas individuales: Para admisidon, diagnéstico y

cierre.



e Talleres grupales: Espacio central para el aprendizaje
vicario, la confrontacion de pares y el ensayo de
habilidades sociales.

e Estrategias motivacionales: Aplicadas de" forma transversal
por los coordinadores para asegurar la adherencia al

tratamiento.

EVALUACION

D Continua: Seguimiento de la evolucion mediante registros
conductuales y observacidon sistematica.

2) De Impacto: Entrevistas pre y post Programa para medir el
cambio terapéutico.

3) Seguimiento de Reincidencia: Revisidon de nuevas denuncias

en un plazo de hasta dos (2) afios posteriores al egreso.



Casa Central:
Av. Belgrano 1349 - 4400 - Salta - Tel./Fax.: 0387 4214780
mail: boletinoficialsalta@salta.gov.ar -

Horario de atencion al publico: dias habiles de 8.30 a 13.00 hs.
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