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DECISION ADMINISTRATIVA N°

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 
Expte. N° 1090234-4788/2022-1.

ANEXO

Nro. NOMBRE DNI

1 Aram ayo, Julio Em anuel 30 .221 .791

2 Caro Corte, Karina Patricia 2 4 .6 4 1 .6 2 6

3 Carrizo, T am ara  Agustina 4 0 .1 4 7 .3 1 4

4 Copa, Daniela de los Angeles ■ 2 3 .3 1 9 .2 3 6

5 Farfán Quispe, Sergio M atías 2 9 .8 9 3 .6 2 0

6 Figueroa, A ndrea Fabiana 3 0 .1 8 6 .3 1 7

7 Flores, Susana Olga 13 .6 4 0 .74 3

8 Fonseca, Osvaldo Rubén 25 .884 .591

9 G aspar, Alfredo Luciano 3 1 .5 4 8 .5 1 2

10 Ibarra, Liliana Audelina 2 5 .8 0 1 .9 0 3

11 Juárez, Juan Martín 18 .7 9 9 .18 0

12 Luna, V anesa  Alejandra 3 0 .6 3 8 .2 5 9

13 Maciel Cornejo, Betty Noelia 3 3 .9 7 0 .7 8 3

14 M oya, Aldo Darío 17 .1 9 7 .17 2

15 Palom o, M atías Antonio 3 1 .733 .771

16 Rivainera, Facundo Em anuel 3 3 .0 4 6 .65 2

17 Rodríguez, M ónica Beatriz 2 2 .5 3 7 .9 1 4

18 Rom ero, Lucas Isaias 3 7 .7 2 0 .2 8 7
*
19 Surano, Laura Daniela 2 7 .7 6 4 .9 2 3
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20 Taritolay, Paola Analía 33 .753 .601

21 Tolaba, Néstor Marcelino 2 7 .0 6 0 .5 7 5

22 Toledo, José Rodolfo 16 .8 0 6 .42 7

23
Villegas Cabrera, M ercedes  
M acarena 3 5 .0 3 8 .9 7 9

—
Dr. NICOLAS J. DEMITROPUC 
COORD. ADM. DE LAGOEERNAC! 

PROVINCIA DE SALTA



Ministerio de Desarrollo Social
CUIT 30-71512662-8

1 0 3
DE TORRES 

ri8 Leyes Y Decretos 
Ka Oral d61? GobemadAn

CONTRATO D g l f i CACION DE S E R V ir i

....... 1 . 1 1 2 ;
•\m Y&—- .— CÍÍC&

S o m w K  t *  Na 3 0 -2 2 i -7 n  *“
adelante "EL ¿Ok A X S & J S ^  C %
Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas

Í ^ F £ = S S

l ^ £ p £ = £ S = S i S 5

CON^^TAno"*30^  u" a exPectativa °  derecho a prórroga a T e n e fld Ó ltó  

acuerdo entre las partes ^ed^nte^aTuf^ripción^e u^nue^cm itrato6- ^  COm̂ n

£ S S t e * £  E í !  ^  SUS ! erV¡CÍOS’ el CONTRATADO, percibirá la suma

S t S e s "  3 "  C° “  -

OULS1A: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o
oportunidad “  * ' desemPefio' rendimiento, necesidades de servicio o de

SEXlAi El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a 
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CONTRATO DE LOCACION DE SERV1C

Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de S á l^ rVép'resie '̂tadqr -  
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter cíe Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante “EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, la Sra. Karina Patricia Caro Corte, DNI Na 24 .641 .626, con 
domicilio en Av. de la Libertad N° 85, B° Ciudad del Milagro, ciudad de Salta, en 
adelante "LA CONTRATADA", convienen en celebrar el presente Contrato de 
Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

v_:üoTc~ ti
í i* 3 0  '//<- i: l u i 'r f  t l l ; \  H s ' n 1)

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en el ámbito del Ministerio de Desarrollo Social, en los días y 
horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad del 
servicio.—

SEGUNDA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEPTIMA; La CONTRATADA, no podrá d e s e m p e ñ a r á ™  l & t o t & a  ni
f'íODeDn.O,™ í ¡ .Estad0'. “  desarrollar a«¡vidades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil v
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de
emp eo publico, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
empleado Publico.-

c quedará incorporado al régimen del Instituto
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación 
Asimismo se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos
Í m? Á r t" f  ? ordin,acit n Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.-

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los'Sldías del mes de enero del año 2022.—

M - U J i  Z X & it  ,< ¿ V o -0
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Entre el M inisterio de D esarrollo  Social de la Provincia d:e;tSálb,i'representa' 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante 
parte; y por la otra, la Sra. T am ara Agustina Carrizo, bfrPN 574 C I^  
domicilio en Barrio 20 de Febrero -  Manzana 8 B -  Casa 2.6, en la Ciudad de Oran 
Provincia de Salta, en adelante "LA CONTRATADA”, convienen en celebrar el 
presente Contrato de Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes 
cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en el Albergue para Pueblos Originarios de Oran -  Secretaría de 
Asuntos Indígenas y Desarrollo Comunitario del Ministerio de Desarrollo Social, en 
los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo' a las exigencias y 
continuidad del servicio.—

SEGUNDA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva, 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA; La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de enero de 2.022 hasta el 30 de junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

.(¡UARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 23.400 (pesos veintitrés mil cuatrocientos), contra presentación de 
factura correspondiente, de la’ que se efectuaran las retenciones correspondientes, 
quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus obligaciones fiscales. —

QUINTA; El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o ta rea s  asignadas. C ualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEPTIMA; La CdNTRATADA, no podrá desempeñarse como contratista nv 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

Q£_TAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

N.Q.VENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART" los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

üfiCtMA; Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos [2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a lo sa d la s  del mes de enero del año 2022.—
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de SaltoTrej^esent^ío3 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Daniela de los Ángeles Copa, DNI Na 2 3 .3 1 9 .2 3 6 , con 
domicilio en Block 12, Dpto. 8, B° Juan Pablo II, ciudad de Salta, en adelante "LA 
CONTRATADA", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA. EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas administrativas en la Mesa de Entradas de Cabecera del 
Ministerio de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de 
acuerdo a las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
1 de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

EM RTA; Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
-orrespondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como tam bién en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA; La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEPTIMA: La CONTRATADA, no podrá desempeñarse' como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaria de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinacion Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART’ los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los; efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso,Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En.prueba de conformidad se firman dos (2] ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los3<\días del mes de enero del año 2022.—

b t  Dra. C LA U D IA VviN A  VARGAS
í \  r  UIIMISTBA d e  o e ía r r o l l o  s o c ia l

GOBIERNO^DE^LA^PROVlÑCIA DE SALTA

^ :S W > - 3  p S
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Salta, representado 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra con 

omicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
pa e; y por la otra, el Sr. Sergio Matías Farfan Quispe, DNI N2 29 .893  620  con

4 l ™ o n ™ t T d O ” ? 'a Cámara N° V *  B° m n d ° ' ™ á* d d*  el'antc c o n TRATADO , convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

EMMERA; el  MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumphendo tareas en el Hogar Encuentro dependiente de la Secretaría de Primera 
Infancia, Nmez y Familia del Ministerio de Desarrollo Social, en los días y horarios 
que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA; El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 

rvicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y aue 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

™ CERA: L! ,dl!!'!1<;Íí nLdel Presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
contraen er° d  3°  de ,UnÍ°  de Z02Z  Queda establecido que este
CONT^TnAnñmPOr?  T  6Xpectativa 0 derech0 * prórroga a beneficio del 

t  pud,end0 j er P^rrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

¡' J r»A ^ 16n de SUS s0rviclos' el CONTRATADO, percibirá la suma 
™ *  4.1'®60 ÍPesos cuafenta y un mil ochocientos sesenta), contra
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones

obll^adone^físcaíes.1-”^30^0 3 ^  C° ntratad°  ^  sus

^ INTA: miNISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mentó o conveniencia emergentes así lo indicaren, como tam bién en 

5 !nCUI” P̂ m̂»ento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la
mNTRATAnn *! re,sclslón presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

pX T A i El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a 
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
ll.lUUblllVdi

íFcwüítKrrr'
---- J :.
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proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que poráu naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

WOVENAi El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los3^ días del mes de enero del año 2022.—

¿ o
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ÍGral de I? Gobernación

CONTRATO DE LOCACION DE SERVI

■ •'¿li jJ2¿? ̂

Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de !# ía r ? e p fá | & d ^  
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante “EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, la Sra. Andrea Fabiana Figueroa, DNI Ns 30 .186.317, con 
domicilio en Mendoza N° 2200, Block B, I o piso, Dpto. 104, B° Libertador, ciudad 
de Salta, en adelante LA CONTRATADA”, convienen en celebrar el presente 
Contrato de Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA, EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas de Administrativa en el Ministerio de Desarrollo Social, en los 
días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad 
del servicio.—

A Ü G b T G fc  E L  r ' t ó í T

SEGUNDA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA; La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

OJARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA? El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTAi La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto 
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley 
impositiva.
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proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

N.QVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG ART” los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los 3-| días del mes de enero del año 2022.—
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; yporla  otra, la Sra. Susana Olga Flores, DNI Na 13 .640 .743  , con domicilio

CONTRATADA"128' ^  20 ^  ‘i* * 1’61'0' CÍUdad de Salta' en adelante "LA CONTRATADA , convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de
bervicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

ERIMEHAl EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe
n r aPrrnn V are.aS a? mi" ¡strativas en el *nbito  de la Tesorería del Ministerio de 
Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las
exigencias y continuidad del servicio .- «.ueruoaias

SEGMDAl La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas
iohrp ngfnC10neS/ T rgenteS del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 

el superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

Laj duración del presente contrato será de seis (63 meses a partir del día 
1 de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este

rnNTnATTnlí11150̂ 3 U? a exPectativa 0 derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA; Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta], contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales.—

QUINTA; El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como tam bién en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la
rnMTRA?AnnindÓrl V/° ref císión del Presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA. La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Lev
impositiva. y y
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SEPTIMA: La CONTRATADA, no podrá desem pinarse^om oĜ ntratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG ART" los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los3{ días del mqs de enero del año 2022.—

Dra C u U s V U  VARGAS 
MINISTRA d e O ESAFpOllO  SOCIAL 

GOBERNO DE IA  PRtfrlNCIA DE SALTA
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brés&ntfá >•Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia d e iS k a ^ e p r a S S d o  
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, el Sr. Osvaldo Rubén Fonseca, DNI Ne 25 .884 .591  con 
domicilio en Magdalena Güemes de Tejada N° 374, B° Vicente Solá, ciudad de Salta 
en adelante "EL CONTRATADO", convienen en celebrar el presente Contrato de 
Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

ERIMERA; EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en el Polo Junín dependiente del Ministerio de Desarrollo Social, 
en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias v 
continuidad del servicio.—

SEGUNDA  ̂El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

^ R T A :  Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como tam bién en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA. El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a 
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Lev 
impositiva. J



1
SEPTIMA: El CONTRATADO, no podrá- desempañarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA: El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA: El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciara ante 
"SMG ART” los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los 3A días del mes de enero del año 2022.—

2 3~?SáítfLi
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de _______
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante “EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, el Sr. Alfredo Luciano Gaspar, DNI N2 31 .548 .512, con 
domicilio en Juan de Matienzo N° 496, B° Miguel Ortiz, ciudad de Salta, en adelante 
"EL CONTRATADO", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

EBIMERA; EL MINISTERIO contrata a El CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en la Secretaría de Fortalecimiento Socio Comunitario del 
Ministerio de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de 
acuerdo a las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA; El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

X ERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CJJ.ARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 32.890 (pesos treinta y dos mil ochocientos noventa), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
-orrespondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

AMATA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXIAi El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a
b s  sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
imp9srtiv^.
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SEPTIMA; El CONTRATADO, no podrá desempeñarle 'como ^contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

Q.CTAVAi El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA; El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
3 ™  de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados.ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los lid ias del mes de enero del año 2022.—

D ra . d L A O D lA Y S IL V IN A  V A R G A S  
MINISTRA d e  d e s a r r o l l o  s o c ia l  

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SALTA --------------------
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domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Liliana Audelina Ibarra, DNI Ne 25 .801 .903, con 
domicilio en Río Chicoana N° 386, Villa Lavalle, ciudad de Salta, en adelante "LA 
CONTRATADA”, convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

EBIMERA; EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas de administrativa en el ámbito de Cabecera del Ministerio de 
Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las 
exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNPA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
1 de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
-ontrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta], contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA; El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
‘oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA; La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEPTIMA: La CONTRATADA, no podrá desempeñarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

HOVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART” los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los3ldías del mes de enero del año 2022.—

a ^ 'b A s f .  ¿ S 3 0 Í
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia d e l i l S r ^ r e s e n t S o  
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, el Sr. Juan Martín Juárez, DNI N2 18 .799 .180  , con domicilio 
en Manzana 356 B, Lote 1, B° Unión, ciudad de Salta, en adelante "EL 
CONTRATADO", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

EElMERAi EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas administrativas en la Mesa de Entradas de Cabecera del 
Ministerio de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de 
acuerdo a las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA; El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6] meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

EM RTA: Por la Prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA- El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA; El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Lev
impositiva. 3

' ^ i r s y ;
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SEPTIMA: El CONTRATADO, no podrá desempeñarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA: El Dresente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho á el CONTRATADO a redamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA: El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG ART" los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los3\días del mes de enero del año 2022.—

u
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Ministerio de Desarrollo Social
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de^aPáww.wr,r;?lt<i.I,.___
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Vanesa Alejandra Luna, DNI Ns 30 .638 .259, con 
domicilio en Manzana 2, Lote 13, B° Sarmiento, ciudad de Salta, en adelante "LA 
CONTRATADA", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas de administrativa en el ámbito del Ministerio de Desarrollo 
Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias 
y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEEXIMá: La CONTRATADA, no podrá d e s e m p e K '° c o m o  " S S i s t a  „¡ 
W  PROVINC A ° ’ m desarr° !lar act‘v'dades que por su naturaleza a juicio de

el desempeft0 de las fundones asumidas 

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil v 
If NaC1Ón' y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 

e m r f  O P, !ndemn,zació"  Provenientes de la legislación vigente en m a t e r ia l

E m p Ie T p ü b lto "  q“e " °  a<lqUÍere ba,°  " ingÚ"  COnCepto d  estad°  de

NOVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto

aportLC1DedrióSd tUd ^  eS.tab,ecido por Ley N° 7-127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación, 

simismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos

"SMG ART' lo s 3 dato^'daC‘í  aAí ñ « ™ ratÍVa de b  Gober" acl6''. denunciará ante 
los datos de “  CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.-

BEOMA; Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los
C nntT  m  SUpm' y 56 someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

ŝ ô X m 416 V í  firman Í ° S (2) eíemP,ares de un mismo tenor y a unefecto en la ciudad de Salta a los Z{ días del mes de enero del año 2022.—
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Sg&a^épresentado 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Betty Noelia Maciel Cornejo, DNI Ns 33 .970.783 , con 
domicilio en calle 17 de Junio N° 193, ciudad del Milagro, ciudad de Salta, en 
adelante "LA CONTRATADA", convienen en celebrar el presente Contrato de 
Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA; EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en la Secretaría de Políticas Sociales dependiente del Ministerio 
de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a 
las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

XERCERA; La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
-  de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

I •

¿HARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA; El MINISTERIO podra rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho âl 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEKTA; La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEPTIMA; La CONTRATADA, no podrá' d e s e m p e r e c e »  ̂ ¿n t^ tik ta  ni
L APRnSÍMrAEStad°' ^  desan? llar a«ividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las fundones asumidas 
por el presente, la etica y el decoro.—

Ef Presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil v 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de

E M S T  VWUd que “  adqulere baí°  ~  de

NOVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto
anorta ' í  !  Salt3' establecido Por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 

portes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación, 

simismo se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
m A R T  ^  ^ °°rdl" ac,° n/ dministrativa de la Gobernación, denunciará ante
AHmí ^  ^  C0NTRATADA, una vez emitida la Decisión

dministrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.-

DgCIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a losBÍ días del mes de enero del año 2 0 2 2 .-

y a -  © 3 ' ^
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Salta, répreseritaSb ::v- í
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, el Sr. Aldo Darío Moya, DNI Nfi 17 .197.172, con domicilio en 
Scalabrini Ortiz N° 346, B° Scalabrini Ortiz, Zona Sur, ciudad de Salta, en adelante 
"EL CONTRATADO”, convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas de Chofer en la Secretaría de Asuntos Indígenas y Desarrollo 
Comunitario del Ministerio de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique 
el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 44.850 (pesos cuarenta y cuatro mil ochocientos cincuenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.



SEPTIMA; El CONTRATADO, no podrá desempéñarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

MQVENA; El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART" los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los Si días del mes de enero del año 2022.—
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Ministerio de Desarrollo Social
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Salta, representado 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, el Sr. Matías Antonio Palomo, DNI N9 31 .733.771 , con 
domicilio en Los Gladiolos N° 269, Villa Las Rosas, ciudad de Salta, en adelante "EL 
CONTRATADO", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

ERlMERAi EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en el ámbito del Ministerio de Desarrollo Social, en los días y 
horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad del 
servicio.—

SEGVNPA; El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA; La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
1 de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

£UARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 44.850 (pesos cuarenta y cuatro mil ochocientos cincuenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

Q.U.INTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA; El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.

MINISTERIO DE hACÍc?SA Y FIHAN2»® u 
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SEPTIMA: El CONTRATADO, no podrá desempeñarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA; El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART” los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los 3\ días del mes de enero del año 2022.—

C i/INA VARGAS



Ministerio de Desarrollo Social
CUIT 30 -71512662 -8

. .. „ i '7  i - V . : , ’ ' i ,A  

S f J L  ’ '-■> r

. :.au:íe? ib.-Á y, 
DE IH G í& S  

'cC'PAl.t

DE TO RRES 
Fia Layes Y Decretos 

i Gral de I? Goberr,arito

T'>

CONTRATO DE TOCACION DE SERVI

Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante “EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, el Sr. Facundo Emanuel Rivainera, DNI Ns 33 .046.652 , con 
domicilio en Manzana 9, Casa 24, 4o Etapa, B° Parque General Belgrano, ciudad de 
Salta, en adelante “EL CONTRATADO", convienen en celebrar el presente Contrato 
de Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas administrativas en el ámbito de Cabecera del Ministerio de 
Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las 
exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA; El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
senecios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6] meses a partir del día 
1° de.Enero.de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa, una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

V A u u o c o N - a  r t j f c t  c o n f i i S p c Ñ B in r r r T ^ ;

SEXTA; El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley

^impositiva.
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SEPTIMA: El CONTRATADO, no podrá desempeñarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA: El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA: El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG ART” los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DE_C_IMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Sal mo 2022.—

I^ W u iL rE iA  . Í « « w C O . "g / w n o j,.
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en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, la Sr. M ónica B eatriz  Rodríguez, DNI Na 2 2 .5 3 7 .9 1 4 , con 
domicilio en Barrio Juan Taranto -  Manzana 89 -  Casa 26 de la ciudad de Oran 
Provincia de Salta, en adelante "LA CONTRATADA", convienen en celebrar el 
presente Contrato de Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes 
cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas de Coordinación del Funcionamiento del Albergue para Pueblos 
Originarios - Secretaría de Asuntos Indígenas y Desarrollo Comunitario, en los días 
y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad del 
servicio.—

SEGUNDA: La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 39.000 (pesos treinta y nueve mil), contra presentación de factura 
correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones correspondientes, 
quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus obligaciones fiscales. —

Q-UINTA; El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto 
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley 
impositiva.

A
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SEPTIMA: La CONTRATADA, no podrá desempeñarse como contratista rk  
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA: El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Códigc Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA: La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instnuto 
Provincia] de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ¿nte 
"SMG ART” los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente,—

DECIMA; Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales: en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenony a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los£f días del mes de enero del año 2022.—



A

Ministerio de Desarrollo Social
CUIT 30-71512662- 8

‘ IA G I•■■■; i —  
! rr--*::X!A-0E fc

_,na Layes Y Decretos
ría Oral «e I- f^oben-.ar*^

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIÓ
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Salta, representado” 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, el Sr. Lucas Isaías Romero, DNI N9 37.720.287, con domicilio 
en Manzana C 1, Casa 19, B° San Rafael, ciudad de Salta, en adelante "EL 
CONTRATADO”, convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en el área del Depósito de Cabecera del Ministerio de Desarrollo 
Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las exigencias 
y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6] meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a 
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley 
impositiva.
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SEPTIMA: El CONTRATADO, no podrá desempá?9F§&8<̂ M 6W!?áWsta ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA: El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a el CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NOVENA: El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG, ART”. los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

P-E.CIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se  someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a losSIdías del mes de enero del año 2022.—
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CONTRATO DE

Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Salta, representado 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Laura Daniela Surano, DNI Na 27 .764 .923, con 
domicilio en Manzana 5, Casa 11, Etapa 1, Limache, ciudad de Salta, en adelante 
"LA CONTRATADA”, convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en la Dirección General de Informática del Ministerio de 
Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las 
exigencias y continuidad del servicio.—

SEfílfNPA; La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio de la 
CONTRATADA, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA; La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.



SEPTIMA; La CONTRATADA, no podrá desempeñars ni
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

N.OVENA: La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG ART" los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a losSi días del mes de enero del año 2022.—
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia d e^ M & ^ p r^ en teSc 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Paola Analía Taritolay, DNI Ne 33 .753 .601, con 
domicilio en Pasaje Rosario de la Frontera N° 841, ciudad de Salta, en adelante "LA 
CONTRATADA", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA; EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en la Secretaria de Políticas Sociales dependiente del Ministerio 
de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a 
las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 44.850 (pesos cuarenta y cuatro mil ochocientos cincuenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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SEPTIMA; La CONTRATADA, no podrá desempeñarse ccmio ^comratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

■OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

NQVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART" los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA; Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los3 Idías del mes de enero del año 2022.—

•t (\Q.\-\oiAy PAO LA Aoo AuA-

2 ^ - 3 3 1 ^ 3  0 © , - 3



Ministerio de Desarrollo Social
CU1T 30-71512662-8

1 0 3
'D E  TO RRES 

¡ Y Decretos 
i Oral de I? Goberr.adftr,

CONTRATO DE LOCACION DE SERVI

MV';¿ l . / J L ! :  H A Q c i¡:a V  \
;,:£c;-"Tar;a de  i N G R E s o s a K p S B ^ ^ i .  
MWXClCN GENERAL DH BTOB̂ ŜA-'^WVV
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iJTER VÍiO :
Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO” por una 
parte; y por la otra, el Sr. Néstor Marcelino Tolaba, DNI N2 27.060.575 , con 
domicilio en Las Cigüeñas N° 3350, B° Solís Pizarro, ciudad de Salta, en adelante 
"EL CONTRATADO", convienen en celebrar el presénte Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a el CONTRATADO, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en el Servicio Administrativo Financiero del Ministerio de 
Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a las 
exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá la suma 
mensual de $ 52.325 (cincuenta y dos mil trescientos veinticinco), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto a
los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impositiva.
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NOVENA; El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
rovincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 

aportas periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor q íe  serl 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación
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DEC.IMA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y  se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.™
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solo efecto en la ciudad de Salta a los3^ días del mes de enero del año 2022.—



Ministerio de Desarrollo Social
CUIT 30 -71512662 -8

J E  TO RRES 
s Y Decretos 

ds \? Goberr.adAn

CONTRATO DEjLOCACÍON DE SER

"¡ACil
inores

fREí*, $
............ Z.L

"-■... ...........

..........0 . 2 f£ ¿ S ,

■—L«;_. <• 3 ■- f¡5.a,j<víwOr
Entre el M inisterio de Desarrollo Social de la Provincia de Saka, r7p?e1en taou 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante “EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, el Sr. José Rodolfo Toledo, DNI Na 1 6 .8 0 6 .4 2 7 , con domicilio 
en B° Santa María II, Mza. 61 B, Casa 15, Tartagal, Salta, en adelante "EL 
CONTRATADO", convienen en celebrar el presente Contrato de Locación de 
Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata al CONTRATADO, para que se desempeñe 
como "Responsable de Depósito" en la ciudad de Tartagal, con el objeto de reforzar 
los recursos humanos y la logística en Depósito; controlar la cantidad y calidad de 
los productos y su correcta guardia y satisfacer las necesidades requeridas de 
manera eficiente. Dichas tareas deberán ser cumplidas en los días y horarios que 
indique el organismo, de acuerdo a las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: El CONTRATADO se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
1 de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio del 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo co ntrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, el CONTRATADO, percibirá en 
concepto de honorarios la suma mensual de $ 59.800 (pesos cincuenta y nueve mil 
ochocientos), contra presentación de factura correspondiente, de la que se 
efectuaran las retenciones correspondientes, quedando a cargo del Contratado el 
cumplimiento de sus obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

£EXTA: EL CONTRATADO podrá rescindir el presente contrato, debiendo efectuar 
comunicación fehaciente a EL MINISTERIO con una antelación no menor de 30
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SEPTIMA: El CONTRATADO abonará la parte que le corresponda sobre el 
impuesto a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y 
a la Ley impositiva.

OCTAVA: El CONTRATADO, no podrá desempeñarse como contratista ni 
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

NOVENA: El presente se rige por las disposiciones del a rt 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho al CONTRATADO a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.—

DECIMA: El CONTRATADO quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provincial de Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes periódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente de la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
"SMG ART" los datos de EL CONTRATADO, una vez emitida la Decisión 
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de o torgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA PRIMERA: Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio 
en los consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la ciudad de Salta a los 31 días del mes de Enero del año 2022.—
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Entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Salta, representado 
en este acto por la Dra. Claudia Silvina Vargas, en su carácter de Ministra, con 
domicilio en calle 25 de Mayo 872 Salta, en adelante "EL MINISTERIO" por una 
parte; y por la otra, la Sra. Mercedes Macarena Villegas Cabrera, DNI N9 
35 .038.979, con domicilio en Manzana M, Casa 13, B° Santa Ana III, ciudad de 
Salta, en adelante "LA CONTRATADA”, convienen en celebrar el presente Contrato 
de Locación de Servicios, el que se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA: EL MINISTERIO contrata a la CONTRATADA, para que se desempeñe 
cumpliendo tareas en la Secretaría de Políticas Sociales dependiente del Ministerio 
de Desarrollo Social, en los días y horarios que indique el organismo, de acuerdo a 
las exigencias y continuidad del servicio.—

SEGUNDA: La CONTRATADA se compromete a cumplir satisfactoriamente todas 
las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando estricta reserva 
sobre información de que tuviese conocimiento, con motivo de la prestación de 
servicios, debiendo desempañarse con eficiencia y capacidad, obedecer órdenes 
del superior jerárquico con autoridad, y competencia para impartirlas y que 
tengan por objeto la realización de las actividades del servicio. —

TERCERA: La duración del presente contrato será de seis (6) meses a partir del día 
I o de Enero de 2.022 hasta el 30 de Junio de 2.022. Queda establecido que este 
contrato no importa una expectativa o derecho a prórroga a beneficio de la 
CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado únicamente de común 
acuerdo entre las partes mediante la suscripción de un nuevo contrato.-

CUARTA: Por la prestación de sus servicios, la CONTRATADA, percibirá la suma 
mensual de $ 41.860 (pesos cuarenta y un mil ochocientos sesenta), contra 
presentación de factura correspondiente, de la que se efectuaran las retenciones 
correspondientes, quedando a cargo del Contratado el cumplimiento de sus 
obligaciones fiscales. —

QUINTA: El MINISTERIO podrá rescindir el presente contrato, mediante 
comunicación por medio fehaciente, sin necesidad de interpelación judicial o 
extrajudicial previa, si el desempeño, rendimiento, necesidades de servicio o de 
oportunidad, mérito o conveniencia emergentes así lo indicaren, como también en 
caso de incumplimiento con sus obligaciones o tareas asignadas. Cualquiera sea la 
causal de extinción y/o rescisión del presente contrato, no dará derecho al 
CONTRATADO a reclamar indemnización alguna.—

SEXTA: La CONTRATADA abonará la parte que le corresponda sobre el impuesto
a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Código Fiscal y a la Ley
impqálitiva.
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SEPTIMA: La CONTRATADA, no podrá desempeñarse- comxr'Tdfffl'atista ni
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio de 
LA PROVINCIA sean incompatibles con el desempeño de las funciones asumidas 
por el presente, la ética y el decoro.—

OCTAVA; El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Código Civil y 
Comercial de la Nación, y no da derecho a la CONTRATADA a reclamar ningún 
beneficio o indemnización provenientes de la legislación vigente en materia de 
empleo público, en virtud que no adquiere bajo ningún concepto el estado de 
Empleado Público.-

M.OVENA; La CONTRATADA quedará incorporado al régimen del Instituto 
Provinciálsde Salud de Salta, establecido por Ley N° 7.127/03, mediante el pago de 
aportes périódicos, de acuerdo con el nivel que corresponda, valor que será 
retenido al momento del efectivo pago de la contraprestación.
Asimismo, se deja constancia que la Secretaría de Gestión de Recursos Humanos 
dependiente dé la Coordinación Administrativa de la Gobernación, denunciará ante 
SMG ART" los datos de LA CONTRATADA, una vez emitida la Decisión 

Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar 
al misma la cobertura de accidentes de riesgos de trabajo correspondiente.—

DECIMA; Para todos los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los 
consignados ut supra, y se someten a la jurisdicción de los Tribunales en lo 
Contencioso Administrativo del distrito Judicial Centro de la Provincia.—

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un
ro del año 2022.—

Ora. C tfttJD IA  3ILVINA VARGAS 
MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL 

GOBIERNO l)E LA PROVINCIA DE SALTA


