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Ministerio de Educacién. Cultura, Ciencia y Tecnologia

En la sala de situacion de la Secretarfa Privada del Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia siendo primero de marzo de dos
mil veintidés a horas 8:00 se relinen a convocatoria del organismo, Sr.
Ministro de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, Dr. Matias Antonio
Canepa, en representacion de! Sr. Ministro de Economia y Servicios
Publicos, CPN Luis Sanmilian, Director General de Ejecucién Financiera,
la Secretaria de Gestibn Educativa, Lic. Adriana Saravia, y en
representacion de las entidades sindicales: la Prof. Viviana Figueroa por
la Asociacién Docente Provincial, la Prof. Mabel Alvarez y el Prof. Daniel
Marti por la Asociacion de Trabajadores del Estado, el Sr. Gustavo Daniel
Soto por la Unién del Personal Civil de la Nacion, el Prof. Fernando
César Mazzone por la Central de Trabajadores de la Argentina y la Prof.
Victoria Cervera en representacion de la Sindicato de Trabajadores de la
Educacién de la Provincia de Salta (SITEPSa):

Luego de haber acercado posiciones en diferentes instancias previas de
didlogo y negociaciones con el sector docente provincial, tanto de gestion
estatal como privada, en conformidad de todas y cada una de las partes,
se establece:

a) Aclarar que con el fin de concluir el proceso de negociacion
salarial del afio 2021, se otorgd la suma final de Pesos Veinte Mil
($20.000) en dos cuotas mensuales y consecutivas de Pesos Diez Mil

cada una, abonadas en ef ’;Zes de enero 2022 y febrero 2022.
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c) Otorgar un incremento del /9% en abril en ef basico y en los
codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

d) Otorgar un incremento del 7% en junio en el basico y en los
codigos 449, 6849, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

e) Otorgar un incremento del 4% en julio en el basico y en los
codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

f) Otorgar un incremento del 11% en septiembre en el basico y en
los codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

g) CODIGO 649, Adicional fijo Dto. 3719/08:

Modificar a partir del periode mayo/2022, el calculo del Adicional

fijo Cédigo 649, pasando a liquidarse la asignacion hasta dos (2)
cargos, con una suma equivalente a 17,50 hs. por cada asignacién y
aplicando la proporcionalidad vigente para los cargos inferiores a
‘Maestro de Grado y docentes con extension de jornada. En el caso de
desempefios por horas c.éitedra se liquidard hasta un maximo

equivalente a 35 horas, tanto en exclusivos come mixtos cargo/horas.

VJPeriodu desde | Valor por horacitedra | Cargo(s)
Febrero/2022 $30L,14 $4.517,16

N -Abrilf2022 $ 324,92 $4.873,78
'Mayo/2022 $ 324,92 $ 5.686,04
Junio/f2022 $ 343,41 $ 6.009,68
Julio/2022 $353,97 $6.194,55
Septiem/2022 $383,0% 5 6.703,03

B ‘ “ Establecer que el codigo 649 se liquidara desde el ingreso a la

‘ docencia.

h)  CODIGO 449, Adicional remunerativo, bonificable por
antigliedad: | |

. Establecer que, a partir del pericdo mayo/2022, el Adicional
remunerativo, bonificable | por antigledad {Codigo 449), pasara a
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. Se ratifica el criterio de considerar bomo primer cargo el que

corresponda a un mayor coeficiente de transformacion.

. Aquellos docentes que se desempefien en un cargo y en horas

catedra, percibiran la segunda asignacién hasta diecisiete (17) horas.

. En el caso de desempefio’ exclusivo por horas catedra se

liquidara hasta un maximo de 35 horas.

. Se adicionara el equivalente a 12,50 hs. a los cargos docentes

con extension de jornada o carga horaria superior a treinta y cinco (35)

horas reloj semanales.

i) Disponer que los codigos 691 y 693 regulados en el articuio N°

6 del Decreto N° 343/17, se transformaran en remunerativos y

bonificables integrando el sueldo basico a partir del mes de marzo de

2022,

i) La actualizacién por gastos de movilidad se incrementara en un
30% en el mes de marzo.

k) La actualizacion por Jerarquizacién se incrementara en un 30%
en el mes de julio.

1) Durante el primer semestre se continuaran con las mesas
técnicas de trabajo donde se someteran a discusion la incorporacion de
la vinculacion de zona desfavorable y extra urbana al sueldo basico y la
convocatoria de concursds para la cobertura de cargos jerarquicos de
director, vicedirector y supervisores de fodos los niveles y modalidades.

m) Se trabajara en la propuesta de modificacién de la Ley N° 7189

) de Junta Calificadora de Méritos y Disciplina.

n) El Ministerio remitira a las instituciones gremiales el borrador de
esolucién que reglamenta el Decreto N° 111/22 de titularizaciones
ocentes. '

0)




'!«n‘ru’v

I ’“"”‘5’:
2 tl- B 1
[}f'ﬁ!. ;3," ﬁi&ﬁ

A4 DE TORRES
A Layes Y Decretos
r? Gral ds I Gabermacidn

PROVINCIA DE SALTA
Ministerie de Educaclon,
Cultura, Ciencia y Tecnologla

p) Las vacantes que se produzcah en los cargos docente y no
docente se cubriran de forma inmediata (Alta por Baja) de acuerdo a los
procedimientos legales correspondientes.

a) Finalizacién de los tramites de cobertura comprometidos en acté
del mes de agosto del 2.021 (Inc. | Punto b Dec. 830/21).

r) Inicio inmediato del ;trémite para efectuar la cobertura de 500
cargos vacantes para el periodo 2.022.

s) Los conceptos de asignaciones familiares se incrementaran en
idéntico porcentaje al de los salarios.

t) Se continuaran las acciones para mejorar las condiciones
edilicias y adquirir elementos de bioseguridad.

u) Se comprpmeten a revisar el presente acuerdo paritario durante

la segunda quin

na del mes de junio.
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ACTA ACUERDO SALARIAL
PERSONAL DOCENTE - ANO 2022

Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia

En la sala de situacién de la Secretaria Privada del Ministerio de
Educacién, Cultura, Ciencia y' Tecnologia siendo primero de marzo de dos
mil veintidos a horas 18:00 se relinen a convocatoria del organismo, Sr.
Ministro de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, Dr. Matias Antonio
Canepa, la Secretaria de Gestion EducatiVa, Lic. Adriana Saravia,el
Director General de Ejecuciéon financiera CPN Luis Sanmiflan, y en

representacion de AMET ( Asociacién de Magisierio de Ensefianza

Tecnhica), el Profesor Vidal Eloy Alcala :

Luego de haber acercado posiciones en diferentes instancias previas de
dialogo y negociaciones con el sector docente provincial, tanto de gestion
estatal como privada, en conformidad de todas y cada una de las partes,
se establece: |
a) Aclarar que con el fin de concluir el procesc de negociacion
salarial del afio 2021, se otorgd la suma final de Pesos Veinte Mil
($20.000) en dos cuotas mensuales v consecutivas de Pesos Diez Mil |
] cada una, abonadas en el mes de enero 2022 y febrero 2022.
b) Pagar un incremento del 14% en el mes de febrero en el basico
-y en los codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.
_ c¢) Otorgar un incremento del 9% en abril en el basico y en los
_ ; codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.
: d) Otorgar un incremento del 7% en junic en el basico y en los
_ codigos 449, 649, 890 y 698 con base al mes de enero de 2022.
= i e) Otorgar un incremento del 4% en julio en el basico y en los
0/ codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.
f) Otorgar un incremento del 11% en septiembre en el basico y en
) los codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022,
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g) CODIGO 649, Adicional fijo Dto. 3719/08:

Modificar a partir del periodo mayo/2022, el calculo del Adicional
fijo Cédigo 649, pasando a quuidarse la asignacién hasta dos (2)
cargos, con una suma equivalente a 17,50 hs. por cada asignacion y
aplicando la proporcionalidad vigente para los cargos inferiores a
Maestro de Grado y docentes con extension de jornada. En el caso de
desempefios por horas catedra se liquidara hasta un maximo
equivalente a 35 horas, tanto en exclusuvos como mixtos cargo/horas

Perlodo desﬂe Valor por h:}ra catedra Cargo[s]

‘Febrero/2022 $ 301,14 $4.517,16
Abril/2022 $374,9) $4.373,78
{Mayo 2022 $324,92 $ 5.686,04
Junio/2022 534341 $6.009,68
Julicf2022 $353,97 $6.194,55
Septiem/2022 - $283,03 46.703,03

Establecer que el codigo 649 se liquidara desde el ingreso a la

docencia.

h) CODIGO 449, Adicional remunerativo, bonificable por
antigiiedad:

. Establecer que, a partir del periodo mayo/2022, el Adicional

remunerativo, bonificable por antigliedad (Cédigo 449), pasara a
liquidarse hasta dos (2) cargos, fijando en 17,50 el méximo coeficiente
de transformacion a aplicar para el segundo cargo.

. Se ratifica el criterio de considerar como primer cargo el que
corresponda a un mayor coeficiente de transformacién.

) Aquellos docentes que se desemperfien en un cargo y en horas
catedra, percibiran la segunda asignacién hasta diecisiete (17) horas.
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. Se adicionara el equivalente a 12,50 hs. a los cargos docentes

con extension de jornada o carga horaria superior a treinta y cinco (35)

horas reloj semanales.

i) Disponer que los codigos 691 y 693 regulados en el articulo N°

6 del Decreto N° 343/17, se fransformardn en remunerativos y

bonificables integrando el sueldo basico a partir del mes de marzo de

2022,

J) La actualizacion por gastos de movilidad se incrementara en un
30% en el mes de marzo.

k) La actualizaciéon por Jerarquizacion se incrementara en un 30%
en el mes de julio.

)] Durante el primer semestre se continuaran con las mesas
técnicas de trabajo donde se someteran a discusion la incorporacion de
la vinculaciéon de zona desfavorable y extra urbana al sueldo basico y la
convocatoria de concursos para la cobertura de cargos jerarquicos de
director, vicedirector y supervisores de todos los niveles y modalidades.

m)  Se trabajara en la propuesta de modificacion de la Ley N° 7189
de Junta Calificadora de Méritos y Disciplina.

n) El Ministerio remitira a las instifuciones gremiales el borrador de
resolucidon que reglamenta el Decreto N° 111/22 de fitularizaciones
docentes. '

o) La Provincia garantizara en el presente ario el piso salarial que
fije la paritaria nacional.

P} lLas vacantes que se produzcan en los cargos docente y no
docente se cubriran de forma inmediata (Alta por Baja) de acuerdo a {os
procedimientos legales correspondientes.

q) Finalizacion de los tramites de cobertura comprometidos en acta
del mes de agosto del'2.021 (Inc. | Punto b Dec. 830/21).

r) Inicio inmegdiatg™del tra 'te~p@ra efectuar la cobertura de 500
cargos vacantes para el petiodb 2.022.
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/-
s) Los conceptos de asignaciones familiares se incrementaran en

idéntico porcentaje al de los salarios.

t) Se continuaran las acciones para mejorar las condiciones
edilicias y adquirir elementos de bioseguridad.

r te acuerdo paritario durante

u) Se comprometen a revisar el
la segunda quincena del mes de juno
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ACTA ACUERDQ SALARIAL

PERSONAL DOCENTE - ANO 2022
Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia

En la sala de situacién de la Secretarfa Privada del Ministerio de
Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia siendo tres de marzo de dos mil
veintidés a horas 14:.00 se reunen a con\)ocatoria del organismo, Sr.
Ministro de Educacién, Cuitura, Ciencia y Tecnologia, Pr. Matias Antonio
Canepa, en representacion del Sr. Ministro de Econqmia y Servicios
Publicos, CPN Luis Sanmillan, Director General de Ejecucién Financiera,
la Secretaria de Gestion Educativa, Lic. Adriana Saravia, y en
representacion de las entidades sindicales: el Prof. Victor Gémez porel ————————

Sindicato Argentino de Docentes Particulares :

Luego de haber acercado posiciones en diferentes instancias previas de
didlogo y negociaciones con el sector docente provincial, tanto de gestion
estatal como privada, en conformidad de todas y cada una de las partes,
se establece:

a) | Aclarar que con el fin de concluir e proceso de negociacion
salarial de! afio 2021, se otorgd la suma final de Pesos Veinte Mil
($20.000) en dos cuotas mensuales y consecutivas de Pesos Diez Mil
cada una, abonadas en el mes de enero 2022 y febrero 2022,

b) Pagar un incremento del 14% en el mes de febrero en el basico
y en los codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

c) Otorgar un incremento del 9% en abril en &l basico y en los
codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

d) Otorgar un incremento del 7% en junio en el basico y en los
codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

' e) Otorgar un incremento del 4% en julio en el basico y en los
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T) Otorgar un incremento del 11% en :septiembre en el basico y en
los codigos 449, 649, 690 y 698 con base al mes de enero de 2022.

g) CODIGO 649, Adicional fijo Dto. 3719/08:

Modificar a partir del periodo mayo/2022, el calculo del Adicional
fijo Codigo 649, pasando a liquidarse la asignacion hasta dos (2)
cargos, con una suma equivalente a 17,50 hs. por cada asignacién y
aplicando la proporcionalidad vigente para los cargos inferiores a
Maestro de Grado y docentes con extension de jornada. En el caso de
desempefios por horas cétedra se liquidar4a hasta un maximo
equivalente a 35 horas, tanto en exclusivos como mixtos cargo/horas.

Pericdo deside | Valor per horacitedra | Cargo(s)

Febrerpf2022 $ 301,14 §4.517,16
Abrilf2022 $324,92 $4.873,78
Maye/2022 $ 324,92 4 5.686,04
Junicf2022 $34341 5 6.009,68
'Julicfzuzz $ 353,97 $6.194,55
'Septiem/2022 383,03 | - $6.703,03

Establecer que el codigo 649 se liquidara desde el ingreso a la

docencia.

h) CODIGO 449, Adicional remunerativo, bonificable por
antigliedad: '

. Establecer que, a partir del periodo mayo/2022, el Adicional

remunerativo, bonificable por antigledad (Cédigo 449), pasara a
liguidarse hasta dos (2) cargos, fijando en 17,50 el maximo coeficiente
de transformacién a aplicar para el segundo cargo.

. Se ratifica el criterio de considerar como primer cargo el gque
4 corresponda a un mayor coeficiente de transformacion.
. Aquellos docentes que se desempefien en un cargo y en horas

catedra, percibiran la segunda asignacién hasta diecisiete (17) horas.
) En el caso de desempeiio exclusivo por horas catedra se
liquidara hasta un maximo de 35 horas.

%

Milstro gs Educa iy ki ians Nayamuel
3P, L. AgaNe S eantacatn
7 , ? Ciencia Y Tochoogh




o 2 e

2y

7
PROVINCIA DE SALTA
Ministerio de Educacidn,
Cultura, Ciencia y Tecnologila

7
; /4’ DE TORRES
gpfma Leyes Y Decretos

Aesdile Gral de |» Gobemacién

. Se adicionara el equivalente a 12,50 hs. a los cargos docentes

con extensién de jornada o carga horaria superior a treinta y cinco (35)

horas reloj semanales.

i) Disponer que los codigos 691 y 693 regulados en el articulo N°

6 del Decreto N° 343/17, se fransformardn en remunerativos y

bonificables integrando el sueldo basico a partir del mes de marzo de

2022,

i) La actualizacién por gastos de movilidad se incrementara en un
30% en el mes de marzo.

k) La actualizacion por Jerarquizacion se incrementara en un 30%
en el mes de julio.

) Durante el primer semestre se continuaran con las mesas
técnicas de trabajo donde se someteran a discusion la incorporacion de
la vinculacién de zona desfavorable y extra urbana al sueldo basico y la
convocatoria de concursos para la cobertura de cargos jerarquicos de
director, vicedirector y supervisores de todos los niveles y modalidades.

m}  Se trabajara en la propuesta de modificacién de la Ley N° 7189
de Junta Calificadora de Meritos y Disciplina.

n) El Ministerio remitira a las instituciones gremiales el borrador de
resolucidn que reglamenta el Decreto N° 111/22 de titularizaciones
docentes.

o) La Provincia garantizara en el presente afio el piso salarial que
fije |a paritaria nacional.

P) Las vacantes que se produzcan en los cargos docente y no
docente se cubriran de forma inmediata (Alta por Baja) de acuerdo a los
procedimientos legales correspondientes.

q) Finalizacién de los tramites de cobertura comprometidos en acta
del mes de agosto del 2.021 (Inc. | Punto b Dec. 830/21).

r) Inicio inmediato del tramite para efectuar la cobertura de 500
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s) Los conceptos de asignaciones fam‘iliares se incrementaran en
idéntico porcentaje al de los salarios.

t) Se continuaran las acciones para mejorar las condiciones
edilicias y adquirir elementos de bioseguridad.

u) Se comprometen a revisar el presente acuerdo paritario durante
fa segunda guincena del mes de junio.
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— RIKA B/ DE TORRES
e grafto Laves Y Dacretos
feb-22 $ 296,96 Gral fe I Govemacitn
abr-22 5 320,40
jun-22 $ 338,64
jul-22 $ 349,06
sep-22 $377,71

Periodo desde | :Valorgenera or general Codigo:
feh-22 $301,14 $4.517,16
abr-22 $ 324,92 $4.873,78
may-22 - $ 324,92 $ 5.686,04
jun-22 5343,41 $ 6.009,68
jul-22 $ 353,97 S 6.194,55
sep-22 $ 383,03 $ 6.703,03
feb-22 S 11 781 74
abr-22 $12.711,88
jun-22 513.435,32
jul-22 513.848,71
sep-22 $14.985,55
- i ~ADICIONAL CODIGO 698 R 1 e
Desde 1 afio 2 a 6 afios 7 a 9 afios | 10a 19 afios | 20 o mas afios
dic-21 $ 1.055,00 $ 3.625,59 $7.688,97 | $11.780,22 | $13.085,88
feh-22 $1.202,70 $4.133,17 $8.765,43 $13.429,45 $14,917,90
abr-22 $1.297,65 $ 4.459,48 $9.457,43 $14.489,67 S 16.095,63
jun-22 / L~ $1.371,50 S 4.713,27 $9.995,66 $15.314,29 §17.011,64
qu—22/ 51.413,70 S 4.858,20 $10.303,22 | $15.785,49 $17.535,08
sep-22 |/ $1.529,75 $5.257,11 $11.149,01 | $47.08(,32 | $18.974,53
ﬁ
(/ A& \€ ‘‘‘‘ &7 /\{LQIS‘. Mirislst uca‘ggc{ntgll‘?;ﬂé:%g;zm“““nga
ié( 6 '\0/( Avt e \
oI VICTORIA CERVERA ‘

scf*c Laiiy (mnaral
TR

Ell
"‘ndsr-am de by udores de Ia
cion de e Fola, de Ral

m LI UaoL
\iviena (ﬂc fyuerca
Sedretaria Gensral
ADP



TIPS 2"“
DECRETCRY 44t

Lo

ANEXO IV

GASTO DE MOVILIDAD - MARZO 2022

Desplazamientos Digrios

S0KN MASDE 75 KM -
Cargo/ + 10 hscat $3.977 $11.051 $19.926
01-10 hs cat. . Proporcionalidad segtin Decreto N2 1316/16, Anexo V
Para departamentos diferenciados, seglin Decreto N¢ 1316/16, Anexo V, apartado A.1.
Cargo / + 10 hscat $4.788 S 8.310 S 14.641 $22.06
01-10 hs cat. Proporcionalidad seglin Decreto N2 1316/16, Anexo V
Otras frecuencias .
Semanal $4.710 $6.039] - $8.100 $11.883 $ 20.409
Mensual $1.268| $1.624 $2.175 $3.192 5 5.483
Itinerancia Rurales §11.172( $17.100 § 23.535 $ 26.645 $31.730

Zonds Inhdspitas {(Dec 3719/08, Articulo 62): 517.173
Supervisor Regional y de Nicleo: S 16.855
Supervisor de escuelas de zonas inhdspitas: $32.170
. Escuélas CA Hasta 10 km $10.712
/ Mas de 10 km $17.612

/
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Gr. Matfas A. Céngpa
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