
Modificaion del Estatuto de la Comunidad Cuña M uerta Etnia Guarini Per.Jur.N °298

TITULO 1 ' |

Denom inación Socila y Dom icilio legal,finalidad,objetivos.

De la denom inación Social y dom icilio legal:

A r t . l con la denom inación de la comunidad aborigen etnia Guaran í "Cuña Homano"(cuña muerta) y 

conforme al articulo 75 de la constitución Nacional y la el articulo 15 de la Provincia de Salta .se c :n s t itu ve el 

dia 16 de septiem bre del 2012 ,s iéndo la s horas 16:00 de la tarde ,se reorganiza dicha comunidad guaraní, 

entidad de bien publico,sin fines de lucro,lo que fija su dom icilio legal en el inmueble identificad® con la 

matricula N°21.963 m t2,sobre la ruta Nacional N°34 km 1439 de la localidad de Tartagal,departam ento San 

M artin ,Provincia de Salta.

Es una organización co lectiva netam ente guarani,y no pertenece a ningún grupo político,como ta mpoca 

obedece a denom inación religiosa alguna.

De la finalidad de la comunidad "Cuña Homano"(Cuña M uerta)

Art.2 Los fines de la com unidad "Cuña Homano"(Cuña M uerta)
«

.Lograr lá unidad de los hab itantes.

I

.E jercer la defensa y p rom over los derechos fundam entales es de las personas y délos pueblos indígenas 

que asi lo requiera de este concejo .

•Buscar la Preservación de la cultura guaraní y el rescate de su lengua.

.Lograr la incorporacion dem ocrática y participativa dentro del estado argentino.

.Lograr el desarro llo trad icional,cu ltura ,socia l,po lítico ,econom ico y desarrollo sostenible de la comunidad. 

.P reservar los recursos naturales y el medio ambiente 

DE LOS OBJETIVOS

Art.3 Sera los objetivos principales d é la  comunidad "Cuña Homano" (Cuña Muerta)

a) La revalorizacion de la cultura guaraní en todos sus aspectos.

b) Propulsar el desarro llo  de la cultura y la educación moral e intelectual de la comunidad

c} Inculcar y d ifundir el am or al projimo,a la patria, y a la libertad ,el respeto a las instituciones de cuito

del honor y el trabajo y en general todo aquello que pueda forta lecer las practicas de las virtudes 

publicas.

d| M antener re lacionas con entidades a fines ,del interior y fuera de la provincia .

e) Prom over el esp irutu de unión,y comunidad entre los comunarios.

f) Crear centreos con nombre trad icionales-gestíonar proyectos en las areas de

salud ,educacion,produccion,¡nfra estrucutura,recursos na tu ra le s , tierra ,territo rio  y depona , comision 

de m ujeres,com ision de Jovenes, consejo de ancianos y otros,que constribuyan el d e sa rro la  comunal.
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2 6 5

De la capacidad y del patrim onio social

Art.4 Capacidades: la comunidad tendrá plena capacidad juríd ica para adquirir todas las clases de i 

derecho y contraer obligaciones.

Operaciones:Podran realizar operaciones acordes con su carácter com unitario y de bien publico,con 

banco Nación Argentina,Salta y otras instituciones bancarias y o financiera oficiales privadas o mista 

sin se susceptib les a gravamen o embargo de la tierra-territorio .

A rt.5 El patrim anio :se constituye como patrimonio de la comunidad un inm ueble ubicado e 

identificado con la m atricula N°21.963 la cual cuent con una superficie de 139 has y 6338 rt2 ,so b re  

ruta naciona N°34 km 1439 de la localidad de Tartagal,departam ento San Martin ,provincial de Salta y 

todos aquellos b ienes d é la  comunidad adquiera en el futuro y los aportes com unales y de líos findos 

que reciba como donacion,subcid io , y legados.

TITULO 3

De la forma de organización social A rt.6 la forma de organización social adopta la comunidad "Cuña 

Hom ano"(M ujer Guaran í M uerta) es de carácter tradicional del pueblo guaraní, y tendrá como poder 

constituyente a asam blea com unal, quien tendrá la maxima decisión. Esta dara poder constituido a la 

directiva com unal, que se conform a de la siguiente manera :

.Mburuvicha guazu {cacique mayor)

• 2° Mburuvicha menor (2”cacique menor)

.Oporombo kuatiavae (secretario de actas)

• Koretopi iñovatua (tesorero)

.Oporombeu veareta (vocales)

• Ñangerekoa reta (fiscaiizadores de cuentas)

Art.7 del mandato:las autoridades de la comunidad serán elegidas por asamblea comunal y tendrán un mandatp 

cuya duración sera la comosion por 4 años y el casique de por vida con derecho a la relecion.

Art.8 Podran ser autoridades toda aquella persona origen guaraní o reconocido por la comunídadque hablen o 

no hablen lengua.que moren en la comunidad guaran!, y que ka asamblea comunal designa,deberán tener una 

conducta que sea de ejemplo para la comunidad y no tener cuentas pendientes con la comunidad u otras 

comunidades,ni tener demanda legal en su contra.

De los deberes y atribuciones

Art.9 son deberes y atribuciones de las autoridades comunales los siguientes:

Mburuvicha guazu (cacique mayor)

. Cargo hereditario o de acuerdo a las pautas culturales de la comunidad.

. Cumplir y hacer cumplir este estatuto, los reglamentos y las resoluciones de asamblea que se dicten de 

acuerdo con las normas estatutarias especificas.

. Representar a la comunidad jurícamente.ante el estado, y la sociedad civil.
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• Exigir y cumplir las acciones que imponga las asamblea comunal, a la autoridades y/o a los co-nunario.

. Informar en cada asamblea a la comunidad los avances, los logros conseguidos durante su gestión.

. Elaborar informe anuales de su gestión.

. Recurrir al asesoramiento de personas especializada para el mejor cumplimiento de sus funciones.

. Elaborar proyectos para el desarrollo comunitario y gestionarlos.

Art.10 2° Mburuvicha(segundo cacique menor) serán sus deberes y atribuciones de reemplazcr al Mburuvicia 

guazu (cacique mayor) en caso de ausencua, por cualquiera sea los motivos,tendran las mimas facultades que 

este y cooperar al cacique mayor en toda gestión.

.Representar a la comunidad la juricamente ante el estado, y la sociedad civil.

. Exigir y cumplir las acciones que imponga la asamblea comunal,a la autoridades y/o a lo;; comunario.

. Cumplir y hacer cumplir este estatuto, los reglamentos y las resoluciones de asamblea cue le dicten de 

acuerdo con las normas estatutarias especificas.

• Informar en cada asamblea a la comunidad los avances, los logros conseguidos durante su gestión.

. Elaborar informes anuales de gestión.

. Recurrir al asesoramiento de personas especializada para el mejor cumplimiento de sus Fundóles.
f

. Elaborar proyectos para el desarrollo comunitario y gestionarlos.

A r t . l l :  Ombae kuatiavae (secretario de actas)

• Asistir a la asamblea comunales obligatoriamente, cuando estas sean convocadas.

. Elaborar la convocatoria a asamblea comunal.

t

• Redactar el libro de actas en toda reunión de interés comunal.

• Asistir proyectos para el desarrollo comunitario y gestionarlos.

Art.12 : Del Korepoti(tesorero) ’

. Asisitir a la asamblea comunale.

.Controlar debidamente todo lo relacionado con el motivo de los fondos pertenecientes:a la ccmunidad.. 

. Llevar libros y comprobantes de contabilidad en el orden debido..

. Erogar gastos para compras y pagos previa autorización de las autoridades o a la asamblea comunal..



. Informar periódicamente al directorio comunal y a la comunidad respecto al estado de cuenta de los 

fondos que obtenga y que genere la comunidad presentar el balance cuando el directorio y la comunidad asi lo

Firmar en forma conjunta con Muburuvicha guarazu y el segundia Mburuvicha michi.los giros y cheques, y toda 

orden de extracción de fondos,siempre que estos sean para el bien de la comunidad.

Art.13 VOCALES:Seran dos titulares y un suplente: y.ejercerán, los siguientes deberes y atribuciones:

Asistirá a la asamblea de la comunidad obligatoriamente y a la reunión de la directiva comunal con voz y voto 

difundir y hacer conocer las convocatorias a asamblea que la direcltva disponga.

Vocales suplentes :En caso de imposiblidad o ausencia de los vocales titulares tendrán los mismos derechos y 
atribuciones de los vocales titu lares..

• Asistir a la asamblea de la comunidad obligatoriamente y a la reunión de la directiva comunal con voz y

. Difundir y hacer conocer las convocatorias a asambleas de la directiva disponga.

Fizcalizador suplente: En caso de imposibilidad o ausencia del vocal titular tendrán los mismos derechos y 

atribuciones del vocal titular.

De la elección de los miembros de la directiva comunal-

Art.15 Modalidades de elección:La Asamblea podrá elegir a su representante mediante 3 modalidades :por 

aclamación.Voto cantadofson formas de elección tradicionales del pueblo guaraní)o por voto secreto.

La Elección de la directiva comunal se llevara adelante mediante asamblea comunal y se los recocerá como 

ganador al que logre %50 mas uno de los votos que reciba.

Art.16 Cesantía en el cargo : Los miembro de la directiva comunal cesaran en su cargo cuando por caso de 

enfermedad’o fallecimiento ya no puedan ejercer sus funclones:cuando renuncien voluntariamente a sus 

funciones la asamblea comunal esta.Podra ser oral o escrita:cuando la asamblea pierda confianza en sus 

representantes ,podrá facilitar la renuncia de los mismos: cuando los representantes de la comunidad sean 

sorprendidos infraganti, en echos delictivos o de corrupción que afecten directiva o indirectamente a la 

comunidad:cuando comenten malversacions de fondos,con los recursos económicos de la comunidad-

Art.17 La directiva comunal convocara a asam blea comunal con fecha de anticipación de por lo menos 7

exija.

voto-.

TITULO 4

De la asamblea comunal o Ñemboati

De la convocatoria

dias.

Del carácter de la asam blea comunal. 

Art.18 La asam blea com unal se presenta con dos característica: 

La Asamblea comunal ordinaria y la asamblea comunal extraord inaria.

La asamblea comunal ordinaria se llevaran 4 asam bleas al años, 

:on tara  con la participación de %50 mas unos de sus m iembros 

nformativo y resolutivo.

con su frecuencia de tres meses cada uno y 

para que tenga validez serán de carater

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 
DEPARTAMENTO DE DESPACHO 

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

SALTA



La Asamblea comunal extraord inaria se llevara adelante cuando surja alguna necesidad inesperada y  esta 

deba resolverse de m anera rápida, podrá ser en cualqu ier época de año :tendrá carácter 

informativo,consutivo y resolutivo .Debera contar con la participación del %50 de sus m iembros.

TITULO 5

De los m iem bros de la com unidad,deberes y obligaciones.

Expulsión contribución de los m iembros.

Art.19 Podran ser m iem bro de la comunidad todas aquellas personas,hom bre y mujeres de origen nativo 

guaraní o descend ientes,hab itantes y no habientes del idioma guaraní y/o de origen hasta las teroe’á 

generación,a partir de los 18 años. No deberán tener cuentas pendientes con otras com un idadesn i tener 

proceso judicial en su contra . No podrán ser m iembros de la comunidad aquellas personas que no  

pertenezcan al grupo étnicos guaraní o que la asam blea determ ine.

De los deberes y obligaciones

Art.20 Serán sus deberes y obligaciones de los com un ita rio ..

• Cumplir y hacer los estatutos de la comunida..

• Asistir obligatoriamente a la asamblea comunales..

. Mantener buenas conductas dentro y fuera de la comunidad..

• Aportar enocomicamente a la comunida cuando la asamblea comunal lo determ ine..

• Ayudar en los trabajos de la comunidad considere optimos para la misma.

•?

• Cumplir y hacer cumplir con las sanciones que le impongan la asamblea cuando este incurra er. actos que 

vallan en contra de las personas y de la comunidad.. .

• Exigir informes a la directiva cuando asi lo considere necesario.

De la expulsión

Art.21 Serán expulsados de la comunidad aquellos comunitario que lleven una vida que atente contra la 

armonía y la paz de la personas y la comunidad.Ademas todas personas que no cumplan con los estipjbdos en 

los artículos 19 y 21 del presunto estatuto y/o todo el presente comunal.

De la contribución de los miembros

Art.22 :Todos los comunarios ostan obligados a dar una cuota mensual a la comunidad.Por concepto de 

membresia u otra que la asamblea considere necesario. Para eelo la asamblea resolverá el monto qu= cada 
comunario deberá entregar a la direcitiva.

TITULO 6 

De la propiedad de la tierra

Art.23 : La propiedad o tenencia de la tieera es estrictamente de carácter comunal,divididos en parcebs o lotes 
comunales.

Art.24:Queda prohibida toda venta a personas ajenas de la comunidad,cuando por cualquier razón a^ü i 

comunario decida dejar, la comunidad,avisar por escrito a la directiva.haclendo notar el tiempo q ie  :e  .ausentara 

de la misma.Si esta pasara la fecha de plazo o no renueva su permiso,llegando de ausencia por mas d ; dos
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años,la comunidad se hara cargo de los lotes y los pondrá.a disposición de otros cumunarios de origen g ja 'an í o 

descendiente y lo que decida la asamblea.

Art.25:el comunarlo podrá vender las reformas echasen el lote, y retirase de la comunidad siempre \ cuando el 

nuevo comunarlo y la venta sean aceptada por la asamblea comunal: En ningún caso dicha venta se la hara a 

personas que no pertecen al pueblo guaranl.Si esto ocurriese la asabmea comunal tendrá la facultad dearaJIar 

dicha venta.

Es dado en la comunidad "Cuña Homano" (Mujer guaraní muerta )Locaiidad de Tartagal Depto.San M arín  

Provincia de Salta a los 16 idas del mes de Septiembre del año 2018 Para Constancia en señal de corformldad 

abajo firman los presentes :
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