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Entre LA SE C R E TA R ÍA  DE P R IM ER A  IN FA N C IA , N IÑ EZ Y FA M ILIA , rep resentada por 
su titu lar, Dra. C arina Paola Iradi, con dom icilio  legal en ca lle  V icen te  López N° 428 ce 
esta ciudad de Salta, en ade lan te  “LA S E C R E T A R ÍA ” , por una parte y por la otra, e l / a  
Sr./a: EC HAZU, M IC A ELA  C E LESTE D.N.I. 39.362.825, con d o m ic ilio e n  calle San M art n 
N° 158 de la c iudad de Tartaga l, P rovincia de Salta, en ade lan te  “EL C O N TR A T A D O ’’, 
convienen ce lebra r el presente C ontra to  de Servicios, el que se reg irá  por las s igu ientes 
cláusulas:

PRIMERA: O B JETO : “LA S E C R E T A R ÍA ” contrata los serv ic ios de “EL C O N T R A T A D O ”
para que cum pla las ta reas as ignadas y de ta lladas en el A nexo que fo rm a parte del 
presente, dentro de los D ispositivos y C entros de P ro tecc ión de la P rim era (nfancia, N iñez 
y Fam ilia, depend ien tes de la m ism a o para desarro lla r s im ila res tareas, en virtud de 
necesidades de serv ic io  y de m anera excluyente , en o tras áreas prop ias del M in isterio 
de Desarro llo  Socia l que la au toridad respectiva designe, en am bos casos con v igencia  a 
partir de 01 /01/2022 y hasta el 30 /06 /2022.-------------------------------------------------------------- ------------

SEGUNDA: “EL C O N TR A T A D O ” se obliga a aceptar y cum plir fie lm ente  con eficiencia 
y eficacia las func iones y tareas asignadas, deta lladas y aprobadas per instrum ento legal 
em anado de “ LA S E C R E T A R ÍA ” , las cuales se agregan com o Anexen, con el ob jetivo de 
garantizar la prestación in in terrum pida de los servicios esencia les de  cu idado de niños, 
niñas, adolescentes; a justándose rigurosam ente a las d isposic iones ¡m em as que em itiere 
la Autoridad de Ap licación, com o así tam bién aquellas tareas sim ilares que se le 
asignaren en otras áreas del M inisterio. Asim ism o, se com prom ete a guardar estricta 
confidencia lidad en los traba jos a realizar, com o así tam bién, de los que haya tenido 
conocim iento con m otivo de los servicios em anados del presente con ira to , sa lvo que asi 
lo requiera su com etido o que “LA S E C R E TA R ÍA ” lo hubiere autorizado para hacerlo .-—

TERCERA: “EL C O N TR A T A D O ” deberá a justar su conducta dando estricto 
cum plim iento a las ex igencias conten idas en la Ley 7.970, 26.061 y a las R esoluciones 
que sobre la m ateria em itiere el M in isterio  de Desarro llo Social, deb iendo partic ipar y 
realizar las capacitaciones organizadas a tal fin .------------------------------------------------------------------

CUARTA: Por la prestación efectiva de sus servicios, “EL C O N TR A T A D O ” percibirá 
m ensualm ente po r todo concepto y en calidad de honorarios, la sum a de PESOS 
SESENTA MIL c/ 00 ctvs ($60.000,00), ya sea que desem peñe funciones en un 
D ispositivo o C entros de Protección de la Prim era Infancia, N iñez y Fam ilia o en otra área 
del M in isterio de D esarro llo  Social, lo que incluye todo tipo de gasto , contra entrega de 
factura en legal form a, por encontrarse incorporado al S istem a M ono trbu tis ta , que deberá 
ser conform ada por Autoridad com petente com o condic ión ind ispensab le  para el cobro. 
Dicha sum a se abonará durante la v igencia del C ontra to .--------------------------------------------------

QUINTA: En caso de corresponder, "EL C O N TR A TA D O ” podrá perc ib ir v iá ticos para 
atender los gastos que le ocasione el desem peño de una com isión de servic ios a cum plir 
fuera del as iento habitual de sus servicios, quedando sujeta su liqu idación a la Escala ce 
viá ticos vigente para el Poder E jecutivo Provinc ia l.—

SEXTA: "EL C O N TR A T A D O ” se ob liga a cum plir la cántí d de 120¿ £ IE N T O  VEINTE) 
horas m ensuales con as ignación de 30 (tre inta) horas sém que desem peñe



funciones en un D ispositivo o C entros de Protección de la P rim era Infancia, N iñez y 
Fam ilia o en otra área del M in isterio  de D esarro llo  Social, deb iendo cum p lir con el sistem a 
de Registro de Entrada y Salida a de term inar por el área ope ra tiva .-----------------------------------

SÉPTIMA: “El C O N TR A TA D O ” pone en conocim iento de “ LA S E C R E T A R ÍA ” que no
desem peña ocupación, em pleo o actividad profesiona l con ningún organism o ce l Estado 
Nacional, Provincial, Municipal, Em presa del Estado y/u O rgan ism os D escentra izados, 
contem plándose, al respecto, las excepciones estab lecidas por el D ecreto N° 14/91, ni 
desarro lla activ idades que por su naturaleza, a ju ic io  de “LA S E C R E T A R IA ”, sean 
incom patib les con el decoro y la ética de los servicios que preste ..............................................

OCTAVA: A  todos los efectos se entiende y así se acuerda, que el presente con:rato se 
considera "in tu ito  personae" por lo que queda te rm inantem ente prohib ida la cesión total o 
parcial del Contrato, reservándose “LA S E C R E T A R ÍA ” los derechos de accionar 
legalm ente ante la vio lación de la presente ob ligac ión .----------------------------------- -------- ------------

NOVENA: “EL C O N TR A TA D O ” quedará incorporado al rég im en del Institu to Provincial 
de Salud de Salta (IPSS), estab lecido por Ley N° 7.127, m edian te  el pago de aportes 
periódicos, de acuerdo con el nivel correspond iente en el plan especia l para ccn t'a tados 
del Sector Público Provincial que al efecto fije  el referido Instituto, va lo r que será retenido 
al m om ento del e fectivo pago de la contraprestación.
Asim ism o, se deja constancia que la Secretaría de G estión de Recursos Hum anos 
dependiente de la C oordinación Adm in is tra tiva  de la G obernación, denunciará  ante "SMG 
ART" los datos de “EL C O N TR A TA D O ”, una vez em itida la D ecisión Adm inistrativa 
pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de o to rgar al m ism o la cobertura  
de accidentes de riesgos del trabajo co rre sp o n d ie n te .--------------------------------------------------------

DÉCIMA: “El C O N TR A TA D O ” deberá observar m inuciosam ente la e jecución de los 
servicios ob jeto del presente C ontrato y cuantas m edidas de prevención de riesgos 
laborales, de seguridad y salud exijan las d isposic iones legales v igen tes : conform e lo 
requiera la naturaleza de los m ismos; obrando con la prudencia necesaria a efectos de 
evitar que se produzcan accidentes, se causen daños y perju ic ios a te rceros y/o se incurra 
en conductas sancionables penal, civil o adm in is tra tivam ente, de todo lo cual será 
responsable d irecto el prestador de servicios.
En ta les supuestos, “LA S E C R ETA R ÍA ” se reserva el derecho de iniciar, m ediante los 
organism os com petentes las acciones penales que pudieran co rresponder en el supuesto 
que dichas conductas d isvaliosas pudieran tip ificarse pena lm ente .------------------------------------

DÉCIM O PRIM ERA: “ LA S E C R E TA R ÍA ” podrá rescind ir este contrato m ediante 
com unicación fehaciente, sin necesidad de in terpe lación jud ic ia l o extra jud ic ia l orevia, en 
caso de incum plim iento de las obligaciones propias de las ta reas as ignadas que form an 
parte del O bjeto del presente Contrato. Asim ism o, “LA S E C R E T A R IA ” podrá dbrar de 
igual form a en caso de desempeño contrarío a las pautas establecidas en la C láusula 
Segunda o c ircunstancias de oportunidad, m érito  o conven iencia  que así lo indicare. En 
ningún supuesto “EL C O N TR A TA D O ”, tendrá derecho a rec lam ar indem nización 
a lguna.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DÉCIM O SEG UND A: En caso que “EL C O N TR A TA D O ” deseare rescind ir e presente 
contrato, deberá com unicarlo  fehacientem ente con una ante lación de tre in ta  (50) días 
corridos. Si no cum pliere con la notificación en el té rm ino a que se hace referencia en la 
presente cláusula, “LA SE C R E TA R ÍA ” se reserva el de recho de no abonar los honorarios 
correspondientes al m es que deje de prestar serv ic ios.-------------------------------------------------------

DÉCIM O TERCERA: El presente Contrato se rige por las d ispos ic iones del articu lo  1251 
y concordantes del C ódigo Civil y Com ercia l de la Nación, no da derecho a “EL
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C O N TR A TA D O ” a rec lam ar ningún beneficio o indem nizac ión proveniente?*1̂  la 
leg islación vigente  en m ateria de em pleo público, al no ex is tir re lación de depencencia  
a lguna con el Estado P rovinc ia l.------------------------------------------------------------------------------------------

DÉCIM O CUARTA: Q uedan a cargo de "EL C O N TR A TA D O " los gastos de sellado, por 
única vez, que le correspondan por la ce lebración y fo rm alizac ión  del presente contrato 
según lo d ispuesto  por el C ódigo Fiscal y la Ley Im positiva v igente .----------------------------------

D ÉCIM O  Q U INTA: A  todos los e fectos legales derivados del presente  contrato, las partes 
constituyen com o dom icilios legales y especia les los ind icados en  el presente, 
som etiéndose, a la ju risd icc ión  de los T ribuna les en lo C ontencioso  Adm in is tra tivo  de la 
C iudad de Salta, c ircunscripción Judicia l Centro, con renuncia expresa a cualqu ie* otro 
fuero o ju risd icc ión .----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Previa lectura del presente, y com o prueba de conform idad de las partes, se firm en (2) 
dos e jem plares de un m ism o teno r y a un solo e fe c to ^ - ^  la c iudad de Salta, a los 
..........días del m es de enero  de 2022.-


