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COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA GOBERNACION
Expte N° 017-180774/22-0

NOMBRE Y APELLIDO D.N.I.
Acosta Marcelo Germén 41445586
Medrano Maria de los Angeles 93001421
Cordoba Jesus Jorge 42502514
Ruiz Claudia Gregoria 20644075
Quifionez Atilio Nicolas 30637866
Gutiérrez Valeria Soledad 30235707
Acosta Lucia Pamela 36912500

Pérez Herrera Franco Nahuel 40764703
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CONTRATO

Entre la Direccion General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-70994981-7, en adelante denominada "LA
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGETTI, en su caracter de Directora de
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad de
Salta, y MARCELO GERMAN ACOSTA, DNI 41.445.586, con domicilio en calle Rivadavia 775 Barrio Norte de la ciudad de S.R.N
ORAN, en adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente contrato para la realizacion de la "ENCUESTA
PERMANENTE DE HOGARES (EPH) - RESTO URBANO PROVINCIAL", en el marco de las actividades del “PROGRAMA
ANUAL DE ESTADISTICA 2022” llevadas a cabo en forma conjunta con entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos y la
Direccién, de conformidad con los términos que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.
‘EL CONTRATADO" conviene en proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Realizacién efectiva, real y correcta de
SUPERVISOR del operativo “EPH Resto Urbano Provincial" en la Provincia de Salta durante el tercer trimestre 2022, debiendo con
estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC:
> Colaborar con el Coordinador en la preparacion de materiales de campo.
Acompafiar en campo a encuestadores.
Recepcionar y analizar las encuestas siguiendo las pautas de recepcion previamente establecidas.
Supervisar en campo Y telefonicamente una muestra aleatoria de viviendas.
Recuperar la informacién de las viviendas no respuestas (efectivas).
Entregar los cuestionarios revisados al Coordinador de relevamiento.
Realizar el analisis y evaluacion de datos y el ingreso de informacion que se obtenga de las encuestas.
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2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracién del presente contrato, que no es intencidn de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacién de una relacion laboral de dependencia o una relacion de principal y agente entre LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacién con la
Administracién Publica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Cédigo Civil y
Comercial, no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ningln beneficio o indemnizacion provenientes de la legislacion vigente.
b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucidn la méxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas précticas en la materia. Deberd velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y por
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecién de las tareas.
La actividad a realizar por EL CONTRATADO podrd sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcién del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar sj
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacién y/o documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacion a las actividades contratadas, obligdndose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacién, de conformidad con las disposiciones de la Ley N ° 17.622, Dec. Reg.
N° 3.110/70, cuyos términos el contratado declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible de las sanciones previstas en
las citadas disposiciones legales. La obligacion de confidencialidad en el tratamiento de la informacion a la que hubiere tenido
acceso el contratado durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusién del vinculo contractual.

e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda informacion a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcion, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) EL CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo 0 en ocasion del cumplimiento del presente contrato.
Consecuentemente respondera directamente, indemnizara y/o defendera a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u
omisiones del CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) EL CONTRATADO debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones o
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacién del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION y a la Administracidn PUblica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.
h) EL CONTRATADO no tratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o personas ajenas a LA DIRECCION con
relacion a la realizacién de su obra.



3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecion de las tareas encomendadas se establecié en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operard de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacion o interpelacién de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prdérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de com(n
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacion. La continuacion de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

importara en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, ain cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
plazo estipulado.

4.- RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete a pagar al SUPERVISOR la suma de $3.175,00 (Pesos tres mil ciento setenta y cinco) por cada
area de viviendas realizadas durante los meses de julio agosto y setiembre de 2022, teniendo una carga aproximada de 32 areas de
viviendas a supervisar dentro del plazo de vigencia del contrato. Los honorarios se abonaran al contratado en forma mensual contra
presentacion del informe de las aéreas supervisadas realizado por el Coordinador responsable del operativo, previa conformidad de la
DIRECCION y contra entrega de factura o recibo impresos segin las normas impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del “PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022".

5.-APORTES PREVISIONALES.
EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y autonomo, corriendo por su cuenta las obligaciones

previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.
Los derechos y obligaciones del CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL

CONTRATADO no tendra derecho a recibir ningin beneficio, prestaciéon, compensacion u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.- INTRANSFERIBILIDAD.

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesién
total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacion de la presente
prohibicion.

8.- RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por LA DIRECCION con imputacién de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
os plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No cumpla con las pautas de trabajo en equipo
establecidas por la Direccion, ¢) EL CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la informacion proporcionada o no
guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las deméas obligaciones estipuladas en el contrato. En
ningiin caso EL CONTRATADO tendré derecho a reclamar indemnizacion alguna, y LA DIRECCION abonara las sumas que a su juicio
;orrespondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

3.- DERECHO DE PROPIEDAD.
.0s derechos de propiedad de autor y reproduccidn, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,

sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.

EL CONTRATADO no estard exento del pago de ningln impuesto en virtud del presente convenio y serd de su exclusiva
responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.
El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correra por cuenta del CONTRATADO, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.-COMPETENCIA. |

Las partes se someten a lajurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renuncianido expresamente a todo fuero
o jurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucién y cumplimii nto del presente contrato.

De comin acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Prc /incide Salta el 01 de julio del afio
dos mil veintidds.-
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Entre la Direccion General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-70994981-7, en adelante denominada"?
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGETTI, en su caracter de DirectSra ce
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad ce
Salta, y MARIA DE LOS ANGELES MEDRANO, DNI 93.001.421, con domicilio en Pasaje La Vifia N 0743 Villa Chartas - Salta, en
adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente contrato para la realizacion de la “ENCUESTA PERMANENTE. PE
HOGARES (EPH) - RESTO URBANO PROVINCIAL", en el marco de las actividades del “PROGRAMA ANUAL DE ESTADISTICA

2022" llevadas a cabo en forma conjunta con entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos y la Direccién, de conformidad
con los términos que se enuncian a continuacion:

CONTRATO

1.-OBJETO Y FUNCIONES.
“EL CCNTRATADOQ" conviene en proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Realizacion efectiva, real y correcta ce
SUPERVISOR del operativo “EPH Resto Urbano Provincial” en la Provincia de Salta durante el tercer trimestre 2022, debiendo ccn
estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC:
> Colaborar con el Coordinador en la preparacion de materiales de campo.
Acompafiar en campo a encuestadores.
Recepcionary analizar las encuestas siguiendo las pautas de recepcion previamente establecidas.
Supervisar en campo y telefénicamente una muestra aleatoria de viviendas.
Recuperar la informacion de las viviendas no respuestas (efectivas).
Entregar los cuestionarios revisados al Coordinador de relevamiento.
Realizar el analisis y evaluacion de datos y el ingreso de informacion que se obtenga de las encuestas.
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2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracidn del presente contrato, que no es intencion de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacion de una relacion laboral de dependencia o una relacion de principal y agente entre LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacién con E
Administracion Publica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Codigo Civil >
Comercial, no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ningln beneficio o indemnizacion provenientes de la legislacion vigente.
b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucién la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas practicas en la materia. Debera velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y per
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de las taress
La actividad a realizar por EL CONTRATADO podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcion del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacion y/o documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al selo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacion a las actividades contratadas, obligdndose a guardar las normas sobre d
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacién, de conformidad con las disposiciones de la Ley N ° 17.622, Dec. Reg.
N° 3.110/70, cuyos términos el contratado declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible de las sanciones previstas en
las citadas disposiciones legales. La obligacion de confidencialidad en el tratamiento de la Informacién a la que hubiere tenido
acceso el contratado durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusién del vinculo contractual.

e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda Informacién a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcion, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) EL CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por palé
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo o en ocasion del cumplimiento del presente contra:c.
Consecuentemente respondera directamente, indemnizard ylo defenderd a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos ;
omisiones del CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) EL CONTRATADO debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones d
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacion del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION vy a la Administracion Publica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.
h) EL CONTRATADO no tratard de obtener ni aceptard instrucciones de autoridades o personas ajenas a LA DIRECCION con
relacién a la realizacion de su obra. >
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3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecién de las tareas encomendadas se establecié en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operard de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacion o interpelacion de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comln
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacion. La continuacién de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

importar en modo alguno la t4cita reconduccién del mismo, alin cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
plazo estipulado.

4.- RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete a pagar al SUPERVISOR la suma de $3.175,00 (Pesos tres mil ciento setenta y cinco) por cada
area de viviendas realizadas durante los meses de julio agosto y setiembre de 2022, teniendo una carga aproximada de 32 areas de
viviendas a supervisar dentro del plazo de vigencia del contrato. Los honorarios se abonaran al contratado en forma mensual contra
presentacion del informe de las aéreas supervisadas realizado por el Coordinador responsable del operativo, previa conformidad de la
DIRECCION y contra entrega de factura o recibo impresos segdn las normas impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizaciéon del “PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022".

5.- APORTES PREVISIONALES.

EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y autonomo, corriendo por su cuenta las obligaciones
previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los derechos y obligaciones del CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL
CONTRATADO no tendra derecho a recibir ningin beneficio, prestacion, compensacién u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.- INTRANSFERIBILIDAD.
A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesion

total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacién de la presente
prohibicién.

8.- RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por LA DIRECCION con imputacion de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No cumpla con las pautas de trabajo en equipo
establecidas por la Direccién, ¢) EL CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la informacién proporcionada o no
guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las demds obligaciones estipuladas en el contrato. En
ningtin caso EL CONTRATADO tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna, y LA DIRECCION abonara las sumas que a su juicio
correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.- DERECHO DE PROPIEDAD.

Los derechos de propiedad de autor y reproduccion, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,
sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.
EL CONTRATADO no estara exento del pago de ningln impuesto en virtud del presente convenio y serd de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.- IMPUESTO DE SELLOS.
El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correra por cuenta del CONTRATADO, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales. 1"

12.-COMPETENCIA.

Las partes se someten a lajurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a todo fuero
o jurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucién y cumplimiento del prestente contrato.

De comun acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Provincia dé\Salta el 01 de julio del afio
dos mil veintidds.- i\ \



CONTRATO

Entre la Direccién General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-70994981-7, en adelante denominada "LA
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGETTI, en su caracter de Directora de
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad de
Salta, y JORGE JESUS CORDOBA, DNI N° 42.502.514, domicilio en el Barrio 146 Viviendas Manzana 34 A Casa 23 de la ciudad
de S.R.N. Oran, en adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente Contrato para la realizacién de la “ENCUESTA
PERMANENTE DE HOGARES (EPH) - RESTO URBANO PROVINCIAL", en el marco de las actividades del “PROGRAMA
ANUAL DE ESTADISTICA 2022” llevadas a cabo en forma conjunta con entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos y la
Direccion, de conformidad con los términos que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.
“EL CONTRATADO" conviene en proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Realizacion efectiva, real y correcta de
ENCUESTADOR del operativo “EPH Resto Urbano Provincial" en la Provincia de Salta durante el tercer trimestre 2022, debiendo
con estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC:

S Recibiry controlar los materiales necesarios para realizar el trabajo de campo.

s Analizar la cartografia de las areas asignadas y planificar el recorrido de las mismas.

s Realizar las tareas de relevamiento en campo, visitando y encuestando los hogares que le sean asignados, de manera tal

que se garantice la calidad de la informacion recogida.
> Verificary asegurar la completitud de los cuestionarios con los datos que brinden los encuestados.
> Entregar al Supervisor los cuestionarios realizados.

2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracién del presente contrato, que no es intencién de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacion de una relacion laboral de dependencia o una relacion de principal y agente entre LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacién con la
Administraciéon Publica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Cddigo Civil y
Comercial, no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ningun beneficio o indemnizacion provenientes de la legislacion vigente.
b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucién la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas précticas en la materia. Deberd velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y por
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de las tareas.
La actividad a realizar por EL CONTRATADO podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcion del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacion y/o documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacién a las actividades ccntratadas, obligandose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacion, de conformidad con las disposiciones de la Ley N ° 17.622, Dec. Reg.
N° 3.110/70, cuyos términos el contratado declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible de las sanciones previstas en
las citadas disposiciones legales. La obligacion de confidencialidad en el tratamiento de la informacién a la que hubiere tenido
acceso el contratado durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusion del vinculo contractual.

e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda informacion a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcion, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) EL CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo o en ocasion del cumplimiento del presente contrato.
Consecuentemente respondera directamente, indemnizaré y/o defendera a su costa a la DIRECOION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u
omisiones del CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) el contratado deberd tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones o
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacion del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION y a la Administracién PUblica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.
h) EL CONTRATADO no tratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o personas ajenas a LA DIRECCION con
relacion a la realizacion de su obra.
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3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El biako para la concrecion de las tareas encomendadas se establecid en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
M'haitajel 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operara de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
. estipulado, sin necesidad de notificacién o interpelacion de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una

pxpedtativa o derecho a prdérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado UGnicamente de comin

acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
niotinativa que regula la presente contratacion. La continuaciéon de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

. importara en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aln cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
p[gzoFstipulado.
i

4.- RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete a pagar al ENCUESTADOR la suma de $540,00 (Pesos quinientos cuarenta) por cada encuesta

de, vivienda -ealizada durante los meses de julio agosto y setiembre de 2022, teniendo una carga aproximada de 105 viviendas a

énclestar dentro del plazo de vigencia del contrato. Los honorarios se abonaran al contratado en forma mensual contra presentacién de
i informe de las encuestas producidas realizado por el Coordinador del operativo, previa conformidad de la DIRECCION y contra entrega

de factura o recibo impresos segun las normas impositivas vigentes.

6j El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato sera solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del “PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022",

5.- APORTES PREVISIONALES.
EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y auténomo, corriendo por su cuenta las obligaciones

previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los derechos y obligaciones del CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL
CONTRATADO no tendrd derecho a recibir ningin beneficio, prestacion, compensacién u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.- INTRANSFERIBILIDAD.

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesién

total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacién de la presente
prohibicion.

8.- RESCISION.

El presente contrato podréa ser rescindido por LA DIRECCION con imputacion de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No cumpla con las pautas de trabajo en equipo
establecidas por la Direccion, ¢) E!. CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la informacion proporcionada o no
guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las deméas obligaciones estipuladas en el contrato. En
ningtin caso EL CONTRATADO tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna, y LA DIRECCION abonaré las sumas que a su juicio
correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.- DERECHO DE PROPIEDAD.

Los derechos de propiedad de autor y reproduccion, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,
sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.
EL CONTRATADO no estard exento del pago de ningun impuesto en virtud del presente convenio y sera de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.
El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correrd por cuenta del CONTRATADO, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.-COMPETENCIA.

Las partes se someten a lajurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a todo fuere
ojurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucion y cumplimiento del presente contrato.

De comun acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto en la Provincia de Salta el 01 de julio del afie
dos mil veintidds.-
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Entre la Direccién General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-70994981-7, en adelante denominada "LA
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGETTI, en su caracter de Directora de
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad de
Salta, y CLAUDIA GREGORIA RUIZ, DNI N° 20.644.075, con domicilio en calle Gral. Paz 373 Barrio Villa Gliemes de la ciudad de
Tsrtagal, en adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente Contrato para la realizacion de la “ENCUESTA
PERMANENTE DE HOGARES (EPH) - RESTO URBANO PROVINCIAL", en el marco de las actividades del “PROGRAMA
ANUAL DE ESTADISTICA 2022” llevadas a cabo en iorma conjunta con entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos y la
Direccion, de conformidad con los términos que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.
“EL CONTRATADO" conviene en proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Realizacion efectiva, real y correcta de
ENCUESTADOR del operativo “EPH Resto Urbano Provincial” en la Provincia de Salta durante el tercer trimestre 2022, debiendo
con estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC:
s Recibiry controlar los materiales necesarios para realizar el trabajo de campo.
s Analizar la cartografia de las areas asignadas y planificar el recorrido de las mismas.
s Realizar las tareas de relevamiento en campo, visitando y encuestando los hogares que le sean asignados, de manera tal
que se garantice la calidad de la informacion recogida.
Verificar y asegurar la completitud de los cuestionarios con los datos que brinden los encuestados.
Entregar al Supervisor los cuestionarios realizados.

2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.
a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracion del presente contrato, que no es intencion de las mismas, ni se deriva
cel contrato, el establecimiento o la creacion de una relacion laboral de dependencia o una relacion de principal y agente entra LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacion con la
Acministraciéon Publica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Cdédigo Civil y
Comercial, no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ningn beneficio o indemnizacién provenientes de la legislacion vigente.
b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucion la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas practicas en la materia. Debera velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION vy por
io actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de las tareas.
La actividad a realizar por EL CONTRATADO podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcion del mejor logro del cometido de la obra encomendada.
c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.
c) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacion y/o documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacion a las actividades contratadas, obligdndose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacién, de conformidad con las disposiciones de la Ley N 0 17.622, Dec. Reg.
N° 3.110/70, cuyos términos el contratado declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible de las sanciones previstas en
las citadas disposiciones legales. La obligacion de confidencialidad en el tratamiento de la informacién a la que hubiere tenido
acceso el contratado durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusion del vinculo contractual,
e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda informacion a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcién, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.
CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo 0 en ocasion del cumplimiento del presente contrato,
itemente respondera directamente, indemnizara y/o defendera a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gasios que se deriven de actos u
del CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.
CONTRATADO debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones o
incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacion del presente contrato, liberando en tal
a LA DIRECCION y a la Administracion Publica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.
CONTRATADO no tratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o personas ajenas a LA DIRECCION con
a la realizacion de su obra.
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3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecion de las tareas encomendadas se establecié en tres moses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operard de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacion o interpelacion de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Gnicamente de comdn
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacién. La continuaciéon de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

importara en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, aun cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
plazo estipulado.

4.- RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete a pagar al ENCUESTADOR la suma de $540,00 (Pesos quinientos cuarenta) por cada encuesta
de vivienda realizada durante los meses de julio agosto y setiembre de 2022, teniendo una carga aproximada de 105 viviendas a
encuestar dentro del plazo de vigencia del contrato. Los honorarios se abonaran al contratado en forma mensual contra presentacion de
informe de las encuestas producidas realizado por el Coordinador del operativo, previa conformidad de la DIRECCION y contra entrega
de factura o recibo impresos segun las normas Impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del “PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022".

5.- APORTES PREVISIONALES.

EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y auténomo, corriendo por su cuenta las obligaciones
previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenclales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los derechos y obligaciones del CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL
CONTRATADO no tendra derecho a recibir ningin beneficio, prestacion, compensaciéon u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.- INTRANSFERIBILIDAD.

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesién
total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacién de la presente
prohibicién.

8.- RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por LA DIRECCION con imputacién de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No cumpla con las pautas de trabajo en equipo
establecidas por la Direccién, ¢) EL CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la informacion proporcionada o no
guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las demas obligaciones estipuladas en el contrato. En
ninglin caso EL CONTRATADO tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna, y LA DIRECCION abonard las sumas que a su juicio
correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.- DERECHO DE PROPIEDAD.

Los derechos de propiedad de autor y reproduccién, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,

sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.
EL CONTRATADO no estard exento del pago de ningln impuesto en virtud del presente convenio y serd de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacion fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.

El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correrd por cuenta del CONTRATADO, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.-COMPETENCIA.
Las partes se someten a la jurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renu '.ciando expresamente a todo fuere
o jurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucion y cumplimien o del presente contrato.

De comuin acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto en la Proviticia de Salta el 01 de julio del afie
dos mil veintidos.- '
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Entre la Direccién General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-70994981-7, en adelante denominada "LA
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGETTI, en su caracter de Directora de
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad de
Salta, y ATILIO NICOLAS QUINONEZ, DNI N° 30.637.866, con domicilio en Arturo Déavalos N 0282 Villa Soledad de la ciudad de
Salta, en adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente Contrato para la realizacion de la “ENCUESTA
PERMANENTE DE HOGARES (EPH) - RESTO URBANO PROVINCIAL", en el marco de las actividades del “PROGRAMA
ANUAL DE ESTADISTICA 2022” llevadas a cabo en forma conjunta con entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos y la
Direccion, de conformidad con los términos que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.
“EL CONTRATADO" conviene en proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Realizacion efectiva, real y correcta de
ENCUESTADOR del operativo “EPH Resto Urbano Provincial” en la Provincia de Salta durante el tercer trimestre 2022, debiendo
con estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC:
s Recibiry controlar los materiales necesarios para realizar el trabajo de campo.
s Analizar la cartografia de las areas asignadas y planificar el recorrido de las mismas.
s Realizar las tareas de relevamiento en campo, visitando y encuestando los hogares que le sean asignados, de manera tal
que se garantice la calidad de la informacién recogida.
Verificar y asegurar la completitud de los cuestionarios con los datos que brinden los encuestados.
Entregar al Supervisor los cuestionarios realizados.

2,- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracion del presente contrato, que no es intencién de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacidn de una relacion laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacién con la
Administracién Pablica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Codigo Civil y
Comercial, no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ninglin beneficio o indemnizacion provenientes de la legislacion vigente.
b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucion la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas practicas en la materia. Debera velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y por
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de las tareas.
La actividad a realizar por EL CONTRATADO podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcién del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, deberd respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacién y/lo documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacion a las actividades contratadas, obligAndose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacion, de conformidad con las disposiciones de la Ley N ° 17.622, Dec. Reg.
N° 3.110/70, cuyos términos el contratado declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible de las sanciones previstas en
las citadas disposiciones legales. La obligacién de confidencialidad en el tratamiento de la Informacion a la que hubiere tenido
acceso el contratado durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusién del vinculo contractual.

e) Qjeda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda informacién a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcion, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) EL CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo o en ocasion del cumplimiento del presente contrato.
Consecuentemente respondera directamente, indemnizarad y/o defendera a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, Incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u
omisiones del CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) EL CONTRATADO debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones O
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacion del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION y a la Administracion Publica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.
h) EL CONTRATADO no tratard de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o personas ajenas a LA DIRECCION con
relacién a la realizacion de su obra.



3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecién de las tareas encomendadas se establecid en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operard de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacion o interpelacién de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comun
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacion. La continuacion de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no
importard en modo alguno la ticita reconduccion del mismo, aln cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
plazo estipulado.

4.- RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete a pagar al ENCUESTADOR la suma de $540,00 (Pesos quinientos cuarenta) por cada encuesta
de vivienda realizada durante los meses de julio agosto y setiembre de 2022, teniendo una carga aproximada de 105 v viendas a
encuestar dentro del plazo de vigencia del contrato. Los honorarios se abonaran al contratado en forma mensual contra presentacion de
informe de las encuestas producidas realizado por el Coordinador del operativo, previa conformidad de la DIRECCION y contra entrega
de factura o recibo impresos segln las normas impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del "PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022".

5.- APORTES PREVISIONALES.
EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y auténomo, corriendo por su cuenta las obligaciones

previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los derechos y obligaciones del CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL
CONTRATADO no tendrd derecho a recibir ninglin beneficio, prestacion, compensacién u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.- INTRANSFERIBILIDAD.

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesion

total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacion de la presente
prohibicion.

8.- RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por LA DIRECCION con imputacion de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No cumpla con las pautas de trabajo en equipo
establecidas por la Direccion, ¢) EL CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la informacion proporcionada o no
guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las demas obligaciones estipuladas en el contrato. En
ningdn caso EL CONTRATADO tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna, y LA DIRECCION abonara las sumas que a su juicio
correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.- DERECHO DE PROPIEDAD.

Los derechos de propiedad de autor y reproduccion, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,
sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.
EL CONTRATADO no estard exento del pago de ningin impuesto en virtud del presente convenio y serd de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacién fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.

El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correrd por cuenta del CONTRATADO, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.- COMPETENCIA.
Las partes se someten a la jurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a todo fuero
o jurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucion y cumplimiento del presente contrato.

De comun acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Provi ida de”Salta el 01 de julio del afio
dos mil veintidds.- \
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Entre la Direccion General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-70994981-7, en adelante denominada "LA
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGETTI, en su carécter de Directora de
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad de
Salta, y VALERIA SOLEDAD GUTIERREZ, DNI 30.235.707, con domicilio en Manzana 52 C Lote 8 B°® Las Tunas de Cerrillos -
Salta, en adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente Contrato para la realizacion de la “ENCUESTA
PERMANENTE DE HOGARES (EPH) - RESTO URBANO PROVINCIAL", en el marco de las actividades del “PROGRAMA
ANUAL DE ESTADISTICA 2022” llevadas a cabo en forma conjunta con entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos y la
Direccion, de conformidad con los términos que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.
"EL CONTRATADO" conviene en proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Realizacidn efectiva, real y correcta de
ENCUESTADOR del operativo “EPH Resto Urbano Provincial” en la Provincia de Salta durante el tercer trimestre 2022, debiendo
con estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC:
s Recibiry controlar los materiales necesarios para realizar el trabajo de campo.
s Analizar la cartografia de las areas asignadas y planificar el recorrido de las mismas.
s Realizar las tareas de relevamiento en campo, visitando y encuestando los hogares que le sean asignados, de manera tal
que se garantice la calidad de la informacién recogida.
Verificar y asegurar la completitud de los cuestionarios con los datos que brinden los encuestados.
Entregar al Supervisor los cuestionarios realizados.

2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracion del presente contrato, que no es intencion de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacion de una relacion laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacion con la
Administracién Publica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Cédigo Civil y
Comercial, no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ningln beneficio o indemnizacién provenientes de la legislacion vigente.
b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucion la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas practicas en la materia. Debera velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y por
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecion de las tareas.
La actividad a realizar por EL CONTRATADO podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcidn del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacién y/o documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacion a las actividades contratadas, obligaindose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacion, de conformidad con las disposiciones de la Ley N © 17.622, Dec. Reg.
N* 3.110/70, cuyos términos el contratado declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible de las sanciones previstas en
las citadas disposiciones legales. La obligacion de confidencialidad en el tratamiento de la informacion a la que hubiere tenido
acceso el contratado durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusion del vinculo contractual.

e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda informacion a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcidn, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) EL CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo 0 en ocasion del cumplimiento del presente contrato.
Consecuentemente respondera directamente, indemnizard y/o defendera a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u
omisiones del CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) EL CONTRATADO debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones o
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacion del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION y a la Administracion Publica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.

h) EL CONTRATADO no tratara de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades o personas ajenas a LA DIRECCION con
relacién a la realizacion de su obra.



3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecion de las tareas encomendadas se establecié en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operard de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacién o interpelacién de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comuin
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacion. La continuacién de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

importara en modo alguno la tacita reconduccion del mismo, adn cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
plazo estipulado.

4.- RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete a pagar al ENCUESTADOR la suma de $540,00 (Pesos quinientos cuarenta) por cada encuesta
de vivienda realizada durante los meses de julio agosto y setiembre de 2022, teniendo una carga aproximada de 105 viviendas a
encuestar dentro del plazo de vigencia del contrato. Los honorarios se abonaran al contratado en forma mensual contra presentacion de
informe de las encuestas producidas realizado por el Coordinador del operativo, previa conformidad de la DIRECCION y contra entrega
de factura o recibo impresos segun las normas impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del “PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022".

5.- APORTES PREVISIONALES.

EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y auténomo, corriendo por su cuenta las obligaciones
previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los derechos y obligaciones del CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL
CONTRATADO no tendra derecho a recibir ningin beneficio, prestacion, compensacion u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.-INTRANSFERIBILIDAD.

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesion
total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacién de la presente
prohibicién.

8.-RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por LA DIRECCION con imputacién de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacién de las tareas encomendadas, b) No cumpla con las pautas de trabajo en equipo
establecidas por la Direccion, ¢) EL CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la informacion proporcionada o no
guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las demas obligaciones estipuladas en el contrato. En
ningdn caso EL CONTRATADO tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna, y LA DIRECCION abonaré las sumas que a su juicio
correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.- DERECHO DE PROPIEDAD.

Los derechos de propiedad de autor y reproduccion, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,
sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.
EL CONTRATADO no estara exento del pago de ningln impuesto en virtud del presente convenio y serd de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacién fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.

El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correra por cuenta del CONTRATADO, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.-COMPETENCIA.
Las partes se someten a la jurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a todo fuero
ojurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucién y cumplimiento del presente contrato.

De comUn acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto er* la Provincia de Salta el 01 de julio del afio
dos mil veintid6s.-
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Entre la Direccién General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-709949B'1-7, en/adelante denominada-"M
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORG;eTTl, en su caracter de Directpra de
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle Alvarado 697 4o piso de la Ciudad de
Salta, y LUCIA PAMELA ACOSTA, DNI N° 36.912.500, con domicilio en BLOCK 41 SIN B°LIMAéHE - Ciudad de Salta, .en
acelante "LA CONTRATADA", acuerdan celebrar el presente contrato, en el marco de las actividades previstas en el “PROGRAMA
ANUAL DE ESTADISTICA 2022" llevado a cabo en forma conjunta entre el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos - INDEC y
la DIRECCION, en su caracter de miembros del Sistema Estadistico Nacional, y de conformidad con los términos y condiciones
particulares que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.

“L\ CONTRATADA" conviene proporcionar a LA DIRECCION el siguiente producto: Concrecion efectiva, real y correcta de las
tareas de responsable a cargo de las actividades del Programa “ESTADISTICAS DE PERMISOS DE EDIFICACION" en la
jurisdiccién provincial, teniendo a su cargo con estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC, el
Relevamiento de la Informacion de Permisos de Edificacidn otorgados por los Municipios incluidos en la muestra provincial.

2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracion del presente contrato, que no es intencion de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacién de una relacion laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre LA
DIRECCION y LA CONTRATADA, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacién con la
Acministracion PuUblica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Cédigo Civil y
Comercial de la Nacién, y no da derecho a LA CONTRATADA a reclamar ningln beneficio o indemnizacion provenientes de la
legislacion vigente.

b) LA CONTRATADA se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucién la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas précticas en la materia. Debera velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y por
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecién de las tareas.
La actividad a realizar por LA CONTRATADA podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcion del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) LA CONTRATADA, sin perjuicio de la facultad de modificacién otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) LA CONTRATADA, conviene en utilizar la informacion y/o documentacion obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacion a las actividades contratadas, obligAndose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacién, de conformidad con las disposiciones de la Ley N ° 17.622, Dec. Reg. N
° 3.110/70, y la Ley Provincial 484-E, cuyos términos LA CONTRATADA declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible
de las sanciones previstas en las citadas disposiciones legales. La obligacién de confidencialidad en el tratamiento de la informacion
a la que hubiere tenido acceso LA CONTRATADA durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusién
del vinculo contractual.

e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato LA CONTRATADA solicite el concurso de terceros o
difunda informacion a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcidn, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) LA CONTRATADA desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo o en ocasion del cumplimiento del presente contrato.
Consecuentemente responderd directamente, indemnizard y/o defendera a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u
omisiones de LA CONTRATADA en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) LA CONTRATADA debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones o
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacién del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION y a la Administracion Publica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.

3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecién de las tareas encomendadas se establecié en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operara de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacion o interpelacion de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prorroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comun
acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacién. La continuacién de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

importara en modo alguno la tacita reconduccién del mismo, aln cuando las tareas fijadas en los términos de referencia excedan el
plazo estipulado.
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4.-RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO.

a) LA DIRECCION se compromete abonar a la CONTRATADA por las tareas de responsable del Programa “ESTADISTICAS DE
PERMISOS DE EDIFICACION”, la suma de $ 25,000,00 (Pesos veinticinco mil) mensuales en concepto de honorarios. El pago se
efectuard contra presentacion de informe de resultado de las tareas realizadas, previa conformidad de LA DIRECCION vy contra entrega
de factura o Cecibo impresos segln las normas impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenio

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022.

5.-APORTES PREVISIONALES.
LA CONTRATADA declara que su desempefio es independiente y auténomo, corriendo por su cuenta las obligaciones provisionales

y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda obligacion
referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.
Los derechos y obligaciones de LA CONTRATADA se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente LA

CONTRATADA no tendra derecho a recibir ninglin beneficio, prestacion, compensacion u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.- INTRANSFERIBILIDAD,

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesion

total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacién de la presente
prohibicién.

8.- RESCISION.

El presente contrato podréa ser rescindido por LA DIRECCION con imputacién de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No se prestare conformidad a las tareas realizadas
por LA CONTRATADA mediante informe de LA DIRECCION, c) LA CONTRATADA incurriera en inexactitudes o reticencias en la infor-
macion proporcionada o no guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las demds obligaciones
estipuladas en el contrato. En ningln caso LA CONTRATADA tendr4 derecho a reclamar indemnizacion alguna, y LA DIRECCION
abonard las sumas que a su juicio correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.-DERECHO DE PROPIEDAD.
Los derechos de propiedad de autor y reproduccion, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,

sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.-OBLIGACION FISCAL.
LA CONTRATADA no estara exento del pago de ningin impuesto en virtud del presente convenio y sera de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacién fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.

El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correra por cuenta de LA CONTRATADA, en su parte proporcional, quién
se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.- COMPETENCIA.

Las partes se someten a la jurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a todo fuero
o jurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucién y cumplimiento del presente contrato.

De com(n acuerdo se fjrman dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto en la Provincia de Salta el 01 de julio del afio
dos mil veintidés.-
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Entre la Direccion General de Estadisticas y Censo de la Provincia de Salta, CUIT 30-6>994'>81-7, en adelante denomingdai” LA
DIRECCION" representada en este acto por su responsable la Lic. MYRIAM EDITH GIORGE TTI, en su caracter de Directora dé
Relaciones Institucionales a cargo del despacho de la DIRECCION, con domicilio en calle altaradn 697 4o pisp te la Ciudad de

Salta, y FRANCO NAHUEL PEREZ HERRERA, DNI N° 40.764.703, con domicilio en Man”apa 455 A lote 16 Etapa 1 Barrio\ 0
Solidaridad de la Ciudad de Salta, en adelante "EL CONTRATADO", acuerdan celebrar el presente contrato, en el marco de las
actividades previstas en el “PROGRAMA ANUAL DE ESTADISTICA 2022” llevado a cabo en forma conjunta entre el Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos - INDEC y la DIRECCION, en su caracter de miembros del Sistema Estadistico Nacional, y de
conformidad con los términos y condiciones particulares que se enuncian a continuacion:

1.-OBJETO Y FUNCIONES.

“EL CONTRATADO" conviene proporcionar a LA DIRECCION el siguiente prpducto: Concrecion efectiva, real y correcta de las
tareas de auxiliar analista a cargo de las actividades del Programa "ESTADISTICAS DE PERMISOS DE EDIFICACION" en la
jurisdiccion provincial’, teniendo a su cargo con estricto ajuste al cronograma de trabajo proporcionado por el INDEC, el
Relevamiento de la informacion de Permisos de Edificacion otorgados por los Municipios incluidos en la muestra provincial.

2.- PRESUPUESTOS DE CONTRATACION.

a) Las partes han tenido en mira, a efectos de la celebracion del presente contrato, que no es intencion de las mismas, ni se deriva
del contrato, el establecimiento o la creacién de una relacion laboral de dependencia o una relacién de principal y agente entre LA
DIRECCION y EL CONTRATADO, quedando entendido que ésta es una persona independiente y auténoma en su relacion con la
Administracién PuUblica Provincial. El presente se rige por las disposiciones del Articulo 1251 y concordantes del Cédigo Civil y
Comercial de la Nacion, y no da derecho a EL CONTRATADO a reclamar ningln beneficio o indemnizacién provenientes de la
legislacion vigente.

b) EL CONTRATADO se obliga a realizar la obra encomendada poniendo en su ejecucién la maxima diligencia y eficiencia, de
conformidad con sanas practicas en la materia. Deberd velar en todo momento por proteger los intereses de la DIRECCION y por
no actuar en forma contraria a los mismos, adoptando todas cuantas medidas fueren razonables para la concrecién de las tareas.
La actividad a realizar por EL CONTFRATADO podra sufrir modificaciones para ser adecuada a las variaciones que pueda
experimentar el desarrollo del trabajo, en funcion del mejor logro del cometido de la obra encomendada.

c) EL CONTRATADO, sin perjuicio de la facultad de modificacion otorgada a la DIRECCION, debera respetar y encuadrar su
conducta dentro de los términos de referencia y las disposiciones legales que rigen la contratacion.

d) EL CONTRATADO, conviene en utilizar la informacion y/o documentacién obtenida de LA DIRECCION o mediante ésta, al solo
efecto de este contrato y exclusivamente con relacién a las actividades contratadas, obligandose a guardar las normas sobre el
secreto estadistico y la confidencialidad de la informacion, de conformidad con las disposiciones de la Ley N ° 17.622, Dec. Reg. N
03.110/70, y la Ley Provincial 484-E, cuyos términos EL CONTRATADO declara conocer y respetar, bajo pena de ser susceptible
de las sanciones previstas en las citadas disposiciones legales. La obligacion de confidencialidad en el tratamiento de la informacion
a la que hubiere tenido acceso EL CONTRATADO durante el ejercicio de sus funciones subsiste con posterioridad a la conclusion
del vinculo contractual.

e) Queda expresamente prohibido que para el cumplimiento de este contrato EL CONTRATADO solicite el concurso de terceros o
difunda informacion a la que tuviera acceso en ejercicio de su funcién, a personas ajenas al Sistema Estadistico Nacional.

f) EL CONTRATADO desvincula expresamente a LA DIRECCION de toda responsabilidad por reclamos de cualquier tipo por parte
de terceros, derivados de dafios que pudieran ocasionarse con motivo 0 en ocasion del cumplimiento del presente contrato.
Consecuentemente responderad directamente, indemnizara y/o defendera a su costa a la DIRECCION contra todos los reclamos,
demandas judiciales y responsabilidades de toda naturaleza y especie, incluidas las costas y gastos que se deriven de actos u
omisiones de EL CONTRATADO en el cumplimiento de los términos y condiciones del presente acuerdo.

g) EL CONTRATADO debera tener un seguro de accidentes personales, con cobertura sobre riesgos de accidentes, lesiones o
muerte: incapacidad permanente o transitoria total o parcial, con vigencia hasta la finalizacién del presente contrato, liberando en tal
sentido a LA DIRECCION y a la Administracion Publica Provincial de toda responsabilidad en caso de enfermedad, accidente o muerte.

3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El plazo para la concrecién de las tareas encomendadas se establecid en tres meses, contados a partir del 01 de julio de 2022
hasta el 30 de setiembre de 2022. Su vencimiento y caducidad se operara de pleno derecho por el solo cumplimiento del plazo
estipulado, sin necesidad de notificacion o interpelacion de ninguna especie. Queda establecido que este contrato no importa una
expectativa o derecho a prérroga a beneficio del CONTRATADO, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente de comin
acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de otro contrato, en la medida que no se superen los extremos previstos en la
normativa que regula la presente contratacion. La continuacién de las tareas una vez operado el vencimiento del contrato no

importard en modo alguno la t4cita reconduccién del mismo, aln cuando las tareas fijadas en jos términos de referencia excedan el
plazo estipulado.
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4 .-RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO. . .-

a) LA DIRECCION se compromete abonar a EL CONn RATADO por las tareas de responsable del Programa “ESTADISTICAS DE
PERMISOS DE EDIFICACION", la suma de $ 25.000,00 (Pesos veinticinco mil) mensuales en concepto de honorarios. El pago se
efectuara contra presentacion de informe de resultado de las tareas realizadas, previa conformidad de LA DIRECCION y contra entrega
de factura o recibo impresos segln las normas impositivas vigentes.

b) El gasto que demande lo estipulado en el presente contrato serd solventado con fondos nacionales disponibles del Convenia

Marco celebrado con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos - INDEC - para la realizacion del PROGRAMA ANUAL DE
ESTADISTICA 2022.

5.- APORTES PREVISIONALES.

EL CONTRATADO declara que su desempefio es independiente y auténomo, corriendo por su cuenta las obligaciones
previsionales y fiscales derivadas de las leyes vigentes en la materia. Como consecuencia de ello releva a LA DIRECCION de toda
obligacion referida a aspectos previsionales, asistenciales y de coberturas médicas.

6.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los derechos y obligaciones de EL CONTRATADO se rigen por las estipulaciones del presente contrato. Por consiguiente EL
CONTRATADO no tendrd derecho a recibir ningln beneficio, prestacién, compensacién u otro pago fuera de los estipulados
expresamente en el presente, y que pudiera incidir en el Presupuesto Oficial.

7.-INTRANSFERIBILIDAD.

A todos los efectos se entiende que el presente contrato es "intuitu personae”, por lo que queda expresamente prohibida la cesicn
total o parcial del mismo, reservandose LA DIRECCION todos los derechos de accionar legalmente ante la violacién de la presenta
prohibicion.

8.- RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por LA DIRECCION con imputacion de culpa al CONTRATADO cuando: a) No se cumpla con
los plazos razonables estipulados para la realizacion de las tareas encomendadas, b) No se prestare conformidad a las tareas realizadas
por EL CONTRATADO mediante informe de LA DIRECCION, ¢) EL CONTRATADO incurriera en inexactitudes o reticencias en la infor-
macion proporcionada o no guardare el estricto secreto estadistico convenido, d) No se diere cumplimiento a las demé&s obligaciones
estipuladas en el contrato. En ningin caso EL CONTRATADO tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna, y LA DIRECCION
abonara las sumas que a su juicio correspondan a trabajos realizados en cuanto resulten de utilidad y en la medida de ésta.

9.- DERECHO DE PROPIEDAD.

Los derechos de propiedad de autor y reproduccion, asi como cualquier otro derecho intelectual de cualquier naturaleza que sea,
sobre cualquier informe, trabajo, estudio u obra producida como consecuencia de este contrato perteneceran exclusivamente a LA
DIRECCION.

10.- OBLIGACION FISCAL.
EL CONTRATADO no estara exento del pago de ningln impuesto en virtud del presente convenio y serd de su exclusiva

responsabilidad el pago de los impuestos que graven las sumas recibidas en virtud de este contrato, liberando expresamente a LA
DIRECCION de toda obligacién fiscal cuyo cumplimiento expreso sea ajeno a la misma.

11.-IMPUESTO DE SELLOS.

El impuesto provincial de sellos que recaiga sobre este contrato correra por cuenta de EL CONTRATADO, en su parte proporciona,
quién se obliga abonarlo dentro de los términos legales.

12.-COMPETENCIA.
Las partes se someten a la jurisdiccion del Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a todo fuen
o jurisdiccion, para todo reclamo que pudiera derivarse de las previsiones, ejecucién y cumplimiento del presente contrato.

De comUn acuerdo se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto en la Provincia de Salta el 01 de julio del ciD
dos mil veintidds.-



