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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Entre la SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES del Ministerio de Desarrollo
Social del Gobierno de la Provincia de Salta, representada por su titular Sra. Jorgelina
Bellagamba Sosa, D.N.l. N° 21.310.616, con domicilio legal en calle Jujuy 402 de ésta
ciudad de Salta Capital, en adelante “LA SECRETARIA™ por una parte, y por la otra la
Sra. GABRIELA SOLEDAD COZ, D.N.l. N° 34.225.806, con domicilio real en Vo
Primavera - calle Vicente H. Gonzalez N° 1i4J de ésta misma ciudad, en adelante “LA
CONTRATADA?, convienen celebrar el presente Contrato de Locacion de Servicios, el
que se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto: “LA SECRETARIA” contrata los servicios de “LA
CONTRATADA” para que se desempefie cumpliendo funciones en la Secretaria de
Politicas Sociales - Ministerio de Desarrollo Social del Gobierno de la Provincia de Salta.
Dichas tareas deberan ser cumplidas en los dias y horarios que indique el Organismo, de
acuerdo a las exigencias, continuidad y necesidades del servicio. Asimismo, y cuando las
necesidades del servicio asi lo requieran, “LA CONTRATADA” podra desempefiarse
en otras areas o dependencias de la Secretaria de Politicas Sociales y/o Ministerio de
Desarrollo Social que la autoridad respectiva designe.----- -

SEGUNDA. Obligaciones: “LA CONTRATADA” se compromete a cumplir
satisfactoriamente todas las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando
estricta reserva sobre la informacién de que tuviese conocimiento con motivo de la
prestacion de los servicios, debiendo desempefiarse con eficiencia y capacidad, obedecer
las Ordenes impartidas por superior jerdrquico con autoridad y competencia para
impartirlas y que tengan por objeto la realizacion de las actividades propias del servicio,
y ajustarse rigurosamente a las disposiciones internas y resoluciones que se emitieren.—

TERCERA: La duracion del presente contrato serd de doce (12) meses a partir del lode
Enero de 2.023 y hasta el 31 de Diciembre de 2.023. “LA CONTRATADA” se obliga a
cumplir para la prestacién de sus servicios la cantidad de 30 (treinta) horas semanales, de
acuerdo a las exigencias, necesidades y continuidad del servicio, lo que se acreditara en
el sistema de registros horarios a determinar por el area operativa.-

Queda establecido que éste contrato no importa una expectativa o derecho a prorroga a
beneficio de “LA CONTRATADA?”, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente
de comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcidn de un nuevo contrato.----------

CUARTA: Por la prestacidn efectiva de sus servicios “LA CONTRATADA?” percibira
mensualmente en concepto de honorarios, y “LA SECRETARIA” se obliga a abonar, la
suma de $ 99.000 (Pesos Noventa y Nueve Mil), contra la entrega de factura emitida en
legal forma, la que deberd ser conformada por Autoridad competente como condicion
indispensable para el cobro y de la que se efectuaran las retenciones correspondientes,
quedando a cargo de “LA CONTRATADA” el cumplimiento de sus,obligaciones
fiscales — - e TTT R SRR JMPUESMDE-SELLOS
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QUINTA: “LA SECRETARIA”, en caso de corresponder, le reconocerda a “LA
CONTRATADA?" los gastos que el desempefio de una comision de servicios a cumplir
fuera del asiento habitual donde presta servicios le ocasione, quedando sujeta si
liquidacion a la Escala de viaticos vigentes para el Poder Ejecutivo Provincial.------------

SEXTA: A todos los efectos se entiende que el presente contrato se considera “intuito
personae” por lo que queda terminantemente prohibida la cesion total o parcial dei
Contrato, reservandose “LA SECRETARIA” los derechos de accionar legalmente ante
la violacion de la presente obligacién.

SEPTIMA: “LA CONTRATADA” debera observar minuciosamente en la ejecucion de
los servicios objeto del presente Contrato, todas las medidas de prevencion de riesgos
laborales, de seguridad y salud que exijan las disposiciones legales vigentes, conforme le
requiera la naturaleza de los mismos, obrando con la prudencia necesaria a efectos de
evitar que se produzcan accidentes, se causen dafios y perjuicios aterceros y/o se incurra
en conductas sancionables penal, civil o administrativamente, de todo lo cual sera
responsable directa la prestadora de servicios.-

En tales supuestos, “LA SECRETARIA” se reserva el derecho de iniciar, mediante los
organismos competentes, las acciones penales que pudieran corresponder en el supuesto
que dichas conductas disvaliosas pudieran tipificarse penalmente.

OCTAVA: “LA SECRETARIA” podra rescindir éste contrato mediante comunicacion
por medio fehaciente, sin necesidad de interpelacion judicial o extrajudicial previa, si el
desempefio, rendimiento, necesidades de servicio o razones de oportunidad, mérito o
conveniencia emergentes asi lo indicaren, como también en caso de incumplimiento de
sus obligaciones y/o tareas asignadas. Cualquiera que sea la causal de extincién y/o
rescision del presente contrato, no dara derecho a “LA CONTRATADA” a reclamar
indemnizacion alguna.-----=-=-=======-mmmmmmmmm e

NOVENA: En caso de que “LA CONTRATADA” deseare rescindir el presente
contrato, deberd comunicarlo fehacientemente a “LA SECRETARIA” con una
antelacién no menor de treinta (30) dias corridos. Si faltare tal notificacion “LA
SECRETARIA” se reserva el derecho de no abonar los honorarios correspondientes al
mes que “LA CONTRATADA?” deje de prestar SErviCios.-------------=---m=mmmmmmmmmmmmmmo

DECIMA: “LA CONTRATADA” no podra desempefiarse como contratista ni
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio del
Gobierno de la Provincia de Salta sean incompatibles con el desempefio de las funciones
y tareas asumidas por el presente, la ética y el decoro..........

DECIMA PRIMERA: El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Cddigc
Civil y Comercial de la Nacion, y no da derecho a “LA CONTRATADA” a reclamar
ningun beneficio o indemnizacién provenientes de la legislacion vigente en materia de
empleo publico, en virtud que no adquiere bajo ningin concepto el estado de Empleada
Pablica.



DECIMO SEGUNDA: “LA CONTRATADA”
Instituto Provincial de Salud de Salta (IPSS), establecido por Lsf Provincial N° 7.127,
mediante el pago de aportes periédicos de acuerdo con el niveFque corresponda, valor
que sera retenido al momento del efectivo pago de la contraprestacion.-

Asimismo, se deja constancia que la Secretaria de Gestiébn de Recursos Humanos
dependiente de la Coordinacion Administrativa de la Gobernacién, denunciara ante
“SMG ART” los datos de “LA CONTRATADA?”, una vez emitida la Decision
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar a la
misma la cobertura de accidentes de riesgos del trabajo correspondiente.

DECIMO TERCERA: “LA CONTRATADA” abonara la parte que le corresponda
sobre el impuesto a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo al Cédigo Fiscal
y a la Ley Impositiva vigentes.-------- -—-----mmmrmmmme e

DECIMO CUARTA: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, las
partes constituyen domicilio en los consignados ut supra, y se someten a la jurisdiccion
de los Tribunales en lo Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta Capital -
Circunscripcion Judicial Centro de ésta Provincia, con renuncia expresa a cualquier otro
fuero ojurisdiccion.

En prueba de conformidad de las partes se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto, en la ciudad de Salta Capital a los ......... dias del mes de Mayo del afio
2023.-
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CONTRATO DE LOCACION DE S

Entre la SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES del Ministerio de Desarrollo
Social del Gobierno de la Provincia de Salta, representada por su titular Sra. Jorgelina
Bellagamba Sosa, D.N.I. N° 21.310.616, con domicilio legal en calle Jujuy 402 de ésta
ciudad de Salta Capital, en adelante “LA SECRETARIA” por una parte, y por la otra el
Sr. LEANDRO ARIEL ACUNA, D.N.I. N° 29.720.693, con domicilio real en B°
Ampliacion 14 de Mayo —Mzna. A —Casa 12 —Primera Etapa de la misma ciudad, en
adelante “EL CONTRATADO?”, convienen celebrar el presente Contrato de Locacién
de Servicios, el que se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto: “LA SECRETARIA” contrata los servicios de “EL
CONTRATADO?” para que se desempefie cumpliendo funciones en la Secretaria de
Politicas Sociales del Ministerio de Desarrollo Social del Gobierno de la Provincia de
Salta. Dichas tareas deberan ser cumplidas en los dias y horarios que indique el
Organismo, de acuerdo a las exigencias, continuidad y necesidades del servicio.
Asimismo, y cuando las necesidades del servicio asi lo requieran, “EL
CONTRATADO?” podré desempefiarse en otras areas o dependencias de la Secretaria de
Politicas Sociales y/o Ministerio de Desarroijo Social que la autoridad respectiva
designe.------- -—---- e — e e e e e sre e ae it

SEGUNDA. Obligaciones: “EL CONTRATADO” se compromete a cumplir
satisfactoriamente todas las obligaciones emergentes del presente contrato, guardando
estricta reserva sobre la informacién de que tuviese conocimiento con motivo de la
prestacion de los servicios, debiendo desempefiarse con eficiencia y capacidad, obedecer
las Ordenes impartidas por superior jerarquico con autoridad y competencia para
impartirlas y que tengan por objeto la realizacién de las actividades propias del servicio,
y ajustdndose rigurosamente a las disposiciones internas y resoluciones que se emitieren.-

TERCERA: Laduracidn del presente contrato serd de doce (12) meses a partir del lode
Enero de 2.023 y hasta el 31 de Diciembre de 2.023. “EL CONTRATADO” se obligaa
cumplir para la prestacion de sus servicios la cantidad de 30 (treinta) horas semanales, de
acuerdo a las exigencias, necesidades y continuidad del servicio, lo que se acreditara en
el sistema de registros horarios a determinar por el area operativa.-

Queda establecido que éste contrato no importa una expectativa o derecho a prérroga a
beneficio de “EL CONTRATADO”, pudiendo ser prorrogado o renovado Unicamente
de comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de un nuevo contrato.----------

CUARTA: Por la prestacion efectiva de sus servicios “EL CONTRATADO?” percibira
mensualmente en concepto de honorarios, y “LA SECRETARIA” se obliga a abonar, la
suma de $ 99.000 (Pesos Noventa y Nueve Mil), contra la entrega de factura emitida en
legal forma, la que debera ser conformada por Autoridad competente como condicion
‘indispensable para el cobro y de la que se efectuaran las retenciones correspondientes,
quedando a cargo de “EL CONTRATADO” el iumplimierfMPaJE$irOcltoB$EI£Ir©S
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QUINTA; “LA SECRETARIA”, en caso de corresponder, le reconocera al
“CONTRATADO? los gastos que el desempefio de una comision de servicios a cumplir
fuera del asiento habitual donde presta servicios le ocasione, quedando sujeta su
liquidacion a la Escala de viaticos vigentes para el Poder Ejecutivo Provincial.-----------

SEXTA: A todos los efectos se entiende que el presente contrato se considera “intuito
personae” por lo que queda terminantemente prohibida la cesién total o parcial del
Contrato, reservandose “LA SECRETARIA” los derechos de accionar legalmente ante
la violacidn de la presente obligacion.......... e ——— e ——— T T

SEPTIMA: “EL CONTRATADO?” deberéa observar minuciosamente en la ejecucion de
los servicios objeto del presente Contrato, todas las medidas de prevencion de riesgos
laborales, de seguridad y salud que exijan las disposiciones legales vigentes, conforme lo
requiera la naturaleza de los mismos, obrando con la prudencia necesaria a efectos de
evitar que se produzcan accidentes, se causen dafios y perjuicios a terceros y/o se incurra
en conductas sancionables penal, civil o administrativamente, de todo lo cual sera
responsable directo el prestador de servicios.-

En tales supuestos, “LA SECRETARIA” se reserva el derecho de iniciar, mediante los
organismos competentes, las acciones penales que pudieran corresponder en el supuesto
que dichas conductas disvaliosas pudieran tipificarse penalmente.-

OCTAVA: “LA SECRETARIA” podra rescindir éste contrato mediante comunicacion
por medio fehaciente, sin necesidad de interpelacion judicial o extrajudicial previa, si el
desempefio, rendimiento, necesidades de servicio o razones de oportunidad, mérito o
conveniencia emergentes asi lo indicaren, como también en caso de incumplimiento de
sus obligaciones y/o tareas asignadas. Cualquiera que sea la causal de extincion y/o
rescision del presente contrato, no dara derecho al “CONTRATADO” a reclamar
indemnizacidn alguna. —

NOVENA: En caso de que “EL CONTRATADO?” deseare rescindir el presente
contrato, deberd comunicarlo fehacientemente a “LA SECRETARIA” con una
antelacién no menor de treinta (30) dias corridos. Si faltare tal notificacién “LA
SECRETARIA” se reserva el derecho de no abonar los honorarios correspondientes al
mes que “EL CONTRATADO™ deje de prestar servicios.

DECIMA: “EL CONTRATADO” no podrd desempefiarse como contratista ni
proveedor del Estado, ni desarrollar actividades que por su naturaleza a juicio del
Gobierno de la Provincia de Salta sean incompatibles con el desempefio de las funciones
y tareas asumidas por el presente, la éticay el deCOro....ccccvvreiiiieviinens e e —

DECIMA PRIMERA: El presente se rige por las disposiciones del art. 1251 del Cédigo
Civil y Comercial de la Nacion, y no da derecho a “EL CONTRATADO” a reclamar
ningun beneficio o indemnizacidn provenientes de la legislacion vigente en materia de



empleo publico, en virtud que no adquiere bajo ningdn cc
Pablico.-------------mm oo -

DECIMO SEGUNDA: “EL CONTRATADO” quedara incorporado al régimen del
Instituto Provincial de Salud de Salta (IPSS), establecido por Ley Provincial N° 7.127,
mediante el pago de aportes periddicos de acuerdo con el nivel que corresponda, valor
que sera retenido al momento del efectivo pago de la contraprestacion.-

Asimismo, se deja constancia que la Secretaria de Gestion de Recursos Humanos
dependiente de la Coordinacion Administrativa de la Gobernacién, denunciara ante
“SMG ART” los datos de “EL CONTRATADO?”, una vez emitida la Decision
Administrativa pertinente que apruebe el presente contrato, a los fines de otorgar al
mismo la cobertura de accidentes de riesgos del trabajo correspondiente.........cccccocvevrennee.

DECIMO TERCERA: Quedan a cargo de “EL CONTRATADO?” abonar la parte que
le corresponda sobre el impuesto a los sellos que grava el presente contrato, de acuerdo
al Cddigo Fiscal y a la Ley Impositiva vigentes. -.........c.cccveenne T TIPS e

DECIMO CUARTA: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, las
partes constituyen domicilio en los consignados ut supra, y se someten a la jurisdiccion
de los Tribunales en lo Contencioso Administrativo de la Ciudad de Salta Capilal -
Circunscripcion Judicial Centro de ésta Provincia, con renuncia expresa a cualquier otro
fuero o jurisdiccién.

En prueba de conformidad de las partes se firman dos (2) ejemplares de un mismo :enor
y a un solo efecto, en la ciudad de Salta Capital a los ......... dias del mes de Mayo del afio
2023



