En la Ciudad de Salta, el dia 31 del mes de ago”o|dS" 237 ;se'Mélebrd;.eVipreéséttte;
contrato entre el Gobierno de la Provincia de Salta, représentkdo”or. |a-Srar”Sécreiaria Ide
Financiamiento y Planificacion Financiera del M inisteA~"~~5Sofflaki§iimdi~ P Mcos;
Cra. Mirtha Liliana Corona, y por la Unidad Ejecutora Provincial del “Programa Integral del
Habitat”, Préstamo CAF 10099, representada por su Coordinador Ejecutivo, Ing. Hugo Zelaya
(en adelante el Contratante), constituyendo domicilio en la™calle Alvear N° 538 de la Ciudad
de Salta, por una parte, y por la otra, el Arqg. Eduardo Daniel Morales de Nacionalidad
Argentina, Documento Nacional de ldentidad N° 28.237.908, con domicilio en Pueyrredén N°
1340 piso 6, departamento “A” de la Ciudad de Salta (en adelante el Consultor).

CONSIDERANDO:

a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacion de determinada servicios
definidos en este Contrato (en adelante denominados los “Servicios”);
b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes

profesionales requeridas y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar los
Servicios en los términos y condiciones estipulados en este Contrato; y

C) Que el Contratante ha solicitado, al Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat-en
adelante EL MINISTERIO- un financiamiento del Banco de Desarrollo de América Latina -
Corporacion Andina de Fomento (CAF) (en adelante denominado el “Banco™) para sufragar el

precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa Integral del Habitat,
Préstamo CAF 10099.

El Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que sélo se efectuaran pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacion por EL MINISTERIO, (ii) dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas
gue el Contratante podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios 0] El Consultor prestard los servicios (los “Servicios™ que se
especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de
los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(i) El Consultor presentara los informes al Contratante en la forma y
dentro de los plazos indicados en el Anexo A.

2. Plazo A partir del 01/09/2023 hasta el 31/12/2023, o durante cualquier otro
periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

A. Monto maximo
El Contratante pagara al Consultor la suma de Pesos un mill6n
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4. Administracion

5.

del proyecto

Calidad de
los Servicios
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seiscientos mil ($1.600.000) D/afMos Servicios prestados conforme a
lo indicado en el Anexo A/Dicha suma ha sido establecida en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el
Consultor.
El Consultor no estara exento de ningln impuesto en virtud de este
Contrato. Sera de su exclusiva responsabilidad el pago de los
impuestos con que se gravan las sumas recibidas en relacion con el
presente.
El Contratante no asumira responsabilidad alguna con respecto al
pago de impuesto a que pudiera estar sujeto el Consultor, salvo en
aquella situacion en que, por las leyes nacionales o provinciales
vigentes correspondiera actuar como Agente de Retencidn
asumiendo la responsabilidad hasta el monto de la retencién debida.
El pago de las obligaciones previsionales estara a cargo del
Consultor. A tal fin declara que su desempefio es independiente y
auténomo, comprendido en las disposiciones legales aplicables a su
actividad profesional, cuyo puntual y estricto cumplimiento correra
por su cuenta exclusiva. En consecuencia, serd de obligacion
exclusiva del Consultor toda obligacién material relacionada a la
legislacion tributaria o de la seguridad social propia del sistema
legal aplicable.

B. Calendario de pagos
Los pagos se realizaran en forma mensual y contra presentacion de
informes de actividades realizadas. El calendario de pagos sera el

siguiente:
2 r 5 S e m 4o
: Septiembre-; OctuEre.- *Noviembre .Diciembre
$ 400.000 $ 400.000. $400.000. $400.000

El Contratante designa al Ing. Hugo Manuel Zelaya como el
Coordinador(a), dentro del Contratante, quien sera responsable de la
coordinacién de las actividades contempladas en este Contrato, y
aprobacion de los informes de avance correspondientes al periodo a cobrar,
elaborado por el Consultor.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia é'integridad ética y profesional.

En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o
documento preparado por el Consultor fuera considerado insatisfactorio
para el Contratante, éste notific%ré al Consultor por escrito, especificando
el problema. EI Consultor dispondra de un periodo de quince (15) dias
hébiles, contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para
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ss*subsanar'* ¢' gb'rrégir el problema. intratante dispondra de

razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento
por parte del Consultor, para analizar, hacer comentarios, requerir
revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

La relacién entre el Contratante y el. Consultor, a consecuencia de este
Contrato, no podra interpretarse en el sentido, de establecer o crear un
vinculo laboral o relacién de:;%mpleadgr y empleado entre las partes, sus
representantes y empleados. Queda entendido que el estatus juridico del
Consultor y de cualquier persona que prestare servicios como resultado del
Contrato es la de un contratista independiente.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de*los dos afios siguientes a
su término, el Consultor no podré revelar ninguna informacion confidencial
0 de propiedad del Contratante relacionada con los Servicios, este Contrato
o las actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo
por escrito de este ultimo.

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién u otros
materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de este
Contrato seran de propiedad del Contratante. Previa autorizacion del
Contratante, el Consultor podra conservar una copia de dichos documentos
y programas de computacion.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después de su terminacion, no podra participar directamente ni
prestar servicios para una firma/entidad que participe en el suministro de

.bienes, construccidn de obras o prestacion de servicios (distintos de los

Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier

proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado
con ellos.

El Consultor cuenta con una péliza de seguro por accidentes personales que
cubre todo el plazo del presente contrato. Asimismo declara que cuenta con
prestacion médica y/u obra social a su exclusivo cargo.

El Consultor.no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

t
El presente contrato se conviene encuadrarlo especificamente en lo

determinado por el Capitulo VI - Art. 1251 siguientes y concordantes del
Caddigo Civil y Comercial Argentino y leyes de la Republica Argentina, en un

todo de acuerdo a los términos y condiciones particulares que seguidamente se
pactan.
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Toda controversia que surja de este*Contrato y que las Partes no puedan
solucionar enforma amigable debera sometersea proceso administrativo o
judicial conforme a lajurisdiccion-del Contratante.

El consultor debe cumplir con los requisitos de elegibilidad durante el
tiempo de ejecucion de este contrato, tal como- lo establece el Banco en la

normativa aplicable. .,
El Consultor:
a) Declaray garantiza que él mismo, o como integrante de una firma, no ha

b)

c)

d)

sido previamente contratado por el Contratante para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios)
para un proyecto que haya originado los Servicios o esté estrechamente
relacionado con ellos.

Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, el Consultor no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir
otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza,
pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al Consultor.
Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia
con algun miembro del personal del Contratante (o con la entidad
beneficiaria o prestataria déla CAF) que esté directa o indirectamente
involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos de
referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o
(iii) con la supervision de .dicho Contrato, a menos que se .haya resuelto,
de manera aceptable para la CAF, el conflicto generado por estas
relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y'de ejecucion del
Contrato.

La CAF exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con respecto a
practicas prohibidas segun se indica en el Anexo C.

a) Encontrandose esta contratacidri'Vupeditada al desenvolvimiento o
desarrollo del ""Programa Integral del Habitat”, Préstamo CAF 10099
para la cual se efectia, el contratado se aviene que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la continuacion
del Programa y/o la ejecucion de las obras de infraestructura, en
especial por falta de financiamiento del mismo o cualquier otra causa,
este contrato puede ser suspendido o rescindido sin que esto otorgue
derecho al contratado a resarcimiento alguno.

b) El presente contrato podré ser rescindido por cualquiera de las partes,

sin otro requisito que una notificacién a tal efecto por escrito previa de



contratado en el cumplimiento de sus obligaciones,, el preaviso p63KT
ser de quince (15) dias; en ambos casos, el pago final al que pueda
tener derecho el contratado, se resolvera en virtud al grado de avance
del trabajo realizado, ponderado por el Coordinador Ejecutivo del
Programa.

c) Sera causa justificada de rescision el incumplimiento por el contratado

del cronograma de avance, habiendo sido debidamente notificado con
quince (15) dias de anticipacién a fin de lograr su cumplimiento,
d) Ante la evidencia de imposibilidad del contratado en concluir los
servicios, se producira la resolucion del contrato. En tal caso el pago
final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en virtud
del informe sobre el grado de avance del contrato, producido por el
Coordinador Ejecutivo de la Unidad Ejecutora, debiéndose valorar si
puede mediar culpa o dolo del contratado.

El contratado designa a Monica Valeria Erazu DNI N°31948641, con
domicilio en Pueyrredon 1340 6piso dpto. "A"™ - Ciudad de Salta, como
beneficiario a efectos de percibir los importes que le correspondan en
virtud del presente contrato, en caso de incapacidad sobreviniente.

En caso de corresponder, los gastos correspondientes a traslados y
viaticos seran, abonados por el contratante con recursos locales y sobre la
base de las tarifas establecidas en la legislacién aplicable a la jurisdiccién!
del contratado

En prueba de conformidad con los términos precedentes, y previa lectura de los mismos, se
firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 31
dias del mes de agosto de 2023.

POR EB CONTRATANTE POR EL CONSULTOR

<\\i. CiUaiufCorona
3;C iiKIAniA DE KIKANCIAMIENTO
VI AHIFICACIOH UMANCIERA
«IfiSTERIO DE ECONOKIAY
;F.p.yirjo6?uPLIcos

POR EL CONTRATANTE
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ANEXO A
TERMINOS DE REFERE

INTERVENCION INTEGRAL EN |_ALOCALIDAD DE LA VINA -

PROYECTO: PROVINCIA DE SALTA

PROGRAMA INTEGRAL DEL HABITAT ..
Préstamo CAF - 10099: ir

ESPECIALISTA EN: SEGUIMIENTo'dE PROYECTOS EJECUTIVOS INTEGRALES

RESPONSABLE ANTE: UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA

DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

DURACION: 20 meses (incluye pre obra, obra y post obra)l
LUGAR: LAVINA - PROVINCIA DE SALTA

MONTO: $ 400.000 mensual

Profesional con titulo universitario en alguna de las profesiones

PERFIL REQUERIDO: indicadas para los perfiles del equipo de campo, con experiencia

N

=

W

como Coordinador o miembro de equipo de ejecucion de Proyectos
de Programas Sociales relacionados al &mbito del Habitat Popular.

. OBJETIVO GENERAL

Coordinacion General de las tareas relativas a la ejecucion del Proyecto Ejecutivo Integral
(FEI) en la localidad de La Vifia,, Provincia de Salta.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar una metodologia interdisciplinaria en el marco de trabajo del equipo de campo.
Coordinar el Proyecto Ejecutivo Integral con particular énfasis en la articulacion de los
distintos componentes: Programa de obras, Plan de Gestion Ambiental, Propuesta de
Desarrollo Comunitario y Operatoria de Regularizacion Dominial.

Llevar adelante la implementacion del MARRC.

Coordinar al equipo de campo.

Coordinar la integracion del equipo de campo, actores participantes del proyecto y recursos
aportados por contrapartida.

3. PRODUCTOS

Pwdp

Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones entre areas.
Ejecucion adecuada del Proyecto Ejecutivo Integral.

Informes a la UEP de seguimiento y programacion del PEI.

Reuniones de coordinacion del equipo de campo.
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Realizar las gestiones necesarias ante I"s”6rganismos que correspondan a
efectos degarantizar la adecuada ejecucion del proyecto.

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos generales y especificos de la inspeccion
de obra planteados en el PEIl, enmarcado en la concepcion expuesta en la Metodologia
de Intervencion Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el

Coordinador de Proyecto: n

1. Realizar el seguimiento del cumplimiento integral de los diferentes productos segun
metaspautadas.

2. Asistencia al equipo de campo a efecto de garantizar la correcta integracion de los
componentes.

3. Cooperar en la verificacion de la ejecucion del Proyecto Ejecutivo Integral.

4. Colaborar en la evaluacién de las modificaciones de contrato y eventuales
adicionales quese pudieran producir durante la ejecucion de las obras.

5. Reuniones de capacitacién a equipos de campo.

6. Convocar y coordinar las reuniones del equipo de campo y participar en las
reunionessectoriales de relevancia.

7-. Gestion de aprobaciones por los organismos con incumbencia y elaborados de
acuerdo alas normativas vigentes.

5. PRESENTACION DE INFORMES

1. Cada 30 dias el consultor debera presentar a la UEP/UEM un informe en el cual
debera constar la siguiente informacion: a) Estado del proyecto evaluando el avance
de los componentes; b) Registro de las reuniones mantenidas por el Equipo de
Campo; c) Registro de reuniones mantenidas con distintos organismos involucrados;
d) Identificacion de dificultades y propuestas de superacion de las mismas.

2. Al finalizar el proyecto el consultor participard en la produccion del Informe Final que
contenga un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el Equipo,
recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones
aprendidas del trabajorealizado.

3. En caso de finalizar la participacion del consultor antes de la terminacion del proyecto,

deberd presentar un Informe Final Individual que contenga un resumen de la actividad
realizada, recomendaciones y lecciones aprendidas del trabajo realizado



CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la
contratacion como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (0
Programas) financiados Banco de Desarrollo de América Latina - CAF (en adelante el
Banco), CERTIFICO QUE: % ‘

(1) Soy ciudadano o residente permanente "'bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:
Argentina.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos
del Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con

recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un
solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacién a
la que se encuentra vinculada la contratacién de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la
entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de : (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacién no
genera un conflicto de intereses de acuerdo ala normativa aplicable.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que
constituyen Practicas Prohibidas definidas en la normativa aplicable, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de
sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una 0 més de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario .de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los

resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;
\(c) Rechazar mi contratacion; y



a

(d) Declararme inelegible, de forma temporal
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.
QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE
YO HAYA PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE
ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y
DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO *
iRDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

NOMBRE: &buUuAUPO
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1. Préacticas Prohibidas

1.1 Se exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o
individuos oferentes por participar o participdndo en actividades financiadas por el préstamo
incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores. proveedores de servicios
y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al
MDTyH todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccidn y las negociaciones o la
gjecucién de un contrato.

Practicas Prohibidas: Significa ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte, asi comc
cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada
0 imprudentemente engafien, o intenten engafar, a alguna parte para obtener un beneficio
financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion; perjudicar o causar dafio, o
amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte; un acuerdo entre dos 0 mas
partes realizado con la intencién de alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye
influenciar en forma inapropiada las acciones de otra paite; destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia; o todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de
inspeccion y supervision de CAF de acuerdo a lo previsto en este Contrato o en la ley del Pais

CAF consciente de los efectos negativos que tienen las Practicas Prohibidas sobre el desarrollo
social y econémico, ha creado el Comité de Practicas Prohibidas, el cual actia como un
organo independiente y que entre sus funciones est4 conocer y canalizar las denuncias
relacionados con posibles Practicas Prohibidas en las operaciones financiadas por CAF, en
aquellas en las que provee fondos o en sus actividades de caracter financiero.

CAF, con base en los estandares internacionales, define como Practicas Prohibidas las
siguientes: (i) corrupta; (ii) fraudulenta; (iii) coercitiva; (iv) colusoria; (v) obstructiva; y (vi)
uso indebido de fondos.

Se define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una préactica corrupta: Es la conducta a través de la cual se ofrece, se entrega, se recibe,
se solicita, de forma directa o indirecta, algo de valor para influenciar la conducta de

otra persona, entidad o empresa a fin de obtener un beneficio propio o para otra persona,
entidad o.empresa;

(ii.) Una préactica fraudulenta: Consiste en cualquier conducta, incluyendo una omision
material, que se hace con la intencion de engafar, para asi obtener un beneficio
econdmico o de otra naturaleza, o evitar una obligacion;

(iii)Una practica coercitiva: Es aquella mediante la cual se lesiona 0 se amenaza con
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lesionar,., directa o indirectamente, a persona(s)€ntidad(es) o empresa(s), o a la

propiedad de éstos, para asi influenciar a que actlen de forma indebida;

(iv)Una practica colusoria: Se presenta cuando existe un acuerdo entre dos 0 mas personas,
entidades o empresas con el fin de lograr un propoésito indebido, ilegal, o para
influenciar a otro a actuar en forma indebida o ilegal;

(v) Una practica obstructiva: Ocurre cuando se destruye, falsifica, altera u oculta ~videncia
material en una investigacién; o se ofrecen declaraciones falsas a un investigador de tal
modo que perjudique una investigacion; o amenaza 6 intimida a una persona para que
ésta no ofrezca informacion relevante en una investigacion; y

(vi)Una préctica de uso indebido de fondos: Consiste en el uso de fondos o recursos de CAF

para un propoésito indebido o para un propdésito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia

Al realizar una denuncia, se debera brindar la mayor cantidad de informacién y sustentos que
haga viable analizar la potencial Practica Prohibida.

Para enviar denuncias por posibles Practicas Prohibidas se debera considerar lo siguiente:
¢Qué informacién deben contener las denuncias?

La Préctica Prohibida que se considera ha sido identificada.

* Nombre de la operacion o actividad de CAF vinculada con la denuncia por Practica
Prohibida.

* Nombre de las personas o empresas involucradas.
» Descripcion de lo que sucedi6 con la mayor cantidad de detalles posible.
» Fechas en que ocurrieron los hechos y el lugar donde estos se llevaron a cabo.

* Nombre de otras personas que puedan tener informacion adicional sobre los hechos e
informacion de contacto.

e Soportes, en caso de tenerlos.

» CAF pone a su disposicion el siguiente formulario para realizar su denuncia:
Formulario de Denuncia FR-165

Canales disponibles para presentar denuncias
Correo electrénico: cpp@caf.com

Correo Postal: enviadas en sobre cerrado a cualquiera de las oficinas de CAF (incluyendo la
Sede), a la atencion del Secretario Técnico del Comité de Précticas Prohibidas. Agradecemos
gue pueda hacer uso dél Formulario de Denuncia.

Buzon de de voz:+58 (212) 209 2395

De forma personal: realizando una cita con el Secretario Técnico del Comité de Practicas
Prohibidas.


mailto:cpp@caf.com

iz ; . sy Decretos
Proteccion al denunciante: i | b la Coberracion

El Comité de Précticas Prohibidas vela por la 5nfidencialidad de la ‘fuente y
informacion que le sea suministrada.

Asimismo, tome en cuenta que usted tiene la opcion de realizar denuncias andénimas y que las
medidas de represalias en contra de las personas que presenten denuncias o de aquellas que
aporten pruebas o testimonios se consideran una violacion a los Lincamientos de Conducta
Etica de CAF.

e *

Protegccidon de Datos~Personales.

La recepcidn, almacenamiento, envio a terceros y/o cualquier procesamiento de denuncias que
contengan datos personales basicos o sensibles estaran bajo consideracién de "tratamientos de
datos personales gestionados por CAF", por lo que deberan realizarse bajo los principios
establecidos en la normativa interna de CAF, los cuales son: Licitud, Lealtad y Transparencia,
Limitacion de la Finalidad, Minimizacién de Datos, Exactitud de Datos, Limitacion de
Conservacion, Integridad y Confidencialidad.

Asimismo, cabe mencionar que, CAF podra transmitir o comunicar informacion de las
denuncias a terceros con los que CAF mantenga un acuerdo de colaboracion o relacion de
prestacion de servicios, conforme a la normativa interna.

La Direccion de Gestion de Riesgos, bajo la funcion del Data Protection Officer (DPO),
apoyara a los responsables de tratamiento de datos personales dentro del proceso de denuncias
a establecer las medidas de proteccion y tratamiento de datos personales correspondientes.

Ademas, el DPO en CAF cuenta con un buzon de correo electronico privacidad@caf.com en
donde se realiza el ejercicio de derechos de los interesados y en caso de que éstos requieran

mas informacion al respecto, podran consultar la Politica de Privacidad publicada en la pagina
web.

Al enviar una denuncia, acepto que CAF realice el tratamiento de mis datos personales.


mailto:privacidad@caf.com

mSalta,31 de”™ "M e 2023

Sefiores
Unidad Ejecutora

Programa Integral del Habitat, Préstamo CAF 1,0099. *

De mi consideracion:

De acuerdo a la legislacion vigente, informo a ustedes con caracter de
declaracién jurada que mi situacion frente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) es la de

Monotributista.

Ademas comunico que mi numero de clave Unica de identificacion
tributaria (CUIT) es: 23?720 <B<B>.............

Sin otro particular, saludo a ustedes muy atentamente.

14 |Padgina
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faenera! de la Gobamacion
Contrato

En la Ciudad de Salta, el dia 31 del mes de agosto del

contrato entre el Gobierno de la Provincia de Salta, represent

Financiamiento y Planificacién Financiera del Ministerio de Economia y Servicios Publico?
Cra. Mirtha Liliana Corona, y por la Unidad Ejecutora Provincial del “Programa Integral del
Habitat”, Préstamo CAF 10099, representada por su Coordinador Ejecutivo, Ing. Hugo Zelaya
{en adelante el Contratante), constituyendo domicilio en la calle Alvear N° 538 de la Ciudad
de Salta, por una parte, y por la otra, el Ing. Rolando Zacarias Heredia de Nacionalidad
Argentina, Documento Nacional de ldentidad N° 22.945.297, con domicilio en Olavarria N°
902, B° Santa Victoria de la Ciudad de Salta (en adelante el Consultor).

CONSIDERANDO:

a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacién de déterminada servicios
definidos en este Contrato (en adelante denominados los “Servicios”);
b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes

profesionales requeridas y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar los
Servicios en los términos y condiciones estipulados en este Contrato; y

C) Que el Contratante ha solicitado, al Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat-en
adelante EL MINISTERIO- un financiamiento del Banco de Desarrollo de América Latina -
Corporacion Andina de Fomento (CAF) (en adelante denominado el “Banco™) para sufragar el

precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa Integral del Hébitat,
Préstamo CAF 10099.

El Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que solo se efectuaran pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacidn por EL MINISTERIO, (ii) dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas
que el Contratante podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1 Servicios (1) El Consultor prestara los servicios (los “Servicios”) que se
especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de
los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(i1) El Consultor presentaré los informes al Contratante en la forma y
dentro de los plazos indicados en el Anexo A.

2. Plazo A partir del 01/09/2023 hasta el 31/12/2023, o durante cualquier otro
periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

3. | Pagos A. Monto maximo
El Contratante pagara al Consultor la suma de Pesos un millén



4. Administracion

5.

del proyecto

Calidad de
los Servicios

trescientos noventa mil setecientos veintidés con 00/100 (S
1.390.722,00) por Jos Servicios prestados conforme a lo indicado
en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el entendido de
que incluye, todos los costos y utilidades para el Consultor.
El Consultor no estara-exento de*ningin impuesto en virtud de
este Contrato. Sera de su exclusiva responsabilidad el pago de los
impuestos con que se gravan las sumas recibidas en relacion con
el presente.
El Contratante no asumira responsabilidad alguna co'n respecto a
pago de impuesto a que pudiera estar sujeto el,Consultor, salvo en
aquella situacion en que, por las leyes nacionales o provinciales
vigentes correspondiera actuar como Agente de Retencior
asumiendo la responsabilidad hasta el monto de la retenciér.
debida.
El pago de las obligaciones previsionales estard a cargo del
Consultor. A tal fin declara que su desempefio es independiente y
auténomo, comprendido en las disposiciones legales aplicables a
su actividad profesional, cuyo puntual y estricto cumplimiento
correrd por su cuenta exclusiva. En consecuencia, serd de
obligacién exclusiva del Consultor toda obligacion material
relacionada a la legislacion tributaria o de la seguridad social
propia del sistema legal aplicable.

B. Calendario de pagos
Los pagos se realizardn en'forma mensual y contra presentacion!
de informes de actividades realizadas. El calendario de pagos sera
el siguiente:

1° Septiembre 2°iOctubre 30 Noviembre - 40 Diciembre

$ 347.680,50 $347.680,50 $ 347.680,50. $347.680,50

El Contratante designa al Ing. Hugo Manuel Zelaya como el
Coordinador(a), dentro del Contratante, quien sera responsable de la
coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, y
aprobacién de los informes de avance correspondientes al periodo a
cobrar, elaborado por el Consultor.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o
documento preparado por el Consultor fuera considerado insatisfactorio
para el Contratante, éste'notificara al Consultor por escrito, especificando
el problema. El Consultor dispondra de un periodo de quince (15) dias



6. Relacion entre

10.

11.

12.

las partes

Confidenciali
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Propiedad de
los
materiales

Prohibicion
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de participar
en ciertas
actividades

Seguros

Cesibn

Ley e idioma

por los que

se regira el
rltrato

"Pograrpa-kesxs y Decretos
rtiGeneral de la Cobermecion

habiles, contados a partir de la feefia de recibida la notificacion, para
subsanar o corregir el problema” El .Contratante dispondra de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte del Consultor, para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

La relacion entre el Contratante y el Consultor, a,consecuencia de este
Contrato, no podré interpretarse en el sentido de establecer o crear un
vinculo jaboral o relacion de ;mpleador-y empjeado entre las partes, sus
representantes y empleados. Queda entendido que el estatus juridico del
Consultor y,de cualquier persona que prestare servicios como resultado
del Contrato es 14 de un contratista independiente.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a
su término, el Consultor no podra revelar ninguna informacion
confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con los
Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del Contratante
sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo.

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién u
otros materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud
de este Contrato seran de propiedad del Contratante. Previa autorizacion
del Contratante, el Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después dé su terminacion, no podrd participar directamente ni
prestar servicios para una firma/entidad que participe en el suministro de
bienes, construccidn de obras o prestacion de servicios (distintos de los
Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado
con ellos.

El Consultor cuenta con una poéliza de seguro por accidentes personales
que cubre todo el plazo del presente contrato. Asimismo declara que
cuenta con prestacion médica y/u obra social a su exclusivo cargo.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo.

El presente contrato se conviene encuadrarlo especificamente en lo
determinado por el Capitulo VI - Art. 1251 siguientes y concordantes del
Caodigo Civil y Comercial Argentino y leyes de la Republica Argentina, en
un todo de acuerdo a los términos y condiciones particulares que
seguidamente se pactan.



13. Solucién de
controversias

14. Elegibilidad

15. Conflicto
de Interés

16.Préacticas
Prohibidas

17. Rescision del
Contrato

41P4aiina

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable deber& someterse a proceso administrativo
ojudicialconforme.a lajurisdiccion del Contratante.

- El consultor debe cumplir con los requisitos de elegibilidad durante el

tiempo de ejecucidn de‘este contrato, tal como lo establece el Banco en la
normativa aplicable.

El Consultor:

a)

b)

c)

d)

Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de una firma, no
ha sido previamente contratado por el Contratante para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los
Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado cér> «Hos.

Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, el Consultor no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra
suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su
naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al
Consultor.

Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de
familia con algin miembro del personal del Contratante (o0 con la
entidad beneficiaria o prestataria déla CAF) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion
de los Términos de referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccion
de dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho Contrato, a
menos que se haya resuelto, de manera aceptable para la CAF, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de
seleccién y de ejecucion del Contrato.

La CAF exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con respecto a
préacticas prohibidas segun sé indica en el Anexo C.

a) Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o
desarrollo del "Programa Integral del Habitat”, Préstamo CAF
10099 para la cual se efectia, el contratado se aviene que en caso
de suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la
continuacion del Programa y/o la ejecucion de las obras de
infraestructura, en*especial por falta de financiamiento del mismo o
cualquier otra causa, este contrato puede ser suspendido o
rescindido sin que esto otorgue derecho al contratado a



resarcimiento alguno.."

b) El presénte contrato podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, .s"n”otrpj requisito.,.que. una notificacion a tal efecto por
escrito previa de treinta (30) dias. Si la rescision ocurriera por mal
desempefio del contratado en el cumplimiento de sus obligaciones,
el preaviso podra ser de quince (15) dias; en ambos casos, el pago
final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en
virtud al grado de avance del trabajo realizado, ponderado por el
Coordinador Ejecutivo dél Programa,

c) Serd causal justificada de rescisién el incumplimiento por el

contratado del cronograma de avance, habiendo sido debidamente
notificado con quince (15) dias de anticipacion a fin de lograr su
cumplimiento.
d) Ante la evidencia de imposibilidad del contratado en concluir
los servicios, se produciré la resolucion del contrato. En tal caso el
pago final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en
virtud del informe sobre el grado de avance del contrato, producido
por el Coordinador Ejecutivo de la Unidad Ejecutora, debiéndose
valorar si puede mediar culpa o dolo del contratado.

El contratado designa a Andrea Eliana Aguilar, DNI N° 31.035.286,
con domicilie, en San Luis N° 2499, B° Santa Victoria - Ciudad de
Salta, como' beneficiario a efectos de percibir los importes que le
correspondan en virtud del presente contrato, en caso de incapacidad
sobreviniente.

En caso de corresponder, los gastos correspondientes a traslados y
viaticos serdn abonados por el contratante con recursos locales y
sobre la base de las tarifas establecidas en la legislacion aplicable a la
jurisdiccion del contratado

En prueba de conformidad con los términos precedentes, y previa lectura de los mismos, se

firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 31
dias del mes de agosto de 2023.

/
EL CONTRATANTE POR EL CONSULTOR
m. Ctitana
_ASETARIA O£AtW,NCIAMIFNTO BOGANDO Z, HgREDJA
i PLAKIRC/rilON FINANCIERA IWSi. SW QQNSTRUCCIONES
MIMISYERIO DE ECOHOMIA Y / M-9. W 7727

SERVICIOS PUBLICOS

POR EL CONTRATANTE

5|]Pagina
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ANEXO A
TERMINOS DE REFEREN~

'INSPECTOR DE OBRAS
EJECUCION DE PROYECTO .,

PROYECTO: INTERVENCION'INTEGRAL EN LA LOCALIDAD DE LA VINA
- PROVINCIA DE SALTA PROGRAMA INTEGRAL DEL
HABITAT Préstamo CAF - 10099

ESPECIALISTA EN: INSPECCION DE OBRAS

RESPONSABLE ANTE: UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

DURACION: 20 meses (incluye pre obra, obra y post obra)l
LUGAR: LA VINA - PROVINCIA DE SALTA

MONTO: $ 347.680,50 mensuales

PERFIL REQUERIDO: Profesional Ingeniero/a (civil, en construcciones, hidraulica, sanitaria,
etc.) o Arquitecto/a; técnico/a Maestro Mayor de Obras u otro titulo habilitante equivalente.
Preferentemente con experiencia vinculada a la supervisidon, inspecciéon, direccién y/o
representacion técnica en obras Civiles o de Infraestructura publicas o privadas.

1. OBJETIVO GENERAL

¢« El Inspector de Obra como integrante del equipo de campo de las UEP/UEM sera el
responsable de realizar la inspeccién de Obras de Infraestructura Publica, Equipamiento
Comunitario y Urbano, Complementarias, de Mitigacion Ambiental y Especiales, que
componen el Programa de Intervencion de Obras de la Licitacion Publica Nacional N°
01/2023, coordinando las actividades de acuerdo con las caracteristicas del Proyecto

Ejecutivo Integral, aprobado por la UEP/UEM, en la localidad de La Vifia, provincia de
Salta.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Aplicar una metodologia interdisciplinaria en el marco de trabajo del equipo de campo

2 Inspeccionar la totalidad de las obras que surgen del Contrato, con presencia tiempo
completo en el lugar de emplazamiento de la obra, durante el horario de trabajo fijado
para la misma por la Contratista.

3 Coordinar las acciones con la Contratista, la/s Empresal/s de servicios y con los
profesionales de las otras areas que desarrollen actividades en el sector de intervencion.

4 Llevar adelante la implementacion del MARRC.

5 Controlar el cumplimiento del Plan de Trabajos definitivo de las obras en relacion con el
Cronograma Integral previsto para el conjunto.

6 Gestionar y coordinar con los entes prestatarios de servicios y con los organismos
pertinentes, las inspecciones y aprobaciones que surjan de la obra. Verificar el
cumplimiento de las gestiones que debera realizar la Contratista.

)
L



Coordinar todas las gestiones .y actividades con el area de Supervision de Obras de la
UEP/UEM.

3. PRODUCTOS

N

10.
11.
12.
13.

14.

Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones entre areas.
Correcta ejecucion de las obras.

Registros de Partes Diarios, emision-de Ordenes de Servicio y respuestas a Notas de
pedido.
Revision de documentacion contractual adicional o complementaria.

Actas de Medicién de Obra con la modalidad y sistema requerido desde la Secretaria de
Habitat.

Reuniones con especialistas del “Equipo de Campo™.

Gestiones ante empresas de Servicios Publicos y Organismos de Gobierno cuando lo
ordene la Supervision de la UEP/UEM.

Informes de avance vy final previos a la recepcidn provisoria de la obra.

Verificaciéon de planos conforme a obra, elaborados por la contratista y su elevacion a la
Supervision de la UEP/UEM.

Verificacion del cumplimiento del plan de trabajo de la obra.

Calculo de economias y demasias de obra.

Propuesta a la UEP/UEM de modificaciones al Plan de Trabajos aprobado.

Verificacion del cumplimiento de condiciones de contratacién del personal obrero, técnico
y administrativo que intérviéné en la ejecucion de las obras, acorde Con las normas
laborales vigentes.

Registro fotografico de los trabajos realizados en el mes de medicion y registro del antes
y después de cada sector del barrio.

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos generales y especificos de la inspecciéon de
obra planteados en el PEI, enmarcado en la concepciéon expuesta en la Metodologia de
Intervencién Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el
Inspector de Obra:

1.

Verificar la correcta ejecucion de las Obras de acuerdo a las indicaciones contenidas en
los Pliegos de Licitacion, el Plan de Trabajo, los plazos contractuales, las reglas del arte
y demas reglamentaciones vigentes (provinciales, municipales, y/o entes prestatarios de
servicios), para lo cual debera conocer exhaustivamente la documentacion de obra.
Inspeccionar las obras en base a la documentacidon que constituye el Proyecto Ejecutivo
Integral aprobado y complementada con las instrucciones escritas que emita el
Comitente durante el proceso de construccion.

Permanecer en la obra, durante el "horario de funcionamiento de la obra aprobado” a los
fines sefialados en el parrafo 1o de este apartado, siempre que ella no esté paralizada
por factores climaticos u otras razones atendibles y en todos los casos en que se realicen
tareas que luego quedaran ocultas y que requieran su conformidad. Todas estas
actividades, y cualquier otra que interese al funcionamiento de la obra, seran registradas
en los Partes Diarios, que estara obligado a habilitar al iniciar sus actividades.

Emitir las Ordenes de Servicio y Partes Diarios. Recibir y contestar las Notas de Pedido
emitidas por la Contratista.

Solucionar, previa consulta a la Supervisiéon, todas las cuestiones técnicas que surjan
durante la ejecuciobn de la obra que no estén suficientemente explicitas en la
documentacién, para lo cual debera conocer los aspectos funcionales, tecnolégicos,
técnicos y la normativa vigente en referencia a la obra que se esté ejecutando.

8|Pagina
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16.

17.
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Impartir al Contratista las directivas que correspondan y elevar a la Supervision de Obrl»3i>""
de la UEP/UEM los planos adicionales o complementarios elaborados por el contratista*”*®”

para su aprobacioén, toda vez que corresponda.

Presentar a la Supervisiéon de Obras de'ia UEP/UEM los informes mensuales sobre las
tareas desarrolladas y todavotra documentacidn complementaria que el éarea de
Supervision de Obra considere conveniente.

Realizar el Acta de Medicion, conjuntamente con el representante técnico de la Empresa,
el ultimo dia habil de cada-mes;m©laborar el correspondiente Certificado y elevar el Acta
de Medicion y Certificado a consideracion de la Supervision de Obra. !

Tramitar ante la UEP/UEM los‘pedidos de ampliacion de plazos, adicionales de obra,
modificaciones de proyecto o cualquier otra documentacién relacionada con las obras
que presente 'el Contratista, en forma escrita y debidamente fundados, cuando asi
correspondiere. 4

Evaluar y, en su caso, advertir a ia Supervision de Obra, cualquier desviaciéon
significativa del Plan de Trabajos en ejecucion por el Contratista.

Realizar el seguimiento de las gestiones y tramites llevados a cabo por el Contratista
ante las empresas de servicios publicos y organismos de gobierno.

Verificar la aprobacion de los planos “conforme a obra”, nivelaciéon de calles y veredas,
marcacion de linea municipal y otros, cuya elaboracién y/o gestién son responsabilidad
del Contratista, con anterioridad a la Recepcién Provisoria de las obras.

Realizar toda otra funcion o tarea, afin con su responsabilidad de Inspector de Obras,
que la Supervision de Obra de la UEP/UEM le asigne o encomiende en forma expresa.
Participar en reuniones de Equipo de Campo y en reuniones programadas con las
familias beneficiarias.

Presentar a la UEP/UEM el Informe Final, en forma previa a la Recepcién de Obra.
Presentar, durante el periodo de garantia de las obras y en el caso que la UEP/UEM Ilo
considere necesario, un informe adicional relativo a las tareas realizadas durante la
vigencia del contrato.

Participar del acta de entrega de las obras privadas que se ejecuten (dentro de cada
lote).

. PRESENTACION DE INFORMES

Cada 30 dias el consultor debera presentar a la UEP/UEM la informaciéon y aportes que
requiera la conformacién"d.e;- ios documentos relacionados al- proyecto (Ficha de
Monitoreo Integral Mensual -EMIM-.) adjuntando la documentaciéon respaldatoria en
formato digital.

Al finalizar el proyecto el consultor participara en ia produccion del Informe Final que
contenga un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el Equipo,
recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones
aprendidas del trabajo realizado.

En caso de finalizar la participacién del consultor antes de la terminacién del proyecto,
deberad presentar un Informe Final Individual que contenga un resumen de la actividad
realizada, recomendaciones y lecciones aprendidas del trabajo realizado.



.Anexo B
CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la
contratacién como consultor individual, INTERNACIONAL*) NACIONAL, en Proyectos (o
Programas) financiados Banco de Desarrollo de América Latina - CAF (en adelante el
Banco), CERTIFICO QUE:
(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:
Argentina.

H

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo findnciado con'recursos
del Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con

recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un
solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos dltimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a

la que se encuentra vinculada la contratacion de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal ds la
entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o dsl
Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico.declaro qué: (i) estoy con licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién
Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iii) mi contratacion no
genera un conflicto de intereses de acuerdo a la normativa aplicable.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que
constituyen Précticas Prohibidas definidas en la normativa aplicable, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por o:ras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento d2
sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, 105
resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y
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(d) Declararme inelegible, ,de.yfotiria temporal o (permanente, para ser contratado”
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.
QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE
YO HAYA PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE
ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y
DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NOBTENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN/PEKJULCIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
LUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

IRMA: X ¢ K i ,

,OMBRE: HtrelL'i FECHA: Oty 2}

"7
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Anexo C. Practicas Prohibidas

1 Précticas Prohibidas

1.1 Se exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de ‘donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al.igual que a todas las firmas, entidades o
individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el préstamo
incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios
y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), observar los méas altos niveles éticos y denuncien al
MDTyH todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga

conocimiento o sea informado, durante el proceso de selecciéon y las negociaciones o la
ejecucion de un contrato.

Practicas Prohibidas: Significa ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamenre,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte, asi corno
cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacién de hechos y circunstancias, que deliberada
0 imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio
financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacién; perjudicar o causar dafio, o
amenazar con perjudicar o causar dafo, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sns
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte; un acuerdo entre dos 0 mas
partes realizado con la intencion de alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye
influenciar en forma inapropiada las acciones de otra parte; destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia; o todo acto dirigidp _a impedir materialmente el ejercicio ce
inspeccién y supervision de CAF de acuerdo a 16previsto en este Contrato o en la ley del Pais.

CAF consciente de los efectos negativos que tienen las Practicas Prohibidas sobre el desarrollo
social y econdmico, ha creado el Comité de Practicas Prohibidas, el cual actia como un
organo independiente y que entre sus funciones estd conocer y canalizar las denuncias
relacionados con posibles Practicas Prohibidas en las operaciones financiadas por CAF, en
aquellas en las que provee fondos o en sus actividades de caracter financiero.

CAF, con base en los estandares internacionales, define como Practicas Prohibidas las
siguientes: (i) corrupta; (ii) fraudulenta; (iii) coercitiva; (iv) colusoria; (v) obstructiva; y (v)
uso indebido de fondos.

Se define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una practica corrupta:Es la conducta a través de la cual se ofrece, se entrega, se recibe,
se solicita, de forma directa o indirecta, algo de valor para influenciar la conducta ds
otra persona, entidad o empresa a fin de obtener un beneficio propio o para otra persont,
entidad o empresa;

(if) Una practica fraudulenta:Consiste en cualquier conducta, incluyendo una omision
material, que se hace con la intencion de engafiar, para asi obtener un beneficio
econdémico o de otra naturaleza, o evitar una obligacion;

(iili)Una practica coercitiva:Es aquella mediante la cual se lesiona o se amenaza con lesionar,
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directa o indirectamente, a persona(s), entidad(es)-<5"émpresa(s), o a la propiedad de

éstos, para asi influenciar a que actien de'forradindebida;

(iv)Una préctica colusoria:Se presenta cuando existe un acuerdo entre dos o més personas,
entidades o empresas con el fin de lograr un propdsito indebido, ilegal, o para
influenciar a otro a actuar en forma indebida o ilegal,

(v) Una préctica obstructiva:Ocurre cuando se destruye, falsifica, altera u oculta evidencia
material en una investigacion;*o,se ofrecen declaraciones falsas a un investigador de tal
modo que perjudique una investigacion; o amenaza o intimida a una persona para que
ésta no ofrezca informacion relevante”en una investigacion; y

(vi)Una practica de uso indebido de fondos: Consiste en el uso de fondos o recursos de CAF
para un proposito indebido o para un propdsito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia.

Al realizar una denuncia, se debera brindar la mayor cantidad de informacion y sustentos que
fcaga viable analizar la potencial Practica Prohibida.

Para enviar denuncias por posibles Practicas Prohibidas se debera considerar lo siguiente:
¢ Qué informacién deben contener las denuncias?
La Practica Prohibida que se considera ha sido identificada.

* Nombre de la operacidn o actividad de CAF vinculada con la denuncia por Préctica
Prohibida.

* Nombre de las personas o empresas involucradas.
» Descripcion de lo que sucedi6 con la mayor cantidad de detalles posible.
* Fechas en que ocurrieron los hechos y el lugar donde estos se llevaron a cabo.

* Nombre de otras personas que puedan tener informacion adicional sobre los hechos e
informacion de contacto.

e Soportes, en caso de tenerlos.

e« CAF pone a su disposicion el siguiente formulario para realizar su
denuncia:Formulario de Ber.uncia FR-165

Canales disponibles para presentar denuncias

Correo electrénico: cpp@caf.com

Correo Postal: enviadas en sobre cerrado a cualquiera de las oficinas de CAF (incluyendo la
Sede), a la atencidn del Secretario Técnico del Comité de Practicas Prohibidas. Agradecemos
que pueda hacer uso del Formulario de Denuncia.

Buzon de de voz: +58 (212) 209 2395

De forma personal: realizando una cita con el Secretario Técnico del Comité de Précticas
Prohibidas.


mailto:cpp@caf.com

Proteccién al denunciante:

El Comité de Practicas Prohibidas vela por la confidencialidad de la fuente y de a
informacion que le sea suministrada.

Asimismo, tome en cuenta que usted tiene la opcidn de realizar denuncias anénimas y que las
medidas de represalias en contra de las personas que presenten denuncias o de aquellas que
aporten pruebas o testimonios se consideran una violacidon a los Lincamientos de Conducia
Etica de CAF.

Proteccién de Datos Personales.

La recepcion, almacenamiento, envio a terceros y/o cualquier procesamiento de denuncias que
contengan datos personales basicos o sensibles estardn bajo consideracién de "tratamientos de
datos personales gestionados por CAF", por lo que deberén realizarse bajo los principies
establecidos en la normativa interna de CAF, los cuales son: Licitud, Lealtad y Transparencia,
Limitacion de la Finalidad, Minimizacion de Datos, Exactitud de Datos, Limitacion ds
Conservacion, Integridad y Confidencialidad.

Asimismo, cabe mencionar que, CAF podra transmitir o comunicar informacion de las
denuncias a terceros con los que CAF mantenga un acuerdo de colaboracion o relacién ds
prestacion de servicios, conforme a la normativa interna.

La Direccion de Gestion de Riesgos, bajo la funcién del Data Protection Officer (DPO',
apoyara a los responsables de tratamiento de datos'jicfsonales dentro del proceso de denuncias
a establecer las medidas de proteccidon y tratamiento de datos personales correspondientes.

Ademas, el DPO en CAF cuenta con un buzén de correo electronico privacidad@caf.com.en
donde se realiza el ejercicio de derechos de los interesados y en caso de que éstos requieran
mas informacidn al respecto, podran consultar la Politica de Privacidad publicada en la pagina
web.

Al enviar una denuncia, acepto que CAF realice el tratamiento de mis datos personales.
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Sefiores

Unidad Ejecutora
Programa Integral del Habitat, Préstamo CAF 10099.

De mi consideracién:

De acuerdo a la legislacién vigente, informo a ustedes con caracter de
declaracion jurada que mi situacion frente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) es la de
Monotributista.

Ademas comunic6 que mi nimero de clave Unica de identificacidn

tributaria (CUIT) es: .¢zQ.r..2.<2 L1 v

Sin otro particular, saludo a ustedes muy atentamente.



L . L4 ¥
En la Ciudad de Salta, el dia 31 del mes de agosto d$l'afio, 2023, se celebra el presenté___

contrato entre el Gobierno de la Provincia de Salta, repropiado por la Sra. Secretaria-de*vrAVI
Financiamiento y Planificacion Financiera del Ministerio de Economia y Servicios Publicos,

Cra. Mirtha Liliana Corona, y por la Unidad Ejecutora Provincial del “Programa Integral del
Habitat”, Préstamo CAF 10099, representada por su Coordinador Ejecutivo, Ing. Hugo Zelaya

(en adelante el Contratante), constituyendo domicilio en la calle Alvear N° 538 de la Ciudad

de Salta, por una parte, y por la otra, la Arg. Paola Vanesa Merlo de Nacionalidad Argentina,
Documento Nacional de Identidad N° 23.277.193, con domicilio en Mz. 125 B - Lote 11,
Duplex A, Las Magdalenas B® Grand Bourg de la Ciudad de Salta (en adelante el Consultor).

CONSIDERANDO:

a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacion de determinada servicios
definidos en este Contrato (en adelante denominados los “Servicios”);
b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes

profesionales requeridas y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar los
Servicios en los términos y condiciones estipulados en este Contrato; y

c) Que el Contratante ha solicitado, al Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat-en
adelante EL MINISTERIO- un financiamiento del,Banco de Desarrollo de América Latina -
Corporacién Andina de Fomento (CAF) (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el
precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa Integral del Habitat,
Préstamo CAF 10099.

El Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que solo se efectuaran pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacion por EL MINISTERIO, (ii) dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas
que el Contratante podré tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendré
ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1 Servicios () El Consultor prestard los servicios (los “Servicios”) que se
especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de
los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(ii) El Consultor presentara los informes al Contratante en la formay
dentro de los plazos indicados en el Anexo A.

2. Plazo A partir del 01/09/2023 hasta el 31/12/2023, o durante cualquier otro
periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.



4.Administracion
del proyecto

5. Calidad de
los Servicios
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ciento noventa y dos mil cincuenta con 00/100 ($1.192.050,00)
por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo
A. Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye
todos los costos y utilidades para el Consultor.
El Consultor no estard exento de ningln impuesto en virtud de
este Contrato. Sera de su exclusiva responsabilidad el pago de los
impuestos con que se gravan las sumas recibidas en relacion con
el presente.
El Contratante no asumira responsabilidad alguna con respecto al
pago de impuesto a que pudiera estar sujeto el Consultor, salvo en
aquella situacion en que, por las leyes nacionales o provinciales
vigentes correspondiera actuar como Agente de Retencién
asumiendo la responsabilidad hasta el monto de la retencion
debida.
El pago de las obligaciones previsionales estara a cargo del
Consultor. A tal fin declara que su desempefio es independiente y
auténomo, comprendido en las disposiciones legales aplicables a
su actividad profesional, cuyo puntual y estricto cumplimiento
correrd por su cuenta exclusiva. En consecuencia, sera de
obligacion exclusiva del Consultor toda obligacion material
relacionada a la legislacion tributaria o de la seguridad social
propia del sistema legal aplicable.

B. Calendario de pagos
Los pagos se realizardn en forma mensual y contra presentacion
de informes de actividades realizadas. El calendario de pagos sera
el siguiente:

1° Septiembre 20 Octubre 30 Noviembre 40 Diciembre .

$298.012,50 $298.012,50. $298.012,50. $298.012,50

El Contratante designa al Ing. Hugo Manuel Zelaya como el
Coordinador(a), dentro del Contratante, quien sera responsable de la
coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, y
aprobacién de los informes de avance correspondientes al periodo a
cobrar, elaborado por el Consultor.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o
documento preparado por el Consultor fuera considerado insatisfactorio
para el Contratante, éste notificara al Consultor por escrito, especificando
el problema. EI Consultor dispondra de un periodo de quince (15) dias
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habiles, contados :a partir, de la" de recibida la notificacion, para

subsanar o corregir-‘el problema. Ei Contratante dispondra de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte del Consultor, para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

6. Relacion entre  La relacion entre el Contratante y el Consultor, a consecuencia de este

10.

11.

12.

las partes Contrato, no podra interpretarse en el sentido de establecer o crear un
vinculo laboral o relacién de empleador y empleado entre las partes, sus
representantes y empleados. Queda entendido que el estatus juridico del
Consultor y de cualquier persona que prestare servicios como resultado
del Contrato es la de un contratista independiente.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a
Confidenciali su término, el Consultor no podra revelar ninguna informacién
dad confidencial "o. de",propiedad del Contratante relacionada con los
Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del Contratante
sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

Propiedad de Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u

los otros materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud

materiales de este Contrato seran de propiedad del Contratante. Previa autorizacion
del Contratante, el Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion.

Prohibicion  EIl Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato

al Consultor como después de su terminacién, no podra participar directamente ni

de participar prestar servicios para una firma/entidad que participe en el suministro de

en ciertas bienes, construccion de obras o prestacion de servicios (distintos de los

actividades Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado
con ellos.

Seguros El Consultor cuenta con una poliza de seguro por accidentes personales
que cubre todo el plazo del presente contrato. Asimismo declara que

cuenta con prestacion médica y/u obra social a su exclusivo cargo.

Cesion El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo.

Ley e idioma El presente contrato se conviene encuadrarlo especificamente en lo

por los que determinado por el Capitulo Vi - Art. 1251 siguientes y concordantes del
ere irael Codlgo Civil y Comercial Argentino y leyes de la Repdblica Argentina, en
se reMir e A acuerdo a los términos y condiciones particulares que
,Con,trato seguidamente se pactan.

POIJC
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15. Conflicto
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16.Practicas
Prohibidas
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Contrato
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Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable debera someterse a proceso administrativo
ojudicial conforme a lajurisdiccion del Contratante.

El consultor debe cumplir con los requisitos de elegibilidad durante el
tiempo de ejecucion de este contrato, tal como lo establece el Banco en la
normativa aplicable.

El
a)

b)

c)

d)

Consultor:

Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de una firma, no
ha sido previamente contratado por el Contratante para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los
Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos.

Conviene .en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su: terminacion, el Consultor no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra
suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su
naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al
Consultor.

Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de
familia con algin miembro del personal del Contratante (0 con la
entidad beneficiaria o prestataria déla CAF) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion
de los Términos de referencia dei Contrato; (ii) el proceso de seleccion
de dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho Contrato, a
menos que se haya resuelto, de manera aceptable para la CAF, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de
seleccion y de ejecucion del Contrato.

La CAF exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con respecto a
préacticas prohibidas segun se indica en el Anexo C.

a) Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o
desarrolle del "Programa Integral del Habitat”, Préstamo CAF
10099 para la cual se efectlia, el contratado se aviene que en caso
de suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la
continuacion del Programa y/o la ejecucion de las obras de
infraestructura, en especial por falta de financiamiento del mismo o
cualquier otra causa, este contrato puede ser suspendido o
rescindido sin que esto otorgue derecho al contratado a
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,b) EI" presente contrato podr fer rescindido por cualquiera de las
partes, sin otro requisito que una notificacién a tal efecto por
escrito previa de treinta (30) dias. Si la rescisidn ocurriera por mal
desempefio del contratado en el cumplimiento de sus obligaciones,
el preaviso podra ser de quince (15) dias; en ambos casos, el pago
final al que pueda tener derecho el contratado, se resolverd en
virtud al grado de avance del trabajo realizado, ponderado por el
Coordinador Ejecutivo del Programa,

c) Sera causal justificada de rescision el incumplimiento por el

contratado del cronograma de avance, habiendo sido debidamente
notificado con quince (15) dias de anticipacion a fin de lograr su
cumplimiento.
d) Ante la evidencia de imposibilidad del contratado en concluir
los servicios, se producird la resolucion del contrato. En tal caso el
pago final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en
virtud del informe sobre el grado de avance del contrato, producido
por el Coordinador Ejecutivo de la Unidad Ejecutora, debiéndose
valorar si puede mediar culpa o dolo del contratado.

El contratado designa a Gianluca Farid Macaione, DNI N°
41.771.177, con domicilio en Mariano Moreno 485 - Villa San
Lorenzo - Ciudad de Salta, como beneficiario a efectos de percibir los
importes que le correspondan en virtud del presente contrato, en caso
de incapacidad sobreviniente.

,En caso de corresponder, los gastos* correspondientes a traslados y
viaticos seran abonados por el contratante con recursos locales y
sobre la base de las tarifas establecidas en la legislacion aplicable a la
jurisdiccién del contratado

En prueba de conformidad con los términos precedentes, y previa lectura de los mismos, se
firman dos ejemplareside un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 31
dias del mes de agosto de 2023.

POR EL CONTEA-TANTE POR Eli CONSULTOR
Qra. Aifiqna Corona
O A AR RO

MIS{ISTERIQ DE ECONOMIA ¥ ]
FHMAGRAICS |

POR EL CONTRATANTE



Lista de Anexos

Anexo A: Términos de Referencia

Anexo B: Certificacion de Elegibilidad y de Integridad

Anexo C: Practicas Prohibidas

Nota situacion Tributaria
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AUXILIAR CONTROL DE OBRAS
m - EJECUCION DE PROYECTO *

INTERVENCION INTEGRAL EN LA LOCALIDAD DE LA VINA -

PROYECTO:

ESPECIALISTA EN:

RESPONSABLE ANTE:

DEDICACION:

DURACION:

LUGAR:

MONTO:

PERFIL REQUERIDO:

PROVINCIA DE SALTA PROGRAMA INTEGRAL DEL HABITAT
Préstamo CAF - 10099

SOBRESTANTE

UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA

TIEMPO COMPLETO

20 meses (incluye pre obra, obra y post obra)

LA VINA - PROVINCIA DE SALTA

$ 298.012,50 mensuales

Graduados en profesiones afines a la construccion de obras
civiles o Maestro Mayor de Obras o estudiantes avanzados de las

carreras universitarias admitidas en el perfil del Inspector de
Obra.

. OBJETIVO GENERAL

Apoyar al Inspector de Obras en las tareas de Inspeccion de las Obras de Infraestructura
Publica, Equipamiento Comunitario y Urbajo, Complementarias, de Mitigacion Ambiental
y Especiales, que componen el Programa de Intervencion de Obras de la Licitacion
Pablica Nacional N° 01/2023, coordinando las actividades de acuerdo con las
caracteristicas del Proyecto Ejecutivo Integral en la localidad de La Vifia, provincia de
Salta.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar una metodologia interdisciplinaria en el marco de trabajo del equipo de campo
Colaborar, con el Inspector de Obras, en Inspeccionar la totalidad de las obras que

surgen del Contrato, con presencia tiempo completo en el lugar de emplazamiento de la
obra durante el horario de trabajo fijado para la misma por la Contratista.

Cumplir las instrucciones del Inspector para, la .Coordinaciéon de las acciones con la
Contratista, la/s Empresal/s de servicios y con los profesionales de las otras areas que
desarrollen actividades en el sector de intervencion.

Controlar el cumplimiento del Plan de Trabajos definitivo de las obras en relaciéon con el
Cronograma Integral previsto para el conjunto.

Coordinar todas las gestiones y actividades con la Inspeccion de Obra.

El Sobrestante, como parte integrante de “La Inspecciéon”, formara parte del "Equipo de
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. PRODUCTOS

Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones entre areas.
Correcta ejecucion de las obras.

Servicio de apoyo a la Inspecciéon de Obras.

Colaboracién a la Inspeccion para la elaboracion de registros de Partes Diarios,
preparacion de Ordenes de Servicio y respuestas a Notas de Pedido.

Revisién de documentacién contractual adicional o complementaria.

Reuniones con especialistas del “Equipo de Campo”.

Gestiones ante empresas de Servicios Publicos y Organismos de Gobierno cuando lo
ordene la Inspeccion de Obra.

Informes de avance mensuales y final, previo a la recepcién provisoria de la obra.
Verificacion del cumplimiento de condiciones de contratacion del personal obrero, técnico
y administrativo que interviene en la ejecucion de las obras, acorde con las normas
laborales vigentes, a pedido de la Inspeccién de Obra.

El informe final debera incluir un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el
Consultor, recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y
lecciones aprendidas del trabajo realizado.

Registro fotografico del avance mensual de las obras, documentando el antes y después
de cada sector del barrio.

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos generales y especificos de los aspectos de
obra planteados en el PEI, enmarcando en la concepcion expuesta en la Metodologia de
Intervencioén Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el auxiliar
de obra:

Verificar la correcta ejecucion de las Obras de acuerdo a las indicaciones contenidas en
los Pliegos de Licitacién, el Plan de Trabajos, los plazos contractuales, las reglas del arte
y demas reglamentaciones vigentes (provinciales, municipales, y/o entes prestatarios de
servicios), para lo cual debera conocer exhaustivamente la documentaciéon de obra.
Apoyar a la Inspeccién de Obra en base a la documentacion que constituye él Proyecto
Ejecutivo Integral aprobado, complementado con las instrucciones del Inspector de Obra
durante el proceso de construccion.

Permanecer en cada obra durante el “horario de funcionamiento de la obra aprobado" a
los fines sefialados en el parrafo lode este apartado, siempre que ella no esté paralizada
por factores climaticos u otras razones atendibles y en todos los casos en que se realicen
tareas que luego quedaran ocultas. Todas estas actividades y cualquier otra que interese
al funcionamiento de la obra, seran registradas en los Partes Diarios que preparara a
indicacion de la Inspeccion de Obra.

Colaborar en la redaccién de las Ordenes de Servicio y Partes Diarios.

Presentar a la Supervision de Obras de la UEP/UEM los informes mensuales sobre las
tareas desarrolladas.

Colaborar en la realizacion del Acta de Medicién y el correspondiente Certificado, el
ultimo dia héabil de cada mes.

Evaluar y, en su caso, advertir a la Inspeccién de Obra cualquier desviacion significativa
del Plan de Trabajos, en ejecucion por el Contratista.

Colaborar en la verificacion de la aprobaciéon de los planos “conforme a obra”, nivelacion
de calles y veredas, demarp=?cién.de linea municipal y otros, cuya elaboracién y/o gestion
son responsabilidad del Contratista, con anterioridad a la Recepcién Provisoria de las
obras.

Realizar toda otra funcidon o tarea afin con su responsabilidad de Sobrestante, que la
Inspeccion le asigne o encomiende en forma expresa.
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10. Participar de las reuniones que; se realicen con los"gpecialistas. de los acompafamient
social, urbano, ambiental y legal'a indicaciéon de la Inspeccién de Obras.

11. Presentar a la UEP/UEM el Informe Final, previamente a la Recepcién Provisoria.

12/Presentar, durante el periodo de garantia de las obras y en el caso que la .UEP/UEM Ilo
considere necesario, informe adicional relativo a las tareas realizadas durante ja vigencia
del contrato.

13. Colaborar con la Inspeccién participando en la confeccion del acta de entrega de las
obras privadas que se ejecuten (dentro de cada lote).

. PRESENTACION DE INFORMES

(2]

1. Cada 30 dias el consultor debera presentar a la UEP/UEM la informacién y aportes que
requiera la conformacion de los documentos relacionados al proyecto (Ficha de
Monitoreo Integral Mensual -FMIM-, evaluaciones, etc.) adjuntando la documentacion
respaldatoria en formato digital.

2. Al finalizar el proyecto el consultor participara en la produccion del Informe Final que
contenga un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el Equipo,
recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones
aprendidas del trabajo realizado.

3. En caso de finalizar la participacion del consyijto'r,.antes de la terminacién del proyecto,
déberd presentar un Informe Final Individual, que contenga un resumen de la actividad
realizada, Recomendaciones y lecciones aprendidas del trabajo realizado.



Anexo B
CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la
contratacion como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o
Programas) financiados Banco de Desarrollo de América Latina - CAF (en adelante el
Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:
Argentina.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos
del Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con
recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un
solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacién a
la que se encuentra vinculada la contratacidon de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato. Y

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la
entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacidn Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccidn de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi contratacién no
genera un conflicto de intereses de acuerdo a la normativa aplicable.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que
constituyen Practicas Prohibidas definidas en la normativa aplicable, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de
sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica 0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los
resultados del procedimiento pura que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y
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(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.
QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE
YO HAYA PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE
ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y
DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SINpPERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA <ADOIPTA&/DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

'FIRMA:
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Anexo C. Practicas Prohibidas

1. Précticas Prohibidas

1.1 Se exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o
individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el préstamo
incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios
y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al
MDTyH todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida' del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y las negociaciones o la
ejecucion de un contrato.

Practicas Prohibidas: Significa ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte, asi como
cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada
0 imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio
financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacidn; perjudicar o causar dafio, o
amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus
bienes para influenciar indebidamente- las acciones de una parte; un acuerdo entre dos 0 mas
partes realizado con la intencién de alcanzar un propoésito inapropiado, lo que incluye
influenciar en forma inapropiada las acciones de otra parte; destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia; o todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de
inspeccidn y supervision de CAF de acuerdo a lo previsto en este Contrato o en la ley del Pais.

CAF consciente de los efectos negativos que tienen las Practicas Prohibidas sobre el desarrollo
social y economico, ha creado el Comité de Practicas Prohibidas, el cual actia como un
organo independiente y que entre sus funciones estd conocer y canalizar las denuncias
relacionados con posibles Practicas Prohibidas en las operaciones financiadas por CAF, en
aquellas en las que provee fondos o en sus actividades de caracter financiero.

CAF, con base en los estandares internacionales, define como Précticas Prohibidas las
siguientes: (i) corrupta; (ii) fraudulenta; (iii) coercitiva; (iv) colusoria; (v) obstructiva; y (vi)
uso indebido de fondos.

Se define, para efectos de esta disposicidn, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una préctica corrupta:Es la conducta a través de la cual se ofrece, se entrega, se recibe,
se solicita, de forma directa o indirecta, algo de valor para influenciar la conducta de

otra persona, entidad o empresa a fin de obtener un beneficio propio o para otra persona,
entidad o empresa;

(ii) Una préactica fraudulenta:Consiste en cualquier conducta, incluyendo una omision
material, que se hace con l& intencion de engafiar, para asi obtener un beneficio
economico o de otra naturaWa. o evitar una obligacion;

(iii)Una practica coercitiva:Es aquella mediante la cual se lesiona o se amenaza con lesionar.
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(iv)Una préctica colusoria:Se presenta cuandq existe..un acuerdo entre dos 0 mas personas,

entidades o empresas con el fin de lograr un propésito indebido, ilegal, o para
influenciar a otro a actuar en forma indebida o ilegal;

(v) Una préactica obstructiva:Ocurre cuando se destruye, falsifica, altera u oculta evidencia

material en una investigacion; o se ofrecen declaraciones falsas a un investigador de tal
modo que perjudique una investigacién; o amenaza o intimida a una persona para que
ésta no ofrezca informacidn relevante en una investigacion; y

(vi)Una practica de uso indebido de fondos: Consiste en el uso de fondos o recursos de CAF

para un proposito indebido o para un propésito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia

Al realizar una denuncia, se debera brindar la mayor cantidad de informacion y sustentos que
haga viable analizar la potencial Practica Prohibida.

Para enviar denuncias por posibles Préacticas Prohibidas se debera considerar lo siguiente:

¢ Qué informacion deben contener las denuncias?

La Practica Prohibida que se considera ha sido identificada.

Nombre de la operacidn o actividad de CAF vinculada con la denuncia por Practica
Prohibida.

Nombre de las personas o empresas involucradas.
Descripcidon de lo que sucedid con la mayor cantidad de detalles posible.
Fechas en que ocurrieron los hechos y el lugar donde estos se llevaron a cabo.

Nombre de otras personas que puedan tener informacién adicional sobre los hechos e
informacién de contacto.

Soportes, en caso de tenerlos.

CAF pone a su disposicion el siguiente formulario para realizar su
denuncia:Formulario de Denuncia FR-165

Canales disponibles para presentar denuncias

Correo electrénico: cpp@caf.com

Correo Postal: enviadas en sobre cerrado a cualquiera de las oficinas de CAF (incluyendo la
Sede), a la atencién del Secretario Técnico del Comité de Practicas Prohibidas. Agradecemos
que pueda hacer uso del Formulario de Denuncia.

Buzon de de voz:+58 (212) 209 2395

De forma personal: realizando una cita con el Secretario Técnico del Comité de Préacticas
Prohibidas.
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Proteccién al denunciante:

El Comité de Practicas Prohibidas vela por la confidencialidad de la fuente y de la
informacion que le sea suministrada.

Asimismo, tome en cuenta que usted tiene la opcidn de realizar denuncias anénimas y que las
medidas de represalias en contra de las personas que presenten denuncias o de aquellas que
aporten pruebas o testimonios se consideran una violacion a los Lincamientos de Conducta
Etica de CAF.

Protecciéon de Datos Personales.

La recepcion, almacenamiento’ envio a terceros y/o cualquier procesamiento de denuncias que
contengan datos personales basicos o sensibles estaran bajo consideracion de "tratamientos de
datos personales gestionados por CAF", por lo que deberan realizarse bajo los principios
establecidos en la normativa interna de CAF, los cuales son: Licitud, Lealtad y Transparencia,
Limitacion de la Finalidad, Minimizacion de Datos, Exactitud de Datos, Limitacion de
Conservacian, Integridad y Confidencialidad.

Asimismo, cabe mencionar que, CAF podra transmitir o comunicar informacién de las
denuncias a terceros con los que CAF mantenga un acuerdo de colaboracion o relacion de
prestacién de servicios, conforme a la normativa interna.

La Direccion de Gestion de Riesgos, bajo la funcion del Data Protection Officer (DPO),
apoyara a los responsables de tratamiento de datos personales dentro del proceso de denuncias
a establecer las medidas de proteccion y tratamiento de datos personales correspondientes.

Ademas, el DPO en CAF cuenta con un buzén de correo electrénico privacidad@caf.com en
donde se realiza el ejercicio de derechos de los interesados y en caso de que éstos requieran

mas informacidn al respecto, podran consultar la Politica de Privacidad publicada en la pagina
web.

Al enviar una denuncia, acepto que CAF realice el tratamiento de mis datos personales.
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Sefiores (
Unidad Ejecutora
Programa Integral del Habitat, Préstamo CAF 10099.

De mi consideracion:

De acuerdo a la legislacién vigente, informo a ustedes con caracter de

declaracion jurada que mi situacion frente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) es la de

Monotributista.

Ademas comunico que mi nimero de clave Unica de identificacion
tributaria (CUIT) es:

Sin otro particular, saludo a ustedes muy atentamente.
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En la Ciudad de Salta, el dia 31 del mes de agosto del afio 2023, se celebra empresente
contrato entre el Gobierno de la Provincia de Salta,’, representado por la Sra. Secretaria de
Financiamiento y Planificacion Financiera del Minifiefid'dé Economia y Servicios Pulilicbs,
Cra. Mirtha Liliana Corona, y por la Unidad Ejecutora Provincial del “Programa Integral del
Habitat”, Préstamo CAF 10099, representada por su Coordinador Ejecutivo, Ing. Hugo Zelaya
(en adelante el Contratante), constituyendo domicilio en la calle Alvear N° 538 de la Ciudad
de Salta, por una parte, y por la otra, la Arg. Norma Patricia Carrizo de Nacionalidad
Argentina, Documento Nacional de Identidad N° 22.583.454, con domicilio en Mz. 37 C casa
10, B° Divina Misericordia de la Ciudad de Salta (en adelante el Consultor).

CONSIDERANDO:

a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacion de determinada servicios
definidos en este Contrato (en adelante denominados los “Servicios”);
b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes

profesionales requeridas y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar los
Servicios en los términos y condiciones estipuladqs.emeste Contrato; y

c) Que el Contratante ha solicitado, al Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat-en
adelante EL MINISTERIO- un financiamiento del Banco de Desarrollo de América Latina -
Corporacion Andina de Fomento (CAF) (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el
precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa Integral del Habitat,
Préstamo CAF 10099.

El Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que s6lo se efectuaran pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacion por EL MINISTERIO, (ii) dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas
que el Contratante podré tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningln derecho a reclamar fondos del financiamiento.

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1 Servicios () El Consultor prestard los servicios (los “Servicios”) que se
especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de
los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(ii) El Consultor presentara los informes al Contratante en la formay
dentro de los plazos indicados en el Anexo A.

2. Plazo A partir del 01/09/2023 hasta el 31/12/2023, o durante cualquier otro
periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.



4. Administracién
del proyecto

5. Calidad de
los Servicios
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trescientos noventa mil setecientos veintidés con 00/100 ($
1.390.722,00) por los Servicios prestados conforme a lo indicado
en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el entendido de
que incluye todos los costos y utilidades para el Consultor.
El Consultor no estard exento de ningln impuesto en virtud de
este Contrato. Sera de su exclusiva responsabilidad el pago de los
impuestos con que se gravan las sumas recibidas en relacién con
el presente.
El Contratante no asumira responsabilidad alguna con respecto al
pago de impuesto a que pudiera estar sujeto el Consultor, salvo en
aquella situacion en que, por las leyes nacionales o provinciales
vigentes correspondiera actuar como Agente de Retencion
asumiendo la responsabilidad hasta el monto de la retencion
debida.
El pago de las obligaciones previsionales estara a cargo del
Consultor. A tal fin declara que su desempefio es independiente y
auténomo, comprendido en las disposiciones legales aplicables a
su actividad profesional, cuyo puntual y estricto cumplimiento
correrd por su cuenta exclusiva. En consecuencia, serd de
obligacion exclusiva del Consultor toda obligacién material
relacionada a la legislacion tributaria o de la seguridad social
propia del sistema legal aplicable.

B. Calendario de pagos
Los pagos se realizardn en forma mensual y contra presentacion
de informes de actividades realizadas. El calendario de pagos sera
el siguiente:

1“Septiembre 20 Octubre 30 Noviembre 40Diciembre

$347.680,50 $347.680,50 $ 347.680,50. $347.680,50

El Contratante designa al Ing. Hugo Manuel Zelaya como el
Coordinador(a), dentro del Contratante, quien sera responsable de la
coordinacién de las actividades contempladas en este Contrato, y
aprobacion de los informes de avance correspondientes al periodo a
cobrar, elaborado por el Consultor.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe c
documento preparado por el Consultor fuera considerado insatisfactorio
para el Contratante, éste notificara al Consultor por escrito, especificando
el problema. EI Consultor dispondra de un periodo de quince (15) dias
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habiles, contadora partir de la fecha de recibida la notificacion,,pai
subsanar o corregir ;1 problema. EI Contratante dispondra de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte del Consultor, para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

La relacién entre el Contratante y el Consultor, a consecuencia de este
Contrato, no podra interpretarse en el sentido de establecer o crear un
vinculo laboral o relacién de empleador y empleado entre las partes, sus
representantes y empleados. Queda entendido que el estatus juridico del
Consultor y de cualquier persona que prestare servicios como resultado
del Contrato es la de un contratista independiente.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a
su término, el Consultor'rio podra revelar ninguna informacion
confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con los
Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del Contratante
sin el consentimiento previo por escrito de este Gltimo.

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computaciéon u
otros materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud
de este Contrato seran de propiedad del Contratante. Previa autorizacion
del Contratante, el Consultor podrd conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después de su terminacion, no podrd participar directamente ni
prestar servicios para una firma/entidad que participe en el suministro de
bienes, construccidn de obras o prestacion de servicios (distintos de los
Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado
con ellos.

El Consultor cuenta con una péliza de seguro por accidentes personales
que cubre todo el plazo del presente contrato. Asimismo declara que
cuenta con prestacion médica y/u obra social a su exclusivo cargo.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo.

El presente contrato se conviene encuadrarlo especificamente en lo
determinado por el Capitulo VI - Art. 1251 siguientes y concordantes del
Cadigo Civil y Comercial Argentino y leyes de la Republica Argentina, en
un todo de acuerdo a los términos y condiciones particulares que
seguidamente se pactan.



13. Solucién de
controversias

14. Elegibilidad

15. Conflicto
de Interés

16.Précticas
Prohibidas

17. Rescision del
Contrato
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Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable deberd someterse a proceso administrativo
ojudicialconforme a lajurisdiccion del Contratante.

El consultor debe cumplir con los requisitos de elegibilidad durarte el
tiempo de ejecucidn de este contrato, tal como lo establece el Banco en la
normativa aplicable.

El
a)

b)

c)

d)

Consultor:

Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de unai firma, no
ha sido previamente contratado por el Contratante para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los
Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos.

Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacidn, el Consultor no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios, y de
cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.
Conviene ep..,que durante la vigencia de este Contrato no podra
suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su
naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al
Consultor.

Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de
familia con algin miembro del personal del Contratante (o con la
entidad beneficiaria o prestataria déla CAF) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion
de los Términos de referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccién
de dicho Contrato; o (iii) con la supervisién de dicho Contrato, a
menos que se haya resuelto, de manera aceptable para la CAF, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de
seleccidn y de ejecucion del Contrato.

La CAF exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con respecto a
préacticas prohibidas segun se indica en el Anexo C.

a) Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o
desarrollo del "Programa integral del Habitat”, Préstamo CAF
10099 para la cual se efectia, el contratado se aviene que en caso
de suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la
continuacion del Programa y/o la ejecucién de las obras de
infraestructura, en especial por falta de financiamiento del mismo o
cualquier otra causa, este contrato puede ser; suspendido o
rescindido sin que esto otorgue derecho al contratado a
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ib) El presente contratp®podra ser rescindido por cualquiera de las
partes, sin otro”réquisito que una notificacion a tal efecto por
escrito previa'de treinta (30) dias. Si la rescisidon ocurriera por mal
desemperfio” del contratado en el cumplimiento de sus obligaciones,
el preaviso podra ser de quince (15) dias; en ambos casos, el pago
final al que pueda tener derecho el contratado, se resolverd en
virtud al grado de avance del trabajo realizado, ponderado por el
Coordinador Ejecutivo del Programa,

c) Sera causal justificada de rescision el incumplimiento por el

contratado del cronograma de avance, habiendo sido debidamente
notificado con quince (15) dias de anticipacion a fin de lograr su
cumplimiento.
d) Ante la evidencia de imposibilidad del contratado en concluir
los servicios, se producira la resolucion del contrato. En tal caso el
pago final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en
virtud del informe sobre el grado de avance del contrato, producido
por el Coordinador Ejecutivo de la Unidad Ejecutora, debiéndose
valorar si puede mediar culpa o doio del contratado.

El contratado designa a Joaquin Eduardo Alvarado, DNI N°
42.706.211, con domicilio en Mza. 37 C - CasaN° 10 - Barrio Divina
Misericordia - Ciudad de Salta, como beneficiario a efectos de
percibir los importes que le correspondan en virtud del presente
contrato, en caso de incapacidad sobreviniente.

En caso de corresponder, los gastos correspondientes a traslados y
viaticos serdn abonados por el contratante con recursos locales y
sobre la base de las tarifas establecidas en la legislacion aplicable a la
jurisdiccion del contratado

En prueba de conformidad con los términos precedentes, y previa lectura de los mismos, se

firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 31
(Jigc Hal mfsc He» acrnetn Hp adox

ifOR. EL CONTRATANTE
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4 o _— PROMOTOR URBANO
.EJECUCION DE PROYECTO, . >

PROYECTO: INTERVENCION INTEGRAL EN LA LOCALIDAD DE LA VINA

-PROVINCIA DE SALTA PROGRAMA INTEGRAL DEL
HABITAT Préstamo CAF - 10099

ESPECIALISTA EN: INTERVENCION PROYECTOS URBANOS

RESPONSABLE ANTE: UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

DURACION: 20 meses (incluye pre obra, obra y post obra)l

LUGAR: LA VINA - PROVINCIA DE SALTA

MONTO: . $ 347.680.50 mensual

PERFIL REQUERIDO: Profesional con titulo universitario en Arquitectura, Ingenieria

Civil o en Construcciones.

1. OBJETIVO GENERAL

N

El Promotor Urbano como integrante del equipo de campo de las UEP/UEM sera el
responsable de liderar la implementacién del componente urbano a fin de viabilizar las
mejores condiciones de habitabilidad en el espacio publico como en el privado, en la
localidad de La Vifa, provincia de Salta.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar una metodologia interdisciplinaria en el marco de trabajo del equipo de campo
Relevar o Actualizar Relevamiento, segun corresponda, de los hechos existentes de la
infraestructura privada y elaboracién de una propuesta de intervencién para cada lote
segun el Relevamiento realizado y las necesidadaés de cada familia.

Acompaifiar y asesorar técnicamente, coordinando con el equipo de campo, en temas
urbanos emergentes.

Asesorar a los beneficiarios en lo referente a la autoconstruccién o autogestion de la
vivienda, al equipamiento urbano y del espacio publico.

Promover la participacién de los vecinos en la gestiéon y ejecucién de intervenciones.
Llevar adelante la implementacion del MARRC.

Asesorar a los beneficiarios en lo referente a condiciones exigidas para la habilitacién de
las instalaciones y seguridad en la vivienda.

Asesorar a la Organizacién Vecinal en propuestas y actividades comunitarias referidas al
mejoramiento del habitat y en el desarrollo de Proyectos de Iniciativas Comunitarias.
Desarrollar tareas de comunicaciéon grupal, capacitacion y busqueda de soluciones a
aspectos relacionados con la ejecuciéon de la obra.

. PRODUCTOS



N

Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones entre areas.
Documentacién de intervenciones a ejecutar por Programas Federales.

Registro y/o verificacion de la démanda de los vecinos por problemas emergentes de la
obra y cuando corresponda comunicar a la Inspecciéon de Obra.

Documentacién de cada intervencidon requerida para ser utilizada en la autoconstruccion
0 autogestion de la vivienda.

Documentacién de la/s intervencién/es requerida/s en el espacio publico generadas a
partir de iniciativas comunitarias y equipo de campo.

Material de apoyo a las actividades de capacitacion sobre temas de seguridad para las
instalaciones de electricidad y gas domiciliarias, funcionamiento y mantenimiento de las
instalaciones sanitarias y pluviales de la vivienda y del espacio publico y de otros temas
emergentes de la ejecucién del proyecto.

Acompafiamiento en el proceso de reasentamiento y reordenamiento de la familia
cuando corresponda por las caracteristicas del proyecto.

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos generales y especificos de los aspectos
urbanos planteados en el PEI, enmarcando en la concepcidon expuesta en la Metodologia de
Intervencion Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el
Promotor Urbano:

1.
2.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar o actualizar el relevamiento fisico de los hechos existentes.

Definir y acordar con los vecinos la implantacion de la ampliacion en relacion con la
vivienda existente y las mejoras a realizar en cada una.

Colaborar con la Inspeccién en la ubicacidon de las conexiones domiciliarias a ejecutar en
cada lote.

Participar en los ajustes del cronograma de ejecucion de obras con el equipo de campo.
Participar en la ejecucion del proceso de traslado de familias con el equipo de campo (de
estar previsto en el proyecto).

Elaborar material grafico (cartillas, guias y material didactico) para las actividades
previstas en el acompafamiento.

Colaborar en la articulacion entre entidades identificadas en el proyecto.

Colaborar en la formulacién, géstiéon y acompafiamiento de los Proyectos de Iniciativas
Comunitarias.

Asesorar y realizar el seguimiento de las nuevas construcciones por autogestion.
Coordinar la ejecucibn de reuniones, practicas demostrativas, etc., referida al
acompafiamiento urbano.

Asesorar y capacitar a los vecinos en el uso y mantenimiento de las mejoras realizadas.
Asesorar, junto al equipo de campo, a la poblacién beneficiaria respecto de las nuevas
obras que la comunidad proyecte ejecutar, individual o comunitariamente.

Participar en la organizacion de los talleres del ciclo de proyecto (Acuerdo, evaluacién y
Cierre) y de talleres programados conjuntamente con el Equipo de campo, acompafiando
las demandas emergentes de los mismos.

Articular acciones conjuntas con el equipo de campo.

Colaborar en las gestiones necesarias para la conexiéon de los servicios en los lotes
individuales.

Recolectar y registrar la informaciéon especifica del area para la elaboracion de la FMIM.

5. PRESENTACION DE INFORMES

Cada 30 dias, el consultor debera presentar a la UEP/UEM, la informacién y aportes que
requiera la conformacion de los documentos relacionados al proyecto (Ficha de

Monitoreo Integral Mensual -FMIM-) adjuntando la documentacién respaldatoria en
formato digital.

8|P gina
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2. Al finalizar el proyecto el consultor /articipard en la produccién del Informe Final qu
contenga un’ resumen ejecutivo de- los trabajos realizados por el Equipo,
recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones
aprendidas del trabajo realizado.

3.

BN caso de finalizar la participacion del consultor antes de la terminacién del proyecto,
debera presentar un Informe Final Individual que-contenga un resumen de la actividad
da, recomendaciones y lecciones aprendidas del trabajo realizado

9|PaEina
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Anexo B
CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la
contratacién como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o
Programas) financiados Banco de Desarrollo de América Latina - CAF (en adelante el
Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:
Argentina.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos
dél Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con
recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un
solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacién a
la que se encuentra vinculada la contratacion de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la
entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

1
(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacion no
genera un conflicto de intereses de acuerdo a la normativa aplicable.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que
constituyen Practicas Prohibidas definidas en la normativa aplicable, las cuales ceclaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de
sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacidn, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de une
Cooperacion Técnica 0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los
resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y

10 |Pagina
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(d) Declararme inelegible, de forma tempor*Kd permanente, para ser contratatlo 0rske*

subcontratado por terceros elegibles, con recupdos dél Banco o administrados por el Banco.
QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE
YO HAYA PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE
ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y
DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN PJ JUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADOI DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA:

NOMBRE: FECHA:



Anexo C. Précticas Prohibidas

1. Practicas Prohibidas

1.1. Se exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o
individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el préstamo
incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios
y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al
MDTyH tpdo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga
conocimiento o sea informado," durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la
ejecucién de un contrato.

Practicas Prohibidas: Significa ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte, asi como
cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada
o imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio
financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacién; perjudicar o causar dafio, o
amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte; un acuerdo entre dos 0 méas
partes realizado con la intencién de alcanzar un propdsito inapropiado, lo que incluye
influenciar en forma inapropiada las acciones de otra parte; destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia; o todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de
inspeccion y supervision de CAF de acuerdo a lo previsto en este Contrato o en la ley del Pais.

CAF consciente de los efectos negativos que tienen las Précticas Prohibidas sobre el desarrollo
social y econémico, ha creado el Comité de Practicas Prohibidas, el cual actia como un
organo independiente y que entre sus funciones estd conocer y canalizar las denuncias
relacionados con posibles Practicas Prohibidas en las operaciones financiadas por CAF, em
aquellas en las que provee fondos o en sus actividades de caracter financiero.

CAF, con base en los estandares internacionales, define como Practicas Prohibidas las
siguientes: (i) corrupta; (ii) fraudulenta; (iii) coercitiva; (iv) colusoria; (v) obstructiva; y (vi)
uso indebido de fondos.

Se define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una practica corrupta:Es la conducta a través de la cual se ofrece, se entrega, se recibe,
se solicita, de forma directa o indirecta, algo de valor para influenciar la conducta de

otra persona, entidad o empresa a fin de obtener un beneficio propio o para otra persona,
entidad o empresa;

(ii) Una préactica fraudulenta:Consiste en cualquier conducta, incluyendo'una omisién
material, que se hace con la intencion de engafar, para asi obteneriun beneficie
economico o de otra naturaleza, o evitar una obligacion;

(iii)Una practica coercitiva:Es aquella mediante la cual se lesiona o se amenaza con lesionar
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directa o indirectamente, a personate); entidad(es) o empresa(s), o a la propiedad del
éstos, para asi influenciar & que‘actden de forma indebida;

(iv)Una préctica colusoria:Se presenta cuando existe un acuerdo entré dos o més personas,

entidades o empresas con el fin de lograr un proposito indebido, ilegal, o para
influenciar a otro a actuar en forma indebida o ilegal;

(v) Una préactica obstructiva:Ocurre cuando se destruye, falsifica, altera u oculta evidencia
material en una investigacion; o se ofrecen declaraciones falsas a un investigador de tal

modo que perjudique una investigacion; o amenaza o intimida a una persona para que
ésta no ofrezca informacidn relevante en una investigacion; y

(vi)Una préactica de uso indebido de fondos: Consiste en el uso de fondos o recursos de CAF

para un propdsito indebido o para un prop6sito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia

Al realizar una denuncia, se deberd brindar la mayor cantidad de informacion y sustentos que
haga viable analizar la potencial Practica Prohibida.

Para enviar denuncias por posibles Practicas Prohibidas se debera considerar lo siguiente:
¢Qué informacion deben contener las denuncias?

La Practica Prohibida que se considera ha sido identificada.

* Nombre de la operacidn o actividad de CAF vinculada con la denuncia por Practica
Prohibida. 1

e Nombre de las personas o empresas involucradas.
» Descripcion de lo que sucedi6 con la mayor cantidad de detalles posible.
¢ Fechas en que ocurrieron los hechos y el lugar donde estos se llevaron a cabo.

Nombre de otras personas que puedan tener informacion adicional sobre los hechos e
informacion de contacto.

e Soportes, en caso de tenerlos.

e CAF pone a su disposicion el siguiente formulario para realizar su
denuncia:Formulario de Denuncia FR-165

Canales disponibles para presentar denuncias
Correo electronico: cpp@caf.com

Correo Postal: enviadas en sobre cerrado a cualquiera de las oficinas de CAF (incluyendo la
Sede), a la atencion del Secretario Técnico del Comité de Practicas Prohibidas. Agradecemos
que pueda hacer uso del Formulario de Denuncia.

Buzo6n de de voz:+58 (212) 209 2395

De forma personal: realizando una cita con el Secretario Técnico del Comité de Préacticas
Prohibidas.

13 |Péagina


mailto:cpp@caf.com

3«5 .
Q-iS>§

Proteccién al denunciante:

El Comité de Practicas Prohibidas vela por la confidencialidad de la fuente y de la
informacion que le sea suministrada.

Asimismo, tome en cuenta que usted tiene la opcidn de realizar denuncias anénimas y que las
medidas de represalias en contra de las personas que presenten denuncias o de aquellas que
aporten pruebas o testimonios se consideran una violacidn a los Lineamientos de Conducta
Etica de CAF.

Protecciéon de Datos Personales.

La recepcion, almacenamiento, envio a terceros y/o cualquier procesamiento de denuncias que
contengan datos personales basicos o sensibles estaran bajo consideracion de "tratamientos de
datos personales gestionados por CAF", por lo que deberan realizarse bajo los principios
establecidos en la normativa interna de CAF, los cuales son: Licitud, Lealtad y Transparencia,
Limitacion de la Finalidad, Minimizacion de Datos, Exactitud de Datos, Limitacion de
Conservacién, Integridad y Confidencialidad.

Asimismo, cabe mencionar que, CAF podra transmitir o comunicar informacién de las
denuncias a terceros con los que CAF mantenga un acuerdo de colaboracién o relacién de
prestacién de servicios, conforme a la normativa interna.

La Direccion de Gestion de Riesgos, bajo la funcién del Data Protection Officer (DPO),
apoyara a los responsables de tratamiento de datos personales dentro del proceso de denuncias
a establecer las medidas de proteccion y tratamiento de datos personales correspondientes.

Ademas, el DPO en CAF cuenta con un buzoén de correo electrénico privacidad@caf.com en
donde se realiza el ejercicio de derechos de los interesados y en caso de que éstos requieran

mas informacién al respecto, podran consultar la Politica de Privacidad publicada en la pagina
web.

Al enviar una denuncia, acepto que CAF realice el tratamiento de mis datos personales.
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de de 2023

Sefiores
Unidad Ejecutora

Programa Integral del Habitat, Préstamo CAF 10099.

De mi consideracién:

De acuerdo a la legislacién vigente, informo a ustedes con caracter de
declaracién jurada que mi situacion frente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) es la de
Monotributista.

Ademé&s comunico que mi nimero de clave Unica de identificacién

tributaria (CUIT) es: .A.5rr,Z.203-."A5/112".

Sin otro particular, saludo a ustedes muy
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Contrato

En la Ciudad de Salta, el dia 31 del mes de agosto del

contrato entre el Gobierno de la Provincia de Salta, represerifadfo

Financiamiento y Planificacién Financiera del Ministerio de Economia y Servicios Publicos,
Cra. Mirtha Liliana Corona, y por la Unidad Ejecutora Provincial del “Programa Integral del
Habitat”, Préstamo CAF 10099, representada por su Coordinador Ejecutivo, Ing. Hugo Zelaya
(en adelante el Contratante), constituyendo domicilio en la calle Alvear N° 538 de la Ciudad
de Salta, por una parte, y por la otra, la Ing. Liliana Paola Ramirez de Nacionalidad Argentina,
Documento Nacional de Identidad N° 27.552.281, con domicilio en Mz. 5, casa 7 - B°
Cooperativa Policial 20 de Febrero de la Ciudad de Salta (en adelante el Consultor).

CONSIDERANDO:

a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacion de determinada servicios
definidos en este Contrato (en adelante denominados los “Servicios™);
b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes

profesionales requeridas y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar los
Servicios en los términos y condiciones estipulados en este Contrato; y

C) Que el Contratante ha solicitado, al Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat-en
adelante EL MINISTERIO- un financiamiento del Banco de Desarrollo de América Latina -
Corporacién Andina de Fomento (CAF) (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el

precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa Integral del Hébitat,
Préstamo CAF 10099.

El Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que s6lo se efectuaran pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacién por EL MINISTERIO, (ii) dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas
gue el Contratante podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningln derecho a reclamar fondos del financiamiento.

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1 Servicios () El Consultor prestara los servicios (los “Servicios”) que se
especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de

los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.
(i) El Consultor presentara los informes al Contratante en la forma 'y
dentro de los plazos indicados en el Anexo A.

2. Plazo A partir del 01/09/2023 hasta el 31/12/2023, o durante cualquier otro
periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

3. Pagos A. Monto maximo
El Contratante pagara al Consultor la suma de Pesos un millon
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A*ABtotiféiwalde la Gobem3dfin
a ciento noventa”ydos mil cincuenta con 00/100 ($1.192.050,00)

por los Servicios prestados conforme alo indicado en el Anexo A.
Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye
todos los costos y utilidades para el Consultor.
El Consultor no estara exento de ningun impuesto en virtud de
este Contrato. Sera de su exclusiva responsabilidad el pago de los
impuestos con que se gravan las sumas recibidas en relacion con
el presente.
El Contratante no asumira responsabilidad alguna con respecto al
pago de impuesto a que pudiera estar sujeto el Consultor, salvo en
aquella situacién en que, por las leyes nacionales o provinciales
vigentes correspondiera actuar como Agente de Retencién
asumiendo la responsabilidad hasta el monto de la retencién
edebida.
El pago de las obligaciones provisionales estard a cargo del
Consultor. A tal fin declara que su desempefio es independiente y
autonomo, comprendido en las disposiciones legales aplicables a
su actividad profesional, cuyo puntual y estricto cumplimiento
correrd por su cuenta exclusiva. En consecuencia, serd de
obligacion exclusiva del Consultor toda obligacion material
relacionada a la legislacion tributaria o de la seguridad social
propia del sistema legal aplicable.

B. ' Calendario de pagos
Los pagos se realizaran en forma mensual y contra presentacion de
informes de actividades realizadas. El calendario de pagos sera el
siguiente:

, Us Vv'in z e sl Ny y. c4°¢4. m
"uSeptiembre(\ t ".Octubre,.. g(Navigmbre; Diciembre \

$298.012.50 $ 298.012.50. $ 298.012.50. $298.012.50

El Contratante designa al Ing. Hugo Manuel Zelaya como el
Coordinador(a), dentro del Contratante, quien sera responsable de la
coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, y
aprobacion de los informes de avance correspondientes al periodo a
cobrar, elaborado por el Consultor.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o
documento preparado por el Consultor fuera considerado insatisfactorio
para el Contratante, éste notificara al Consultor por escrito, especificando
el problema. EI Consultor dispondra de uri periodo de quince (15) dias
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subsanar o corregir el probleir El Contratante dispondra de un
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte del Consultor, para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

La relacion entre el Contratante y el Consultor, a consecuencia de este
Contrato, no podra interpretarse en el sentido de establecer o crear un
vinculo laboral o relacién de empleador y empleado entre las partes, sus
representantes y empleados. Queda entendido que el estatus juridico del
Consultor y de cualquier persona que prestare servicios como resultado
del Contrato es la de un contratista independiente.

Durante la vigencia de este Contrato, y dentro de los dos afios siguientes .a
su'término, el Consultor no podrd revelar ninguna informacion,
confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con los Servicios,
este Contrato o. las actividades u ;operaciones del Contratante sin el
consentimiento previo por escrito de. este Gltimo.

Todos los estudios, informes, gréaficos, programas de computacion u .otros
materiales preparados por e! Consultor para el Contratante en virtud de
este Contrato seran de. propiedad del Contratante. Previa autorizacion dei
Contratante, el Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion.

El Consultor, conviene en. que, tanto durante la. vigencia de este Contrate
como después de. su terminacion, no.podra participar directamente ni
prestar servic.igs para una firma/entidad que participe en el suministro de
bienes, construccidn de obras o prestacion de servicios (distintos de los
Servicios y de cualquier..continuacién de jos mismos), para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado.
con ellos.

El Consultor cuenta, con una poliza, de seguro por accidentes personales
gue cubre todo el plazo del presente contrato. Asimismo declara que
cuenta con.prestacion medica y/u.obra.social a su exclusivo cargo.

El--Consultor no p.odra ceder, este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo:

El presente contrato se conviene .encuadrarlo especificamente en lo
determinado por el Capitulo VI - ArL 1251 siguientes y concordantes del
Cddigo Civil y Comercial Argentino y leyes de la Republica Argentina, en
un todo de acuerdo a los términos y condiciones particulares que
seguidamente se pactan.

.waK Vv
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15. Conflicto
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16.Practicas
Prohibidas

17. Rescision del
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surja de este Contrato y que las Partes no puedan

solucionar en forma amigable debera someterse a proceso administrativa
o judicial conforme a lajurisdiccion del Contratante.

El consultor debe cumplir con los requisitos de elegibilidad durante el
tiempo de ejecucién de este contrato, tal como lo establece el Banco en la
normativa aplicable.

El
a)

b)

d)

Consultor:
Declara y garantiza que él mismo* o como integrante de una firma, nc

ha sido previamente contratado por el Contratante para suministra
bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de les
Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos.

Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, el Consultor no podra suministrar bienes™
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra
suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por ;su
naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al
Consultor.

Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de
familia con algin miembro del personal del Contratante (0 con la
entidad beneficiaria o prestataria déla CAF) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion 3e
los Términos de referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de
dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho Contrato, a menos
que se haya resuelto, de manera aceptable para la CAF, el conflblo
generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y
de ejecucion del Contrato.

La CAF exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con respecto a
practicas prohibidas segun se indica en el Anexo C.

a) Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o
desarrollo del ""Programa Integral del Habitat”, Préstamo CAF 10099
para la cual se efectla, el contratado se aviene que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la continuacion
del Programa y/o la ejecucion de las obras de infraestructura, en
especial por falta de financiamiento del mismo o cualquier otra
causa, este contrato puede ser suspendido o rescindido sin que esto
otorgue derecho al contratado a resarcimiento alguno.



de treinta (30) dias. Si la rescision ocurriera por mal desempefio del
contratado en el cumplimiento de sus obligaciones, el preaviso podra
ser de quince (15) dias; en ambos casos, el pago final al que pueda
tener derecho el contratado, se resolvera en virtud al grado de avance
del trabajo realizado, ponderado por el Coordinador Ejecutivo del
Programa.

c) Sera causa justificada de rescision el incumplimiento por el

contratado del cronograma de avance, habiendo sido debidamente
notificado con quince (15) dias de anticipacién a fin de lograr su
cumplimiento.
d) Ante la evidencia de imposibilidad del contratado en concluir los
servicios, se producira la resolucion del contrato. En tal caso el pago
final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en virtud
del informe sobre el grado de avance del contrato, producido por el
Coordinador Ejecutivo de la Unidad Ejecutora, debiéndose valorar si
puede mediar culpa o dolo del contratado.

El contratado designa a Soria Horacio Ernesto, DNI N°27.701.333, con
domicilio en blok K Dto. N° 188 grupo 480 B° Castafares - Ciudad de
Salta, como beneficiario a efectos de percibir los importes que le
correspondan en virtud del presente contrato, en caso de incapacidad
sobreviniente.

En caso de corresponder, los gastos correspondientes a traslados y
viaticos seran abonados por el contratante con recursos locales y sobre
la base de las tarifas ..establecidas en la legislacion aplicable a la
jurisdiccién del contratado

En prueba de conformidad con los términos precedentes, y previa lectura de los mismos, se
firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 31
dias del mes de aeosto de 2023. ’

POR EL CONTRAIANTE P@R EL CONSULTOR

Cn. Liliana Corotia

SECRETARIA OE FIiiANCIAIMIFMTO
Y PLANIFICADO?! FINANCIERA

MINISTERIO De ECONOMIA'Y
SERVICIOS PUSLICOS

POR EL CONTRATANTE"
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Anexo A: Términos de Referencia

Anexo B: Certificacion de Elegibilidad y de Integridad

Anexo C: Practicas Prohibidas

Nota situacion Tributaria
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& ANEXO A
TERMINOS DE REFERENCIA
EJECUCION
PROYECTO: INTERVENCION INTEGRAL EN LA LOCALIDAD DE LA VINA
-PROVINCIA DE SALTA PROGRAMA INTEGRAL DEL
HABITAT Préstamo CAF - 10099
ESPECIALISTA EN: MEDIO AMBIENTE
RESPONSABLE ANTE: UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO
DURACION: 20 meses (incluye pre obra, obra y post obra)l
LUGAR: LA VINA - PROVINCIA DE SALTA
MONTO: $ 298.012,50 mensuales
PERFIL REQUERIDO: Profesional con titulo universitario en Ciencias Ambientales,

Gestion Ambiental, Ciencias Bioldgicas; o Arquitecto/a
especializado, Geodlogo/a; Técnico en Ciencias o Gestion
Ambiental.

1. OBJETIVO GENERAL

El

Promotor Ambiental, como integrante 'de! 'Equipo de Campo de las Unidades

Ejecutoras Provinciales o Municipales (UEP/UEM), sera responsable de liderar la
implementacion del componente ambientaren el marco del Proyecto Ejecutivo Integral
(PEI) en la localidad de La Vifa, provincia de Salta.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o

Aplicar una metodologia interdisciplinaria en el marco de trabajo del equipo de
campo.

Garantizar la aplicacion y efectividad de la Propuesta de Desarrollo Comunitario del
proyecto, arribando a los resultados esperados, asegurando que, si las condiciones
iniciales del diagndstico ambiental se modifican, se hagan las enmiendas o
actualizaciones que correspondan.

Guiar, supervisar verificar la correcta ejecucion del PGAS por parte del Contratista.
Estimular conductas individuales y comunitarias de manejo y vigilancia ambiental y
promover la participacion vecinal en la compresion y tratamiento de problemas
ambientales del barrio.

Ejercer tareas en concepto de comunicacion grupal, capacitacion y buUsqueda de
soluciones a conflictos vecinales relacionados con la temética ambiental.

Llevar adelante la implementacion del MARRC.

Contribuir a la eliminacién o neutralizacion de los riesgos ambientales presentes en el
barrio y su entorno

VEl contrato se celebra por afio calendario
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alcanzadas por el barrio, estimulando conductas individuales y comunitarias cue
permitan dar continuidad y sustentabilidad a los logros obtenidos y otras mejoras que
la comunidad barrial proponga como metas a mas largo plazo.

9. Contribuir a la disminucién de Ila incidencia de enfermedades directamerte

relacionadas con el estado del habitat (diarreas, enfermedades bronco-pulmonares y
afecciones de la piel y ojos) mediante el mejoramiento del estado sanitario cel
espacio publico y privado y la articulacion con proyectos/programas de salud que se
ejecuten en la localidad.

10. Proveer la informacién solicitada para el monitoreo y evaluaciéon del proyecto.

3. PRODUCTOS

El producto esperado es la ejecucion de las actividades de la Propuesta de Desarrdo
Comunitario dentro del Proyecto Fjecutivo Integral (PEI):

1. Seguridad de las personas y bienes por mitigacion de riesgos ambientales.

2. Satisfactoria implementacion del PGAS.

3. Poblacién con conocimientos y practicas adquiridas en relacion con la salubridad
ambiental y el cuidado de la salud.

4. Poblacion con conductas individuales y comunitarias que permitan dar continuidac y
sustentabilidad a las obras realizadas y logros obtenidos.

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos generales y especificos de los aspectos
legales planteados en el PEI, enmarcando en la concepcidon expuesta en la Metodologia ce
Intervencion Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el
Promotor Ambiental:

1

~

Realizar un diagnodstico actualizado del estado ambiental del barrio, tanto del espacio
publico como privado (incluird todas aquellas tematicas ambientales que no fueren
detectadas o que surgieron a posteriori de la realizacion del PEIl). Para ello debera
verificar el plano de riesgos ambientales del barrio y realizar un relevamiento lote por ole
relevando la siguiente informacion bésica: forestacion de lote, contenedores individua'es,
presencia de residuos solidos (chatarra, domiciliario u otros), animales domésticos (tipo,
estado de control sanitario, etc.), desniveles y acumulacion de agua en lotes y toda ot"a
variable que se considere pertinente de acuerdo a las caracteristicas ambientales del
barrio.

En funcion del relevamiento y demas condiciones detectadas, proponer los ajustes
necesarios de la Propuesta cie Desarrollo Comunitario, que pueden incluir, entre otros
aspectos, la reprogramacion de actividades, inclusiéon de nuevos temas, modificacion de
cronogramas y/o actores intervinientes.

Ejecutar las medidas de supervision ambiental identificadas en la Propuesta cb
Desarrollo Comunitario (acciones para la eliminacion de riesgos y promocion de la saflud
y seguridad de los vecinos durante las obras).

Verificar que el Contratista haya presentado un Plan de Gestion Ambiental y Social ce
construccion (PGAS) satisfactorio aprobado por la UEP-UEM.

Guiar, supervisar y el correcto cumplimiento del PGAS por parte de la empresa
adjudicataria interactuando con el Responsable Ambiental y Social (RAS) del Contratista
Sistematizar la informacién pertinente y comunicar el requerimiento de una accion
especifica a quien corresponda, tal como nota de servicio, gestidon ante el Municipio, etc.
Elaborar los Informes Ambientales y Sociales (IAS) de seguimiento.

En la etapa de post obra, elaborar la parte ambiental del Informe Final Ambiental y Social
(IFAS) de monitoreo.
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9: Identificar; évald'ar y planificar las actividades que surjan como respuest§TErSy'

las demandas o necesidades de la comuiiid

10. Recolectar y registrar la informacion especifica del area para la elaboracion de Ficha de
Monitoreo Integral Mensual.

11. Participar en forma efectiva e integrada de reuniones intersectoriales y actividades
planificadas con el equipo de campo y con la UEP/UEM.

12. Planificar y ejecutar talleres y campafias ambientales, reuniones, précticas
demostrativas, etc.

13. Proponer el contenido ambiental de difusion para la elaboracion de material gréafico
(cartillas, guias y material didactico), convocatorias y divulgacién por prensa, radio o
television.

14. Efectuar una asistencia permanente y sistematica en el barrio en el tiempo necesario que
demanden las actividades planificadas y emergentes identificadas, asi como atencion de
beneficiarios y participacion de otras tareas que le sean requeridas.

15. Colaborar con los actores locales y miembros del equipo de campo en la formulacion,
gestion y acompafiamiento de los distintos ejes de trabajo previamente planteados en el
PEIL.

16. Aportar informaciéon y datos para la elaboraciéon del Informe Integral Final a la finalizacion
del Contrato.

5. PRESENTACION DE INFORMES

1. Cada 30 dias durante la ejecucion de las obras, el Promotor Ambiental debera presentar
a la UEP/UEM los IAS, que acompafiaran los Certificados de Obra

2. Cada 30 dias el Promotor Ambiental debera presentar a la UEP/UEM el avance logrado
con los productos principales, la informacion-y aportes que requiera la conformacion de
los documentos relacionados al proyecto (Ficha de Monitoreo Integral mensual -FMIM)
adjuntando la documentacién respaldatoria en formato digital.

3. Al finalizar las obras, en el periodo de post obra, el Promotor Ambiental debera completar
el IFAS en colaboracién con el Promotor Social

4. Al finalizar el proyecto, el Promotor Ambiental participara en la producciéon del Informe
Final que contenga un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el Equipo,
recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones
aprendidas del trabajo realizado.

5. En caso de finalizar la participacion del Promotor Ambiental antes de la terminaciéon del
proyecto, debera presentar un informe final individual que contenga un resumen de las
actividades realizadas y pendientes, asi como recomendaciones y lecciones aprendidas
del trabajo realizado.
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CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la
contratacion como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (0
Programas) financiados Banco de Desarrollo de América Latina - CAF (en adelante el
Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "*bona fide' del siguiente pais miembro del Basco:
Argentina.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos
del Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con
recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (0 Programa) por tareas desempefiadas en un
solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a
la que se encuentra vinculada la contratacion de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algan miembro del personal ce la
entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iii) mi contratad5n no
genera un conflicto de intereses de acuerdo a la hormativa aplicable.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que
constituyen Practicas Prohibidas definidas en la normativa aplicable, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de
sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los
resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y
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(d) Declararme inelegible, de forma tempopaf o0 permanente, para ser contratad
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE
YO HAYA PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE
ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y
DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: al ,1C "~ juU ti
NOMBRE: fy~i r 'CCJd:

FECHA:5h c k . iV o o .~ -\-Q eU72Q 23>



<q Anexo C. Practicas Prohibidas

1. Précticas Prohibidas

1.1 Se exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o
individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el préstamo
incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios
y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al
MDTyH todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga

conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la
gjecucion de un contrato.

Practicas Prohibidas: Significa ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte, asi como
cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada
0 imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio
financiero o de otra naturaleza-orpais evadir una obligacion; perjudicar o causar dafio, o
amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte; un acuerdo entre dos 0 mas
partes realizado con la intencién de alcanzar un propoésito inapropiado, lo que incluye
influenciar en forma inapropiada las acciones de otra parte; destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia; o todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de
inspeccion y supervision de CAF de acuerdo a lo previsto en este Contrato o en la ley del Pais.

CAF consciente de los efectos negativos que tienen las Practicas Prohibidas sobre el desarrollo
social y econdémico, ha creado el Comité de Précticas Prohibidas, el cual actia como un
organo independiente y que entre sus funciones estd conocer y canalizar las denuncias
relacionados con posibles Préacticas Prohibidas en las operaciones financiadas por CAF, en
aquellas en las que provee fondos o en sus actividades de caracter financiero.

CAF, con base en los estandares internacionales, define como Practicas Prohibidas las
siguientes: (i) corrupta; (ii) fraudulenta; (iii) coercitiva; (iv) colusoria; (v) obstructiva; y (vi)
uso indebido de fondos.

Se define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una préctica corrupta:Es la conducta a través de la cual se ofrece, se entrega, se recibe,
se solicita, de forma directa o indirecta, algo de valor para influenciar la conducta de
otra persona, entidad o empresa a fin de obtener un beneficio propio o para otra persona,
entidad o empresa; "/

(i) Una practica fraudulenta: Consiste en cualquier conducta, incluyendo una omision
material, que se hace con la intencion de engafiar, para asi obtener un beneficio
econdmico o de otra naturaleza, o evitar una obligacion;

(iii)Una practica coercitiva:Es aquella mediante la cual se lesiona 0 se amenaza con lesionar,
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directa o indirectamente, a persona(s), entjaadd(es) o empiesa(s), 0 a la piuppieees™_s:J>,
éstos, para asi influenciar a que actien deforma indebida;

(iv)Una préctica colusoria:Se presenta cuando existe un acuerdo entre dos 0 mas personas,

entidades o empresas con el fin de lograr un propésito indebido, ilegal, o para
influenciar a otro a actuar en forma indebida o ilegal;

(v) Una practica obstructiva:Ocurre cuando se destruye, falsifica, altera u oculta evidencia
material en una investigacion; o se ofrecen declaraciones falsas a un investigador de tal
modo que perjudique una investigaciéon; o amenaza o intimida a una persona para que
ésta no ofrezca informacion relevante en una investigacion; y

(vi)Una préctica de uso indebido de fondos: Consiste en el uso de fondos o recursos de CAF

para un propésito indebido o para un propoésito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia

Al realizar una denuncia, se debera brindar la mayor cantidad de informacion y sustentos que
haga viable analizar la potencial Préactica Prohibidai

Para enviar denuncias por posibles Préacticas Prohibidas se debera considerar lo siguiente:
¢Qué informacion deben contener las denuncias?
La Préctica Prohibida que se considera ha sido identificada.

* Nombre de la operacion o actividad de CAF vinculada con la denuncia por Practica
Prohibida.

* Nombre de las personas o empresas involucradas.
» Descripcion de lo que sucedidé con la mayor cantidad de detalles posible.
» Fechas en que ocurrieron los hechos y el lugar donde estos se llevaron a cabo.

* Nombre de otras personas que puedan tener informacion adicional sobre los hechos e
informacion de contacto.

» Soportes, en caso de tenerlos.

« CAF pone a su disposicion el siguiente formulario para realizar su denuncia:
Formulario de Denuncia FR-165

Canales disponibles para presentar denuncias
Correo electrénico: cpp@caf.com

Correo Postal: enviadas en sobre cerrado a cualquiera de las oficinas de CAF (incluyendo la
Sede), a la atencion del Secretario Técnico del Comité de Practicas Prohibidas. Agradecemos
que pueda hacer uso del Formulario de Denuncia.

Buzoén de de voz:+58 (212) 209 2395

De forma personal: realizando una cita con el Secretario Técnico del Comité de Practicas
Prohibidas.

Proteccién al denunciante:


mailto:cpp@caf.com

El Comité de Préacticas Prohibidas vela™wbsr a confidencialidad de la fuente y de la
informacion que le sea suministrada. =

Asimismo, tome en cuenta que usted tiene la opcion de realizar denuncias anénimas y que las
medidas de represalias en contra de las personas que presenten denuncias o de aquellas que
aporten pruebas o testimonios se consideran una violacion a los Lineamientos de Conducta
Etica de CAF.

Proteccién de Datos Personales.

La recepcion, almacenamiento, envio a terceros y/o cualquier procesamiento de denuncias que
contengan datos personales basicos o sensibles estaran bajo consideracion de "‘tratamientos de
datos personales gestionados por CAF", por lo que deberan realizarse bajo los principios
establecidos en la normativa interna de CAF, los cuales son: Licitud, Lealtad y Transparencia,
Limitacion de la Finalidad, Minimizacién de Datos, Exactitud de Datos, Limitacion de
Conservacion, Integridad y Confidencialidad.

Asimismo, cabe mencionar que, CAF podra transmitir o comunicar informacion de las
denuncias a terceros con los que CAF mantenga un acuerdo de colaboracion o relacion de
prestacion de servicios, conforme a la normativa interna.

La Direccion de Gestién de Riesgos, bajo la funcion del Data Protection Officer (DPO),
apoyarda a los responsables de tratamiento de datos personales dentro del proceso de denuncias
a establecer las medidas de proteccion y tratamiento de datos personales correspondientes.

Ademas, el DPO en CAF cuenta con un buzon de correo electrénico privacidad@caf.com en
donde se realiza el ejercicio de derechos de los interesados y en caso de que éstos requieran
mas informacion al respecto, podran consultar la Politica de Privacidad publicada en la pagina
web.

Al enviar una denuncia, acepto que CAF realice el tratamiento de mis datos personales.
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Salta, M .de jA

Sefiores
Unidad Ejecutora

Programa Integral del Habitat, Préstamo CAF 10099.

De mi consideracion:

De acuerdo a la legislacién vigente, informo a ustedes con caracter de

declaracion jurada que mi situacion frente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) es la de
Monotributista.
Ademas comunico que mi numero de clave Unica de identificacion

tributaria (CUIT) es: .0 i:3ri 2&

Sin otro particular, saludo a ustedes muy atentamente.
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En la Ciudad de Skita, el dia 31 del mes de agosto del o

contrato entre el Gobierno de la Provincia de Salta, representado por la ‘SrafAS'éeiretaiiS" M
Financiamiento y Planificacion Financiera del Ministerio de Economia y Servicios Publicos,
Cra. Mirtha Liliana Corona, y por la Unidad Ejecutora Provincial del “Programa Integral del
Habitat”, Préstamo CAF 10099, representada por su Coordinador Ejecutivo, Ing. Hugo Zelaya
(en adelante el Contratante), constituyendo domicilio en la calle Alvear N° 538 de la Ciudad
de Salta, por una parte, y por la otra, la Lic. Maria Angelina Barcena de Nacionalidad
Argentina, Documento Nacional de lIdentidad'N° 36802.670, con domicilio en B° Villa
Palacios, Block 33, lopiso Dpto. C de la Ciudad de Salta (en adelante el Consultor).

CONSIDERANDO:

a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacién de determinada servicios
definidos en este Contrato (en adelante denominados los *“Servicios”);
b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes

profesionales requeridas y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar los
Servicios en los términos y condiciones estipulados en este Contrato; y

C) Que el Contratante ha solicitado, al Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat-en
adelante EL MINISTERIO- un financiamiento del Banco de Desarrollo de América Latina -
Corporacion Andina de Fomento (CAF) (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el
precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa Integral del Habitat,
Préstamo CAF 10099.

El Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que sélo se efectuardn pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacion por EL MINISTERIO, (ii) dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas
gue el Contratante podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios 0] El Consultor prestara los servicios (los “Servicios™) que se
especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de
los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(i) El Consultor presentara los informes al Contratante en la forma y
dentro de los plazos indicados en el Anexo A.

2. Plazo A partir del 01/09/2023hasta el 31/12/2023, o durante cualquier otro
periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

Monto maximo
El Contratante pagara al Consultor la suma de Pes un millon



4.Administracion
del proyecto

5. Calidad de
los Servicios
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ciento noventa y dos mil cincuenta con 00/100 ($1.192.050,00)
por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye
todos los costos y utilidades para el Consultor.
El Consultor no estard exento de ningln impuesto en virtud de
este Contrato. Serd de su exclusiva responsabilidad el pago de los
impuestos con que se gravan las sumas recibidas en relaciéon con
el presente.
El Contratante no asumira responsabilidad alguna con respecto al
pago de impuesto a que pudiera estar sujeto el Consultor, salvo en
aquella situacién en que, por las leyes nacionales o provinciales
vigentes correspondiera actuar como Agente de Retencién
asumiendo la responsabilidad hasta el monto de la retencion
debida.
El pago de las obligaciones previsionales estard a cargo del
Consultor. A tal fin declara que su desempefio es independiente y
autobnomo, comprendido en las disposiciones legales aplicables a
su actividad profesional, cuyo puntual y estricto cumplimiento
correra por su cuenta exclusiva. En consecuencia, sera de
obligacion exclusiva del Consultor toda obligacion material
relacionada a la legislacion tributaria o de la seguridad social
propia del sistema legal aplicable.

B. Calendario de pagos
Los pagos se realizaran en forma mensual y contra presentacion de
informes de actividades realizadas. El calendario de pagos sera el
siguiente:

3 i > A *y/ g'tfi‘l;‘iocr*-.,_ . 40
' Septiembre s -Octubre - mNoviembre Diciembre

$298.012,50  $298.012,50. $298.012,50. $298.012,50

El Contratante designa al Ing. Hugo Manuel Zelaya como el
Coordinador(a), dentro del Contratante, quien serd responsable de la
coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, y
aprobacion de los informes de avance correspondientes al periodo a
cobrar, elaborado por el Consultor.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o
documento preparado por el Consultor fuera considerado insatisfactorio
para el Contratante, éste notificara al Consultor por escrito, especificando
el problema. EI Consultor dispondra de un periodo de quince (15) dias
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subsanar o corregir el problema. EI Contratante dispondra de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte del Consultor, para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

La relacién entre el Contratante y el Consultor, a consecuencia de este
Contrato, no podra interpretarse en el sentido de establecer o crear un
vinculo laboral o relacién de empleador y empleado entre las partes, sus
representantes y empleados. Queda entendido que el estatus juridico del
Consultor y de cualquier persona que prestare servicios como resultado
del Contrato es la de un contratista independiente.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a
su término, el Consultor no podrd revelar ninguna informacién
confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con los Servicios.
este Contrato o las actividades u operaciones del Contratante sin el
consentimiento previo por escrito de este ultimo.

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién u otros
materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de
este Contrato seran de propiedad del Contratante. Previa autorizacion del
Contratante, el Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después de su terinifideién, no podra participar directamente ni
prestar servicios para una firma/entidad que participe en el suministro de
bienes, construccion de obras o prestacion de servicios (distintos de los
Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado
con ellos.

El Consultor cuenta con una péliza de seguro por accidentes personales
que cubre todo el plazo del presente contrato. Asimismo declara que
cuenta con prestacién médica y/u obra social a su exclusivo cargo.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo.

El presente contrato se conviene encuadrarlo especificamente en lo
determinado por el Capitulo VI - Art. 1251 siguientes y concordantes cel
Cddigo Civil y Comercial Argentino y leyes de la Republica Argentina, 2n
un todo de acuerdo a los términos y condiciones particulares que
seguidamente se pactan.
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Toda controversia que surja de”ste Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable debera someterse a proceso administrativo
o judicial conforme a lajurisdiccion del Contratante.

El consultor debe cumplir con los requisitos de elegibilidad durante el
tiempo de ejecucion de este contrato, tal como lo establece el Banco en la
normativa aplicable.

El
a)

b)

c)

d)

Consultor:

Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de una firma, no
ha sido previamente contratado por el Contratante para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los
Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos.

Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, el Consultor no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra
suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su
naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al
Consultor.

Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de
familia con algin miembro del personal del Contratante (o con la
entidad beneficiaria o prestataria déla CAF) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de
los Términos de referencia del Contrato; (ii) el proceso de selecciéon de
dicho Contrato; o (iii) ¢on la supervision de dicho Contrato, a menos
gue se haya resuelto, de manera aceptable para la CAF, el conflicto
generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y
de ejecucién del Contrato.

La CAF exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con respecto a
practicas prohibidas segun se indica en el Anexo C.

a) Encontrandose esta contratacion supeditada al desenvolvimiento o
desarrollo del "Programa Integral del Habitat”, Préstamo CAF
10099 para la cual se efectla, el contratado se aviene que en caso de
suspenderse o interrumpirse en forma total o parcial la continuacion
del Programa y/o la ejecucién de las obras de infraestructura, en
especial por falta de financiamiento del mismo o cualquier otra
causa, este contrato puede ser suspendido o rescindido sin que esto
otorgue derecho al contratado a resarcimiento alguno.



b) El presente contrato.pcrara ser rescindido por cualquiera ass‘ass/f
partes, sin otro requisito que una notificacion a tal efecto por escrito
previa de treinta (30) dias. Si la rescisién ocurriera por mal
desempefio del contratédo en el cumplimiento de sus obligaciones,
el preaviso podra ser de quince (15) dias; en ambos casos, el pago
final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en virtud
al grado de avance del trabajo realizado, ponderado por el
Coordinador Ejecutivo del Programa,

c) Serad causa justificada de rescision el incumplimiento por el

contratado del cronograma de avance, habiendo sido debidamente
notificado con quince (15) dias de anticipacion a fin de lograr su
cumplimiento.
d) Ante la evidencia de imposibilidad del contratado en concluir los
servicios, se producira la resolucion del contrato. En tal caso el
pago final al que pueda tener derecho el contratado, se resolvera en
virtud del informe sobre el grado de avance del contrato, producido
por el Coordinador Ejecutivo de la Unidad Ejecutora, debiéndose
valorar si puede mediar culpa o dolo del contratado.

El contratado designa a José Ignacio Castafiares, DNI N°35780690,,

con domicilio en Barrio Villa Palacios Block 33 Primer Piso Dpto C -

Ciudad de Salta, como beneficiario a efectos de percibir los importes

gue le correspondan en virtud del presente contrato, en caso de

incapacidad sobreviniente.

En caso de corresponder’ios™ gastos correspondientes a traslados y

viaticos seran abonados por el contratante con recursos locales y sobre

la base de las tarifas establecidas en la legislacion aplicable a la
jurisdiccién del contratado

En prueba de conformidad con los términos precedentes, y previa lectura de los mismos, S3
firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Salta, a los 31
dias del mes de aeosto de 2023.

LTOR

POR EL CONTRATANTE
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Anexo A: Términos de Referencia

Anexo B: Certificacion de Elegibilidad y de Integridad

Anexo C; Practicas Prohibidas

Nota situacion Tributaria
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PROYECTO: INTERVENCION INTEGRAL EN LA LOCALIDAD DE LA VINA

-PROVINCIA DE SALTA PROGRAMA INTEGRAL DEL
HABITAT Préstamo CAF - 10099

ESPECIALISTA EN: INTERVENCION SOCIAL

RESPONSABLE ANTE: UNIDAD EJECUTORA PROVINCIAL DE SALTA
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO

DURACION: 20 meses (incluye pre obra, obra y post obra)

LUGAR: LA VINA - PROVINCIA DE SALTA

MONTO: $298.012,50 mensuales

PERFIL REQUERIDO: Profesional con titulo universitario en Ciencias Sociales -

=Y

w

6.

Trabajo Social, Sociologia o Antropologia - con formacién en
intervencion del Habitat, priorizando la experiencia como
coordinador o miembro de equipos de ejecucion de proyectos
de programas sociales.

. OBJETIVO GENERAL

El Promotor Social como integrante del equipo de campo de las UEP/UEM sera el
responsable de liderar la implementacion del componente social en el marco de!
Proyecto Ejecutivo Integral (PEI), que incluye el Marco de Politica de Reasentamientc
(MPR), y Marco de planificaciéon para Pueblos indigenas (MPPI), en la localidad de Ls
Vifia, provincia de Salta.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar una metodologia interdisciplinaria en el marco de trabajo del equipo de campo
Garantizar la aplicacion y efectividad de la Propuesta de Desarrollo Comunitario del
proyecto, arribando a los resultados esperados, asegurando que si las condiciones
iniciales del diagnéstico social se modifican se hagan las enmiendas o actualizaciones
gque correspondan.

Guiar y supervisar la ejecucion del PGAS por parte del contratista.

Acompariar el proceso de implementacién de la obra y mediacién en los conflictos a
través de acuerdos entre los actores intervinientes.

Fomentar la participacion comunitaria en todas las actividades del proyecto, sentando las
bases para el logro de un modelo de desarrollo comunitario sustentable.

Llevar adelante la implementacion del MARRO.';

7.] Asistencia técnica y acompafiamiento" erf el Proceso de reasentamiento y/o

li reo”rdenamiento, si correspondiera al proyecto, poniendo énfasis en la elaboracion del

iLEI contrato se celebra por afio calendario



10.

Plan de Reasentamiento, la promoeron de la participacion de las familias involucradas,
respetando las politicas del Banco.

Desarrollar e implementar el Plan para Pueblos Indigenas (PPI) respetando las politicas
del Banco.

Desarrollar e implementar las actividades de los distintos ejes de trabajo previamente
planteados en la propuesta de Desarrollo Comunitario, de acuerdo a las tematicas que
resulten prioritarias para la contenciéon y prevencion de riesgos en grupos vulnerables.
Proveer la informacion solicitada para el monitoreo y evaluacion del proyecto.

3. PRODUCTOS

=Y

IS

Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones entre areas.
Correcta implementacion de los ejes y lineas de accion identificados previamente en el
PEI (en las etapas de Pre-Obra, Obra y Post Obra) con la participacion de la comunidad.
La propuesta de cada una de las actividades sera desarrollada en la programacion anual.
Material grafico para apoyo de actividades de capacitacion, acompafiamiento y asistencia
técnica.

Proyecto de reasentamiento y reordenamiento ejecutados con el consenso de los actores
involucrados.

Documentacioén sistematizada de la ejecuciéon del proyecto.

Articulaciones con planes de vivienda.

Objetivos logrados en el trabajo de campo a través de las articulaciones con otros
programas de desarrollo social.

4. ACTIVIDADES

El resultado esperado es el logro de los objetivos generales y especificos de los aspectos
sociales planteados en el PEI, enmarcando en la concepcion expuesta en la Metodologia de
Intervencion Integral, que incluye las siguientes actividades a ser desarrolladas por el
Promotor social:

[
2

10.

12.

13.

14.

Planificacion y ejecucion de los talleres de Acuerdo, Evaluacion y Cierre.

Organizacion y ejecucion de actividades de acompafiamiento social planificadas y
aquellas que surjan en el trabajo en conjunto a los vecinos y grupos.

Desarrollar, formular e implementar las actividades de las distintas lineas de accion
previamente planteadas en la propuesta de Desarrollo Comentario.

Identificar, coordinar y realizar todas las instancias que faciliten o mejoren la participacion
de los vecinos en la gestion del proyecto.

Elaborar o supervisar el material grafico de apoyo y de difusion.

Organizar y ejecutar las Lineas de Accion incluidas en la propuesta de Desarrollo
Comunitario.

Identificar, organizar y ejecutar las acciones de capacitacion que surjan en el transcurso
de la intervencion.

Realizar reuniones, asambleas, talleres con los vecinos.

Realizar reuniones, asambleas, talleres y actividades de promociéon social con familias a
reordenar o reasentar (si el proyecto lo prevé).

Realizar reuniones de planificacion, gestion y evaluacion con delegados y/o
representantes de la comunidad.

Avrticular acciones conjuntas con los integrantes del equipo de campo.

Participar en la atencidn permanente que se prestara a los vecinos en el local habilitado
a tales efectos.

A-ticular acciones con otras organizaciones o instituciones que contribuyan al trabajo en
red sobre las problematicas identificadas en el barrio.

Recolectar y registrar la informacion especifica del area para la elaboracion de la Ficha
Vbnitoreo Integral Mensual (FMIM) y el Informe Ambiental y Social (I1AS).

8|Pac¢cina



~$lfc 20teeffnA

AN

Gobemadan istf A
15. Realizar reuniones. cprr representantes y efamilias incorporadas en los prograftas:~*
federales de vivienda asignados al barrio.
16. Articular acciones con los organismos responsables de la implementacion de los
programas de vivienda.
17. Ejecutar los planes de reasentamiento y/o planes para pueblos indigenas, segun
corresponda.

5. PRESENTACION DE INFORMES

1. Cada 30 dias, durante la ejecucion de las Obras, el consultor deber4d completar los
aspectos sociales del IAS que sera presentado a la UEP/UEM la IAS, con los
Certificados de Obra.

2. Cada 30 dias el consultor debera presentar a la UEP/UEM la informacién y aportes que
requiera la conformacién de los documentos relacionados al proyecto (Ficha de
Monitoreo Integral Mensual -FMIM-.) adjuntando la documentacion respaldatoria en
formato digital.

3. Al finalizar el proyecto el consultor participara en la produccion del Informe Final que
contenga un resumen ejecutivo de los trabajos realizados por el Equipo,
recomendaciones para eventuales trabajos futuros con igual alcance y lecciones
aprendidas del trabajo realizado.

2. Hp caso de finalizar la participacion del consultor antes de la terminacién del proyecto,
debera presentar un Informe Final Indivi'dUdP£}i'e contenga un resumen de la actividad

, recomendaciones y lecciones aprendidas del trabajo realizado.



CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la
contratacion como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o
Programas) financiados Banco de Desarrollo de América Latina - CAF (en adelante el
Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "'bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:
Argentina.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos
del Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con
recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (0 Programa) por tareas desempefiadas en un
solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a
la fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacién a
la que se encuentra vinculada la contratacion de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objétiya y no tengo conflictos de interés para aceptar
este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la
entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin
goce de sueldo durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la
entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la-licencia; y (iii) mi contratacién no
genera un conflicto de intereses de acuerdo a la normativa aplicable.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que
constituyen Précticas Prohibidas definidas en la normativa aplicable, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de
sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contrataciéon, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(2) Emitir una amonestacion; fK

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los
resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y

1IC|Pdaira
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(d) Declararme inelegible, de forma temp”al o permanente, para ser contrat ....
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.
QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE
YO HAYA PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE
ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y
DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO YVNO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUN-At'SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADM oUI DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.
FIRMA.
NOMBRE Pnu/iidi. FECHA:

111P4agina



Anexo C. Précticas Prohibida

1. Précticas Prohibidas

1.1. Se exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o
individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas por el préstamo
incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios
y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean
sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al
MDTyH todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga

conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y las negociaciones o la
gjecucién de un contrato.

Préacticas Prohibidas: Significa ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte, asi como
cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada
o0 imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio
financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion; perjudicar o causar dafio, 0
amenazar con perjudicar o causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte; un acuerdo entre dos 0 més
partes realizado con la intencion de alcanzar un propdsito inapropiado, lo que incluye
influenciar en forma inapropiada las acciones de otra parte; destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia; o todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de
inspeccién y supervision de CAF de acuerdo a lo previsto en este Contrato o en la ley del Pais.

CAF consciente de los efectos negativos que tienen las Préacticas Prohibidas sobre el desarrollo
social y econémico, ha creado el Comité de Précticas Prohibidas, el cual actia como un
organo independiente y que entre sus funciones estd conocer y canalizar las denuncias
relacionados con posibles Practicas Prohibidas en las operaciones financiadas por CAF, en
aquellas en las que provee fondos o en sus actividades de caracter financiero.

CAF, con base en los estandares internacionales, define como Practicas Prohibidas las
siguientes: (i) corrupta; (ii) fraudulenta; (iii) coercitiva; (iv) colusoria; (v) obstructiva; y (vi)
uso indebido de fondos.

Se define, para efectos de esta disposicién, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una practica corrupta:Es la conducta a través de la cual se ofrece, se entrega, se recibe,
se solicita, de forma directa o indirecta, algo de valor para influenciar la.conducta de
otra persona, entidad o empresa a fin de obtener un beneficio propio o para otra persona,
entidad o empresa;

(i) Una practica fraudulenta:Consiste en cualquier conducta, incluyendo una omision
material, que se hace con la intenciéon de engafiar, para asi obtener un beneficio
econdmico o de otra naturaleza, o.evitar una obligacion;

(iii)Una préctica coercitiva:Es aquella mediante la cual se lesiona o0 se amenaza con lesionar,
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directa o indirectamente, a persona(s), entidad”) o empresa(s), o a la propie'
éstos, para asi influenciar a que actien de form”indebida;

(iv)Una préctica colusoria: Se presenta cuando existe un acuerdo entre dos 0 mas personas,

entidades o empresas con el fin de lograr un propésito indebido, ilegal, o para
influenciar a otro a actuar en forma indebida o ilegal;

(v) Una préctica obstructiva: Ocurre cuando se destruye, falsifica, altera u oculta evidencia

material en una investigacion; o se ofrecen declaraciones falsas a un investigador de tal

modo que perjudique una investigacién; o amenaza o intimida a una persona para que
ésta no ofrezca informacion relevante en una investigacion; y

(vi)Una practica de uso indebido de fondos: Consiste en el uso de fondos o recursos de CAF

para un propoésito indebido o para uri piopésito no autorizado, cometido de forma
intencional o por negligencia

Al realizar una denuncia, se debera brindar la mayor cantidad de informacion y sustentos que
liaga viable analizar la potencial Préctica Prohibida.

Para enviar denuncias por posibles Practicas Prohibidas se debera considerar lo siguiente:

¢Qué informacién deben contener las denuncias?

La Préctica Prohibida que se considera ha sido identificada.

Nombre de la operacién o actividad de CAF vinculada con la denuncia por Préctica
Prohibida.

Nombre de las personas o empresas involucradas.
Descripcion de lo que sucedid con la mayor cantidad de detalles posible.
Fechas en que ocurrieron los hechos y el lugar donde estos se llevaron a cabo.

Nombre de otras personas que puedan tener informacion adicional sobre los hechos e
informacion de contacto.

Soportes, en caso de tenerlos. - .-

CAF pone a su disposicibn el. siguiente formulario para realizar su
denuncia:Formulario de Denuncia FR-165

Canales disponibles para presentar denuncias

Correo electronico: cpp@caf.com

Correo Postal: enviadas en sobre cerrado a cualquiera de las oficinas de CAF (incluyendo la
Sede), a la atencidn del Secretario Técnico del Comité de Practicas Prohibidas. Agradecemos
gue pueda hacer uso del Formulario de Denuncia.

Buzdn de de voz: +58 (212) 209 2395

De forma personal: realizando una cita con el Secretario Técnico del Comiede Practicas
Prohibidas.
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Proteccién al denunciante:

El Comité de Précticas Prohibidas vela por la connaenciaiiaaa ae la fuente y de la
informacion que le sea suministrada.

Asimismo, tome en cuenta que usted tiene..1? opcion de realizar denuncias anénimas y que las
medidas de represalias en contra de las personas que presenten denuncias o de aquellas que
aporten pruebas o testimonios se consideran una violacién a los Lincamientos de Conducta
Etica de CAF.

Proteccién de Datos Personales.

La recepcidén, almacenamiento, envio a terceros y/o cualquier procesamiento de denuncias que
contengan datos personales basicos o sensibles estaran bajo consideracion de "tratamientos de
datos personales gestionados por CAF", por lo que deberan realizarse bajo los principios
establecidos en la normativa interna de CAF, los cuales son: Licitud, Lealtad y Transparencia,
Limitacion de la Finalidad, Minimizacién de Datos, Exactitud de Datos, Limitacién de
Conservacion, Integridad y Confidencialidad.

Asimismo, cabe mencionar que, CAF podra transmitir o comunicar informacién de las
denuncias a terceros con los que CAF mantenga un acuerdo de colaboracion o relacion de
prestacion de servicios, conforme a la normativa interna.

La Direccion de Gestion de Riesgos, bajo la funcion del Data Protection Officer (DPO),
apoyara a los responsables de tratamiento de datos personales dentro del proceso de denuncias
a establecer las medidas de proteccion y tratamiento de datos personales correspondientes.

Ademas, el DPO en CAF cuenta con un buzén de correo electronico privacidad@caf.com en
donde se realiza el ejercicio de derechos de los interesados y en caso de que éstos requieran

mas informacioén al respecto, podran consultar la Politica de Privacidad publicada en la pagina
web.

Al enviar una denuncia, acepto que CAF realice el tratamiento de mis datos personales.
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Sefiores
Unidad Ejecutora
Programa Integral del Habitat, Préstamo CAF 10099.
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De mi consideracion:

De acuerdo a la legislacion vigente, informo a ustedes con carécter de
declaracion jurada que mi situacidn frente al Impuesto al Valor Agregado (IVA) es la de

Monotributista.

Ademas comunico que mi numero de clave Unica de identificacion

tributaria(CUIT) es: ..2 3 . 6 3 " a

Sin otro particular, saludo a ustedes muy atentamente.



