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Cédigo Civil, las Leyes, Decretos 3y Re

ticuln 2¢ — E texto publicado en «" Boletin O

Articulo 19 — A los efectos de su obligatoriedad, segin lo dispeesto por el Art. 29 del
:tm:ulw::!m.«rs{II seran publicados en el Boletin Oficial. Ar
icial

serd tenido por auténtico. (Ley 43370

Decreso NP 5911 del 2 da julle de 1957,

Art. 6% — &) Todos los textos que se presentem para
scr insertados, deben encomtrarse en forma cormecta ¥
legibles a fin de sobsanar coalgoler Iacomveniente gue
pudiers ocasionarse en I8 Impresién, como asl también,
debidamente firmados, Loa que oo se hallen en tales con-
dicinnes serén recharados,

A, 11, — La primera publicacidn de lop avisos debe
ser controlnda por lod interesados, & fin de poder salvar
en Uempo opomuno, cualquier ermor en gue se hubiere in-
currido, Posteriormente 0o se admiticin reclamos,

A, 13, — SUSCRIPCIONES: E! Boletin Oficial se
envia directzmente por cofreo, provio pago del importe de
las suscripciones en base a las tarifas fespectivas.

i, 14, — Todas las suscripeiones, comenzarin a fe-
wrwinvariablemente el primer din hibil del mes siguiente
sl de sa pago,

Art, 15, — Estaa deben ser repovados dentro del mes
de s veacimiento.
Art. 18, — VENTA DE EJEMPLARES: Mantiénes

para los sefiores avisadores en el Boletin Oficial, la tarifa
teapectiva por cada ejemplai de la citads publicacidn,

An. 37. — Los lmpories sbonados por publicactones.
muscripciones ¥ venta de ejemplares, oo serdn devueitos
gﬁfmnlnlﬂﬂ mitive, mi lampoco serd aplicado a olro ooo-

Art, 3B, — Cmedan obligadas todas las repanticiones de
la Administracida Provinclal, a coleccionar ¥ encuadernar
lon ejemplares del Boletin Oficlal, que se les proves dis-
riamente debisndo enire el
nariy o empleado pars que s¢ haga cargo de los mismos.
el que deberd dar estricto cumplimiento a la presente dis
ooadcidin miendo el fnico responsable & e constatare algn

na neglipencia sl respectn (hacléndose por lo tanto pas
e a medidas disciplinarins).

Decrete 9062/63, modificatorio del Decrelo BRLLIST

Por el ar, 3§ del citado decretn, establécess que In
atencidn al pdblico comienra medis bors despues de (s
entrada del personal v termins una hora vy medis antes
de |z salida.

Drecretoe TS1,/70

Articuls 19 = La Inspeccifin de Sociedades Andnimas
Civiles ¥ Comercizles, dispondrd lan publicaciin de  box
BALAMCES de las socliedades andnimas que comprendan
los ejercicios soclales gue s& cerraren com postenoridad
al 30 de nnvi!mb_nr de_l?']'ll, en cusdros confeccionados
en forma estadistica, aiustados a las normas que pare
este caso determine dichs reparticidn,

Decreto 1866 /71

_An. 2P — Ampliase ol art. 4 del decreto 5170, de
findose establecido que el importe de § 100 (CTEN PE
EUSB. fijadd como dnica tarifn para los publicaciones de
los halances dé sociedades andnimas, deberd ser abons
do integramente al momento de encargar I publicacids

TARIFAS GEMNERALES

Deecretn MY 4596 del M de octubre de (967

VENTA DE EJEMPLARES
NOmere del dia vy oafassdo deaine del mes LT
Mimera strasado de més de un mes hasta 1 afle 0.3
Mmamero atragado de &3 de | afo hasta 3 afios 0.5
personal & un funcic- Mimero atrasado de mbs de 3 afios hasta 5 afios 0,80
Nimefo alfasado o mas de 5 abos basa |0 1.2
| Momero atrasado de més de 10 afos I
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SUSCRIPCIONES

Memsual ...........oco... § 8,00 Semestral ... .. ... ... § 1400
Trimestral . B0 Aoual enLsi e e s o ST00

PUBRLICACIONES

En tods publicacién que oo sea de composicidn corrida, se percibirin los centimetros
ilizados v por columna a razfn de (0,80) ochenta centavos el centimetro: comsideri.dose

20 (veinte) palabras por centimetro.

Por la publicacion de los Balances de Sociedades Anémimas, por un dis, se pereihird

como drica tarifa la suma de § 100,00 (Cien pesos).

Todo aviso por un solo dia y de composicién corrida, sers de 0,08 (seis centavos),

palabra,

por

El precio miniing de toda publicacién de cualguier indole, serd de (8 4.00) cuatro pesos
En lns avisos de forma alternada se recargaré la tarifa respectiva enm un cincuents

wi viento.

Los contratos o estatutos de sociedades para su publicacién. deberin ser presentados

:n papel de 23 (veinticineo) lineas, considerindose a razén de 10 (diez) ?alnhras e
foea ocupada v por foja de 50 (cincuenta) lneas como 500 (guinientas) palabras,

cada

En todo aviso o edicto para el computo de palabra, se considerari come 10 (diez

palabras por ceda lines ocupada,
PURBLICACIONES A TERMING

En las publicaciones a términe que tengan que insertarse por dos (21 o més veces
regird la siguiente tarifa

veEta o @ayor de 10 centimseiron Hasty Hasts Hasts
o 200 palabras ih dins Excedents 28 diss  Excedenis M disa  Excedeats
SUCE4OTIOS W R b i e SR e 14,00 &0 cm. 8,00 o0 cm. 4, L3 crm
“osesidn [reintafial v Deslinde _....... 27,00 90 cm. 54,00 120 cm, 108,01 180 ce
Remutes de Inmuebles y Automotores .. 23,00 20 cm. 34,00 120 cm. 108,00 180 cm
M08 REmEIEl . ..iuvicoicicncnnnrone 14,00 &0 em. 18,00 @0 em. 4,00 120 @
Edbetos de Mlnam .....oiiininninnnan, X100 120 em.
Consratos Estaiutos Soclales ....... 0,09 (la palabra)
BRIAROME civeiveniiiiniiiiisrnmnnenms 12,00 T cm. 4,00 150 em, 33,00 130 em
Mros Edictos Judiciales y Avisoa ..., 14,00 90 cm, 8,00 120 cm. 4,00 180 cm.
-
Seccion ADMINISTRATIVA
DECRETOS Pig, No
M.de Gobierno N© 4989 del 7- 6-72 — Apruébase la Ordensmza N® 3 de fecha 1-1-72,
dictada por la Municipalidad de Tartagal, Dpto.
de Gral. José de San Martin . ................ 4188
JRESOLUCION
Direc. de Comercio N% 197 del 3-7-72 — 5S¢ faculta a los sefiores Intendentes de la Pro-
vincia de Salta o a las personas que ellos designen
a actuar como Inspectores de la Ddrec. de Co-
mercio con competencia én Sus respectivas juris-
CCEDOTE ) o e s e b e e e e T T 4303
Direc. de Comercio N¥ 186 del 3-7-72 — Eetableciendo disposiciones para la ecomercializa-
citn de articulos a comerciantes mavoristas . 4204
LICITACION PUBLICA
N® 11503 — Munizipalidad de la Ciodad de Salta, Lie. N9 11572 Lo o000 e 4204
N? 11502 — Municipalidad de la Ciudad de Salta. Lic. N? 10072 . o0t s, 4204
N? 11484 — Municipalidad de 1z Cindad de Salta, Lic. N 12772 o nrnns 4204
NP 11441 — Direc. de Vielidad de Salta. Lic. N 10/T2 oo irrnnrirers oo nnenns 4204
NP 11410 — Direc. Gral. de ArquitdctulE . ... vvsvrnenrevrr oersessrsnenes - .. 4206
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AVISO ADMINISTRATIVO
N 11508 — Direc. Gral. de Arquitectura de la Provincia ..., 4205
EDICTO CITATORIO
N® 11501 — 5/p.: Emnesto Rojo . 4205
N% 11500 — 5/p.: Ernesto Hojo 4205
Seccion TUDICTAL

SUCESORIOS
N? 11482 — Navarrete Juan Tsabel ... 420/
N® 11488 — Silvano Escudero o0 Silvano Escudere Valthviemo . ..o ssssssvosssss v 4206
N% 11485 — Bonari Dunilo . .. wd R 4208
N© 11473 — Carmen Flores de Arana - v "\Tlc-:flusu -\“n,n"u d¢ {_,al 5.;,{]_; |;:. Cﬂ.]:*ﬂ_}‘i i 4206
N® 11472 — Florencia Vargaz de Mantella ... ... ; 4205
N? 11465 — Alefandra Vélez de Cardome ..o iie i it e et e e v et naesanreeasns 4206
N? 11464 — Santiagoe Saravia o Saravia Siamd . ..cv oo vii e ve vt s e 4206
NT 11440 — Emma Antonia Ferrero de Salis ... . o iiiaie i iin i anennsnes 42006
P 11430 — Emillang. VillaTbe de Barmo . o i o i i saiss sne a b hdmniid o i on wains 4904
N%? 11432 — Anunziata Bini de Rondoni . ... 4206
N% 11418 — Drominga Hamirez de Zalazar | 4207
B O e o L e 4207
NP 11400 — Asupecidn Quipildor | R i 4207
N? 11400 — Justo Comez . .. . 4207
N? 11398 — Jusn Néstor GUUEITEZ . .....vveenvneonnnroes R e A 4207
BEMATE JUDICIAL
N® 11517 — Por Efrain Racioppi, Juicio: Ejec. Prendaria de Miranda Radl v Florenciz B. de 4207
N® 11516 — Por Efrain Racioppi. Juicio: Ejec. Frendaria de FEstopifidn Agusto Nicano v

Francisco Garabito 4207
N° 11515 — Por Efrain Racioppi. Juicio: Ejee. Prendaria de Segur:u.n T ‘Morienepa v otro 4207
N® 11513 — Por Miguel A, Gallo Castellanos. Juicio: Automotores Salta 5. A C.I.F. vs.

Fuentes José | T e 4207
Ne 11512 — Por Efrain “af-‘mPI?l TJuleio: 'Ejec. Prendaria de Maita Rosa Hnru O 4208
N® 11511 — Por Efrain Recioppi. Juicio: Ejec. Prendaria de Rodriguer Elenterio y otros . . 4208
N? 11510 — Por Efrain Racioppi. Juicio: F:]'EL Frendaria de Beltrin Aqumn Luis Francisco

¥ otro . .. z 4208

N 11507 — PO!‘ Ernesto V Soli. Ium[cu Fm:r_nutn Kntonil ;.r ‘otros ve S A ll,'TE T-tlncus

Industrializados . .. .. i g 4008
N? 11498 - Por Arturo Salvatierra. ]uiEI.D "Bricnet Anqe! A Vs, Earhus& Deq:deuo ,,,,, 4208
Ne 11497 — Por Hadl Bacioppi. Juicie: Ejec. Prendariz de Maza Domingo .....000e.. 4208
N? 11490 — Por Bail Racloppl. Juicie: Ejec, Prendaria de Diaz José Antonio . iy 4204
N© 11495 — Por Rail Racioppi. Juicio: Ejec. Prendaria de Tarifa Francisco Ricardo . ... 4205
N® 11484 — Por Ratl Racioppl. Juicio: Ejec. Prendarin de Flores Benjamin Félix v otro | 4300
N2 11493 — Por Rail Racioppl. Juicio: Ejec. Prendaria de Zalazar Santos José ... ... .. 4200
N? 11490 — Por Julio C- Herrera, Juicio: Cabrera Juan vs, Marta Alicin Rodriguez . .. ... A
N 11489 — Por Julio C. Herrera. Jwicio: Ejec. Hipotecaria de Avendafio Tsidro v otros . . 4004
NP 11477 — Por Julie C. Herrera, Juicio: Alvarez Kaiser Juan Adolfo vs. Martinez de Ar’m-
* da Rosa . .. 4209
W 11476 — Por Julio C. I[e'nr_'ra _IIIIC'll,'!- Dm:ga:o \I.ml |:'|43 ]{IE Ange]eg Mm’cnn q;[._:- VE.

Orellana Julio Oelando .. .o oo i e s i e rs tms omr e osn o 4910
NP 11468 — Por Ernesto V. Soli. Juicio: Bucesardo de Solaregui Anastacio ..... 4210
N? 11438 — Por Julic C. Herrera. Juicio: Rodriguez Carmen Rosa C. de ws, Bﬂ"ﬂ,a C'1.1'—

los Celis . .. . S 4210
N® 11437 — Por Julio C. Hf‘l“tem ILIILIU S-L?]ul'_ll::n 8k, f'né]h:r Héctc.; v ; OHOE . ... 4211
NO 11436 — Por Miguel A, Gallo Castellanos. Juicio: Automotores Salta §. A, ve, Herrera

D, Jorge . .. i 4211
N? 11415 — Por TJulio C. Herram ]ulmu “Collado ]u:El.n Vi, Gunz’ufez R Sil'.su:.u ‘;' otru:- . 4211
Ne 11408 — Por Julio C. Hemera: Juicios Cia. Mercantil Agricola e Industrial vs. Marcial

Llanos v otre . . 4211
N 11390 — Por Hanl Bamappi Ju:mr Ca]a de Previsitn Social de la Provincia vs. ‘:‘0-

tomavor Waldo v otro . ... : 4211
N® 11359 — Por Ratl Racioppi. Juicio: Disz Yolanda L. de y ‘atros vs, De Vita Vicente |, 4212
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POSESION VEINTEARAL
N® 11504 — AmadeoCabral . ... . iacicvicivrsaanasissninrana 4212
CONVOCATORIA DE ACREEDORES
NP 11443 — Juan Dionisio PArentis . ... cveveesrarmnrs ot ciin i iaiiiiiar s 4212
CITACION A JUICTIO
MNe 11474 — Pedro Baldl . .. .. oviimuiiaiaissinninane R 4212
M® 11418 — Marla Clarisa PIEAAN .+ .vvv o iinnuasiasmstararaessrnrsananannsrersns 4212
MN® 11412 — Francisco José Alfeddi ... ....ccccivicicnannans 4212
Seccion COMERCIAL
VENTA DE NEGOCIO
N9 11514 — Frigorifico Gllemes S.AT.C. ... ioriiiiinminnminsinnnaesy R A 4912
CESION DE CUOTAS SOCIALES
N® 11506 — Salta Dosmonbe 5. B.L. o ovuiinviunririiainvarassoniiiniannanns 4213
CESION DE DERECHOS Y ACCIONES
NP 11505 — Carapari S, Ly o0 v vvr s rarrmrr s it s 4213
Seccion AVISOS
ASAMBLEAS
N9 11508 — La Arrocera del Norte S.A. Pora ol dia 15-T-T2 .. ... v iiciiiiiannnnnn 4214
N? 11479 — Ingenio San Isidro 8. A, Para el dia 21-T-T2 . .oocnoininnininiiiennnny 4214
N9 11454 — Emilio Torres 5. A, Para el dia I0-T-T2 ... cciiuiininrirainanaanarniess 4214
N? 11445 — C.I.MA.C. SAC. eI Parael dia 12772 ......ocoiiiiinniiriannn 4214
N? 11442 — Pedro José Bellomo S.A. Para el dia 28-7-T2 . coiiiaincrcniricnannanes 4315
CONVOCATORIA A ELECCIONES
N9 11570 — Asociacidn de Empleados del Casino Provincial de Salta .........ocovnnes 4215

DECRETOS

Salta, 7 de junio de 1872
DECRETO N% 4089
Ministerio de Gobierno
Expediente N7 53-2495.

VISTO las presentes actuaclones, me-
diante las cpales Ia Munieipalidad de Tar-
tagal, departamento de General José de
San Martin, eleva para su aprobacidn la
Ordenanza N¢ 3 dictada por la citada co-
muna con fecha 19 de enero del afio en
CUrso;

Por ello: atento a lo dictaminado nor el
sefior Asesor Letrado del Ministerlo de Go-
bierno ¥ & lo solicitade por la Direcciin
de Coordinacién de Municipalidades a fs
32 vta. de estos obrados,

El Gohernador de la Provincia
DECRETA:

Articulo 19 — Aprufébase la Ordenanza
N® 3 de fecha 19 de enero del corriente

Seccion ADMINISTRATIVA

afie, dictada por la Munielpalidad de Tar-
tapal, departamento de General José de
San Martin, gque corre de f5. 1 a fs. 30 del
presente expediente, mediante la cual se
establece el réglmen del estatuto ¥ es-
catafén para los empleados y obreros de
la cltada comuna.

Art. 2 — Dispénese gue al publicarse
en el Boletin Oficial el vpresente decreto,
deberd también transcribirse el texto im-
tegro de la ordenanza municipal gque "
aprueba precedentemente, a cuyo efecto la
Direceion de Coordinacién de Municlpali-
dades, remitird al organismo de referencia
copia legalizada de la misma.

Art. 3% — El presente decreto serd re-
frendado por el sefor Ministre de OGo-
bierno.

Art, 49 — Comuniquese, publiguese en el Bo-
letin Oficial v archivese.

SPANGENBERG
Mmseli
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Tartagal, enera 17 de 18972
DECRETO-DRDENANZA N7 3
VISTO ¥ CONSICERANDO:

La mecesidad de establecer el régimen del
Estatuto y Escalafén que regird scbre los
empleados Municlpales,

gue el mismo fue proyectade de comin
acuerdo entre el Departamento Ejecutive
v el Sindicato Municipal, de acuerdo a to-
dos los antecedentes existentes v a la ul-
tima técnica =zobre la materia.

Por ello:

El Intendente municipal

de la ciudad de Tartagal
Decreta con fuerza de Ovdenanza

CAPITULO I
Vigencia ¥y Alcance

Articulo 19 — A partir de la fecha de
su promulgacién, regird para el perscnal
Administrative y Obrero de la Munleipa-
lidad de la Ciudad de Tartagal el presen-
te Estatuto ¥ Escalafim.

Art. 29 — El presente Estatuto y Escala-
fén eomprende a todo el personal muni-
cipal, cualguiera fuese la calidad en que
revisten en los respectivos presupuestos, ¥a
sean mensualizados o jornalizados, con las
exclusiones determinadas en el articulo 49,

Art. 3° — Dentro de la Administracion
Municipal log funcionarios y agentes esta-
rén encuadrados en uno o més grupos cla-
'giﬂca.les en base a los sigulentes elemen-
08!

I} Autoridad.

I1) Exigencins téenleas o especiales del

CATED.
IIT) Operatividad prineipal del cargo,
T Autoridad:

Dentro de la clasificacion del personal
en base a la autoridad, tenemos los =i-
gulentes grupos:

CGRUPO A: Personal de Direceion. FEs-
tAn en este grupo todos aquellos cuyas de-
cigiones son de Direceldn, o sea referentes
a: Organlzacion, Planificacion Sectorial,
Direccién y Control, ¥ son: Intendente
Municipal, Secretarios de Secretarias, Di-
rectores Generales, Directores, Eub-Direc-
tores ¥ Asesores.

GRUPO B: Personal Jerarguice. Perle-
nece 4 este grupo sguel personal cuyas

islones son netamente departamentales
o "hacia adentro” de la unidad a su man-
do ¥ son: Jefes, Sub-Jefes, Tescrero, Re-
ceptor, Encargades ¥ Administradores,

GRUPD C: Personal no Jerdirguico. E:
aguel que no tiene autoridad ¥ por lo tan-
to carece de facultad de decizsion y esta-
ria encurdrado acd todo el personal no
eontemplado en los grupos anteriores.

II Exigencias técnicas o especiales del ear-
gD

GRUPO D: Personal Técnico Prof-sional:

1 = Universitario; Estdn encuadrados
dentro de este grupo todos agquellos que

detentan un titulo universitario, siempre
que el mismo sea exlgido como requisito
indizpensable del ecargo.

7 - Reenndario; Al ‘gual que el caso an-
terlor estda encuadrado en ezte grupo el
perzonal hab'litado para ejercer una ta-
1ea o labor determinada pero su capaei-
dad est4 respaldada por el titulo de nivel
secundzrio o eguivalente; debe ser tam-
bién exigencia del cargo dicho titulo:

GRUPC E: Personal Técnico no Profe-
siomal:

1 - Especializado: Es aquel que prsee co-
nocimientos u oficlo sin titulo profesional,
siendo el mismo requisito del cargo.

3 - No especlalizado: Es aguel que no
posee ningun conocimiento u oficio.
IIl0peratividad principal del cargo:

ORUPO F: Personal Administrative: Se
entlende por personal administrative a
aquel gue se abcea a realizaciém de tareas
gue entran dentro del ecomplejo de adml-
nistracién municipal, como registracidén en
libros ¥y planillas, tramites de expedientes,
liguidacién de haberes, etc.

GRUPO C: Personal Obrero o de Maes-
tranza. Son aguellos gue desarrollan ta-
reas como: limpleza, albafiileria, p'ntura,
carp'nteria, mensajeria, ete

GRUPO H: Personal que presta servicios
especiales. Entran deniro de este grupo
cargos como los sigulentes: Inspector de
Transito, Inspector de Comercio e Higle-
re, Inspectores de Obrasg Piblicas, etc.

Art. 49 — Quedan excluidos del presen-
te E-tatuto y Fscalafon:

a) Fl Intendente Municipal

b) Los Comizlonados, Interventores o
Representantes Federales ante cual-
guiera de las ramas del Munieipio.

&) Los que desempefien cargos electivos.

d) Los Secretarios de las Secretarias ¥
“apretarips Privados.

el Los Secretarios del Honorable Conse-
jo Deliberante y Secretarios de los
blogues gue Integran dicho cuerpo.

f1 D'rectores Qenerales, Directores ¥
Sub-Directores.

g) El perscnal tomado por tlempo de-
terminndo para realizar trebajos ¥
com’siones especiales o contratados
por p'azo filo. _

Los funcionar'cs gue enuncia el ineiso
f o +pa Divectores Generales. Dire-tores ¥
Sub-Directores, guedaran incluidos en el
precente Estaiuto al cabo de un (1) ano
ininterrump‘do de serviclo en la comuna
en pee erreo, salvo gue su desi"nacitn sea
producte de un ascenso ¥ 0oe ¥a esté am~
parade por el presente Estatuto ¥ Escala-
fin
Los cazos previstos en este articulo se
ref'eren tnicamente a la astabilidad, no
afectando los broeficios soc'ales estab’eci-
dos nor Ley u Ordenanzo.

Art, 59 — Cuando algin segeate muni-
pipsl comprend'do dentro de! Réeimen del
presente Estatute, aceplara ser de I"nado
para ocupar cualguiera de los cargos indi-
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eadoz en el articulo anterior, tendra de-
recho a retener el cargo que desempefia-
ba ¥ ccuparlo nuevamente al finalizar
aguella deslgnacidn, la gue no podra serle
Impuesta contra su voluntad y de la coal,
en caso de acepiacion, a su pedido debe-
ri zer relevedo, ain medizndo econformi-
dad de la autoridad para continuar en el
ejercicio de las funciones asignadas. Esta
retencldn debera especificarse en el de-
rreto gue dizponga su nombramiento ¥
consignandose “con retencidn del eargo™.
Asimismo cuando no sean cargos electl-
vos los que pase a ocupar, continuara per-
cibiendo sus aslgnaciones por salario fa-
millar ¥ bonificacidn por antigiedad.
Art. 6% — En caso de disolucidén del H.
Cons=jo Celiberante, todo su personal com-
prendido en este Estatuto revistara con los
mirmos sueldos ¥ condiclones, incorporan-
doze temporariamente al D, E en calego-
rins administrativas o de serviclos segin
porresponda, reintegrandose los mismos a
sus cargos &l constituirse dicho cuerpo.

CAPITULO II

Condiciones para ¢l ingreso

Art. ™ — El Ingreso a la adminisira-
cién Munieipal, 5 harid por el cargo in-
ferior de la e-eala jerarguica de cada ca-
teporia estab'eclda en el Presupussto, con
laz exeepe'ones gue se determinan en el
prezente Estatuto v después de haber lle-
nado los reguisitos consignados a tales fl-
nes,

Art. g% Son cendiciones generales
para £l ingreso:

al Ber argentino nativo o naturalizado,
por lo menos con dos afos de resi-
dencia en el pais ¥ un afio de ejer-
clelo de cludadania, debiendo presen-
tar para estos easos el certificado eo-
rrespendiente.

Haber eumplldo con lag leyes ¥ dis-
posiciones vigentes zobre enrolamien-
to ¥fo Perviclo Militar.

¢} Certifieado de salud otorgado por or-
ganizmos competentes.

Presentar la doeumentacion necesz-
ria para certificar la identidad, es-
- tado civil ¥ domicilio.

" e) Certificado de buena conducta expe-

dido por la Polleia de Tartagal.

f'* Estar d'spuesto para prestar servieios

en la dependencia a gue se lo des-
tine,
Fer aprobado en la prueba de ido-
nefdad, que a tal efecto fijara 1a Di-
reccitm General de Personal, conjun-
tamente con la Direccidn a quien le
competa, de acuerdo cen el nivel exi-
gido por el eargo a cubrir.

Art. 99 — Son condiciones particulares
=~a-g el Ingreso:

=) Perscnal Administrativo: |

—Muieres: tener como minimo dle-
clocho afos de edad.

b
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—Varones: tener como minimo vein-
t{inn afos de edad. )

—Para ambos casos: El maximo de
edad es de puarenta ¥ cinco.

—Tener como minimo el ¢lelo secun-
dario completo,

by Perzonal Obrero o de Maestranza:

—Tener dieciocho afios de edad co-
mo minimo ¥ no més de treinta y
clneo, =z

¢} Personal que presta servicios especia-
les:

—E! personal de transito (Inspector
uniformado) tiene que haber cum-
pllde eon el Bervicio Militar, ¥ no
tener mas de 35 afios.

—Los inspectores de Comercio e Hi-
glene, e inspectores de Obras Pi-
blicas, deben tener como minimo
27 afios v como mAximo 35

Art, 10. — Con referencla a la prueba
de idcneidad del art. 39 g, se presenta el
siguiente cas0:

Personal Tédnico Profesional Universi-
tario: Cuando =ze trate de proveer un car-
go con personal gque reina estas caracte-
risticas, para cuyo ejerclelo se reguiera ti-
tulo habilitante expedido por Universidad
u otro Instituto Superior de Ensefianza a
nivel pniver=itario dicho titulo suplird a la
prueba de idoneidad. ;

Para estos casos la seleccion de los can-
didatog se realipard por concurso de an-
tecedentes ¥ para ello se tendrd en cuen-
ta:

— Categoria del titulo

—Trabajos publieados

—Actuacion profesional

—Antigiedad del titulo

_Actuacidn en cualguiera de las ramas
de la Administraciom Piblica.

No obstante esto, evando el Departa-
mento Ejecutivo considere oportuno, po-
dréd exlglr una prueba de capacidad.

Art, 11, — Para todos los casos de in-
greso @ la Administracidn Municipal in-
tervendra la Direceién General de Perso-
nal en la eonfeccion de las pruebas ¥ se-
leceifin de los candidatos, asesorada por
la Seeretaria que corresponda segun la es-
pecialidad del candidato.

Art. 12, — Tendran prioridad para el in-
greso:

a) Loz empleados ¥ obreros que estén
prestando servicios en la Munleipali-
dad como supernumnerarios, contratal
dos ¥/o transiforios.

Los empleados u obreros fue huble-
ran prestado servicios en la Muniel-
palidad ¥ gue hubieran sido giaﬂns de
baja por propia decisidn o sin causa
justifirada resultante de algun suma-
rio administrativo,
¢} Los contratados, supernumerariog ¥/o
transitortos gue se presenten inme-
diatamente al término del Servielo

Militar ¥ que hubleran renunclado o

dades de baja para su incorporacidn

a las filas.

b

-
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Los empleados y obreros en eslas com-
diciones podrin ccupar un puesto lgual o
inferior al que antes desempefiaron ¥ en
ease de exlstir varios candidatos en esas
condiciones serd preferido. dentro de un
nivel similar en la calificacion del exa-
men de ingreso, el gue hubiera ejercido
una funciénm superior a la vacante exis-
tente o el de mayor antigiiedad en el ser-
VICLO,

Art. 13. — Toda designacidn realizada
de acuerdo a las condiciones de un perioda
de Inestabilidad ¥ su nombramiento ten-
dra cardcter de provizorio por el término
de un afio para el personal de Direccidn
enumerado en el inelso 13 del articulo 49
v de mas de un ano para el resto del per-
sonal

La des'gnac’on se convertird en defini-
flva al finalizar los términos indicados
previo informe del Superior Jerarguico ra-
tificado por el Departamento Ejecutivo.

En este periodo de inestabllidad del
agente puede ser dado de bajz por sim-
ple resolucion del Departamento Ejecutivo
fundada en informe sobre incompetencla,
sin necezidad de sumario previo.

Art, 14. — No podrian ingresar a la Mu-
nicipalidad:

a) Los alecanzados por leyves o disposi-

ciones nacionales, provinciales o mu-
nigipales sobre Incompatibilidad.

b) El que hubiere sido condenado por
causa criminal por alguno de los de-
Htos peculiares a los empleados pli-
blicos o por delito infamante,

¢y Los fallidozs o concursados civilmen-
te, mientras no obiengan su rehabi-
bilitacion,

d} El gue tenga proceso penal

e} El que goce de Jubilacidn o retiro or-
dinario de cualguier Caja.

CAPITULO III
Promoeiones ¥y ascensos

Art. 15. — FEl agente municipal ascen-
dido no podria tomar parte en oiro con-
curso hasta después de haber transcurri-
do un afio de su ascenso, salvo que antes
de este término todos los de su categoria
¥ grado hayan sido promovidos o desca-
gficados, ¥ que no existan postulantes den-
tro de la Administracion Municipal para
aspirar a dicho ecargo.

Art. 18. — Cualguier empleado u obre-
ro encontrindose en condielones, pueds
optar al aseenzo a grados superiores a su
categoria o especialidad, cumpliendo con
los requisitos gque a tal efecto se fljan.

Art, 17. — La Direccion General de Per-
zonal serda la encargada de confeceionar
anualmente los cuadros de promociones
en base a los medios o elementos gque con-
gidere adecuados, los que serin somet’dos
g aprobacidn del Departamento Ejecutivo.

CAPITULO IV

Derechos ¥ ebligaciones del personal
los derechos

Art, 18, — Una vez incorporadoz a la
Administrac’on Munic'pal ron caracter per-
manente, el ggente pozard de los sigulen-
lez dereches, con las limitaeiones ques se
establecen en el prezente Estatuto y las
dizpesiciones reglamentarias gue en econ-
secuencia puedsn dictarse.

a) Con_ervacidn del emp’ec mientras

dure =zu buena conduecta ¥ competen-
¢’ nara desempefiarlo,
Mo podran ser desped’dos por cues-
tiones de orden politico, gremial, re-
ligloso, raclal,
Conservaclin del empleo, adn en ea-
50 de suprestén de partidas presu-
puestarias, disclueldn y/o reestrueclu-
racion de dependencia, pudiendo ser
azsignado el personal alecanzado por
eztaz causzales a cumplir tareas en
otras dependencias, con respecto de
sus categorias.

Reclamar ante el Depsrtamento Eje-

cutivo, con respecto de sus catego-

rias en caso de traslado por dizmi-
nucikdén de su capacidad de trabajo
proven'ente de enfermedad o acelden-
tes Ineu’'psbles, si ese traslade fuera

- injustificado.

e} En lodoz loz cosos de reestructura-
¢'dn administrativa o de servicios los
trazlados de personal lo serdn con
arreglo a las actividades gue resul-
ten afines a los conoelmientos y ta-
reaz habituales desarrolladas por los
ggentes.

f) No ser privados de sus haberes ni su-
frir descuentos en los mismos zalvo
los casos previstos por las leyes ¥ re-
glamentaciones wigentes, las gue ze
dieten en el futuro ¥ los previitos en
este Estatuto.

g) Derecho al cobro por diferente jerar-
quia, en el desempefic de cualguier
interinato, cuando el titular del car-
go superior no perciba sus haberes,

h) Derecho a las distintas carreras; ad-
ministrativa, de servicios, téenieo pro-
fesional ¥ obrera que establece el
presente.
Indemnlzacion por aceldente de tra-
bajo, enfermedad imputable al ser-
vicio o cesacitn en el trabaje por
causas ajenas a la voluntad o cul-
pa del agente, conforme a las dispo-
sleiones en vigor o las que se dicten
en el fyturo,

iv Terecho al sumario administrativo
previo a toda sancion  disciplinaria
gue pueda ocasionarle perfuicio mo-
ral o material, cuando Jlas mizmas
sohrepasen las atribuciones de oz Je-
fes inmediato: o de log Directores o
Secretarios,

k) Recurzos jerarounico, de conformdsd
Eq:rn las d'sposiciones gue lo conce-

an,

b
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1) Conservaelén del empleo y de todos
los beneficios del presente en los ca-
sos de licenecia por cumplimiento de
las obligaciones del BServieio Militar
o dezempefo de funclones de caric-
ter pablice ¥/o gremial.

m} Derecho a jubtlacion, retiros ¥ otros
beneficios, conforme a los regimenes
de prevision ereados o a crearse.
Libre participacién en actividades
gremiales, mutuales, cooperativas ¥
otras licitas constituldas entre el per-
sonal municipal.

Reconocimiento de la antigiiedad por
los afios de serviclo prestado en cual-
guier munieipio de la Provinela.

p! Formular sugerenclas que tiendan al
mejoramiento de la Administracion
Comunal.

Art. 18, — Con arreglo a laz disposicio-
nes gue rigen cada beneficlo, el agente
tiene derecho a pereiblr:

a) Balario familiar

b} Pre ¥ post-natal

¢) Bono maternal

d) Prima por antigiiedad

e) Eubsidios por fallecimiento

fy Bonificaclén por casamiento

Art. 20, — Con arreglo a las disposicio-
nes pertinentes, el agente tiene derecho a
compensacion por:

2) Trabajos nocturnos

b) Horaz extras

¢} Aguinaldo

d) Compenzaciones especiales

Art. 21, — Para movilidad del agente se
tendra en cuenta lo siguiente:

a) 81 un agente munieipal, por disposi-
pi6n autorizada, en funcion de sus
tareas, debe trasladarse de un punto
a otro, le serdn abonados los gastos
o facllitados los medios de transpor-
te que deba o se le indigue utilizar

b} En ningiin caso serd cbligado el agen-
te que deba trasladarse a ple a trans-
portar por sus propios medios mate-
riales, herramientas o futiles de tra-
bajoe o cnalgu'er otro elemento, cuyo
peso o volumen le slgimifiquen un
ezfuerzo ancrmal

&) A todos los efectos que cerresponda,
ecada trebajador mumnicipsl tendra un

Y punto fijo de concentracion o sede
' nabitual de trabajo gue sera sefiala-
do en todos los cazos por las auto-
ridades competentes,

El trabajador gue por ragones de
servicio debe usar vehieulo propic
ibleicleta, automovil ¥y otro) se le re-
ponccerd una compensacidn gue no
podra ser superior al 50% de los gas-
tas de mantenimiento, reparaclones
v/o reposiciones del mismo. El uso
de estos vehienlos debe estar previa-
mente sutorizado por las respectivas
Serretarias.

De las obligaciones

n

—

o

v

d
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Art. 99, — Son obligaciones del perso-
nal municlpal:

a) Prestacion personal de servicios en
la forma que lo establecen los respec-
tivos reglamentos, debiendo poner en
el desempefio del cargo o empleo el
maximo de capacidad y diligencla.
Obedecer toda orden emanada del
superior jerdrquico con atribuciones y
competencia para darlas, referida a
actos de servicio, ¥ en las condicio-
nes establecidas en e] presente.

¢} Mantener en secreto los asuntos del
servicio gue por su naturaleza o en
virtud de instrucclones especiales lo
requieran. :

d} Promover las acciones judiclales que
correspondan cuando fueran objeto
de imputaciones delictuosas, referidas
a actos de serviclos con conoeimien-
to del D. E. ¥y H C. D segin corres-
ponda.

e} Bometerse a los exdmenes médicos
periodicos gue se determinan ¥y cum-
plir eon laz vacunaclones y/o recur-
s03 de la medida gue se establezcan
con ecaracter obligatorio.

£} Prestar la fianza gue se exija, cuando
la naturaleza del cargo & ocupar asi
Io regulera.

g} Declarar bajo juramento, en las épo-
eas que lo determine el Do E., los bie-
nes que posea ¥y las maodificaciones
gue se produzean en su situaciém pa-
trimonial ¥ familiar,

h) Permanecer en su puesto, en caso do
renuncia, hasta un méximo de trein-
ta (30) dias, si antes no fuera reem-
plazado o aceptada su dimision, =zin
perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 252 del Cod'go Penal

i1 Observar una conducta intachable.

i) Dispensar trato cortés y solicito al
piblico, otros agentes ¥ Jefes ¥ fun-
cignarios de la Administracion Co-
munal.

k) Rehusar todo tipe de recomendaclo-
nes, dadivas, obsequios o recomben-
sag de cardcter privado, con motivo
de actos propios de servielos o rela-
clonados eon el mismo.

Art. 23, — Fon actividades prohibidas

para el Personal Municlpal:

a1 Intervenir directa o indirectamente,
por si o por interposita persona en
la obtencion de cualguler beneficio
gue lmporte un privilegio.

b} Intervenir en todo asunto de parti-
culares y/o empresas que tengan poff
ohieto la explotacion de concesiones
o privileglos otorgades por la Muni-
cipalidad, actuando en defensa de in-
terezes de terceros cuando la natura-
leza de su intervencldn sea de ca-
rdcter ejecutiva, ¥ cuando en dichos
interezes estén en pugna con los de
la Municipalidad.

¢) Realizar gestiones o tramites admi-
nistrativos referentes a problemas que
no se encuentren direclamente a sa
cargo nl realizar por cuenta de ter-
peros ninguna clase de tramites o

b
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gestiones en las oficinas gue desem-
pefia su funciénm u otras.

d) Asociarse, dirigir, administrar, patro-
cinar o representar a personas fisleas
0 juridicasz, que gestionen o exploten
coneeslones, resulten Conlratistas o
Proveedores habiluales de la Comu-
na o en los que resulte ésta factor de
regularizacion, fiscalizacidn de los
servicios prestados por dichas perso-
nas 0 empresas.

g) Abandonar suz fareas o Jugares de
trabajo, sin estar previamente auto-
rizado.

1) Efectuar reuniones o desarrollar cual-

guler otra aetividad, salve las expre-

samente autorizadas por el presente

Estatuto ¥ Leyes vigentes, en los lu-

gares y horario de trabajo, que sig-

nifigue desatencion o pérdida de tiem-
por, por asuntos ajenos a su labor.

Reeclbir o solicitar, directa o indirec-

tamente, contribuciones, susoripelo-

nes o cotlzaciones de cardcter poli-
tice o electoral.

"

E

CAPITULO WV
Junta de calificacion ¥ disciplina

Art. 4. — La Junta de Califleacion ¥
Di=ciplina estard constitulda por dos (2)
representantes del Departamento Ejecutl-
vo, tres (3) representantes del Sindicato
de Obreros ¥ Empleados Municipales y &l
Jefe de Personal. El Departamento Ejecu-
tiva los mombrard de una terna propues-
ta por la Junta de Calificacion y Discl-
plina.

Los milembrosg de esta Junta durarin un
afioc en sus funclones, pudiendo ser re-
electos.

Art. 25. — En caso de ausencia del Jefe
de Perzonal lo reemplagari la persona en
ecargo de sus funciones.

Art. 96, — Es funcidn de la Junta de Ca-
lificacion ¥ Disciplina intervenir en los si-
guientes ecasos?

a) Reconsideracidén denegada para las

sanciones diseiplinarias.

b} Reconsideragiém denegada para las

calificaciones.

Art. 27. — FEl agente notificado de Ia
medida, sancion disciplinaria o califiea-
cién, dentro de los dos dias puede pedir

«la reconsideracion al Jefe que la aplicd o
interviniente,

Este Jefe tiene cinco dias para expedir-
se, Conoclda nuevamente la  disposicidn
del Jefe, manteniendo su postura anle-
ripr o gea, no haciendo lugar A la recon-
sideracitn solicitads por el agente, éste
tlene dos dias para solicitar al. Intenden-
te ze eleven los antecedentes a la Junta
para reconsideraciém de la medida.

La Junta deberd expedirse a mas tar-
dar en !a reunidn inmediata siguiente a
la recepeidn de loz antecedentes, de ma-
nera gue todo trimite no demore mas de
un mes.

Art. 28. — Esta Junia elevarid con ea-
racter de recomendacion informe al De-
partamento Ejecutive.

Art. 29, — Esta Junta se reuniri tres
veces al mes, los dias 10, 20 ¥ 30, o dias
hablles siguientes, pudiendo reunirse con
caracter extraordinaric cuando las razo-
nes de trabajo asi lo exijan

Art. 30. — En la primera reunidn cons-
titutiva de la Junta se elevari al D E. la
terna establecida por el articulo 24

Art. 31, — La Junta notificara por es-
crito a log interesados de las resoluciones
que adopte, manteniendo éstas en el ma-
yor secreto cuando se trate de cuestiomes
disciplinarias.

Art. 2. — Unieamente el agente gue se
desempefie como Secretario de la Junla, ¥
eon previa autorizacién de sus miembros,
podra dar informacién a ofras personas
relativas a la marcha del Organismo o de
algun expediente en ftramite.

Art. 33, — El D. E. proveeri de los ele-
mentos necesarios para el desempefio de
sus funciones a la Junta.

Art. 34, — La Junta ¥y sus miembros in-
dividualmente, podrin recabar informes ¥
asesoramiento ¥ éstos seran suministrados
por cualgwier Jefe de dependencia Muni-
cipal scbhre asuntos gue se encuentren a
su consideracidm.

CAPITULO VI
Régimen de calificacion

Art. 35 — Cada seiz meses, todo em-
pleado u obrero de la Administraciéd Mu-
nicipal seri calificado en su desempefio
por sus respectivos Jefes, calificacidn que
zerd elevada a la Direcelén correspondien-
te para su aprobacion,

Art. 36. — Una vez que el D. E tome
conoclmiente ¥ dé el visto bueno a la ca-
lifieacitn arriba aludida, la Direccidn Ge-
neral de Personal hard conocer a4 cada
agente su califlcacion.

Art, 37. — Los interesados podrin re-
clamar su calificacion siguiendo la me-
caniea v dentro de los términos estable-
cidoz en el articulo 27.

Art, 38 — La calificacidn del personal
abarcard dos aspectos:

a) Desempefio en el cargo.

b) Condiciones para desempefiarse en la

categoria inmediata superior.

Art. 39, — F! primer aspecto “Desempe-
fin enn el cargo” abarca loz conceptos si-
guiente:

a} Competencia.

b) Cooperacion.

e} Disciplina.

d) Conducta.

¢ Asistencla.

f) Puntualidad.

La calificaclon de estos conceplos, como
asi también de loz subconceptos integran-
tes de los mismos =& hard en forma nu-
mérica de uno a diez ¥ teniendo en cuen-
ta los descuentos de puntos gue corres-
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pondan poer aquellps determinantes de or-
den negative ¥ gue para cada caso se de-
tallan.

a) Competencla: Con la calificaclén de
este concepto se delerminara el grado de
aptitud para desempefiarse en las lareas
encomendadas ¥ s tendri en cuenta para
su calificacion lo sigu'ente;

1)} Cultura General

2) Preparacion Administrativa,

3) Prepsracién en el cargo de gue de-

sem pefia,

4) Calidad del Trabajo.

5) Rrndimiento.

6) Criterio,

7y Condiciones de caricter y de man-

do.

B) Espiritu de estudlc ¥ superacion.

8} Crpacidad organizadora.

10) Iniciativas,

b} Cooperaciém. Para estos se tomara en
cuenta la actividad., colaboracidn puesta
de manifiesto para facilitar la mision su-
perlor ¥ de los compafieros de tareas y se
tendran en cuenta estos aspectos:

11 Ded’eacicn al servicio.

2y Aportes intelectuales.

¢} Dvsciplina, Se cglificarda la observa-
cldn de las reglamentaciones ¥ ordena-
mientozs ¥ se tendrin en cuentz los si-
gulentes aspectos:
1} Respeto ¥ oportunc cumplimiento de
lag diferentes normas de zervicio.
2) Concepto del deber y la responsabi-
lidad,

d) Conducta. Se calificard teniendo en
cuenta Jas sanciones a que hubiere dado
lugar el causante durante el afio o periodo
considerado. Los aspectos a considerar son
los signientes:
1) Banciones diseiplinarias
—TLlamado de atencidn.
—Apercibimiento.
—Prevencitn de baja.
—Suspensiones.

2y Comportamiento en el servicio.

3) Integridad en el desempefio del car-

Eo.
41 Actitud ¥ modales con el pablico ¥
compafieros de trabajo.
. Los componentes del Subconcepto “Han-
Jpiones disciplinarias” reducen el puntaje
del mismo (se parte de diez puntos), en
la siguiente forma:
—Lamadas de atencidm: 1 punto por
cada una.
—Apercibimiento: 2 puntos por cada
una.
— Buspensiones: 2 puntos por cada dia.
El otro componente “Prevencidn de ba-
ja" no reduce el puntaje del Subconecepto
gsino el del “Concepto condueta™ en cinco
puntos, cualquiera fueran los descuentos
aplicados por los otros Subconceptos de
manera que “Conduoeta” puede tener ca-
lificacién final negativa.
e) Asistenecia. Se calificarda de acuerdo a
loz antecedentes gque hacen al concepto,
acumulados por el agente durante el pe-

riodo considerado, teniendo en cuenta lo
siguients:

1) Inasistencias justificadas.

2) Imaszizteneclas injustificadas.

3) Inaslstencias por enfermedades y de
largo tratamiento

4) Inaslstencias por licenclas extracrdi-
narias con o sin goce de sueldo, etc,

Para ezta calificacion se tendrd en cusn-
ta la siguiente escals, que reduce el
méaximo de puniaje a lograr con la asis-
tencia perfecta (10) puntos: :

1) Por cada dia de inasistencla injusti-

ficada: 2 puntos menos.

2) Por cade dia de inasistencia justifi-
cada: 1/5 punto menos
Por cada quince diaz o fraecclin de
licencia extroordinaria por enferme-
dad con goce de sueldo: 1/2 punto
MEenaos,

4} Por cada diez dias o fraccion de li-
cencia extraordinaria sin  goce de
sueldo: 1/2 punto menocs.

Las inasistencias por maternidad, duelo,
estudio, nacimiento del hijo del agente
varén, descansos compensatorios, matri-
monios ¥ licencias anuales reglamentarias,
no serdn tentdas en cuenta,

En los casos de llcencia gremlal o por
Servielp Mililar oblizatorio en que el agen-
te no hubiera prestado servicio en el lap-
so comprendido entre el 19 de enero al 31
de diciembre, se fomard para la califlea-
pién el puniaje gue registrase en el tltimo
afio trabajado.

Ignal temperamento se adoptarda cuan-
do, en dicho periodo el agente haya pres-
tado menos del 50% de trabajo efectivo.

f) Puntnalidad. Para la calificaclon de
gste concepto se tendrian en cuenta los sl-
guientes elementos:

1) Puntualidad en las horas de oficina.

2) Permiso para ausentarse en las ho-
ras de trabajo.

Los mismos seran valoradoes de acuerdo

a la siguiente eseala:

— Puntualidad en las horas de oficina
iperfecta): 10 puntos =

—Hazta cinco llegadas tardes en el afio
no reducen el puntaje. :

_ Cada legada tarde a partir de la

guinta: un punto menos.

Art. 40. — La ealifieaeion numérica alu-
dida en el articulo 3% in fine tendri las
siguientes equivalencias:

10 puntos: Sobresallente
de 9 a 8 puntos: Muy bueno
de 7 & 6 puntos: Bueno
de 5 a 4 puntos: Hegular
de 3 a 1 puntos: Insuficiente

Art, 41, — La calificacion de “Condieio-
nes para desempefiarse en la categoria su-
perior”, determinard la posibilidad de as-
censo automatico del calificado, la que se
realizard dentro de la siguiente variante:

a) Ha demostrado condiciones para el
cargo inmediato superior.

by Afin no acreditd condiciomes para el
cargo nmediato superior,

3
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¢} Carece de condiclones para el cargo

inmediato superior,

Art. 42, — La calificacién “Desembend
en el cargo” constituye la base qie deter-
minard la posibilidad del progresc:

a) Aumento en las asignaciones men-

suales del ealificado.

by A categorias superiores: conjunta-

mente eon la ealificacidén “Condicio-
nes para desempefiarse en la catego-
rin superior”.

Art. 43 — La calificacién anterior “De-
gempefio en el cargo”, defa establecido:
1%y Cuando la misma es superior a “Bue-

no” en los seis rubros habilita para
ocupar cargos de mayor jerarguia, sl
asi resultara también de la califica-
cién obtenida en el concepio “Con-
dicignes para desempefarse en la ca-
tegoria inmediata superior’

27) Cpande la misma ez “Regular” en
suatro de los seis rubros, comporta-
rd & una situacién equivalente a “pre-
yeneidn de baja' e inhabilita para el
ascenso, La suspensidn del derecho a
aseenso se mantendrd en el afo si-
guiente.

4% Cuando la misma es “Insuficlente” en
tres de los sels rubros ocasionara la
baja automatica del agente.

40} La reiteracién de calificaclones gue
comporten situacion eguivalente “pre-
vencidn de baja™ en dos afios conse-
putivos, provocard la baja automdti-
ca del causante.

Art. 44 — Se menclonard en las condi-
clones anuales & titulo ilustrative v a los
efectos de eomparar las calificaciones de
un agente con oiro en igual condicién de
puntaje, las Liceneciaz por Asuntos Parti-
pulares, Sumarios ¥ cualgnier dato gue sea
de h?tcrés para una justa calificaclon ge-
neral.

CAPITULO VIL
Poder Disciplinario - Sanciones

Art. 45, — Bin perjuiclo de la responsa-
bilidad civil o penal qus los cGdigos ¥ le-
yes especiales fijan para los funcionarios
¥y empleados phblicos, la viclackim de sus
deberes los hard pasibles a las siguientes
sanciones disciplinarias de earacter admi-
nistrativo:

a) Llamado de atencldn

b} Apercibimiento

¢) Suspensién menor, hasta cineo dias

d) Suspension mayor, hasta treinta dias

e) Cesantia

i) Exoneracion

Art. 46, — Los jefes de oficina ¥ depen-
dencias podran aplicar las penas previstas
en los incisos al y b): los Directores Ge-
nerales ¥ Directores de las penas referi-
das anteriormente mas la prevista en el
ineiso d). Los Secretarios podran aplicar,
como sancion, hasfa quinee (15) dias de
guspension. Toda pena superior a esta ul-
tima sancin debera sustanelarse median-

te sumario. Para todos los casos deberad
cumplirse con los requisitos que se fijan
en el presente Estatuto,

Art. 47. — En los casos gue deba pro-
nunciarse sumario previo al agente de cu-
va situacion se trate. podrd ser suspendi-
do o trasiedade durante la substanciacion
de aguél, sin que dicha medida importe
pronunciamiento sobre su rezponsabilidad

Frn ningin caso !a suspension podra ser
superior a los treinta dias, No podra asig-
narsele reemplazante ¥ =u sueldo podra ser
retenldo mientras dure la suspensién. Pro-
dueldo el fallo v st fuera absuelto o cas-
tigado con pena mMAYor D mMenor, & anu-
lara la preventiva por el término gue ex-
reda, procediéndosze de inmediato al pago
de los sueldos respectivos.

Art. 48 — E] posterior sobreselmiento
provisional o definitive, como asi la deela-
racifn de inoeencia, en lo penal. no im-
plica necezariamente la capacidad del agen-
te para su permanencia en Ia Adminis-
tracion Muniripal, si ha sido juezado ad-
ministrativamente, con todas las formall-
dades y garantias que preseribe el presen-
te Estatnto. La violacitn de la garanlia da
derecho al agen*s a reclamsar la repara-
clén consiguiente, ¥ al autor o autores de
la transerezion. le seran aplicadas ’az nor-
mas del presente Estatuto, sin perjulcio de
las rezponsabilidades legales en gue incu-
rrieron.

CAPITULO VIII
DE LAS LICENCIAS
Licenecias Ordinarias

Art. 40, — La licencia znual es obliza-
torin ¥ se coneederd con goce de haberes,
se aenrdaréd a razon de una por afio ca-
lendario dentro de las épopas ¥ COD ATTE-
glos a los turnos gue se establercan en
rada reparticidn. En las dependencias gue
tuvieran recesn funcional anual, se trafa-
r4 gue la mavor parte del personal use su
licencia en dicha époea.

Art. 50, — Las licenciaz anuales por va-
eaciones serdén concedldas a propuesta de
las Jefes de eada dependencia u oficlo, par
los Tirectores de eada reparticiom, previo
informe de la Direcclén CGeneral de Perso-
nal.

Art. 51. — Fl término de la licencia anual
5ErA:

a) De diez (1) dias laborales, cuando

Ia antigiiedad del! agente sea de un
(1) afio ¥ no exceda de einco (5) afins.

b} De guince (15) dias laborales, cuan-
do la antigiiedad del agente sea ma-
vor de cinco (5) afios ¥ no exceda de
diez (10} anos,

Te veinte (20) dias laborales, cuando

ln antigiiedad del agente sea mayor

de diez (10} afios ¥y no exceda de

quince (15) afios.

d) Tie vwveinticineo (25) dias laborales,
cuando la antigiiedad del agente sea

C
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mayor de guinee (15) afios ¥ no ex-
ceda de weinte (20) afics

e) De treinta (30) dias laborales, cuan-

do la antigiedad del agente sea ma-
yor de veinte (20) afios.

Al perzonal municipal, sean ellos admi-
nistrativos o no, ¥ que por las disposicio-
nes vigentes les corresponde el régimen de
liceneia anual, la misma se computard en
dias hiblles de lunes a viernes.

En la aplicacion de este articulo se con-
siderari come “no laborables” log dias de
asueto total decretados Ejpar el Poder Eje-
eutivo Macional, Provinelal o Munictpal.

Art. 53. — La antlgliedad a ecomputlarse
para la lirencia serd tomada en ftodos los
casos al 31 de dic‘embre de cada afio.

Para el afio de mgrese del agente se o
otorgard licencia proporcional desde 1a fe-
echa de ingrezo hasta el 31-12 correspon-
diente ¥ en base a un d'a por mes de an-
tigiiedad o fracc'om mayor de quince dias,
no pudiendo exeeder la licencia por este
periodo, de diez dias. Este computo se ha-
rh prezcindiendo de la antlgiiedad acumu-
ladae que pudierg tener el agente por otros
gervicios prestados.

A f'n de unificar el computo de licen-
cla se tomara como antigiedad de un aho
€] 31-12 del afio sigulente al que el agente
ingre=d, de manera que la fraceidn de me-
ses del afio de ingreso no ze computa para
esta antiFiedad, salvo gue la suma de es-
ta fraccidm mas la fraccidm de meses de
ptros servicios prestados exceda de seis (6)
meses,

Personal Transitorio ¥y Jornalizado

Art. 53. — Ademds del personal perma-
nente con un (1) afio de antigliedad, ten-
drd derecho al uso de liseneclz por descan-
s0, con arreglo a la escala del articulo an-
terior, el personal transitorlo o de ohra
gue hubiere cumplide un periode minimo
de un (1) afio de trabajo ¥ &l remunerado
a jornal al gue le hublere liguidado como
minimo descientos cuarenta (240) dias

Licencias simultaneas

Art. 4. — Cummdo el agente sea titular
de mas de un cargo rentado, en organis-
mos de la Administracién Publica, se le
.poneedera la licencin ordinarin por des-
canso en forma simultinea, slemp- que
las necesidades del servicio lo permitan.

Art. 55. — El agente gque presente re-
nuneiz al cargo por motives particulares
o para acogerse ol beneficio de la jubila-
cidm, que hublere atilizado la licencia to-
tal por descanso, ¥ cuya prestacion de ser-
vicios en el afio calendario fuera infer'nr
a selz (6) meses, deberd reintegrar los ha-
beres correspondientes a la parte propor-
tional en exceso.

Interrupeién de licenclas

Art. 56, — La liceneia apual por descan-
g0 podré interrumpirse por las sigulentes
CRUSAET

) Enfermedad :

b} Ragones impericsag de servicio y de-
terminadas por el Director correspon-
diente.

En el primer caso el agente deberd con-
tinuar el wso de la licencia por descanso
Ininterrumpido. En el segundo, se toma-
rin log recaudos pertinentes a fin de gue
sea utilizada en el transcurso del afio ca-
lendario a que corresponda.

Art. 57. — Las licencias ordinarias en
ningin caso serin abonadas siendo obli-
gatorio para el agente hacer uso de la mis-
ma. Como excepcidn a esta norma Uniea-
mente se abonardn las licenclas en el caso
en gue e D, E, decrete la cesantia o exo-
neraclén. Cuando un agente presente su
renuncla deberia hacerlo a partir de ]a fe-
cha en gue termine de tomar todas las
lHeenclas o descansos que se le adeuden.

LICENCIA POR ENFERMEDAD
Para el tratamiento de afecciones comunes

Art, 58. — Parn el tratamiento de afecciones co-
munes, incluidas operaciones quiriirgicas meno-
res v todo accidente acaecido fuera del servizio,
se comcederin a los agentes hasta guince (13)
dias corridrs de licencia por afo calendario, en
forma comtinua o discontinua, con percepeitn in-
tegra de haberes,

Vencldo este plazo podr promrogasse hasta la
Fina'izacitn del afio calendario pern con goce de
haberes.

Estas licencias seran justificadas por el servi-
cip médico oficial.

Cuando el servicio médico oficiz] estimare gque
el agente padece de una afeccidn que lo hard in-
cluir en el articulo 53, deberd somreterlo a exi-
men de la Junta médica que designe el Minis-
terin de Bienestar Socis] sin gue sea necesario
apotar previamente los guince (15 dias de li-
cencia a que se refiere el presente Estatuto.

Por Enfermedades que Fmpongan Largo
Tratarieods

Art, 58, — Por efecciones gue impongan largo
tratamiento de salud w0 per motives que acom-
sejen la hospitalizacién o elolamiento del agen-
te por razones de profilaxie v/o seguridad, se com-
cederdn hasta des (2), abos de licencis, en for-
ma conbnua o discontinus, por una misma o dis-
tinta afeccifn, con percepcidn integra de haberes
Vencido este plaze v subsistiendn la cauvsal que
determina la licencia, se concederd ampliancidn
de la misma por el rmine de un (1) afie, en
que el agente percibira la mitad de su remune-
racion. Cuando lag licen-ias s& prolmguen debe-
ri exigirse Junta Médica cada tres (3] meses.
Cump'ida la prérrogs serda reconocido por la Jun-
ta Médica del Ministerio de Bienestar Social, la
que delerminard, de acuerde con la capacidad
lahorativa del agente, las funciones que podrd
desempefiar en la Administracién Municipal.

Si el sgente se reintegrara al térming de lns
tres {3) afios, mo podré hecer wso de la nueva -
cencia referente a este articule hasta pasado dos
afios,
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Incapacidad

Art, B0, — Emn caso de meapacidad total v
permanente determinada por la Junta Médiea, se
aplicaran las leyes de previsién v ayuda social co-
rrespondientes.

Alia ¥ Cambin de Tarcas

Art. 6. — El ministerio de Bienestar So.ial
es el vnico awtorizado pera disponer el alta del
apente: sin tal requisito no podri reintegrarse a
sus tareas.

Ignalmente deberd aconsejar e cambio de ta-
reas o de destino de! agente, & lo considera ne-
cesario para el ‘ota' restablecimiento del mismo,
como asimismo indicar se le conceda, para idén-
ticos, fines, una redvecitn de las horas de labor,
El tiempo de esta franguicia serd fijado ex:lusi-
vamente por el citado Min‘s'erio

Art. 82, — En las enfrrmedades profesionales
contraidas en actos de servicio o de incapacidad
temporaria contraida por el hecho o en occasidn
de trabajo, se concederan dos (2) afies de licen-
cia con goce integro de haberes, prorrogab.es en
igua'es condiciones por otro afio.

Deberdn estar justificadas por Juntas Médicas
v cuando las licencias se prolonguen, debera exi-
girse Junta Meédica cad- tres (3} meses. 5 se
reintegra al completar el términe de los tres afos,
el agente no podrd hacer uso de igual licencia
hasta pasado dos (2) afios, si de cualguiera de
estos casos se derivara una incapacidad parcial
permanente, deberin adecuarse las tareas del a-
gente a su nuevo estado.

Art, 83. — La denuncia de cualguier acciden-
te sufrido por €] agente, siempre que ocurriera
en el travecto del domicilio del mismo al Tugar
del trabajo o viceversa, seri causal para inzluir
la licencia que Foese necesaria comcederle, con
cargo al precedente articulo,

Art. B4, — La demuncia de accidente de tra-
bajo deberd efe-tuarse ante la autoridad adminis-
grativa del organismo en que se desempefia el
agente, Inmedistamente de ocurrido aguel, y den-
tro e las veinticuatro horas de producide debe-
ré formularse la denuncia respegtva ante la au-
toridad policial. En todos los casos, para’ incluir-
ge la licencia en.el articuls 82 la solicitud de-
herd acompafiarse de la respectiva constancia su-
marial,

Art. 65, — El agente al cual se comprobare que
no realiza tratzmiento médico perderd su dere-
cho a 'as lcencias v beneficios que otorga &l pre-
sante Capitulo,

Art. B8, — Los licencias o justificaciones a gue

refiere este capitulo son incompat’hles cen el
gscmptﬂn de cualguier funcidén pdblica o pri-
vada, lo agentes que infrinjan esta disposicidn per
derdn el derecho a las licenelas concedidas, sin
perivicio de las sanciomes disciplinarias qre pue-
den corresponderle, ssmin el caso,

Art. BT — 5i el agents se encontrara foera de
su residencia hahitual ¥ necesitari licencia por en-
formedad en un gar en gre oo hubiera médi-
ca del Ministerio de Bienestar Social. deberd pre-
semtar certfirado, segin el caso de médicos de
remarticidm nacionsl, de otra provincia, o de mé-
dicos de po'icla del lugar ;en su defecto. de mé-
dico particular refrendade por la aotoridad poli-
cial del lugar.

Licencin por Materm/dpd

Art. B8. — Por maternidad re o'orgari licen-
cia con goce de suelde integro por el tHrmino
miximo de ocbenta v cuitro (84) dias corridos,
apso gre deberd diwvidirse on dos periodos, pre
v past parie, no debiendo fer el perodo de pre-
parto, en nipgdn cnso inferior a 30 divs i su-
E:erim a 40 dias v el pest-parte superior a 54
ias,

Sulve caros especiales. donde ¢l organismo mé-
dico correspocdiente justificara los mismos

Art. 89, — En el supvesto de parto diferido,
se reajestard la fe:ha inicial de! articulo anterior
j wtificandose los diss previes a la iniclacida real
de esta licencia por los arts, 70 & T1, segin co-
rrespoada. En los casos anormales se aplicardn
asimismo las dispesiciones de los arts. 70 4 71

Art, 70, — En casos de nacimientos miltiples
la licencia por maternidad podrd ampliarse 2 un
tatal de 1053 dias corridos, con p-erindn posterion
a parte no superior & sesenta y tres (B3} divs. Pa-
ra ecte caso res Ian ignalmen'e de apoicacidm las
disposic'ones de los articulos 80 y E1.

Art. Tl — La iniciacidn de la lHeeosia per ma-
tersidad limita automdticamente a dcha feche
infcial e wesafrvcto de coalquier otra licencia que
esté pozando el agente.

Art- 72, — A peticidn de parto ¥y pravia cer-
t Fracidn de arvtorided médica comretemte, po-
dri acordarse cambio de taress o de destino a par-
tir de la concepciém y hastz e! comienzo de la
drencia por maternidad,

Art, 759, — De aceerdn a lo estatoido en la Ley
N© 12,568, toda madre lactante teadri derecho a
optar por:

1) Disponer de dos descansos de media hora
c/u. para gmamantar a su hijo en el transeur-
so de la jornads de trabajo.

b} Disminuir en una hora dizria su jornada
de trabajo, ya ses iniciande su labor des-
pués de una hora del horaric de entrada o
finalizande 1na hora antes

¢} O disponer de una hora en &l transcurso de

'a jornada de trabajo,

Ar:. T4, — El permisc para dismisuir vna ho-
ra de la jornada de trabajo oo podri exceder de
un (1} sfo v serd concedda por el médico de
'a reparticidn y siempre que la lactancis fea na-
tural.

LICENCIA POR ASUNTOS DE FAMILIA

Parz Ta Atencién de un Miembro Enfermo
del Grupo Familiar

Art. 75, — E] apente tendri derecto a gue e
le conceda hasta quince dios comridos de licencia
coatinua o diseontinva, con gree integro de ha-
beres, por afic calendario, para consagrarse a la
atenc én de un miemhro enfermo del grirpo fa-
m:ki"r.

A los efecios de esta disposicion deber’ pre-
sentarsa declaracion jurada de! grope familiar v
so'icitarse o] servicro médcr ofcial.

Por M- trimonie, MNatrlidad v Fallecimiento

srt TR, — Desde &l fis de sn ingrern el a-ente
sendri derecho o wsar de lcencia con gors de
haberes, en les siguientes casos ¥ por 'os térmis
nos que S indican:
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1 :| hf-"!tl'inmﬂivl):

a) Del agente {cuand este se realice confor-
me a lns leyes argentinistas o extranioras re-
conccidas por las leyes argentinas) diez (100
dirs hihiles,

bt Dz los hifos del agente: wn (1) dia hahil,
fcunndo el casomiento sea en din hihil)

2 Macimiento de hijos del sgente vardm: dos (2)
dias hibiles-

31 Fallecimiento

ad Chnyuge, Mijos @ hijos politicos, padres, her-

manos ¥y sucgres: cineo (3) dios hahiles.

b} Abuelos, cofados, nictos politicos, abuclos

politicos: tres (3) dias hibiles.

¢} Todo otre pariente hasta cuarto grado por

afnidad o eonsangninen: un (1) dia habil,

Art, 77. — Se otorgard permiso de un dis a
todo ageate gue efectin donacién de sangre. Es-
te‘diu debe sor aguel en que se efectin la dona-
cifin,

Arl. TR, — Se otoroard permiso o fas personag
que asnman la vepresentacidn del persunal en el
scto del velatorio o sepelio de un compafiero de
tareas,

Licencia por Servicio Militar

Art. 79, — Los agentes que deban incorporar-
ge al servicio militar lendrin derecho a las si-
muient=s llcencins:

) Con el 100% de lo remunerscidn durante
el pericdo de revisacifin médica y hasta la
fecha en que fizurn en la lihreta de enro-
famiento la incorperacién, no szgin le ha-
va correspondido.

b} Con el 50% de su remuneraciin desde la
fecha de su incorporaciom hasta cinco dias
después del din de [o baja ssentada en la
libreta de earclamiznto,

Art, 80, — FEl personal gue, en #n caricter
de reservista, ®ea incorporade transitoriamente a
las fuerzaz armadas de ls Nacldn, tendri derecho
a usar d= ‘icencia ¥ percibir mientras dure su in-
eorporacifn, como Unfca rebribucifn, la corres-
pondiente a su gredo, en ceso de ser oficis] o
mboficis] de 1o reserva Coando o sveldo del car-
g0 civil ren mavor gue dicha retribuciim, la de-
wandearin o la cwal pertenece le liguidard la di-
ferencia,

Licencia pora Desempefioe Carges Electivos
] o de Representackon Politica

Art. 81. — FEl perspaal deperdiente de la Ad-
ministtacion Municips! que foern designado pa-
fa desempefiar un corge rentrds o noo electivo
o de representacidn politicn en el orden nacional,
provincial o mumnicipal, cuvo desempeiin fuera
incomretible con snoemples municipal tendrd de-
recho a usmr licencia sin poce de sueldo por el
tiempe que su mandato diree,

Art. 82, — Coando tuviera un cargo sremial
vio sindical, como asi en e! case en que el agen-
te frera designado para cumpliv funclones gre-
misles. repdria derecho o gozor de lieencia con re-
yiburién por € Estado, en la medida necesaria
o oen e] Hempo que dure sn mandate. El intere-
sade tendri gre agregar al pedide correspondien-
te lag constincias respectives que screditen la fun-

cion premial, sin perjuicio de les comunicaciones
gne efectiie al gremio o sindicato con personeria
gremial correspondiente.

Arl. 83, — En los casos o que se refieren los
prticulos 81 v B2 el agente debert contar con
una antigiiedad no inferior a los dos (2) afios de
sevvicin, deberd reintegrarse, & su cargo adminis-
trativo, dentra de los cinee (5) dias signientes al
térming de sus funciones de caricter gremial.

Licencia pora Estudiantes y Permisos
Licencia para rendir Examen

Art, 84, — Se concederd licencia con gove de
haberer por veintiocho (28) dias anvales, a los
agentes gue cursen estudios en establecimientos
oficiales o incorporados {nacionales, provinciales y
municipalest u otros asimilades por la ley, de ni-
vel secundario ¥ universitario, para rendiy exame-
nes de promocion de matevins o finales en los
turnos oficiales fijados, debiendo presentar cons-
tencia del examen rendido, otorgada por la aube-
ridad del establecimiento educacional respectivo.
Este heneficio seri acerdadn en plazo de hasta
stete (7) dins habiles cada vez y por mes

Permiso parn Asistir a Clase, cursos pricticos, cfc,

Art, B5. — Los agentes tendrin derecho a ob-
tener permiso dentro del horario de trabajo, cean-
do sea imprescindible su asistencia a clase, cur-
sos practicos v demas exigencias inherentes 4 su
palidad de estudiante v no fonere posible adaptar
a1 horaro o agquellas necesidades, En estos casos
el ageste deberi compensar las horas con traba-
jos en otros horarios.

Licencia para Reslizar Estudios o Actividad
Cultersl en el Pais o en el Extranjero

Art- B, — El agente tendra derecho a un afio
de licencia con goce de haberes o sin ellos, se-
giin e] caso, enando por razones de Interés pi-
blico o con auspicio oficial deba realizar estu-
dios, investigaciones trabajos, cientificos, téonicos
o artisticos, o a participar en conferencias o con-
sveses de eza indole en el pais o en el extranje-
ro. [gun'mente podrd concederse licencia para me-
jorar la preparacidn téenica o profesional del a-
oente o para cumplic actividades calturales o de-
portivas en representacidn del pals o provincia,
con avspicio oficial. Al término de estas licencias
ol asenle deberi rendir informe a la autoridad
respectiva sobre el complimiento de fu cometi-
do. Podrin sor nrommogedas por nn aioe mias, coan-
do las actividades que realice el agente, a juicio
do las autoridades del D. E. resulten de interds
para el servicio,

Para chtener ertas licencias el agenle deberd
gereditar wna anticbedad ininterrumpida de wn afio
como minimo en fa Comuno.

Art. BT, Pare los mismos fines que los enun-
ciados en el articulo anterior, ¥ con la misma an-
tigiiedacl, € agente podri solicitar licencia ain
cnande no cuente con anspiclo oficlal; en tal ca-
so se le podrl conceder con remunperacidn © sin
ella, segdm lo importancia o interés de la misma
a cumplir.

Para otorgirse's se tendrd en cuenta las con-
dicicnes, titulos v aptitudes del agente, y se de-
terminardn sus obligaciones & favor del Estado,
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en cumplimiento de su comebide. A su regreso
el agente hecado debera obligateriamente pres-
tar servicing en la Muonicipuidad dorante un pe-
ricclo por lo menos igual al gue durd la beca

Esta obligacidn es wilida para ‘o estipulado
en el articalo 99,

En todos los casos las licencias pard ausen-
tarsa al extranjero serin concedidas por decreto
v no podrin esceder de dos (2) afios de dura-
cidm,

De las Licencias por Asuntos Parliculares

Art. 88 — Después de haber transcurrido cin-
co (B) aiios continuo de prestacion de servicio el
agente podré usar sn lioencia sin remuneracion
por el término de seis (5) meses, fraccionab’s en
doe periodos. Los casps especiales serin resue'tos
por ¢l v E.

El término de licencia no ntilizade en on qrin-
quenio no puede ser acurmulade, a los sicuien-
teg. Parp temer derecho a esa licenvia cn distin-
tos guinguenios, debeed trassourric oo plaze mi-
nimo de dos afios extre la terminacin ¥ la infcis-
citn de otra. Fuera de estos términos el D, E.
podra conceder licencia sin reminerasidn, en ca-
g de foerza mayor o graves aruntos de familia
debidamente comprobado atn cuande no coentes
In antigiiedad, por términos que no excedan a
tres (3} meses ea e afio calenderio,

Mo se olorgarin las licencias del presente ar-
Heolo pars desempedar ofro cargo o tareas re-
munerada.

No se otorgarin las licencias del presente ar-
ticulo para desempefiar otro cargo o tarea remus
nerada.

De las Licencias Compensatorias

Art. 82, — A todo personal de direccidn ¥ je-
rirguice que por las fonciones que desempedia
deba hacerlo normalmente en dias feriados y do-
mingos ¥ siempre que no perciba ligquidacién de
horas extras o compensacibn de “descanso” se le
concederd, en compensacion de dicho trabajo, a-
gregado a continuacién de la licencia reglamen-
taria que le correspondiere diez dias hibiles.

Ipual temperamento se seguird cuando este per-
eomal deba coneurrit a su lugar de trabajo diaria-
mente, en dias habiles, mis de dos horas fuera
dal horario habitual, proporcionande para este
caso el descanso a las horas extras trabajadas.

CAPITULO IX

Régimen de Contralor y Discipling
Horario

Art. o0, — FEstin obligadeos a cumplir horario
v a marcar fichaereloj o planilla de asistencia to-
dos Jos funcionarios y empleados. Se exceptia de
esta disposicin el Intendente v los Secretarios
del D, E.

Samciones
Art, 91, — Las inasistencias ¥ fa'tas de pun-
tualidad estardn sujetas al sigulente régimen de

sanciones:
Primera inasistencia sin justificar: sin sanzidn,
Segunda inasistenciu sin justificar: 1 {un) dia de
sUSpEnsion.

Tercera inasistencia sin justificar: 2 (Jos) dias
de sispensidn

Cuarta isasistencia sin justificars 3 (tres) dias
de suspension.

[inta inasistencia sin justificar: 5 {cince) dias
e susponsion,

Séptana inasistencia sin justticar: 10 (diez) dios
de surpension.

Novena inasistencia sin j stificar: 15 (guiace)
dias de surpension.

D¢ tma inesistencia sin ill"il-f-:':'ilff BATA.

Falta de Puntualidad

Cala tres Vegadas tardes en el mes, un (1} dia
de discuesto,

A partir de la duodécima legada tarde en el
afio, re harin pasible por cadt tres Necadas tar-
dez en el mes a dos dias de sos ens'On,

Mias de treinta y s2is ileg das tarles, quinte
dias de srspension.

Cémyutos de Tnosistencing

Art, 52— Déj-se estab’e-ido que para €] cdm-
pulo de inisistencias sepuidas, sin justificar, serd
considerado como si hub’ese 'echo ahandone del
cargo v =e hard pogible de cespn'ia ! no justibi-
cara su ositvacidn, Cada llegada tar'e g e repre-
sente un retraso de media hora y hasta un mi-
vimo o2 una hora, sz consider v romo media
falta, En ti] cero se practicard un descuento de
medie fia de "os haberes del empleado,

Cuando las inasistencins 56 pro onguen por mibs
de venticeatro {(24) horas el Jefs de la Oficing o
Dependencia emp azard &l empeaco en €] segun-
do diz de inasictencia a regularizor su situacidn,
v si en € tercer dia no hrbiere obtenido respues-
ta nuevamen'e lo coaminard por nota bajo reli-
b,
§i se comprobara que el inasistente ha obra-
do can evidente negligencia o despreccupacidn, se-
ra dado de baja por abandono del cargo.

Justificacidn de Inasistenciag

Art. B4, — Fuera de los casos de liirnaas con-
templados expresamente en el presente decreto
prdrin justificarse por razomes particulares de
Fuerza mayor, sin goce de haberes, hasta seis ()
dias por afie calendario que no exceders de dos
(2) por mes. A partir de lo séptima inasistencia
entrara a regir la escala del art. 81

Arl. 95. — Las inasistencias seran comunicadas
por los agentes dentro de las dos (2) horas si-
guientsg 2 la hora de entrada, en cuyo cast el
Jefe de la Oficina o Dependencia porrespondien-
te, dari parte a la Oficina de Percona' con espe-
cificacidn de la hora de recibo del aviso.

Contralor

Art, 98. — En la Oficina d2 Personal corres-
pondiente se regulavin en los respectivos legaios
persona'es, todas las inasistencias Ininstificadas,
ftemadas tordes v las sanciones dis:iplinarias que
hubieren splicado. las que seran tenidas en cnen-
ta para la calificacién de! emrlerdo,

Art. 97, — Todas las derendencia® que £ nrie-
nan Frern de T Casa Monicips] hahiliters un re-
gistra de salidas particoleres del persanal nor a-
smtos particu'ares v oficiales, en el goe deberd
constar la hora de salida, nombre y apellido del
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rgente, firma del mismo vy del superior v hora
de regresn, el tiempo e sslidass particulares se
a wmulari durante los doce (12) meses v por ca-
da seis (8) heras ze le redocird un (1) dia de
haberes.

Permisos

Art. 98. — Los permisos de salidas estarin su-
jetos a las necesidedes del servicio v en todos los
casos dztermisard esa situacidn el Jefe o Diree-
tor de la reparticitn, en su defecta, el funciona-
rlo gre hage sus veces 0 a quien se auborice.

Art, 99, — Se considerari fa'ta grave toda si-
milicidn realizada con el fin de obtener lizen-
cia o | stificacién de inasistencia, El sgente se
hari rasib'e de suspensién por gquince (13} dias
sin goce de seeldo o cesantla, en caso de reinci-
dencia igeal sencidn se aplicara al agente pibli-
o que extienda certificado falso o resulte enco-
bridor de wn becho de esta naturaleza,

CAPITULO X
Del Régimen de Trabajo

Art. 170, — Ningin agente de ‘oz comprendi-
dos en erta Ordensnza podri ser obligado a tra-
bafr s'n la compensacion estraordinaria gue pue-
de ser maonstaria o con descanso, miés de o es-
‘tablecide sepnidamente:

Fersonal administrative: basta cuzrenta (400
horas semana'es de eonformidad con el he
rorio que establezca el D K.

2. Perronal obrero: hasta coarenta v cuatro

{44} hors semaenales,

3. Personal de Servicio y uniformado: hasta

varen'a ¥ cuatro {44) horas semanales.

Horas Fxtras

} Se -omp tatin como hores extraordinarias
la® trabajadas por 'os apentes en dias no
‘a“arabler o en excesos de los horarios es-
tab'eridos por la sutoridad competente en
rada Secretaria,

b} E. importe a2 asbonar por hora. se de‘ermi-
nerd dividendo el sue'do nominal de! agen-
e, exclvidas las asignociones Familiares v
lox benzficios salve antigiiedad, entre clen-
to sesenta (160}

V' La horus evtreordmaries se abonardn sin
dis'ineior. de diurnas o nocturnas.

el La liguidu idn de horas extroordinarias =e
hari mensuzlmente, Las Fracciones superio-
res a treints minwetos se considerardn unn
hora a los sfectos de su pago, v 'as meno-
res se desecharia

£} Los ‘mportes gre se abonen en concepto
de horas extraordinarias no serin comoula-
bhlez rara la lgquideeidn del sueldn anual
complemen‘ario, ni se horin descuentos en
~on~epto de aportes johilatorios.

—r

Presomal oue Norma'mente debe Prestar Servicios
en Dias no Lahorables, Feriados, Sabados
o Domingos

Art, 102, — Persomal Inclvido: Ordenanzas, se-
¢onoe. porterns, poardianes de plazas, pereonal
nifmade de trins'to o mer ades, v personal
are presta rervicios em pi'etas v balnearios -
blicos.

Persomal Semana no Calendurin: Se entiende
por personal de semana no calendaria al que tra-
baja sewin dingrama, todos log dias de la semana
cxcepte los que corresponden a sus francos se-
manales eguivalentes a los francos heb-domana-
rios, 5 decir, al de turno rotativo continuado o
no, de teis a ocho hovas dississ, cqn francos en
cnalguier dia de la semana de acuerdo al diagra-
ma, ¥ lodo aguel personal de semana calenda-
ria, que por razomes de servicio deba dezempe-
iiar tareas hajo régimen de semzna no calends-
rla.

Bonificacion por Trabajo en Semana no Calen-
daria: Al personal que trabaja bajo el régimen
de semana no calendaria con lz finalidad de com-
pensar al trehajador por el hecho de trabajar dias
sibados, feriados v dias no laborables en hora-
ries dinrnos v/o nocturnos, se le conceder# cinco
(5) dias de licenzia compensaloria por wdio,

Al persomal de sernana no calepdaria le corres-
pondea cuarentz v ocho (48) horas de franen o
sea el tiempo equivalente a los dias sibados v
domingrs del personal de semana ealendaria,

Persenal de Semana Calendaria: Se entiende
por personal de semana calendsria al gue traha-
ja de lvnes a viernes con francos en sibados por
Ia tarde ¥ domingos estando comprendide el per-
sonal administrative, téenice v profesional

CAPITULO XI
Beneficios Sociales

Art. 103. — Los beneficios socisles serdn li-
cuidedns conforme a lo que se estab'ece segui-
domente, a los agentes municipales que Tevisten
coma “personal efective v de acuerdo a las esca-
las gue se sprueban anualmente por presupues-
{1
z) Ealario Familisr: Se liguidard por las personas

que & continuacidn se establece:

—Por esposa

—Por hijo menor de 18 afios o incapacitado to-
talmente vy de severdo a lo siguiente:

1. Para la percepcidm del Salario Familiar, el
agente debera formular una declaracion ju-
rade v comengzark a devengarse en el mes
en gue esta declarasidn sea presentsda. El
mirmo criterio se anlicard para la denvncia
de nuevas cargas- Los pedidos de liguida-
cifim ¥ nago de Salario Familiar por cdnyu-
#e o hifos que sean presentados en la Of-
cina de Personal hasta el dia 15 de cada
mes, 52 Hguidard a partit de ese mes, los
presentades con posterioridad al dia 15 serdn
liguidados a partie de] mes proximo, pero
en ninghin caso con caracter retroactivo.

2. Mo se siquidari sl el familisr contribuye al
sostenimients de! hogar o toviera empleo o
reanta que exceda el monto de esta bonifica-
cion, Crda persona dennncinda como car-
pa de familia sdlo podrd justificar Ta Tigui-
dacidn de un beneficio.

9 E' heneficio de! Salario Familiar establecido
en la presente reclamentacién o serd com-
putado para fos aportes jubilatorios ni tam-
roso setd considerado para la liguidacidn
del Sueldo Anual Complementario,

4, Ddjase expresamente establecido que no go-
zarin de Salario Familiar los agentes de es-
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ta administracidn coalquiera sea su jerar-
quia o empleo gue estuvieren comprendi-
dos en estos regimenes, convenios o estato-
tos especiales que contengan v acuerden igual
beneficia,

5. Para el goce del Salario Familiar &5 con-
dicion ineludible que el sgente presente en
la Oficina de Personal las partidas de naci-
miento, de matrimonio v demas instrumen-
tos legales esencinles, que acrediten los
vincalos con el agente o en su defecto prue-
bas supletorias fehacientes,

6. En casos de hijos adoptivos el agente de-
bera acompafar, en el acto de presentar do-
cumentacion pertinente, copia legalizada del
foez competente que scredito la tenencia le-
gal de dichos hijos adoptivos,

7. La declaracién jurada establecida en el s-
partado 3 debera formularse cada ver gue
ocurra alguna variante en los ingresos o en
las personas que dan lugar al subsidio.

B. La presunciém de falsedad en la declaracitn
jurada presentada por el agente, motivard la
immediata snspensidn de la liguidacidn v
pago de este bepeficio, basta el definitive
y total esclarecimiento del caso sin perjui-
cio de las sanciones que pudieran corres-
ponderle,

8. El salario familiar es independiente del suel-
do o jormal. Tampoco es proporcional o la
disminucidn o cansas de inasistencia, licen-
cias sin goce de sueldo o sanciones discipli=
narigs, siempre que las mitmoas no excedan

quince diss, en caso conlrario s& sus-
penderd la liquidacidn v pago del beneficio
a partir del mes en que el agente no hava
devengado como minimo el 50% de sus
haberes.

b) Bono Maternal. Benefizio gue se abonard
por cada hijo de los agentes municipales, nacidos
con o sin vida, después de los 180 dias de ges-
tacitm.

c) Prima por Antigiiedad, Se liguidard al per-
sonal efectivo de Presupoesto, por cada afio cum-
plide de servicio en esta Municipalidad. Se com-
putard la antigiiedad los dias 19 de enero v 19
de julio de cada afio. En los cesos de inasisten-
cias, saniones disciplinarias, ete, se procederd con
sujecidn a lo gue geeds establecide en el apar-
tade 9 del inciso a) Este beneficio no poede
ser inferior al 23% del sueldo del auxiliar 59,

d} Subsidic por fallecimientor Se ligoidara de
acverda a los siguientes:

1. Fallecimiento del conyuge o hijo del agen-

te.

2. Por fallecimiento del funcionario o emplea-
do Municipal.

Este derecho se liguidard a sus derechos ha-
hientes, para pastos de entierro v loto.

¢) Bonificacidn por Casamiento. Se olorgaré un
subgidic por casamiento del agente municipal.
Cueando ambos contrayentes sean empleados mu-
nicipales log dos recibirin este heneficio.

f} Bonificacién pre y post-natal. Lo constita-
ve una bomificaciim mensual del 50% del snel-
do correspondiente a la categoriz de oficial ma-
yvor de Presupuesto en el lapso de tres meses pre-
vio el alumbramiento v tres posterior al mismo
¥ de acuerdo a1 ‘o establecide a continuaciin:

1. Partos miltiples; en este caso el bono post-

natal s¢ abonard a razon de uno por hijo,
siendo el prenatal dnico.

Muerte del hijo dentro de los tres meses:

Fara estos casos el hono postnatal se abone-

ri en forma proporcional a los dias vividos,

3, Este beneficic sufrira la supresion de la Ji-
quidacion vy page en los casos previstos en
el apartado 9 del incizo a),

4. Cuandn ambos cinyuges desempencn car-

gos en la Administracion Municipal, el be-

neficio se liguidsri a uno solo de ellos.

El personal com derecho a este beneficio,

deberid presentar en la Oficina de Personal
dentro de lps 10 dias de la fecha de naei.
miento del hijo una solicitud de  liguida-
cién acompafiando el certificado de mci-
miento ecxpedide por el Registro Civil de
la Provincia,

A. Una ver cumplimentade el reguisito esta-
blecida en el punto anterior v autorizada la
liguidacidn la Contadurin Municipal por
medio de Tesoreria procedera a la liquida-
cién v pago de los tres meses previos al
alumbramiente v mensualmente el benefi-
cio del postnatal.

El personal masculing soltero percibira dni-

camente el benefivio del postnatal, siempre

cque &l hijo sea reconocido por el agente.

&, El personal masculing separado percibird
imicamente el beneficio post-natal, siempre
que el hijo sea de cémyuge legal.

9, El personal femenino soltero percibird el
beneficio en su totalidad,

10, El personal femenino separado percibird el
beneficio en su totalidad, siempre que el
hijo sea d su conyuge [egal.

Fn los casos previstos en este inciso, apartados

T v 8 el benefizio se hard efectivo 2 la madre,
previa presentacidon de la docementacién respec-
tiva.

El padre podri cobrarlo solamente cuando la
madre fal'eciera durante el alumbramients o du-
rante &l tiempo por el enal se debenpo este bene-
ficio v de acuerdo al -partado 2 de este inciso,

Art, 104 — Los beneficios enumerados en los
incisos a) ¥ d) s comenzardn a percibir desde el
momento del ingreso del agente esti sujeto a lo
gue establece el apartade 9 del inciso a). Los de-
mas beneficios s& comenzarin a percibir al mes
siguiente de!l ingreso del apente a excepeidn del
heneficic Pre-nalal que ss liguidard a los agen-
tes gue Cuentin con MAE tres meses de an-
tigitedad o la fecha de nacimiento del hijo. 51 la
antigiiedad fuera menor se liguidard en forma
proporcional. Este beneficio no se abonard a a-
quellos spentes que hayan dejado de prestar ser-
vicios en el momento del nacimiento,

El beneficio Pos-natal se abonard al agente cu-
vo ingreso como personal efectivo a esta muomni-
cipalidad sea anterior al nacimiento del hijo.

Art, 105. — En caso de egreso del personal se
estard a lo estipulado en el apartado 9 del inciso
a) de la presente reglamentacibn,

[ =]

[}

=1

CAPITULO XII
Vidticos

Art. 108. — Establece el siguiente reglamens
to de Vidticos v Movilided parn los funcionarios
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v agentes de las dependenvias de la Administro-
cién Comunal, cuslgeiera sea su jerarquia, cate-
goria o dercminaciim,
Art. 107. — WViatico es la osignacidn que se
seuerda a los agentes de la comuna, para alen-
der todos los gastos personales gue les ocasione
el desempefio de una comisidn de servicios aleja-
do de su asiento habitual,
Correrin por cuenta del sgente en comisidn,
- todos los gastos personales {estadia, alojamiento,
manutencidn, ete) excepto pasaje u otros medios
de transporte, que serd por cuenta de la Comu-
na, debiendo rendir estos (iltimos con Jos com-
probantes respectivos,
Art. 10B, — Los gastos que se efectien por
conferencias  telefdnicas, franquens, telagramaa,
fletes ¥y scarrecs ¥ transporte en genersl, otc.
cuando los mismos se relacionen con la comisidn
dispeests v tengan el cardcter de oficial, comre-
ran por cuenta de la Comuena, siendo Tesorerla
quién deberd comprobar fehacientemente el res-
poectivo gasto-
Art. 108, — El Departamento Ejecutivo es el
inico facultado para destacar al personal en co-
misitn de servicio.
Art. 110, — La liquidacidn de jos vidticos se
ajustard a las siguientes normas:
al Comenzarh a devenparse desde el dia v la
hora en que el lunclonario o agente sale de
su asiento habitual parn cumpliv la Comi-
siom de Servicios hasta el dia v la hora que
regrese a 6l

b} Toda comision que’ demende una duracidn
no mayor de cuatro (4) horas no percibira el
viatico,

¢) Toda comisidn gue se efectie demtro de los
horarios normales de trabaio que tiene asig-
nado el agente, tampoco tendri derecho a
la percepcidm de widtico.

Loz viiticos s= ligquidarin por horas y de

acuerdo & la escala establecida al respecto.

Se entiende gue por cada Veinticuatro (24)

horas de comisién corresponderd un (1) dia

de vidkico.

e) Las Iracciones de uma (1} hora se computa-
ran de la siguiente manera:
de 1 minute 2 30 minutos no se considera-
T
De mis de 30 minutos se considerarin co-
mo una hora.

B Cuande la Comisidn de Servieio se realice
en lugares donde -:ur%aniﬁmos oficizles o no
faciliten al apgente alojamiento v/o comida,
se liquidaran los sigulentes porcentajes de
viaticos:

1) Veinticinco por ciente (23%) del vidbi-

co, si s facilita alojamiento v comida.

7} Cincuenta por ciente (50%) del vidtico,

si se facilita comida sin alojamisnto.

3) Cincuenta por ciento (530%) del viitico

si g facilita comida sin alojamiento.

So considerari “alojemiento” a estos efec-

tos, las dependencias proporcionadas por al-

gin organismo oficial o oo,
gl Los apentes destacados en comisién de ser-

vivie, cuando la duraciim de la misma lo jus-

tifique, tendrin derecho a que se les antict-
pe importe de los vidticos correspondien-
tes hasta un méximo de treinta (300 dias.

b} En case de gue un agente debe residic por

d

razones de servicio en el mismo alojamien-
to de sa cuperior se liguidaran a sqguel el
mismo viklico que al altimo, siempre que
fuera imprescindible a los fines de la Co-
misién ¥ s previamente se lo hubiera facul-
tacdo para ello. Esta auterizacidn sera da-
do por el misme himcionario que dispone la
Comisifm de Servicio de scuerdo con el art,
108,

Art- 111 — El D. E. fijara la escala Je vikti-
cos que tegird para las comisiopes dentro y fue-
ra de la provincia,

Art. 112, — A los efectos de la liguidacidn de
los vidticos se tomarin como base el sueldo per-
cibido por el agente, mas la sobreasignacidn fija
por su jerarquia o cargoe correspondiere, inclulda
la primera por antigiiedad. )

Art. 118, — Para las 2omas alejadas de la resi-
dencia habitual del agente ¥y que sean considera-
das desfavorables se abonaran al agente un suple-
mento de vidtice del 20% (Veinte por clento)
cualquiera sea s jerarguia, funcidn, denomina-
cidm o categoria,

Art. 114, — Se procederd al reintegro de gas-
tos por traslado de los restos del ageote v de un
familiar acompafonte, cuando agnel hubiera fa-
flecido durante la Comisidn de Servicio fuera del
asiento habitual.

Art. 115, — Al finalizar los destacados en Co-
misién de Servicios debersn dar y dentro de las
48 horas de su tegreso un informe a guien
eoresponda de las gestiones realizadas, ademis
deberan observarse las siguicntes pormas:

a) Los agentes destacados en Comisidm de Ser-
vicios deberdin dar términe a la misma y re-
gretar de inmediato a un asiento habitual
nna vez concluida lz tarea encomendada.

h) Las rendicicnes de cuentr serin presenta-
das a la Contaduria Municipal dentro de las
cuarenta ¥ ocho horas del regreso del agen-
te, indicando en la misma <l tiempo de du-
racitm, fecha v hora de salida v arribo, da-
tos estos que deberd comprobarse fehacien-
temente, informacidn que serd conformada
en cada caso por ] funcionario que solicitd
la Comisidn de Servicio,

¢] Los agentes que reciben fondos en concep-
to de vidticos, rendivin cuenta de Jas su-
mas entregadas, utilizando para ello el for-
mulario de practica.

d) La recepcién del viitico es por el cumpli-
miento de la jomada de trabajo v per dias
corridos {incluyende feriados) desde la fe-
cha en gue sale de su agiento habitual has-
ta el regresp al mismo.

Art, 118, — Para casos de wviajes al exterior
Jos wiaticos se ajustarin & los precios internacio-
nales de acnerdn s escala establecida por el De-
partamento  Ejecutivo,

CAPITULD XIIL
Régimen de Embargos
Art- 117, — Los embarges infustificados darin
lagar & la aplicacién de las sanciones minimas v
medidas que se especifican:
A) Sanciones al Personal: De Direccidn v jerar-
quieo.
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1. El primer embargo se sancionari con aper-
cihimiento.

2. El segundo embargo con gquince (13) dias
e suspension.

3. El tercer embargo se sancionard con cesan-
(SHN

B} Sanciones al Personal: No jerarguice:

1. El primer embargo se sanelonard com aper

cibimiento,

2. El segundo embargoe con dos (2) dias de
suspensiin

3. El tercer embargo con cinco (3) dias de sus-
pensidn.

4, El cuarto embarge se sancionard con diez
(10) dias de suspensifm.

5. El guinto en bargo se sancionara con guin-
e (15) dias de suspension.

6. El sexto embargo se sancionarid con Ccesan-

tia.

C) Sin perjuicio de las sanciones establecidas
precedentemente cuando se tratn de agentes gue
desempefinn funciones que implican manejo de
fondos, se contralor o vigilancia, seran trasiada-
dos a otras funciones gue no tengan tal respon-

sahilidad.

[ A los efectos establecidos en los incisos A)
v B) del presente articulo v de los que preseribe
el orticule siguiente, no se tendedn en cuents
los embargos v/o concursos civiles una vez trans-
curridos Jos dos (2) afios de la fecha del levan-
tamiento del embargo o concurso,

Art. 18R, — El concurso civil, voluntario o
forzosn, serd considerado como dos (2] embargos,
salvo en los casos en oque la totalidad de los
créditos verificados sen de los considerndos en
el articulo 1207, en cuve coso no se tendra en
cuenta el concurso.

Art. 118, — Caso de excepeidn: No darin lo-
gar a la aplizacidn de sanciones, ni considerados
a los efectos de este capitule, los embargos pre-
venlivos ni los originados en deudas por:

1) Alimentos :

“h) Litis expensas

¢) Razones de salud del agente, su conyupe,
hijos menores de edad v de los mavores en
los casos contemplodos en los incisos 3 v
4 del articule 34 del Cédigo Civil; de los
padres del agente o de su conyuge v los
gque provengan de gastos Fonerarios de las
personas anteriormente nombradas,

dl Dendas contraidas antes del ingreso o la

Comuna.

) Embargos por Garantia:

En el caso de gue el embargo sea originsdo
por una sarantia dada a otro empleads mo-
nicipal, las sanciomes disciplinarias corres-
pondientes se aplizarin al empleads a quien
se otorgd la parantia.

f) A partir del tercer emboargo por garantin,
las sanciones se aplicarin al zgente

¢y Ohras obligaciones de cardeter excepcional
que, a juicio del 1. E. v previo procedi-
miento previsto en el articulo 120 sean jus-
tificables,

Art. 120, — Procedimientos para gestionar las

excepeiones previstas en el articulo anterior.

El agente que sz ampire en lo previsto en el
articulo anterior, debera probar fehacientemente
que el origen de la dewds gue motiva €] embar-
gpo es de los especinlmente contemplados en di-
cho articulo, A este fin, el apente tendri on pla-
zo e guinece (13) dias hibiles o partir de su
nutificasidn, susceptibles de una prorroga cuan-
do 4 juicio del Departsmento Ejecotive existan
causas atendibles para considerarla, Esta justifi-
cacidn serd resuelta por el D, E. previes jofor-
mes molivados de Contaduria v Direccidn Gene-
ral de Personal, respectivamente.

Art, 121, — Queda facultado el Departamenta
Ejecutivo para dictar todas lns disposiciones ten-
dientes a la mejor aplicacion del presente, dentro
de las funciones reglamentarias que le son pro-
pias.

Art: 122, — E] presente Decrcto-Ordenanza se-
ri refrendado por el zefior Intendente.

Art, 123, — Comunigoess, publiguess, dése al
Boletin Municipal ¥ archivese,

Alberto Abroham
Intendente Municipal

Aniceto Bravo
Secretario General

RESOLUCION

Balta, 3 de Julio de 1972
RESOLUCION N° 187
Direcciomn de Comercio

VISTO el Decreto N 4129/72 mediante
el cual se designa a la Direcclon de Co-
merelo como organismo de aplicacidn de
la Ley Naciomal N9 19.508 en toda la pro-
vineia de Salta,

CONSIDERANDO:

Que se hoce necesario coordinar la ae-
cidm con los distintes Municipios de]l inte-
rior en lo referente a la forma de apli-
cacion de la menecionada ley;

El D¥irector de Comercio
RESUELVE:

19 — Se faculta a los sefiorezs Intenden-
tes de la provincla de Balta o a las per-
sonas que elles designen a aetuar como
Inspectores de la Direceldn de Comercio
con competencia en sus respectivas juris-
dicclones.

2% — El procedimiento a aplicarse serd
¢l reglamentade en la Ley N7 19.508.

3% — En todos los casos de infraccio-
nes, los sefiores Intendentes deberan remi-
tir las actuaciones a la Direccién de Co-
mercio, una vez gue el infractor haya he-
cho el descarge ¥ ofrecido las pruebas o
cuando hublere vencido el término de es-
ta etapa.

4% — Para el caso de gue corresponda
producir las pruebas ofrecidas, la Direcelén
de Comercio devolverd el sumario a la Mu-
nicipalidad en que el misma se hubiere ini-
ciado. Deberi acompafiarse la  esolucidn
de admision de prueba a fin de gue la mis-
ma se produgzea en el término de ley.
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3*® — Producida la prueba o vencido el
término para hacerlo, volveran los autos
a la Direccidn de Comerclo para dictar
sentencia.

8% — Todas las actas de Inspeccidn que
se labren por las Munieipalidades, deberin
remitirse semanalmente a la Direccitn de
Comercio, siempre que lo hubleran sido en
cumplimiento de la presente resolucidn.

T — Comuniguese, publiquese en el Bo-
letin Oficial, insértese em el Libro de Re-
soluciones de la Direccldn de Comercio ¥
archivese,

Jarge W. Figueroa
Director de Comercio

Balta, 3 de julio de 1972
RESOLUCION NY 198
Direccion de Comercio
VISTO la Resoluelon N° 188 de la Direc-
cidm de Comercioc por la gue se crea el
Reglstro de Actividades Comerciales Mayo-

ristas en el Ambito de la provinela de Sal-
ta, ¥

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario complementar lo
dispuesto por dichas Reszolucidn con medl-
das gue tiendan & clarificar los procesos
de comercinlizacion de los productos com-
prendidos en Ia Ley N9 18.508,/72,

For ello, en uso de laa facultades con-
feridas por la misma ley ¥ los Decretos
Nros. I52/71 v 4129/73,

El Director de Comercio
RESUELVE:

1?9 — A partir del dia 14 de julio de 1872,
los Comerclantes Mayoristas gue interven-
gan en la comercializaciin de loz articulos
comprendidos dentra de las disposiciones
de Ley Nacional N9 19.508/72, guedan
obligados & eensignar en lasz facturas o
boletas de ventas, en forma clara ¥ pre-
ciza el niamero de Inscripeldn que le ha
correspondido en el Registro de Activida-
des €Comerciales Mavoristas impuesto por
Resolucién N® 188/72 D. C,

2¢ — Log comerclantes Minoristas ublea-
dpz en todo el territorio de la provincia
de SBaltan no podrin operar con los Mayo-
ristas comprendidos en los términos de la
Resolueldn N2 188/72 D. C, que no den cum-
plimiento a lo dispuesto por el apartado
anteriar.

3?9 — Las infracclones a la presente Re-
solucion asi como cualguier hecho que con-
curra & desvirtuar sus propdsitos seran san-
clonados conforme a las disposiciones de
ln Ley Nacional N° 19.508/72.

49 — Comuniguese, publiguese en el Bo-
letin Oficlal, insértese em el Libra de Re-
solueiones de la Direccidn de Comercio ¥
archivese.

Jorge W. Figueroa
Director de Comercio

LICITACION PUBLICA

0. P, N? 11503 F. N® 1362
Municipalidad de la Cindad de Salta
LICITACION PUBLICA N° 11/72

Llimase a licitacidn piblica N¢ 11/72,
para el dia 24 de Julio de 1972 a las 10,
para Jz adguisicidn de Materiales Eléctri-
cos. Consultas ¥y Apertura de Propuestas:
Departamento de Compras y Suministros.
Venta de Pliegos: Receptoria Mumieipal,
Florida 62, SBalta, Precio Pliego: § 35,- (Pe-
sos Ley 18188, veintietneo).

D. V. § 1440 e) 5 al T-7-T2

0. P. N% 11502 F. N® 1361

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SALTA

Licitacion Piblica N® 10/72

Llimase a Lieitaclidn Publica N9 10/72,
para el dia 21 de julio de 1972 a laz 10,
para la IMPRESION Y PROVISION DE
BOLETOS DE OMNIBUS. Consultas ¥ Aper=-
tura de Propuestas: Departamento de Com-
pras y Suministros. Venta de Pliegos: Re-
ceptoria Munlcipal, Florida 62, Salta. Pre-
cio Pliego: $ 25,00 (Pesos Ley 18183, Vein-
ticincol.

Armando M. Gonzilez
Jefe Dpto. de Com. ¥ Sum. Mun. de Salta

P. L. 18.188. 14,40 e) & al 6-7-72
O.P. 'N? 11484 F. N9 1359
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD

DE SALTA
LICITACION PUBLICA N® 1272

Llimase a licitacién piblica N® 12/72, para al
dia 20 de julic de 1972 a las 10, para la AECO-
LECCION DE RESIDUDS Y DESPERDICIOS
EN MERCADOS Y MERCADITOS MUNICIFA-
LES DE ESTA CIUDAD, Consultas ¥ Apertura
de Propuestas: Departamento de Compras y Su-
ministros. Venta de Pliegos: Receptorias Muni-
cipal - Florida 62 - Satta. Precio Pliego: § 30,00
{Pesos Ley 18.188, treinta).

Imp. § 14,60 e 3 al 5-7.78 *

0. P, N? 11441 P, W% 1357
MINISTERIQO DE ECONOMIA
DIRECCION DE VIALIDAD DE SALTA
Licitacion Publiea N® 10/72

Ohra: PERFORACION ¥ ENTUBACION
DE UN POZO PARA FROVISION DE

AGUA,
TUbicacitn: Camino Las Lafitas, Rivada-

via, km. 99
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Présupuesto Oficial: $ 53.550.

Apertura: El dia 17 de julio de 1872 a
horas 11,30,

Pliego de Condiciones: En Contaduria
de la Repartleién, calle Espafia N? 721,
Salta.

Precio del Pliego: § 4.
La Direccion
P. L. 18188, 1440 el 29-6 al 7-7-72
Q. P. N% 11418 Fae. N¥ 1353
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SALTA
Mimisterio de Eoonomia
SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS
PUBLICAS
DIRECCION GENERAL
DE ARQUITECTURA
LICITACION PUBLICA

—Obra: REFECCION Y AMPLIACION
AEROPUERTO "“EL AYBAL".

— Ubleacidn: SALTA - CAPITAL,

— Presnpuesto Oficial: $ 1.120.304.29,

— Garantia de la Propuesta: $ 11.203.94

- Consultas, Ventas de Pliegos ¥ Destino
de las Propuestas: DIRECCION GEMNE-
RAL DE ARQUITECTURA - Calle: LA-
VALLE N¢ 550 - SALTA.

—Fecha apertora licitacion: 17 de julle
de 1872 a las 11 horas.

— Frecio del Pliego: § 1.120.
D.V. § 1440 e} 27-8 al §-7-72

AVISO ADMINISTRATIVO

0. P. NV 11509
COMUNICADO

F. N? 13863

La Direceidn General de Arguitectura de
la Provineia, comunica gue el precio de
‘vemta del legajo de la obra: “Refeceidn
¥ Ampliaclén Aercpuerto “El Aybal”, euya
apertura se llevari a cabo el dia 17 de
Jullo préximo, a horas 11 es de & 112, —
(Ciento doce pesos) ¥ mo como erronea-
mente s consignd en el edicto respectivo.

LA DIRECCION

D V. § 1440 e) 5y 6-7-72

EDICTO CITATORIO

0. P. N? 11501 T. N% 0234
Ref.; Expte. N9 34- 24.031,71. s.0a.p

A los efectos establecidos por el Art 350
del Codige de Aguas, se hace saber gue
ERNESTO ROJO, tiene solleltado otorga-
miento de coneesidn de sgua publica, de-
rechos establecidos anteriormente por Agwa
¥ Energia Eléctrica de la Nacidn, para irri-
gar con carfcter Temporal-Eventual, una
superficle de 230 has. en el lote N9 103, de-
nominado Finca SAN ISIDRO, ubicado en
las cercanias del pueblo de San Carlos,
Departamento del mismo nombre, eon una
dotacién de 10,50 l/seg. & derivar del Rio
Calehagqui, en el Digue Loz Sauces, me-
dlante el camal matriz, del enal se des-
prende la acequia comunera de la I Bec-
cidn, ecatastro N9 285 de San Carlos. En
época de estlaje la dotacidn se reajustara
proporeicnalmente entre todos los regan-
tes del sistema a medida gue disminuya
el caudal del citado rio. Direccién de Co-
lontzacidn v Riego. 28 de junio de 1972
Ing. Agr. Alberto M. Dalsanto, Jefe.

P. L. 18188, 14,00 e) 4 al 17-7-72

O, P. N® 11500 T. N 0233
Ref.: Expte. N? 34- 24500/71. srap.

A los efectos establecidos por el Art, 350
del Codigo de Aguas, se hace saber que
ERNESTO ROJO, tiene golicitado reconoei-
miento de concesidn de agna plablica, de-
rechos establecidos antericrmente por Agua
¥ Energia Eléctrica de 1a Nacidn, para irri-
gar con caricter Permanente ¥ a Perpe-
tuidad, una superficie de & has. 1200 m?2.
en el Lote NP 62, y 28900 has. en el Lote
% 48, cataziro N9 382, ubicado en las adya-
cencias del pueblo de San Carlos, Depar-
tamento del mismo nombre, con una do-
tacion de 4,26 ls/seg. para el lote N% A2
¥ 151 l/seg. para el lote N¥% 48, por dis-
tintos secondarios de In acequin comune-
ra de la ITI Seceitn, que se desprende del
Canal Principal, derivado del rio Caleha-
qui en el DHgue Nivelador de Los Saunces.
En época de estlaje el caudal o dotacién
se reajustard proporcionalmente entre to-
dos los regantes del sistema a medida que
disminuya el ecaudal del rio mencionada,
Direcclén de Colonlgacion y Riego, 28 de
junio de 1972 Ing. Agr. Albertoc M. Dal-
santo, Jefe.

P, L. 18138, 1400 e) 4 al 17-7-72
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SUCESORIOS

0. P. No 11492 T. N® 0223

El doctor Vicente Nicolds Arlas, Juez Pri-
mera Instancia Civil y Comercial Segunda
Nominacién, cita herederos y acreedores
del Bucesoric NAVARRETE JUANA ISA-
BEL, Expte, N© 48.056/1972, por 30 dias para
gue hagan valer sus derechos. Publicacio-
nes 10 dias Boletin Oficlal ¥ El Economls-
ta. Balta, mayo 18 de 1972 Dr. Milion
Echenique Azurduy, Secretarlo.

P L. 18.188, 14,00 el 4 al 17-7-72

O.P. N® 11488 T. N® 0215

El Dr. Edgardo Vicente Juez de Primera Ins-
tancia en lo Civil ¥ Comercial del Distrito Judi.
cial del Sur, Metir cita ¥ emplaza por el térmi-
no de treinta dias a acreedores v herederns de
SILVANO ESCUDERQ o SILVANO ESCUDE-
RO VALDIVIEZO para que hagan valer sus de-
rechos. — Secretaria, 23 de junio de 1970. —
Olga R. de Gémez Salas, Secrstaria,

Imp. & 14,00 e) & ol 14.7.72

O.FP. N7 11485 T. N? 0216

El sefior Juez de lra. Inst, Zra, Nem. C. y C.,
Dr. Gregor' R. Arioz, en los antos "BOMARI,
DANILO - SUCESORIO", Expte. N? 41867/72,
cita por el término de {reinta dias a herederns y
sereedores de DANILO BONARI.  Edictos por
diez diagz en e] Boletin Ofjcial v El Feonomista
— Balta, 29 de junio de 1972, — Dra- Liliana E.
Paz, Secretaria,

Imp. § 14,00 e} 3 al 14-7-72

O, P. N% 11473 T. N? 0208

El sefior Juez de Ira. Instancia Ira. No-
minacion C, ¥ C. cita & herederos ¥ acree-
dores de CARMEN FLORES de ARANA y
NICOLASA ARANA de CALISALLA o CA-
LIBAYA, parg que hagan valer sus dere-
chos. Edictos 10 dias en Boletin Oficlal y
Morte. Balta, junio 27 de 1972, Carlos Ar-
turo Ulivarrl, Secretario.

P. L. 18.188, 1400 el 30-6 al 13-7-72

0. P. Nv 11472 T. N° 0205

La doctora Maria Teresa Lopez Jordan,
Juez de lra. Instancla en lo C. ¥ C. 4ia.
Nominacion, cita y emplaza a herederos y
acreedores de Dona FLORENCIA VARGAS
DE MANTELLA, para que dentro del tér-
mino de treinta dias comparezean a hacer
valer sus derechos bajo apercibimiento de

ley, Expte. N¥ 43.088/72 Publicaciones por
dieg dias. Becretaria, 27 de junio de 1972,
Ezc. Nelly Gladis Museli, Secretaria.

P. L. 18.188, 14,00 e} 30-8 al 13-7-72

0. P, N? 11465 T, N¥ D1O&
La doctora Eloisa G, Agullar, Juez de
ira, Inst. C. ¥ C. 5ta. Nom. cita y emplaza
por el término de treinta dias a herede-
ros ¥ acreedores de Dofia Alejandra Vélezm
de Cardozo (Exple. N® 25253/72) para gue
comparezcan a hacer valer sus derechos.
Edietos: 10 dims. Salta, junio 16 de 1972,
Dr. Luis Alberto Boschero, Secretario,
P. L. 18.188, 14,00 e} 30-6 al 13-7-72

0. P. N? 11484 T. K% 0147

El doctor Gregorio R. Ardoz, Juez de 1ra.
Inst. C ¥y C. 3ra. Nom, cita y emplaza
por el férmino de treinta dias a herede-
ros ¥ acreederes de Dn. Santlago Saravia
o SBaravia Bajama (Expte. No 41842/73),
para gue comparezcan a estar a derecho.
Edictos: 10 dias. Salta, junio 16 de 1972
Dra. Lillana E. Pag, Secretaria.

P. L. 18183, 14,00 el 30-6 al 13-7-72

0. P. N7 11440 T. N° 0183

El doctor Edgardo Vicente, Juez de Pri-
mera Instancia en lo Civll ¥ Comereial del
Distrito Judicial del Bud-Metén, cita ¥
emplaza en el término de treinta dias a
herederos y acreedores de la Suc. de EM-
MA ANTONIA FERRERO DE SALIS, Ex-
pediente 10.799/71, para que hagan valer
sus derechos bajo apercibimiento de ley.
Publiguese por diez disz. Meldn, 14 de ju-
nio de 1972, Dra. Olga R. de Gomez Ba-
las, Secretaria.

F. L. 18188, 14,00 e) 28-6 al 12-T-72

O. P NY 11439 T. N 0182

El doctor Gregorio Ardoz, Juez de Ira.
Instanela, 3ra. Nominacion C. C., cita w,
emplaza a los herederos de dofia Emlilla~
na Villalba de Barro, expte. N¥ 41 386/71,
para que en el término de treinta dias
comparezean & hacer valer sus derechos.
Publicacion 10 dias. Salta, 27 de junip de
1972, Dra. Liliana E. Pagz, Secretaria.

P L. 18188, 14,00 e) 20-8 al 12-7-T72

0. P. N9 11432 T. N? 0176

La doclora Eloisa G. Aguilar, Juez en lo
Civil ¥ Comercial 5% Nominacidn, clta y
emplaza por treinta dias a herederos y
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acreedores de ANNUNZIATA BINI DE RON-
DONI. — Salta, Junio 22 de 1972 — Dr,
Luis Alberto Boschero, Secretario,

Imp. § 14,- el 28-6 al 11-7-72

—

O.P. N® 11419 T. N% 0158

Vicente Nicolis Ariaz, Juee de lra. Instancia en
lo Civil ¥ Comercizl 2da, Nominacidn de a ciu-
dad de Salta, cita v emplaza por el término de
30 dias a herederos v acveedores de Dofia DO
MINGA RAMIREZ DE SALAZAR, para que
hagan wvaler sns derechos bajo apercibimientn de
ley. — Salta, 22 de junio de 1572, Dr. Milton
Echenique Azurduy, Secretario.

Imp- & 1400 e} 27-8 8] 10-7-72

P, N? 11414 T. No 0152

El Dr. Vicente Nicoliz Arias, Juezr de Primera
Instancin en lo Civil v Comercial Seguada No-
minacion, cite ¥ emplaza por el térming de trein-
ta diaz a herederos v acreedores de don PEDRO
GUTIERREZ, para que hagan valer sus derechios,
bajo apercibimiento de Io que por ley hubiore
Ingar, Fxpte, W% 48.311-72. — Salta, 19 de ju-
nio de 1572, — Dr. Milton Echenique Azorduy,
Secretario.

Imp- § 14,00 e) 27-8 »l 10-7-72

0. P. N 11401 T. N% 0140

El sefior Juez de Primera Instaneia en
1o Civil ¥ Comercial de Prlmera Nomina-
cién de Salta, cita y emplaza por 30 dias
a los herederos ¥ acreedores de Asuncion
Quipildor, & gue comparezean a estar a8
derecho. Edictos Boletin Oficial ¥ Hl Ero-
nomista. Salta, 31 de jullo de 1970, Dr.
Milton Echenigue Aszurduy, Secretario In-
terino,

P. L. 18.188, 14,00

e) 26-6 al 7-7-72

0. P. N? 11400 T. M% 01348

La zefiora Juez de Primera Imstanela en
lo Civll ¥ Comercial de Cuarta Nomina-
cidn, eita v emplaza a herederos v acrea-
dores de JUSTO GOMEZ. por el término
de treintz dias a hacer valer sus derechos.
Edictos Boletin Oficial ¥ El Economista,
Juicio caratulado: "“Gdmez, Justo Pastor,
Sucesorlo” que tramita por Expte. nlimero
42.205/71. Balta, 283 de diciembre de 1871.
kMaria. Teresa Lopez Jordan, Juez

F. L. 18.188, 14,00 e) 26-6 al T-7-72

O, P. N? 11308 T. NY 0137

El doetor Gregorio Rubén Ardoz, Juez de
Primera Instancia en lo Civil ¥ Comercial,
Tercera Nominaclén, cifa y emplaza por el
término de treinta dias a herederos y
acreedores de Don JUAN NESTOR GUTIE-
RREZ, para que hagan valer sus derechos
bajo apercibimiento de ley. Expte. nimero
41.741/972. Balta, 22 de junio de 1972, Doe-
tora, Liliana E. Paz, Becretaria.

P. L. 18.188, 14,00 el 23-6 al 6-7-T2

REMATE JUDICIAL

O, P. N9 11517 T. N9 0247
For EFRAIN RACIOPPL

El 25 de Julio 1972, a hs. 17,15, en Al-
berdi 53, Guoleria Baccaro, Loeal 33, re-
mataré con la base de § 99780, un Tele-
visor marca ‘Surveyor”, mod. 23" N9 121670
¥ una mesa “Orocar” N? 4, verse en Mitre
415, cludad, 8i transcurrides 15 de espera
no hubiere postor por la base estipulada
s8¢ subastari sin base. Ordena Juez 1* Ins-
tancia C. C. 3* Nominacion. Juicio: “Eje-
cucion Prendaria gue se le sigue a Miran-
da, Raul v Florencia B, de™ Expediente
N® 41.963/72 =efia 30%. Comisién de ley.
Edictos 3 dias en Boletin Oficinl ¥y Norte.

Imp. § 14,- e) 5 al 7-7-T2

O, P. N? 11516 T. N? 0248
Por EFRAIN RACIOPPI

El 25 de Julio 1972, a hs. 17.30, en Al-
berdl 53, Galria Baccaro, Local 33, rema-
laré con la base de % 1.547,-, un Televisor
marea “Floride de Luxe" mod. 23" N® 33215
con una mesa “Orocar” NY 4, verse en
Mitre 415, cindad. 8| transcurridos 15" de
eipers no hublere postor por la base esti-
pulada, se subastari sin base, Ordena Juez
1* Instancia € C. 3% Nominacion., “Juicio:
Ejecucion Prendaria gue se le sigue a Hs-
topifidn, Augusto Micanor ¥ Francisco, Ga-
rabito”, Expte. N® 41.771/72. Sefia 30%.. Co-
misién de ley, Edictos 3 dias en Boletin
Oficial ¥ Norte.

Imp. § 14.- e}y 5 al T-T-72

0. P. N? 11515 T. N? D249
Por EFRAIN RACIOPPI

El 25 de Julio 1872, a hs. 17.45, en Al-
berdi 53, Galeria Bacearo, Local 33, rema-
taré con la base de & 1.68357, una Hela-
dera Comercial marca “Key” de 4 puertas,
N® 2070 con equipo N9 5063, en regular es-
tado de uso ¥y conservacion, verse en Mi-
tre 415, 5i transcurridos 15' de espera no
hubiere postor por la base estipulada se
subastard zin base. Ordena Juez 1% Instan-
cla C. C. 4% Nominacion. Juiclo: “Ejecu-
cion Prendaria gue se le sigue a Segundo
I. Morienega ¥y Nélida Q. de Monasterio".
Expte. N9 42930/71. Sefia 30%. Comisién
de lte:f, Edictos 3 dias en Boletin Oficial ¥
Norte.

Imp. § 14,- e) 5 al 7-7-72

0. P. N7 11513 T. N% D245
For MIGUEL A. GALLO CASTELLANOS
JUDICIAL
Jeep Pick-Up marca IKA, modelo 1985

El 7 de Julio de 1872, 3 hs. 17, en Sar-
miento 548, cludad, remataré sin basze, un
automotor tipo Jeep Pick-Up IKA, modelo
1965, motor N 854068662 con cinco ruedas
armadas. En el acto 30%, sefia a cuenta
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precio. Comisidn a cargo comprador. Edie-
toe dos dias en dlarios Boletin Oflelal ¥
Korte. Ordena sefior Juez de 1% Inst C. ¥
C. 5% Nom., en auntos: “AUTOMOTORES
SALTA B.ACLF. vi, FUENTES, José, Eje-
cacién Prendaria™, Expte 22078/71.

Imp. § 23.- €l b ¥ B-T-T2

Q. P. N? 11512 T. N% 0243
Por EFRAIN RACIOPPI

Bl 25 de Julip 1872, = hs. 1645 en Al-
berdi 53, Galeria Bacearo, Local 33, rema-
laré sin base, una Helndera carnicera, mar-
ea ‘Novel”, mod. GMB 53, metilico nime-
ro 14288, equipo N? G7888702, en regular es-
tado, verse en Mitre 415 Ordena Juez 1%
Instanela €. C. 5 Nominacién, Juicio: Eje-
encion Prendaria que se le sipue a Maita,
Rosa Higilio. Exp, N° 22.779/70. Sefia 30%.
Comisidn de ley. Edictos 3 diaz en Boletin
Oficial ¥ Norte,

Imp. § 14.- e) & al 7-7-T2

0. P. ¥% 11511 T. N? 0244
Por EFRAIN RACIOPPI

El 25 de Julio 1972, a hs. 1630, en Al-
berdi 53, Galeria Baccaro, Local 33, rema-
taré sin base, un Combinado marea "Ze-
nith", mod. 2604, Ne 5052, en regular es-
tado, verse en Mitre 415, ciudad. Ordena
Juez 1* Instanein C. C. 5* Nominacién, Jui-
cio: “Ejecuciin Frendaria que se le sigue
& HRODRIGUEZ, ELEUTERID vy DELGADI-
LLO, ROMERO ROBERTA™, , N9 22.978/
71. Sefia 30%, Comisidn de ley. Edictos 3
dias en Boletin Oficial y Norte.

Imp. § 14.- e) § al 7-7-72

0. P. N9 11518 T. N? 0248
Por EFRAIN RACIOPPI

El 25 de Julio 1972, & hs. 17, en Alberdi
43, Galeria Baecearo, Loeal 3%, remataré eon
la base de § 1.067,-, un Televisor marca
“Surveyor”, mod. 23", N¥ 84251 ¥ una mesa
“Bystem", N? 4, verse en Mitre 415, ciudad.
Ordena Juez 1% Instancla C. C. 5% Nomi-
nacidn. Juicio: "Ejecucitn Prendaria que
& le signe 8 Beltran Aguino Luis Franpis-
€0 ¥ Aquino Marcelo Felipe". Expediente

SN 22.542/70. Befia 30%. Comisidn de lew.
Edictos 3 dias en Boletin Oficial ¥ Norte.
Imp. § 14.- e) 5 al 7-7-72

—

Q. P. N? 11507 T. N? 0239
Por ERNESTO V. S0LA
JUDICTIAL

El dia 11 de Jullo de 1872, a hs. 17, en
20 de Febrero N7 485, cludad, por disposl-
cidn sefior Presidente del Tribunal del Tra-
bajo N® 2, en los sutos caratulados: “FAC-
CHOLO ANTONIO y OTROS vs SOCIEDAD
ANONIMA DE TABACOS INDUSTRIALIZA-
DS - Exhorto”, Expte. N9 4343, rematarsé
sin base, ¥ al mejor postor los signientes
bienes: Un torrefactor chapa ofielal no-

mero K 1372, marca PEDRO CARLIN, nfi-
mero T000 completa con sus respectivos ac-
cesorios; una maguina pare armar cartu-
linas de 50 grs, marca "RENCO"” s/nimero
visible; un compresor de HP 5, marea
"FURLAMENTO", N9 5767, los que pueden
ser revisados en Avenida Chile N® 138D,
cindad, Sefia: 30% a cuenta de precio y
comision de arancel en el acto del rema-
te. Baldo: a la aprobacidm judiclal de la
subasta. Edictos: 3 dias en Boletin Ofi-
clal ¥ diario E! Tribuno.

Imp. § 14- ) 5 al T-7-T2

0. P. N? 11408 T. K9 0230
For: ARTURO SALVATIERRA
JUDICIAL
Un auwtomivil “Hillman™, mod. 1948
Sin Base
El dia 6 de julio de 1872 a horas I8 en
mi escritorio de calle Lerma N? 57 de esta
ciudad, remataré Sin Base y al mejor pos-
tor, un automdvil marca “Hillman”, mod.
1948, molor N? 1.741.816, patente N% 10089,
en el estado que se encuentra ¥y el gue
puede verse en poder del depositario fu-
dicial sefior Luls R, Claro, en calle Stgo.
del Estero N 1898 de esta cindad. Sefia:
30% a cuenta del precio de venta. Ordena:
sefior Juez de 1ra. Inst. C. ¥ C. de 3ra.
Nom., en autos “Briones, Angel A. vs, Bar-
bosa, Desiderio - Frep. Via Ejec. ¥ Emb.
Preventivo", Hxpte. NY 400682/71. Comislén
de arancel a eargo del comprador. Edic-

tos: 2 diaz en Boletin Oficial v Norbe.
P, L. 18.188, 23,00 el 4 v 5-7T-T2

—_—

O. P. N9 11497 T. N® 0220
Por: RAUL RACIOPPL

El 24 de julio de 1972, a horas 17,30, en
Alberdi 53, Galeria Baccara, Loeal 33, re-
mataré con la Base de $ 25500 una Coci-
na marca “Oro Asul” mod. 579 CV N? 1401
¥ 2 parrafas de 10 kegs. ¢/u., verse en Avda.
Belgrano 424, cludad. 8i transcurride 15°
de espera no hubiere postor por la base
estipulada, se subastard Bin Base. Ordena
Juez de Pag Letrado N® 2. Juicio: Ejecu-
clon Prendaria gue se le slgue o Maza Do-
mingo. Expte. 20.331/71. Sefia: 30%. Co-
mislén de ley. Edietos 3 dias B, Oficial ¥
Morte,
P. L. 18188, 1400

e) 4 al 8-7-72

0. P. N° 11496 T. N° 0222
Por: RAUL RACIOPPI

El 24 de julio de 1972, a horas 1745, en
Alberdi 53, Galeria Baccaro, Local 33, re-
mataré con la Base de $ 592,50 una mé-
quina de coser marea “Severbon” mod. 185
N% 12155. Ordena Juez de 1ra. Instancia
C. C. 4ta. Nominaeion, El bien puede ver-
s¢ en Avda. Belgrano 424, ciudad. Juicio:
Ejecucién Prendaria que ze le slpue a Diaz,
José Antonlo. Expte. N? 42.214/71. Sefia-
M. Comision de ley. Edictes 3 dias B.
Oficial v Norte.
P. L. 18.188, 14,00 el 4 al B-T-T2
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0. P. N? 11485 T. N® 0227
For: RAUL RACIOFPI

7l 24 de jullo de 1972, a horas 17, en Al-
berdi 53, Galerin Bacearo, Local 33, rema-
taré con la Base de $ 282,00 una coecina
marea “Oro Azul” mod. G; 576 N® 27522
¥ una parrafa de 10 kes verse en Belgra-
no 424, cindad. 81 transcurride 15° de es-
pera no hublere postor por la base esti-
pulads se subastard Sin Base. Ordena Juez
Paz Letrado N? 4. Juicio: Ejecucion Pren-
darla que se le slgue a Tarifa, Franelseo
Ricardo, Expte. N9 14.382/71. Sefa: 30%.
Comiszién de ley. Edletos 3 dias B. Ofielal
¥ Norte,

P. L. 18.188, 1400

el 4 al 6-7-T2

0. P, N¢ 11404 T. N® 0228

Por: RAUL RACIOFPI

El 24 de julio de 1972, a horas 17,15, en
Alberdi 53, Galeria Bacecaro, Loeal 33, re-
mataré con la Base de $ 33500 una cocina
marea “Cosgoin” mod. 63639 ¥ una garra-
fa de 10 kgs., verse en Avda. Belgrano
424, cludad. 81 transcurrido 15' de espera
no hublere postor se subastari Sin Base.
Ordena Juez de Paz Letrado N¥ 3. Julcio:
Ejecucidn Prendaria gue se le sigue a Flo-
reg, Benjamin Félix y Valencla Apolinar.
Expte. 20.028/70. Sefia: 30%. Comisién de
ley. Edictog 3 dias B. Oficial ¥y Norte.

P. L. 18188, 14,00 e) 4 sl 6-T7-T2

0. P. N9 11453 T. N% 0225

For: RAUL RACIOFEL

El 24 de jullo de 1972, a horas 18, en
Alberdl 53, Galeria Bacearo, Local 33, re-
mataré con la Base de § 532,40, una cocina
marcad “Longvie” mod. 171 3-5/V namero
022817 v una garrafa “Vestal" mod. C-10
K© 9184, con todos los accesorios de fa-
briea, verse enm Avda. Belgrano 424, eiu-
dad. 81 transcurrido 15 de espera no hu-
biere postor por la base estipulada, se su-
bastard Sin Base. Ordena sefior Juez de
1ra. Instancia C. C. Bta. Nominaelén. Jui-
cin: Ejecucidn Prendarla que se le sigue a
Zalazar, Santos José. Expte. 6910/71. Sefia:
30%. Comisién de ley. Edletos 3 diss B
Oficial ¥ Norte,

P. L. 18188, 14,00 e) 4 al 6-7-T2

PP ONT 11450 T. N% (0221
Por: JULIO CESAR HERRERA

El 14 de julio de 1972, a lae 18.30 hocas, en
calle Gral. Giiemes N9 327 de esta ciudad, re-
mataré con la base de pesos Ley 18.188 233342,
un inmueble con tede lo edificado, clavado ¥
plantado, ubicado en calle Tomis Cabrera es
huina Celedonio Molina de esta ciudad. Exten-
sifin 10 mis. de frente por 30 mts. de fondo, Lin-
deros: los que dan sus titulos. Nomenclatura ca-
sastral: Partida NP 93480, circunscripeidn lra,
secciém L, menzana 55 &, parcela 1. Titulos sl
folio 4585, asiente 3 del libro 324 del B. 1 de la
Capital. Ord. el sefior Juer de Paz Letrado N?

I en awotos: "Prep. via ejecutiva - CABRERA,
Juan ws- Marte Alicia RODRICUEZ", Expte, NV
28053,/70. Sefia: el 30% en el acto. Comisiin a
cargo del comprador. Edictos: 10 dias en el Bo-
letin Oficial v diaric Norte.

Imp. § 23,00 el 3 al 14-7-72

O.P. N? 11489 T. N? 0220
Por: JULIO CESAR HERRERA

El 14 de julio de 1972, a las 18.45 horas, en
calle Gral. Giiemes N% 327 de esta cindad, re-
mataré con la base de pesos Lev 18188 2,.400,00,
dos inmuebles con todo lo edificado, clavade v
plantado, vhicado en esa cindad, 19 Un inmue-
ble ubicado en Pessje Tineo entre calles Alwear
¥ Baolivar. Linderos: MNorte: Pasaje Tineo; Sud:
lote N 9; Este: lote N? 17 v Oeste: Fondos de
los lotes N% 13 - 14 y 15. Extensidn: B mts, de
frente por 28 mits, de fondo. Superficie: 208 m2.
Nomenclatura catastral: Seccidn H, manzana T1
b, parcela 29, matricula N® 2744, Titulos: folio
A47, asiento 1 v 2 del libro 412 del BRI de la
Capital. 2% Un inmueble uhicado en calle Teo-
dorn Sanchez Bustamante {continuacidn  de
Bmé. Milre), entre calles Pedro Arigs de Velaz-
quez v M. Benitez. Linderos: Noste: lote IN? 21,
Sud: lote N7 23, Este: lote N® 16 v al Oeste: an-
tes calle Bmé, Mitre. Extension: 9 mits. de fren-
te por 62,50 mts. de fondo. Superficie: 382,50
m2.,, Nomenclatura catastral: Seccidm A, manza-
na 17, parcela 23, matricala 18810, Titilos al fo-
lio 98, asiento 5 del libro 78 del R. 1. de la Ca-
pital, Ord. el sefior Juez de lra, Inst. en lo C, ¥
C. fta, Nom. on auntos: “Ejecucidn hipotecaria
seguida contra Avendafio, Isidro v Avendafio, Inés
Retamhay de™, Expte. N© R.111/72 Sefia: el 80
% en el acto. Comisidn o ecargo del comprador.
Edictos 10 dias en el Bolatin Oficial y diario
Maorte.

Imp. % 23,00 e} 8 al 14.7-72

0. P. N? 11477 T. N9 0210
Por: JULIO CESAR HERRERA

El 14 de julio de 1872 a las 17,30 horas,
en calle General Gilemes N? 327 de esta
eiudad, remataré con la Base de Pesos Ley
18.188, 11.600, un inmueble ubleado en la
cludad de Metén, en la calle José Igna-
eio Sierrm, com todo lo ediffieado, clavado
¥ plantado, compuesto de dos fracciones
unidaz entre si, siendo la primera de una
extension de 41,80 mts de Notte a Sud,
por 50 mts. de fondo de Este a Oeste. Lin-
deros: al Norte vy Bud herederoz de Cos-
me Olivera, al Oeste calle José I, Sierra
v al Este herederos de Cosme Olivera. La
segunda fraccidn tiene una extensién de
63,70 mts. de Este a Oeste, ¥ 42,70 mis. de
Sud a Norte v limita al Norte con Favo-
rina Lépez de Sitjes y herederos de De
Cleto Olivera; al Este calle pibliesa, al Sud
Favorina Lipez de Sit}es ¥ herederos de
Cosme Olivera ¥ al Oeste con la prime-
ra fraccifn. Catastro N9 193. Corresponde
1a propiedad a la sefiora Rosa Martinez de
aAranda, por titules inscriptos al follo 337,
agiento 2 del libro 1 del R, I. de Metdn
Ord. sefior Juez de 1ra. Instancla en 1o
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C. ¥ C. 1ra. Nom. en autos: “ALVAREZ
EAISFR JUAN ADOLFO vs, MARTINEZ
DE ARANDA ROSA" s/ejecucitdin hipote-
caria Expte. N¢ B6.573/71. Sefia: 30%. Co-
misidn: a cargo del comprador. Edictoz 10
dias en los diarios B, Ofleial ¥ Norte,

P. L. 18.188, 23,00 e) 30-8 al 13-7-72

0. F. NP 11476 T. N7 0200
Por: JULIO CESAR HERRERA

El 13 de julio de 1972, & las 18 horas, en
calle General Giliemes N? 327 de esta cin-
dad, remataré con la Base de Pesos Ley
18.188, 8.600, dos lotes de terreno rurales,
con todo lo edificado, clavado, plantado
y adherido al suelo por acceslon fisiea ¥
legal, ubicados en la localidad de Embar-
cacion Departamento de S8an Martin (Peoia.
de Salta). Lote N? 347, Nomeneclatura Ca-
tastral: Partida N¥ 0.830; Extension <400
metros de Norte a Sud, por 500 mis. de
Este a Oeste; Sup. 20 hectdareas, Linde-
rog: al Morte y al Oeste, propledad de los
sefiores' Luis Rey Vuistaz, Victoria Quin-
teros de Vulstaz, Isabel Vunistaz de Papa,
Alberto Vuistaz, Enrigque Vuistaz ¥ Carlos
Radl Vuistaz; al Sud, lote N9 377 v al Este,
lote N@ 348, Lote Ne 348, Nomenclatura
Catastral: Partida N9 9.831: Extensidn de
400 mts. de Norte a Sud, por 500 mts. de
Este a OQeste, Sup. 20 hectireas, Linderos:
al Norte, lote N7 318; al Sud, lote N® 373:
al Este, lote N2 349 ¥ al Oeste, lote N9 247,
Titulos 2l folio 319, asiento 1 del libro 56
del R. I de Ban Martin, Ord. el sefior Jues
de 1ra. Inst. en lo C. v C. Jra. Nom. en
los autos: “DORIGATO, Maria de los An-
geles Moreno de, vs. ORELLANA, Julio Or-
lando, Ejeec. Hipotecaria', Expte. numero
38.289/70. Sefia: 30%, comisidn a cargo del
comprador. Edictos 10 diaz B, Oficial ¥
Norte.

P. L. 18.188, 23,00 e) 30-6 al 13-7-72

0. P. N9 11468 T. K% 0201
Por: ERNESTD V. SOLA
JUDICIAL
El dia 14 de julio de 1872 a horas 17 en
20 de Febrero 455 ciudad, por disposicidm
sefior Juez en lo C. ¥ C. 3ra. Nom. en
autos - Bucesorio SOLAREGUI ANASTA-
CIO, Exple. N° 36,182/68, remataré parte
e la finca denominada “Nacahuasi o Tar-
tagal” designado como lote 72, con titulos
inscriptos al Fl 235 As. 1 del Libro 1 del
ER. I. Ban Martin. Ublecacidn: Ciudad de
Tartagal Dpto. de San Martin: Superflicie:
4.793 metros cundrados 25 decimetros cua-
drados. Limite: Norte, Lote T3; Este, Lote
61 bis de la misma finea; Sud, Cemente-
rico de Tartagal vy Oeste, camino nacional
d Tartagal a Yacuiba, Este ‘nmuehle fue
subdividido en lotes por el plano 385 fi-
gurando como de propiedad del causante
los slguientes: LOTE 1: Bup. de 431,84 m2,,
limita: Norte, Lote 2; Sud, calle s/n., Este,
lote 8; Oeste, camino nacional. Catastro:
11.118, Sec. K, Frac. 1, Parc. 1, con Base
de Pesos Ley 18.188, 1.379.20; LOTE 2: Suap.

de 34597 m2, limita: N. Lote 3; B Lote

1; E. Lote 8; O. camino naclonal. Catas-

tro 11.120, Bec, K, Parcela 2, con Base de
$ B6T.30; LOTE 3: Bup. de 266,12 m2 y li-
mita: Norte, Lote 4; 5. Lote 2, Este, Lote
8 ¥ O. camino nacional. Catastro 11.121,
Bec. K, Frac, 1, Parc. 3, con Base de $a.
762, LOTE 4: Sup. de 1542462 m2., limita:

N, Lote 5, S. Lotes 3, 8, 7, ¥ 6; E. Lote 5 ¥
0. ecamino naclonal. Catastro 11.123, Sec

K, Frac. 1, Parc., 4 con Base de $a. 6.400;

LOTE §: Bup. de 330,08 m2, limita: N.
Lote 4; 8. calle s/n, E. Lote & ¥ 0. Lote
7. Catastro 11,123, Sece. K, Frac. 1, Pare.
6, con Base de $a. 950,40; LOTE 7: Sup.

de 36880 m2 limita: N. Lole 4; Sud, calle
s/n, BE. Lote 6§ ¥ Q. Lote 8 Catastro:

11.124, Bec. K, Frac. 1, Parc. T con Base
de $a, 1.10506; LOTE &: Sup. de 264 m2,
limita: NW. Lote 4: Sud, calle s/n., E Lote
7 ¥ Oeste, Lotes 1, 2 ¥ 3. Catastro: 11.125
Bee. K, Frae. 1, Parc. 8, Baze de $a. 732,18;

LOTE 9: Bup. d 18.268 mis2, limita: N.
Lote T4; 5. calle s/n., E. Lotes 10 al 18;

0. Lote 5. Catastro: 11,126 Bec. K, Frac. 1

Parc. 8, con Baze de $a. 18.032,08; LOTE 13:

Bup. de 500 mts.2, limita: N. Lote 13; 8.
Lote 14, E. calle s/n., ¥ O. Lote 8. Catas-
tro: 11.130 Sec. K, Frac. 1, Pare, 13 con
Base de $a. 1.066. LOTE 14: Sup. de 500
mts2., lmita: N. lote 13; 3 Lote 15; E.
calle 5/n. ¥y O. Lote 9. Catastro: 11.131 Sec.
K, Frae. 1, Pare. 14 con Base de $a, 1.066;

LOTE 15: Bup. de 500 mts2, limita: M.
Lote 14; 5. Lote 16; Este, calle s/n. y

Oeste, Lote 9. Catastro: 11.132 Sec. K, Frae.

1., Parc. 15 con Base de £a. 1.066. LOTE 16:

Sup. de 500 mts.2, limita: N. Lote 15; &.
Lote 17; Este, calle s/m. ¥ O. Lote 9. Ca-
tastro .11.133 See. K, Frac. 1, con Base de
Pesos Ley 18.188, 1.066; LOTE 17: Sup. de
600 mts.2., limita: N. Lote 18: E, Lote 18;

Sud, calle s/m. ¥ O, Lote 9. Catastro:

11.134¢ Sec. K, Frac. 1, con Base de $a.

1.066; LOTE 18: Sup. 500 mts2, limlta:

N. Lote 17; Sud, Lote 19; Este, calle s/n.

¥ O, Lote 8, Catastro 11135 Fraec. K, Bec.

1, Parc. 18 con Base de $a. 1.086. LOTE 18:

Bup. de 500 mts.2., limita: N. Lote 18; 8.
Lote 70; E. calle s/n. ¥y O. Lote 9. Catas-

tro; 11,136 Sec. K, Frac. 1, Parc. 19 con

Base de $a, 1.066, todas estas bases co-

rresponden a las 2/3 partes de cada uno

de los valores fizcales. Bena: 30% a cuen-

ta de precio ¥y comision de arancel em el

acto del remate. Salde: a la aprobacion

judicial de la subasta. Edictos: 10 dias enwn
B. Oficial v Norte,

P, L. 18.188, 32,90

e) 30-6 al 13-7-T2

0. P. N° 11438 T. N% 0181
Por JULIO CESAR HERRERA

El 12 de junio de 1972 = las 17,30 hs,
en calle General Gllemes N® 327 de esta
cludad, remataré con la base de pesos ley
18.188, 1.048,66, un lote de fterreno con to-
do lo adheride al suelo por accesion fisica
o legal, ubleado en el pueblo de J. V. Gon-
géalez, Dpto. de Anta, con frente a la ealle
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s/mombre entre General Giliemes e H. Iri-
goyen. Extensidn 10 mts. 256 cms. de frente;
30 mis, de fondo. Superficie: 307 m2, 50
dm2. MNomenclatora catastral: Seceidn A,
Manzana 10, Parcela 21, Parlida N? 1338
Titulos inscriptos al folio 63, asiento 2 del
libro 8 de R. I de Anta. Ordena sefior Jues
de 1* Inst. en lo C. ¥ C. 2* Nom. en los
autos: "RODRIGUEE, Carmen Rosa C. de
¥s, BARREIRA, Carlos Cells - Ejecutivo v
Embargo Preventivo”, Expte. N9 48.085/72
Befin 30% en el acto. Comision a cargo
del comprador. Edictos 10 dias en Boletin
Oficial y Morte,

Imp. & 23.- e) 28-6 al 11-7-T72

Q. P. N9 11437 T, N9 0180
Por JULIO CESARE HERRERA

El 12 de julio de 1972, a las 18 hs, en
calle General Glemes N9 327 de esta ciu-
dad, remataré con la base de pesos ley
18.188, 6.200,-, un inmueble con todo lo
edificado, clavade y plantado, ubicado en
calle C. Pellegrini N9 252/58, entre Sar-
miento ¥ § de Julio de la ciudad de Oran,
Medidas T mts. T84 ems, de Sud a Norte;
30 mts. 31 ems. Naciente-Ponlente. Nomen-
clatura Catastral: manzana 112, Parcela 13,
seccidn 6%, Partida N? 53, Titulos Inscrip-
tos al follo: 151, asiento 2 del libro 11 de
R. I. de Oran. Ordena zefior Juez de 1%
Inst. em lo C. ¥ C. 1% Nom. en los autos:
“SOLUCION 5.AFICI vs, CUELLAR Hée-
tor; ALBARRACIN, Carmen ¥ ALBARRA-
CIN, Maria C. - Emhb. Prev. ¥ Ejec. Expte.
N® 58.737/71. Sefin 30% n el acto. Comi-
sidn a cargo del comprador. Edictoz 10 dias
en Boletin Oficial ¥ Norte, NOTA: Cltase
a Barrionuevo y Cia, para gue comparez-
¢a hacer valer sus derechos hasta el mo-
mento de firmarse la escritura (Art. 481
ap. 59, 6° ¥ T° del Cod. de Proc.
Imp. § 23.- el 28-8 al 11-7-T2
0. P. N7 11438 T. N® 0178

Por MIGUEL A. GALLO CASTELLANOS
JUDICIAL
Valioso inmuebhle en esta Ciundad

El 12 de jullo de 1972, a hs. 17, en SBar-
miento 548, ciudad, remataré con base de
pesos ley 18,188, Once mil getecientos trein-
ta ¥ dos, importe equivalente a las 2/3 par-
tes de su valor fiscal, el inmueble ubicado
11’11 esta eindad capital registrado en Libro

, Folio 182, As. 8, Catastro 3796, Sece. E.,
Manz. 34, Parcela 11. En el acto 30% sefia
a cuenta preclo. Comlsidn a eargo compra-
dor. Edictos 10 dias en Boletin Oficinl ¥
Norte, Ordena sefior Juez de 1% Inst. C. ¥
C. 8% Nom., en juicio: “AUTOMOTORES
BALTA SACILF. vs. HERRERA, Demetrio
Jorge - Ejecutivo”,

Imp. § 23,- e) 28-4 al 11-7-72

O.F. ™Ne 11415 T. N© 0154
For: JULIO CESAR HERRERA
E! 11 de julio de 1872, a las 18 horas, en eca-

He Cral. Giliemes N? 327 de esta ciodad, remn.
taré con la hase de pesos. Ley 18.188 7.815, un
inmueble con todo lo edificads, clavado v plan-
tado, ubicade en calle Loz Guavacanes N9 22 en-
tre calles Las Avancarias v Las Acacias, Barrio
Parque Tres Cerritos de esta cindad. Extensidn:
10 mts. de Frente por 30 mits, de fondo. Superfi-
cle: 300 m2. Nomenclatura catastral: Partida N9
29974, seceion K manzana 51 parcela 17. Lin-
deros: Nor-Este: lote N© 18; Sud-Este: lote N?
19; Sod-Oeste: lote N2 16 v al Nor-Oleste: calle
Los Guayacanes, Titalos inscriptos en el folio
363 asiento 1 del libro 193 del R.1. de la Capi-
tal. Ord. el sefor Juez de 1ra. Instancia en Yo C.
v 2, Bta, Nom- en antes: “COLLADO, Joan vs.
CONZALEZ, Rafuel Silvano v CONZALEZ, Ma-
ria Luisa Brave de - Ejec. hipotecarfa”, Empte.
NO 7988/72 Sefia: el 30% en el acto. Comision
a cargo del comprador. Edictos: 10 dias en el
Boletin Oficial v diario Norte.

Imp. § 23,00 e) 27-6 al 10-7-72

O, P, N2 11408 T. N? 0148

Por: JULIQ CESAR RERRERA

El T de julio de 1872, a las 18 ¥ 30 ho-
ras, en General Giemes N? 327 de esta
ciudad, remataré con la Base de Pesos Ley
18,188, 20.000, un inmueble rural con todo
lo edificado, elavado v plantado, ubicado
en el partido de Betania, Dpto. General
Gilemes, Peia. de Salta, gue es parte In-
tegrante del inmueble denominado San BRo-
que. Extenzion: 1080 mts. en su lado Nor-
fe; 1060 mts. en su lado Sud; 162 en su
lado Este vy 9250 mts. en su lado Oeste.
Bup. total: 12 hectireas 0.285 m2 Linde-
ros: Norte: lote F; al Sud: lote N; al
Este: camino Nacional que la separa de
la finca La Ramada de Carlos Serrey ¥
al Oeste: con camino vecinal gue lo sepa-
ra del lote I del plano N% 10. Catastro
NY 950, Ord. el gefior Juez de 1ra. Inst. en
lo C, ¥y C. 6ta, Nom. en los autos: *Cia.
Mercanti]l Agriecla e Industrial vs. Marcial
Llanos ¥ Julian Llanos - Ejecucién hipo-
tecaria”, Expte. N® 23.862/71. Sefia: el 30
por ciento en el aeto. Comisiom a eargo
de! comprador. Edictos 10 dias B. Oficial
¥ Morte,

P. L. 18.188, 22,00 e) 26-8 al 7-7-72

0. P. N9 11380 T. N? 0131
Por: RAUL RACIOFFI

El 7 de julio de 1972 a horas 18 en Al-
berdi 53, Local 33, remataré con Base de
Pesos Ley 18188, 2.20000 un inmueble ubi-
cado en esta ciudad Barrio Independen-
cla Casza N® 2 de esta ciudad, Inscripto a
follo 363 as. 1 del libro 493 de BRI Capital,
Catastro N% 46519. Ordena sefor Juez de
1ra. Instan. C. ¥ C. 6ta. Nom. Juicip “Caja
de Prevision Social de la Peia. de Salta vs.
Sotomayor Waldoe ¥ Guzman Felina” Ejec.
Hip. Expte. N? T966/72 Sefia: 30%, coml-
sién de ley. Edictos por 10 dias B. Oficial
vy d. Norte. Pabliquese por diez (107 dias.
Salta, 22 de junio de 1972
P. L. 18.188, 23,00 g) 23-6 al §-7-72
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O, P. N9 11350 T. N? 0109
For: RAUL RACIOPPI

El 5 de julio de 1972, a horas 18, en Al-
berdi 53, Galeria Baeearo, Loeal 33, rema-
taré con la Base de las 2,3 partes de su
avalnaclén fiscal o sea de € 287000 un In-
mueble eon todo lo edificado, plantado ¥
adherido al suelo de prop. del sefior Vi-
cente C. De Vita ubicado en esta cindad
calle Ban Juan N¥ 229, Seeeidn D: man-
zana 20 a); Parc. 24; Catastro Ne 11619
¥ aque le corresponde s/titulo reg. a fol
378; aslento 2 Libro 74 R. I Capital. Or-
dena sefior Juer de Par Letrade N 3. Jui-
clo: “Desalojo (Falta de Pago). Langou,
Luis Rafl; Langou, Alurralde Argina v
Diaz, Yolanda 1. de” vs. DE VITA, Vicen-
te". Expte. 20.812/71. Sefia: 30%. Edictos
10 diaz B. Ofielal v Norte.

P. L. 18188, 23,- e) 19-8 al 5-T-72

POSESION VEINTEARAL
0. P. N9 11504 T. N® 0235

El sefior Juez Civil ¥ Comercial, Distrito
Juditial Sud, cita y emplaza dier dias a
don Amadeo Cabral y/o sus herederos ¥
todos los que se consideren con derecho
para hacerles valer en loz Inmuebles ubi-
cados Partido Las Mojarras, Departamen-
to Rosarie de la Frontera, denominados:
Fraceldn Cuadro de Las Mojarras: Limi-
tes: Norte, fraceidn de la misma propie-
dad de don Fernando Cabral; Sud, pro-
pledades de Adet Palacios, Lucindo Judires
¥ Reyes Medina; Este, Mario Palaclos v
Oeste, Adet Palacios. Catastro N° 97. Frae-
clén Bajada Colorada: Limites: Norte,
fraceldn misma ip'erlEdﬂ.d de Ferndndez
Cabral; Suad, Marlo Palaclos; Este, Rio Ro-
sario ¥ Oeste, Ramdén Toranzos, Catastro
N9 ¢4. Bajo apercibimiento de deslgndrse-
les a la Srta, Defensora de Ausentes, para
que los represemie. — Metan, 30 de junio
de 1872, — Dra. Elsa Beatriz Ovejero de
I aseiro, Secretaris.

Imp- % E'L'

CONVOCATORIA DE ACREEDORES

Q. P, N9 11443 T. N? 0186

Se comunica que el efior Juez en lo
Civil ¥ Comercial Tercera Nominacion,
doctor Gregorio R. Ardoz, declard ablerto

e} 5 al 18-7-T2

Seceibn COMERCIAL

VENTA DE NEGOCIO

Q. P, K? 11514 T. NY D242
FRIGORIFICO GUEMES 5. A.1.C.

A los efectos previstos em la ley 11867,
comunicase gque Agropecunaria Argentina 8.
A ha transferido el Fondo de Comercio
Super Carne Funclonal, hoy E] Portezuelo,
conslstente en venta al por menor de car-
ne, pan ¥ comestlbles varios, articulos de

el juicio de CONVOCATORIA DF ACREE-
DORES DE JUAN DIONISIO PARENTIS,
debiendo los acreedores presentar sus tio
tulos justificatives al sindico ALDO TEO-
DORO GUERRA, Pasaje CGauna N9 275,
hasta el dia 4 de agosto habléndoze desig-
nado el dia 30 de agosto proximo para que
tenga lugar la reunicn de acreedores a ho-
ras 9. Edietos por cinco dias. Salta, 14 de
ju?qiu de 1972 Dra. Liliana E. Paz, Secre-
rig.

P. L. 18188, 14,00 e} 29-6 al 5-T-T2

CITACION A JUICIO

0. P. N° 11474 T. N® 0207

El sefior Juez de Ira. Inst. 2da. Nom. C.
¥ C, ecita a don Pedro Baldi Carlos Se-
rey ¥ Angel Romdin Bascari o sus suce-
sores, por edictos que se publicaran por 3
dias en el diarfo Norte, 7 en El Economis-
ta ¥ 10 en el Boletin Oficial, para que
dentro de éste ultimo término COMPATeE-
can 4 haeer valer sus derechos, bajo aper-
eibimiento de nombrarseles Defensor de
Oficio. SBalta, junio 9 de 1972, Dr. Milton
Echenlque Azurduy, Secretario.

P. L. 18188, 14,00 e} 30-6 al 13-7-72

O.P. N? 11418 T. N¥ 0158

El Dr. Gregoric Rubén Arioz, Juez de lra,
Instancia en lo Civil ¥ Comercial, 9ra. Nom. en
los autos caratelados: “MAZA, Rubén José vs.
ZIGARAN Maria Clarisa - Ordinario: Escritura-
cibn” Expte. N© 41.981/72, cita a MARIA CLA-
RISA ZIGARAN o CLARISA ZIGABAN o a sus
sucesores universales, para.que comparezcan a
juicio en el término de 10 dias, bajo apercibimien
to de designarles defensor de oficio. — Salta, 12
de junio de 1572 — Dra. Liliana E. Paz, Secre-
taria.

Imp. § 14,00 e) 27-8 al 10-7-72

O.F. N? 11412 T. N% 0150

Se cita por el término de diez dias al sefior
Francisco Jost Alfond] a comparecer a juicio, en
los autos “Tercerla de dominio - Munizaga, Da-
vid Cesario vs. Alfoldi, Francisea José v Marfn,
Francizeo - Expte. N? 20.751/689, para que com-
parezca & star 8 derecho, bajo apercibimiento de
desiimirsele defensor oficial. — Salta, junin de
1972 — Dr. Luis Alberto Boschern, Secretario,
Tmp. & 14,00 e} 276 al 10-7-72

&
o

almacén y despensa, ubleado en la esguing
de las calles Boedo y Saravia, a Frigerifien
Giiemes S5ALC con domiclllo en Gorritl
80. Oposiciones: Juicio Agropeesuaria Ar-
gentina 8. A, s/convecaterla de zereedo-
res, Expediente 38766/70. Juzgado Civil
Tereera Nominacidn,
Néstor R. Bixquert
Directar

Imp. § 14,- g) 5 al 11-7-72
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CESION DE CUOTAS SOCIALES

0. P. N? 11506 T. N" 0238

Entre los sefiores don Juan Abel Cor-
nejo Moénleo, argentino, soltero, L. E. na-
mero 54080835 ¥ Juan A Cornejo Capo-
bianco, argentino, casado, L. E, N? 3.848. 760,
%or una parte ¥ en adelante los cedentes
¥ por la otra don JOSE ALBERTO QUIN-
TANA MACHI y dofia JUANA ADELAIDA
DOMINGUEZ DE QUINTANA, casados en-
tre si en primeras nupelas, en adelante
los cesionarios, convienen en celebrar el
slpulente contrato de cesidn de cuotas so-
ciales,

19) Hl sefior Juan Abel Cornejo Monico
cede y transfiere a don JORGE ALBERTO
QUINTANA MACHI las TRES MIL SETE-
CIENTAS CINCUENTA (3.750) cuotaz de
capital que le corresponde en la firma
BALTA DESMONTE SR.L. Dichas acciones
tlenen un valor nominal de (DIEZ PESOS)
{ 10,-} eada uns lo gue totallza la suma
de Pesos (THES MIL SETECIENTOS CIN-
CUENTA) (3. T50,-).

290 Por su parte el sefior Juan A. Cor-
nejo Capobianco cede vy transfiere a dofia
JUANA ADELAIDA DOMINGUEZ DE QUIN-
TANA (TRES MIL SETECIENTAS CIN-
CUENTA) (3750) cuotas de capital que le
corresponde en la citada firma de igual
valor nominal.

391 Se conviene el preclo de esta ceslon
en la suma de Pesos (VEINTICINCO MIL)
(95.000,-1; gque los ceslonarfos abonaran
entregande en este acto documentos con
vencimientos en distintas fechas de Pesos
(DOCE MIL QUINIENTOS) (12.500,-) pa-
ra cada uno de los cedentes.

29} Que la firma SALTA DESMONTE 5.
E. L. tiens como tunico pasive una deuada
prendaria con el Baneo de Desarrollo por
la suma de Pesos (TREINTA MIL SEIS-
CIENTOS) (30.600-) gue los cesionarios se
oblizan & abonarlas en la forma ¥ moda-
lidades previstas en el respectivo contrato,
¥a sea con reoursos de la sociedad o con
los propios de los cesionarios, de manera
tal que se libere la fianza persomal otor-
gada por los cedentes hacla el menclona-
do Banco. Los cedentes dejan constancia
gue toman & su cargo lo adeudado por la
firma a distintas empresas ¥ talleres en
concepto de reparacidn de la maguina to-
gadclra que asciende aproximadamente a

suma de Pesos (QUINCE MIL} (15.000,-).

59) Que en virtud de la presente cesion
se modifica la cliusula gquinta (5% del
contrato social quedando en consecuencia
como gerentes los cesionarios en forma in-
dividual o indistinta con idénticas facul-
tades.

%) Los cedentes dejan constancia que
la Sociedad no adeuds suma &Alguna por
jornales ni por Leyes Sociales o previsio-
nales ni por ningin otro concepto.

T¢) Para todos los efectos judiciales o
extra judiciales de este contrato las paries
g¢ someten a los Fuerog Ordinarios de la

Justicia de esta Capital y constituyen do-
micillo oficial los cedentes en Zuviria ni-
mero 28% y los ceslonarios en Lavalle mn-
mero 199 de esta Ciudad de Salta.

Se flrman sels ejemplares de un mismo
temor ¥y a un solo efecto, uno para cada
unc de las partes ¥ uno para el Boletin
Ofictal ¥ otro para su inscripeidn en el Re-
gistro Pablico de Comerclo, en la Ciundad
de Balta & los velntlin dias del mes de
gumu del afio mil novecientoz setenta ¥y

a3,

CERTIFICO que las flrmas gue antece-
den son auténticas de don Juan Antonio
Cornejo, L. E. 3845.769; don Juan Abel
Cornejo, L. E. 5500835; dofia Juana Ade-
laida Dominguez Quintana de @uintana, L.
C. 1.286.258 ¥ de don Jorge Alberto Quin-
tana, L. E. 5960197 ¥ que las mismas han
sido puestas en ml presencia en este ins-
trumento ¥ en el libro de Reg. de Firmas
N? 1, folios 12 vita. ¥ 13. Actas Nros. 70,
1, 72 ¥ 73, -~ B8alta, 21 de Junioc de 1872
Raal H. Puld, Escribano Piablico.

Imp. § 26,20 e) 5-7-12

CESION DE DERECHOS Y ACCIONES

O.P. N¥ 11505 T. Ne 0237
CESION DE DERECHOS Y ACCIONES

Entre MARTA NELIDA MOLINA DE LI-
ZONDO, argenting, mayor de edad, casada, do-
miciliada en calle Alberdi N? 548 de esta ciu-
dad de Salta, en adelante la cedente, por una par-
te v por la otra el Dr. Oscar Maoling, argentine,
meyor de edad, casado, domiciliado en  Adolfo
Citemes N9 5335 también de esta cindad, acuner-
dan en celebrar la presente cesifm de dereches v
acciones, que le corresponden a la primera de [a
razin social CARAPARI 5. K.L.

1% — En virtud del presente convenio la se-
fiora MOLINA DE LIZONDO cede y transfiere
Ia totalidad de los derechos v acciones indicados,
con la empresa aclaracién de que los dividendos
retenidos, se acuerdan su ligunidecifn por instrus
mento por separado.

: Se deja ignalmente establecide gue la
contra-presentacidn a cargo del cedido; es de wva-
lor indeterminado, en razom de que ella se rea-
liga en hienes wvarins, de naturaleza muebles que
el Dr. OSCAR MOLINA entrega a la cedente
en este acto, Morgandose en virtud de elio v de
esta dacidn en pago el mis suficiente recibo.

3% — En prueba de conformidad se firman dos
sjemplares de un mismo tenor v a un solo efecto
en la ciudad de Salta a los veintiin dias del mes
de junic del afio mil novecientos setenta y dos,

CERTIFICO: Que las firmas puestas al dorso
del presente, son auténticas de los sefiores Oscar
Molina, L.E. N? 7.247.788; y Martha Nélida
Molina de Lizondo, L..C. N¢ 4.433.322; las gue
han side puestas en mi presencia en este instru-
mento v en el libro de Registro de Firmas N 1,
folios 104 v 105, Actas Nros. 814 v 621, doy fe.

— Balta, 26 de junio de 1872, — Ana Maria
Sabbaga, Escribana Publica
Imp. § 15,60 ) 57-72



PAG, N 4214

SALTA, 5 DE JULIO DE 1572

BOLETIN OFICIAL

Seccion
ASAMBLEAS

O.P. N° 11508 T. N? 0240
LA ARROCERA DEL NORTE §. A.
CONVOCATORIA

Se convoca a los sefiores Accionistas a Asam-
blea General Ordinaria para el dia 15 de julio de
1972 a las 11 horae en el domicilio de la Socle.
dad, Entre Rios 925 - ler, piso, para tratar el
siguiente

ORDEN DEL DA

19 Consideracidn de la Memoria, el Inventario,
Balsnce General, cuenta de Ganancias ¥
Pérdidas, repurto de utilidades e Informe
del Sindico correspondientes al ejercicio tri-
gesimo terminado €] 15 de marzo de 1972,

2% Eleccidn de Directores, Sindico y Sindico
Suplente,

3% Designacion de dos accionistas para que Fir-
men el Acta de la Asamblea,

El Directorio
Imp. $ 6,00 &) 5-7-72
O.F. N? 11479 T. N% 0199

INGENIO SAN ISIDRO 5. A.
Asamblea Ceneral Ordinaria de Accionistas
CONVOCATORIA

En cumplimiento de disposiciones estatutarias
¥ concordantes del Cédigo de Comercio, se cita
a los sefiores accionistas a Asamblea General Or-
dinaria a realizarse ! dia 21 de julio de 1992, a
las 10 horas, en el local de la Administracitin de
Ingenio San Isidro S, A. site en Campo Santo,
Departamento de General Gilemes de esta Pro-
vincia de Salta, a fin de tratar o] siguiente

ORDEN DE DIA:

1? Consideracién de la Memoria, Inventario,
Balance Ceneral, Cuenta de Ganancias v
Pérdidas, correspondientes al décimn oota.
vo Ejercicio vencido el 31 de marzo del afo

) 1972, v respective Informe del Sindico.

29 Distribucién de Utilidades, retribucidn del
Dhrectorio ¥ Sindico y remuneracidn de los
Funcienarios de la Empresa que forman par-
te del Directorio.

3% Eleccidn de cuatro Directores Hiulares por
terminacién del mandato de igual namero
de los mismos.

4% Eleccitn de un Sindico titular v de wn Sine
dico suplente para el Ejercicio 1972-1975.

3% Cambio de desting de la reserva para res-
cate de acciones dispuesta en la Asambles
General Ordinaria anterior,

69 Autorizacién al Directorio para emitir ac-
ciones ordinarias de la Empresa, al porta-
dor, con derecho a un voto cads una, por
un valor de trescientos diez v seis mil seis

AVISOS

cientos diez y nueve pesos (8 3168.619,00)
para pago de parte del dividends, )

79 Designacién de dos accionistas para firms;

el Acta de la Asamblea.

Hasta tres dias antes del sefialado para la
Asamblea, ¥ a partir del dia 5 de julio de 1972,
los sefiores accionistas deberin depositar sus ac.
ciones en la Escribania de don César Félix To-
ring, gita en fa cindad de Salta, calle Rivadavia
NP 330, en horas de 15 a 18, parn obtener el
bolete de entrada.

En los mismos dias, Escribanis v horarie, se
pone & disposicidn de los sefiores aceionistas la
Memoria v estados contsbles correspondientes 2]
afio econdmize 1971-1972,

Campo Santo, Mavo 31 de 1972

El Directorio

Imp. & 1850 e} 3 al 7-7-73

Q. P. N® 11454
EMILIO TORRES 5. A,
Convicase a los sefiores Accionistas a Asam-
blea General Ordinaria, de acuerdo a lo establa-
cido en los Estatutos Sociales, la que so levars
a cabo el dia 10 de julio del afio en oursn, a
horas 18, en &l local de calle Mitre 371, Ofic, 2
de esta cindad, a fin de tratar el siguiente
ORDEN DEL DIA:

19 Consideracidn de la Memoria, Inventarin,
Balance General, cuadro de Gananciss y
Perdidas e informe del Sindico, correspon-
diente al 6% Ejercicio cerrado el diz 31 de
diciembra de 1971,

2% Consideracidn del provectn de distribucifm
de utilidades y remuneracién del Directorio
v Sindico,

3% Eleccidn de 'os miembros de! Directorio,

49 Eleccitn de un Sindico titular v de un su-
plente,

3% Designacidn de dos accionistas para la apro-
bacién v firma del Acta,

Salta, junio de 1572
Imp. & 14,00

T: Ne (0198

El Directorio
e} 20-6 a] 5.7-72

O.P. Nv 11445
GLMAC 5A.Coe I,

Compadiia Implementos Miguinas Agricolas
y Camiones, Sociedad Andnima Comercial
e Industrial

El Honorahle Directorio de C.I.M.A.C. §.
AC. e 1., convoca a los sefiores acciomistas a
Asamblea General Ordinaria para el dia 12 de
julie de 1972, que tendrd lugar a las 19 horas,
en el local de Ja administracidn, sito en calle
Carlos Pellegrini N? 331 de la ciudad de Salta,
para tratar el siguiente,

T. N° 0184
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ORDEN DEL DIA:

19 Lectura v consideracitn del acta de Ia asam-
blea mnterior.

2% Consideracidén de la Memoria Anual, Ba-
lance General, Coenta de Ganancias v Pér-
didas e Informe de' Sindico, correspondien-
tes al noveno ejercicio cerrado ! 31 de oc-
tubre de 1971,

1% Remuneracion del Directorio, Sindico v dis-
tribucidn de utilidades, de conformidad al
Art, 21 del Estatuto Social,

49 Eleccitn del Directorio para el ouevo ejer-
cizio v de wn Sindico Titular ¥ on Suplen-
te.

5% Designacidn de dos accionistas para ficmar
el acta de la azamblea,

Salta, 27 de junio de 1972

El Directorio

Imp. § 14,00 e} 29-8 al 5-7-72

O.P. N7 11442 T. N? D185
PEDRO JOSE BELLOMO SA-CLM.ILA,

Se convora a los sefiores Accignistas de ""Pe-
dra José Bellomo SACILMIA™ a la Asamblea
General Ordinaria a2 celebhrarse el dia 20 de jo-
lio de 1972 a horas 15 en ¢l domicilio de la So-
ciedad calle Alvarado N% 421 de la ciudad de

Saltn para tratar el siguiente

ORDEN DEL DIA:

19 Consideracidn de la Memoria, Inventario,
Balance Ceperal, Cuenta de Ganancias v
Pérdidas, distribucidn de resoltados & infor-
me del Sindize correspondiente ab ejercicio
N? 11 cerrado el 30 de junio de 1971

29 Retribucitn del Directorio v Sindico.

3% Desimnacién de un Sindico Titular v de un
Sindico Suplente.

49 Desipnacidn de dos secionistas para firmar
el acta.

El Directorio

Imp. § 14,00 e) 29-6 al 5-7-72

CONVOCATORIA A ELECCIONES

0. P. N9 11500 T. N 0232
ASOCIACION DE EMPLEADOS
DEL CASINO PROVINCIAL DE SALTA
Convecatoria a Elececiones

De eonformidad con lo dispuesto en los
articulos 20, 21 ¥ 22 La Comision Directi-
va de la Asoeciacion de Empleados del Ca-
sino Provinelal de Balta, Resuelve:

19} Convocase a todos los afiliados de ia
Asociacion de Emupleadosz del Casino Pro-
vinelal de Salta a elecciones para la elec-
cion de autoridades definitivas de la Co-
mision Directiva, Los cargos a cubrir son:
un (1) Presidente; un (1) Vice Presiden-
te; un (1} Secretario; un (1) Pro Secreta-
rio; un (1) Tesorero; un (1} Pro Tesore-
ro; cuatro (4% Voeales Titulares; ¥ cuatro
(4) Vocales Suplentes; un (1) Miembro Ti-
tular del Organo de Fiscalizacidn v tres
(3) Mismbros Suplentes del Organo de Fis-
calizacion. El acto se llevard a cabo el dia
15 de julio de 1572, desde las 22 horas
hasta las 3 horas del dia 16 de julio de
1072, en el Casine Frovineial de Balta.

271 Las listas de candidatos deberdan pre-
sentarse a la Junta Electoral en la Sede
de la Asociacion, calle Cordoba 248, hasta
las 21 del dia 1% de julio.

Rail Medina Segin
Presidente

Angel Rampulla
Secretario

P. L. 18188, 14,00 e) 4 al 10-7-T2
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Se recuerda que las suscripciones al BOLETIN
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La i blicacién de los avisos debe ser
mmml}:t interesados m fin de salvar en
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biera incurrida,
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