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Articudo 19 — A los efectos de su cbligatoriedad, segén lo dispuesto por ol Axt 28 del
Cédigo Civil, las Leyes, Decretos y Resoluciones, serén publicadas en el Boletin Cficial.
Art. 29 — El texto publicado en el Boletin Oficial serd tenido por auténtico (Ley 4337

DRCRETO WP 439 dei 17 do mayo de 1982

Art. 79 — PUBLICACIONES: A los efectos Ge las po-
blicaciones que deban efectuarse regizdn las siguientes
disposiciones:

a) Todos los textos que se presenten para ser insertados
en i Boletin Oficial deben encostrarse en forma co-
rrecia y legible, a fin de subsanar cualquier jnconve-
uiente que pudiera ocasionarse en la Imprenta, como
asi tambifn, debidamente firmados. Los gque no ee
hallen en tales condiciones serdn rechazados.

Las publicaciones se efectuarin previo pago y se afo-
rardn las mismas de acuerdo a las tarifas en vigencia,
a excepcién de las correspondienies a reparticiones
oficiales y las exentas de pago de conformidad a lo
dispuesto por Decreto N¢ 1682(81.

Art. 12, — La primera publicacién de los avisos debe
ser controlada por los interesados a fin de poder salvar
zn tiempo oportuno cualguier error en que se hubiere
incurrido. Posteriormente no se admitirAn reclamos.

Art, 13. — El importe abonado por publicaciones, sus-
cripciones y venta de ejemplares no serf devuelto por
amglin motivo, ni tampoco serd aplicado a otros wn
2pros,

=
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¢
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Art, 14, — SUSCRIPCIONES: E! Boletln Oficial se
distribuye por estafeta y por corres, previc pago del im-
porte de lu suscripcion, en base a las tarifas en vigeacia.

Art. 15, — Las suscripciones comenzaréin s regir inva-
risblemente el primer dia habil del mes subsigulente al
de su pago.

Art. 16 — Las suscripciones deben ser renovadas Yon-
tro del mes de su vencimiento-

Art. 20. — Quedan obligadas todas las reparticiones de
fa Administracién Provincial 2 coleccionar y encuadernar
los ejemplares del Boletin Oficial que se les proves dia-
riamente y sin cargo, debiendo designar entre el personal
2 un empleado para que se haga cargo de Jos mismos,
el que deberd dar estricto cumplimiento a la presente
dispogicién, siendo el finico responsable si se constatare
alguna negligencia al respecto.

Art. 21. — VENTA DE EJEMPLARES: E! aforo pars
{2 venta de ejemplares se hard de acuerdo a las tarifas
en vigencia, estampéndose en cada ejemplar en la orime-
fa pagina,” un sello que deberd decir “Pagado - Boletin
Oficial™.

Art. 22, — Mantiénese para los sefiores avisadores ep
el Boletin Oficial, 1n tarifa respectiva por cada cjempley
dg” 1a ediciébn requerida.
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TARIFAS
I - PUBLICACIONES Resclucién N¢ 1415 del 25-9-84
Texto no mayor de 200 palabras Por cada Excedente
Publicacién (por c¢/palabra)

Convocatorias Asambleas Entidades Civiles (cul-

turales, deportivas v de socorros mutuos) a2 300,— a 1,50
Convocatorias Asambleas Entidadés Profesionales a  600,— $a 2,—
Courvocatorias Asambleas Comerciales a  800,— a 20—
Avisos Comerciales a  900,— a 2,—
Avisos Administrativos a 400,— 2 2
Edictos de Mina a  700,— a 2,—
Edictos de Concesién ‘de Agua Pablica a  700,— $a 2,—
Edictos Judiciales a  300,— $a 1,50
Posesién Veintenal a  500,— $a 2,— .
Edictos Sucesorios $a  400,— a 1,50
Remates Inmuebles y Automotores $a  450,— a 1,50
Remates Varios 2 350,— a 1,50
Balances
Ocupando més de ¥ y hasta ¥ pagina $a 1.800,—
Ocupando més de Y%, y hasta 1 péagina $a 3.200,—
Ma4s un adicional de $a 1.500,— en concepto de prueba
II - SUSCRIPCIONES Il - EJEMPLARES
Anual $a 2.500,— Por e]emplar, dentro del mes $a 30—
Semestral $a 1.800,— Atrasado, més de un mes y hasta un afio $a  50,—
Trimestral $a 1.000,— Atrasado mas de un afio $a 150,—
Mensual $a  600,— Separata $a 200,—

Nota: Dejar establecido que las publicaciones se cobrarin por palabra, de acuerdo
a las talmfas fijadas precedentemente, y a los efectos del cémputo se observarin las siguien-
tes reglas:

— Las cifras se cumputaran como una sola palabra, estén formadas por uno o varios guaris-
mos, no incluyendo los puntos y las comas que los separan.

— Los signos de puntuacién: punto, coma y punto y coma, no serin considerados.

—Los signos y abreviaturas, como por ejemplo %, &, $, %, £, se considerarfin como
una palabra.

Las publicaciones se efectuarin previo pago. Quedan exceptuadas las reparticiones
nacionales, provinciales y municipales, cuyos importes se cobrarin mediante las gestiones
administrativas usuales “valor al cobro” posteriores a su publicacién, debiendo adjuntar al
texto a publicar la correspondiente orden de compra o publicidad.

Estaran exentas de pago las publicaciones tramitadas con certificado de pobreza y las
que por disposiciones legales vigentes asi lo consignen.

Seceibn ADMINISTRATIVA Pig.

n Promulgacién

N? 6291 — Promulgada por Decreto N? 2453 del 21-11-84 — Organizacién y Funcio-

namiento de la Direccién Provincial del Trabajo ... 3918
N© 6293 — Promulgada por Decreto N® 2455 del 21-11-84 — F1]ase las escalas de retm-

buciones para el personal comprendido en el Anexc I de la Ley N? 6021 (t.o.)

que aprueba la Carrera Profesional Hospitalaria .. .. 3927
N© 6294 — Promulgadd por Decreto N® 2527 del 23- ]1 -84 _ Normas referentes al pago

de Regalia Minera .........ccoiviiin it oiniinrnnnnvnnns R 3928



BOLETIN OFICIAL SALTA, 28 DE NOVIEMBRE DE 1984 PAG. N° 3917

EDICTOS DFE MINAS Pég.
N@ 54988 — Altas Cumbres S. A. . 3930
N9 54777 — Jaime Rogelio Uro y ]ose ATDErto GOMEZ v v vn s eene e rieeraeeens 3930
N® 54774 — Abra de Minas S. A. v.veivvinerveeeneasonerossneentovennenssasaanss 3930
LICITACIONES PUBLICAS
N? 54994 — Ministerio de Bienestar Social, L. P, N® 3/85 . 3931
N¢? 54993 — Instituto Provincial de Desarrollo Urbano y V1v1enda Llc Pub Reglonal N° 1 3931
N°? 54992 — Ministerio de Bienestar Social, 1. P. N° 38/84 . e 3931
N 54983 — M. B. S. - Direc. Gral. de Admmlstracmn Ne 2/85 et er e, 3932
N? 54982 — M. B. S. - Direc. Gral. de Administraciéon, N? 1/85 ...................... 3932
N? 54981 — A. G. A. S. .... 3932
N? 54963 — Banco de Prestamos y Asmtencm Socxal N° 40/ 84 L. i ceere e 3932
N© 54962 — Banco de Préstamos y Asistencia Soc1a1 N? 39/84 .....ocvvviiiiiianans 3932
N? 54961 — Banco de Préstamos y Asistencia Social, N 34/84 . et 3932
N® 54952 — Y.P. F. - Administracién del Norte, N® 60-OS- 1099/84 et 3933
N? 54933 — Y. P. F.,, Lic. Plib. N® 60-08-1083/84 ... ..cuiiiviitnerereinrerarnnsson 3033
N9 54932 — Y. P. F., Lic. Piib. N2 60-08-1082/84 ... .oitviiiin it iteieieiietenean s 3933
N? 54893 — Direccién Nacional de Vialidad, N® 59/84 ............cccciviiinninnnn, 3933
N©? 54892 — Direccién Nacional de Vialidad, N@ 60/84 ... .....vivrirmereennrnrnrnns 3933
CITACION ADMINISTRATIVA
N©? 54960 -— Carmen Mogro MOTENO ........vvit ceuverneeereee tovenennenasnnenns 3933

seccion JUDICIAL

SUCESORIOS

N 54996 — Marquez de Ramirez, Nélida, Expte. N? 2-A-56. 233/84 e, T 3934
N 54990 — Miguel Skokonski, Expte No 44333/72 3934
N® 54980 — Aragén de Vega Rosano 3034
N? 54956 — Gregorio Cari .........eecen... 3934
N? 54949 — Miguel Majul .. ....ovnriitnt ittt i aey cieeiear e are e 3934
REMATES JUDICIALES

N 55200 — Por Horacio ]. Barbaran, Expte. N? 744/82 .........coiviiiininninennn. 3934
N? 55199 — Por Horacio J. Barbaran, Expte. N? 16.119/82 ... viiriinrivnnnnenns 3934
N° 54997 — Por Julio C. Herrera, Juicio: Expte. N? A-19.368/8L .......ccciviervrnn.. 3955
N? 54995 — Por Efrain Racioppi. Juicio: Expte. A-53.879/84 ..... ..o iriiiinurunnn 3955
N@ 54981 — Por Eduardo Andrés Turanza, Expte. N® A-51.488/84 .................. 3953
N°© 54972 — Por Ernesto V. Sold. Juicio: Expte, N 1174/84 .........covvivenenne 3955
POSESION VEINTENAL

N© 54965 — Saade Miguiel FranciSCo ... ...euvuunveboreanscinuns ceveonneoenenenens 3955
N? 54964 — Saade Miguel Francisco .................. 3936
EDICTO JUDICIAL

N 54986 — Vic, Jean Pierre G. Gabriel vs. Marquaire, Jean Luois ...........ouvunnn. 3936

Seecion COMERCIAL

ASAMBLEAS COMERCIALES

N@ 54991 — Giiemes S. A, para el dia 15-12-84 ... .. .ottt iiiiiirraaannns 3936
N@ 54976 — Las Moras S. A, para el dia 15-12-84 ., .., ity iiiiennarens 3936
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Seecion GENERAL Pig.

ASAMBLEAS

N? 54998 =— Club Pesca ‘El Dorado”, para el dia 15-12-84 ......cciviviiiirnvnnnnnnn 39837
N? 54989 — Colegio “San Pablo”, para el dia 18-12-84 ..... e 3837
N? 54975 — Club Atlético River Plate, Embarcacién, para el dia 15 1284 ...... creeaea 3937
RECAUDACION

N? 54985 — Del dia 27-11-84 ..................

.................................. 3937

Seccion ADMINISTRATIVA

LLEYES
LEY N° 6291
Expediente N? 199-C/84.
El Senado y la Camara de Diputados de la
Provincia de Salta, sancionan con fuerza de
LEY:
TITULO I

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA DIRECCION PROVINCIAL DEL TRABAJO

Articulo 1° — Restablécese la vigencia de la
Ley N9 4037 con las modificaciones que se in-
troducen en este texto.

Art. 29 — La Direccién Provincial del Trabajo,
dependiente del Ministerio de Gobierno, Justicia
y Educacién, tendra a su cargo hacer efectivo
en todo el territorio de la Provincia el cumpli-
miento de las disposiciones legales que se refie-
ran al trabajo en relacién de dependencia. Su
competencia territorial v funcional reconocera las
siguientes excepciones:

a) Lugares sujetos a la jurisdiccién federal ex-
clusiva, con el alcance dado a este concepto
por la legislacién federal vigente;

b) Actividades que por sus caracteristicas es-
tén vinculadas al comercio interprovincial o
internacional;

c) Establecimiento que, sin estar ubicados en
los lugares a la exclusiva jurisdiccién fede-
ral, sean de propiedad del Estade Nacional
y se encuentren afectados a servicios o ex-
plotamones que estén vinculados a la ges-
tibn que el mismo cumple;

d) Actividades con relacién a las cuales el Go-
bierno Nacional haya declarado el interés
o fines federales. A los efectos de este ar-
ticulo le corresponden todas las funciones
y atribuciones propias del ejercicio de po-
licia del trabajo, la higiene, la seguridad y
sanidad del mismo, el estimulo a la capaci-
tacion del trabajador y en particular:

1) Vigilar y fiscalizar el cumplimiento de
las leyes laborales y convenciones colec-
tivas de trabajo.

2) Investigar todo -acto u omisién que in-

frinja sus disposiciones, ” ordenando su-

marios y aplicando sanciones.

3) Intervenir en los conflictos individuales
y colectivos que se susciten entre pa-
trones y obreros.

4) 1t()lo.ordina-r la oferta y demanda de tra-

ajo.

5) Realizar la Estadistica Social.

6) Fomentar la capacitacién y formacién
profesional y cultural de los trabaja-
dores.

7) Procurar la plenitud del empleo y la
elevacién del nivel de vida de los tra-
bajadores.

8) Patrocinar y asesorar a los trabajadores.

9) Asesorar al Poder Ejecutivo en todos los
asuntos velacionados con las funciones
que se le encomienden por la presente
ley y formular todas las proposiciones
que estime til para su mejor solucién.

10) Registrar, controlar y v1g11ar el funcio-
namiento de las asociaciones obreras y
patronales con esferas de actuacién den-
tro de la Provincia y de acuerdo con lo
dispuesto por la Ley.

11) El ejercicio de toda otra funcién nece-
saria para el mejor cumplimiento de Ia
legislacién laboral.

TITULO II

ORGANIZACION

Art, 32 — La Direccién Provincial de! Traba-

jo estard integrada por los siguientes érganos:

1) Direccién.

2) Delegaciones zonales del trabajo con asien-
to en las ciudades que estimen convenien-
tes vy con jurisdiccidén en las circunscripcio-
nes administrativas que fije el Poder Eje-
cutive de la Provincia.

3) Inspectorias locales y transitorias.

4) Secretaria General.

5) Asesorfa Legal y Patrocinio Juridico gra-
tuito.

6) Oficina de medicina legal, higiene, seguri-
dad y sanidad del trabajo.

7) Oficina de accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales.

8) Oficina de conciliacién y arbitraje.

9) Oficina de asociaciones profesionales y con-

venciones colectivas.

10) Oficina de reclamaciones individuales.

11) Oficinas de trabajo de menores, trabajo a
domicilio y trabajo doméstico.
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12) Oficina de estadisticas y colocaciones.

13) Oficina de libros y planillas

14) Oficina de Inspeccion General de Policia
del Trabajo.

15) Oficina de Delegaciones Zonales.

16) Oficina de Contaduria.

CAPITULO I

Direccién

Art, 49 — Para ser Director Provincial del
Trabajo se requiere ser argentino nativo o por
opcién, mayor de veinticinco afios de edad y con
una residencia minima de tres afios en la Pro-
vincia, anteriores a su designacién.

En caso de ausencia o impedimento serd re-
emplazado por el Secretario General.

Art. 52 — Son sus deberes y funciones:

1) Dirigir, ordenar e inspeccionar las activi-
dades técnico-administrativas de las depen-
dencias de la Direccién Provincial del Tra-
bajo a los fines de una accién eficiente en
el cumplimiento de sus funciones.

2) Vigilar el cumplimiento de las normas le-
gales de orden laborales en la Provincia.

3) Expedir los informes, dictdmenes y consul-
tas que se le requieran por las autoridades
nacionales, provinciales o municipales y fa-
cilitar las informaciones que soliciten enti-
dades y/o particulares.

4) Solicitar la cooperacién de las distintas de-
pendencias y organismos autirquicos de la
administracién ptblica para el mejor de-
sempefio de sus funciones.

5)”Requerix el auxilio de la fuerza pablica en
los casos mnecesarios para el cumplimiento
de su cometido.

6) Ordenar las investigaciones y sumarios ad-

ministrativos que fueren mecesarios dictan-

do en cada caso las instrucciones corres-
pondientes.

7) Autorizar los movimientos de los fondos,
firmar las érdenes de pago, comisiones ofi-
ciales y todo otro documento que requiera
su intervencién,

8) Comisionar a los funcionarios de la repar-
ticibn a cualquier parte de la Provincia,
cuando asi lo requieran las necesidades del
servicio,

9) Elevar anualmente al Poder Ejecutivo pro-
vincial una memoria que contenga la in-
formacién detallada de la labor cumplida
por la Direccién Provincial del Trabajo.

10) Coordinar con el Ministerio de Bienestar
Social de la Provincia, el estricto cumpli-
miento de lo dispuesto por la Ley N9 6036,
en lo que hace a la actividad laboral del
discapacitado.

CAPITULO II

Delegaciones Zonales

Art. 6° — FEn cada una de las circunscripcio-
nes que se fijen conforme al articulo 3°, inciso 2),
se establecera una Delegacién Zonal del Tra-
bajo dependiente de la Direccién Provincial del
Trabajo, a cargo de un funcionario que tendra
la denominacién de Delegado Zonal del Trabajo,
con sede en las ciudades que estimen convenien-

w

tes vy con la jurisdiccién administrativa que le
sefiale el Poder Ejecutivo.

Las condiciones para su nombramiento y re-
mocién serdn las mismas que las establecidas en
el articulo 49.

Art. 79 — Son sus deberes y atribuciones:

1) Verificar el cumplimiento de las disposi-
ciones legales de orden laboral en su ju-
risdiccion.,

2) Intervenir en todas las cuestiones que se
susciten entre empleadores y trabajadores
con el fin de prevenir los conflictos colec-
tivos y promover y auspiciar una solucién
conciliatoria cuando se produzcan contro-
versias.

3) Dirigir, ordenar e inspeccionar los trabajos
de la dependencia a su cargo, verificando
la labor de las distintas secciones en pro-
cura de una mayor eficiencia en el cum-
plimiento de las tareas.

4) FElevar a la Direccién Provincial del Tra-
bajo todos los antecedentes de los conflic-
tos colectivos de trabajo en los que no se
hubiere obtenido avenimiento, ni aceptado
la propuesta de solucién que emitiera la
Delegacién.

5) Tramitar los sumarios que se instruyan con
motivo de las infracciones que se cometan
a las normas del derecho laboral dictando
la resolucién correspondiente.

6) Resolver las cuestiones de indole interna
en la dependencia a su cargo y que corres-
pondan a sus funciones.

7) Autorizar las excepciones previstas en las
leyes sobre la base de la justificacién de las
circunstancias y particularidades que asi lo
determinen.

8) Resolver sobre las cuestiones de insalubri-
dad de tareas en los lugares de trabajo so-
bre la base de los informes técnicos.

9) Intervenir en todos los accidentes de tra-
bajo producidos en su jurisdiccién para vi- -
gilar el tratamiento asistencial del trabaja-
dor lesionado o afectado en su salud y el
pago de las correspondientes indemmizacio-
nes.

10) Organizar las tareas tendientes a la ins-
peccién y vigilancia en el cumplimiento de
las leyes laborales, de higiene y seguridad
industrial, vigilancia del trabajo de menores
v mujeres, a domicilio, del trabajo domés-
tico, Tural y deméas actividades especiales
de orden profesional, proponiendo a la Di-
reccidn Provincial del Trabajo la creacién
de las secciones que fuere menester a los
fines del eficaz cumplimiento de las leyes
vigentes.

11) Disponer la comisién de servicios del per-
sonal de su dependencia cuando ast lo re-
quieran las necesidades.

12) Solicitar la cooperacién de las distintas de-
pendencias u organismos autarquicos de la
administracién puablica, para el mejor de-

+ sempefioc de sus funciones.

13) Expedir los informes que le requiera el Di-
rector Provincial del Trabajo, relativo a los
aspectos inherentes a sus funciones.

14) Ofrecer, en caso -de falta de avenimiento
del empleador, al trabajador dependiente el



PAG. N¢ 3920

SALTA, 23 DE NOVIEMBRE DE 1984

BOLETIN OVICIAL

patrocinio juridico gratuito de la Dirveccién
Provincial del Trabajo. En las Delegacio-
nes Zonales que determine el Poder Eje-
cutivo existira una Asesoria Letrada y una
oficina de patrocinio juridico a los mismos
fines que los previstos en el Capitulo V de
esta ley, siendo aplicables a tal Asesoria y
a tal sistema de patrocinio juridico gratuito
las disposiciones de los articulos 13, 14, 15,
16, 17, 18 y 19 de esta ley.

15) Requerir la fuerza publica, en caso necesa-
rio, para el cumplimiento de las funciones
encomendadas,

16) Presentar anualmente una memoria al Di-
rector Provincial del Trabajo informando so-
bre la labor desarrollada por la Delegacién
Zonal a su cargo.

17) lLas otras funciones que se le asignen en
virtud de disposiciones legales o adminis-
trativas.

18) Proceder en igual forma que el Director
Provincial, en cuanto a lo determinado por
el inciso 10) del articulo 52 de la presente.

Art. 82 — Actuard con el Delegado Zonal del
Trabajo, un Secretario que tendrd a su cargo la
organizacién interna de la actividad administra-
tiva de la Delegacién coordinando el despacho
de las distintas secciones.

Art. 9° — En caso de ausencia o impedimento
del Delegado Zonal serd reemplazado por el Se-
cretario.

CAPITULO 1II
Inspectorias Locales y Transitorias

Art. 10. — La Direccién Provincial del Tra-
bajo podra establecer inspectorias locales perma-
nentes en cada localidad con una poblacién no
menor de 3.000 habitantes. Ademas, se podran
establecer inspectorfas transitorias en los lugares
que la Direccién Provincial del Trabajo estime
conveniente,

Las inspectorias citadas en el parrafo anterior
dependeran de la Direccién Provincial del Tra-
bajo o de las Delegaciones Zonales en cuya ju-
risdiccién se crearen.

Art. 11. — Las inspectorias del trabajo estaran
a cargo de un funcionario con la denominacién
de Inspector y tendra las siguientes funciones:

1) Las que correspondan a inspeccién general
de policia de trabajo.

9) Intervenir en las reclamaciones individua-
les o colectivas que se formulen. En los ca-
sos de conflictos colectivos de trabajo in-
tervendran cuando asi lo disponga el Di-
rector Provincial o la respectiva Delegacién
Zonal segin corresponda. A ese efecto de-
berd comunicar con la mayor urgencia la
existencia de cualquier conflicto colectivo
que se produjere en el 4mbito de su juris-
diccién.

3) Las demé4s funciones que se le asignen por
disposiciones legales o resoluciones de sus
superiores jerarquicos.

CAPITULO 1V

B

Secretaria General

Art. 12, — El Secretario General supervisa el
desempefio del personal, dirige el trAmite internc

de los expedientes de la reparticién, suscribiendo
las providencias de mero tramite, proyecta las
resoluciones, extiende las certificaciones y orde-
na citaciones, notificaciones y emplazamientos.
Tendra a su cargo la custodia de la documen-
tacién de la Direccidn Provincial del Trabajo,
registro de notas y resoluciones y asistencia del
personal. Refrendard la correspondencia, actas y
resoluciones juntamente con el Director.

CAPITULO V ~

Asesoria Legal y Patrocinio Juridico Gratuito

Art. 13, — La Direccién Provincial del Tra-
bajo tendrd una Asesoria Letrada de la que de-
penderan una oficina de patrocinio gratuito de
los trabajadores, una seccién de sumarios y mul-
tas y una secci6n de legislacion.

El asesor serd un abogado con dedicacién ex-
clusiva en el cargo y sus funciones incompatibles
con el ejercicio profesional. Las condiciones para
su nombramiento seran las que se establecen en
el articulo 152 de la Constitucién Provincial para
ser Juez Letrado y con una asignacién mensual
igual a la de Juez de Primera Instancia Letrado.

Art, 14, — La Asesorfa Letrada tendrd como
funciones asesorar al Director Provincial y Dele-
gados Zonales, en su caso, dictaminar en todo
asunto juridico en que su opinién fuere requerida
y representar a la Direccién Provincial del Tra-
bajo en todas las cuestiones judiciales que tu-
vieren su origen en el cumplimiento de sus fun-
ciones, y ejecutara judicialmente las multas im-
puestas a los infractores por la Direccién Provin-
cial del Trabajo o Delegados Zonales, en su caso.

Art, 15, — La oficina de Patrocinio Juridico
estara integrada por un Abogado/Jefe, y el o
los abogados que determine el Poder Ejecutivo.
Tendrd a su cargo las siguientes funciones:

1) Asesorar a empleados y obreros acerca de
los beneficios que le correspondan en vir-
tud de las leyes laborales, aconsejandoles
sobre el procedimiento a seguir para hacer

valer sus derechos.

2) Si lo estima conveniente podra realizar ges-
tiones conciliatorias entre empleadores y
trabajadores, con el objeto de evitar la ul-
terior accién judicial.

Art, 16, — Integran la Oficina de Patrocinio
Juridico los abogados y/o procuradores que se
inscriban en la Direccidn Provincial del Trabajo
o Delegaciones Zonales y resulten designados por
el Director en el ntimero que estime conveniente
para el logro de la funcién a cargo de la Oficina.
Los abogados y procuradores asi designados, per-
cibirAn una remuneracién mensual que establez-
ca la Direccidn para cada cargo, en su Presu-
puesto, ademas de las sumas que sean determi-
nadas como honorarios por el Tribunal del Tra-
bajo correspondiente cuando prosperara la recla-
macién del obrero.

La falta de cumplimiento por parte de los abo-
gados y/o procuradores de lo dispuesto por este
articule, importard la exclusiéon de los mismos de
su inscripcién en la Direccién Provincial del Tra-
bajo, sin perjuicio de la inmediata remisién de
los antecedentes del caso al Tribunal de Etica
Profesional pertinente,

Art, 17. — Rehusado por la patronal o com-
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pafiia aseguradora el pago de las obligaciones que
“prima facie” surge a su cargo, se le comunicari
al obrero o derecho-habientes que deben recu-
rir ante los Tribunales de Justicia, haciéndoles
saber que la Direccién Provincial del Trabajo
les prestard representacién y patrocinio juridico
gratuito en la jurisdiccién judicial.

Art. 18. — Aceptada la asistencia a la que
se refiere el articulo precedente, se designara el
abogado de la reparticibn que patrocinara al
trabajador.

Art. 19. — En caso de que el funcionario
designado no creyere viable la accién expondra
sus motivos por escrito, los que seran conside-
rados previo dictamen del Asesor Letrado, por
el Director o Delegado Zonal, y si la opinién
de éste fuere coincidente con la de aquél, se
indicard al obrero que por esta circunstancia
debe proceder, si lo cree conveniente, a iniciar
accién a su costo. Si la opinién del Director o
Delegado Zonal no coincidiese con la del fun-
cionario designado, es obligacién de éste iniciar
y proseguir la accién. Podran obstar, también,
a la iniciacién de la accién judicial, razones de
ética profesional, que el Director o Delegado
Zonal apreciard; en este caso se designard otro
abogado patrocinante.

Art. 20. — La seccién de sumarios y multas
actuard bajo la Direccién de un jefe y tendrd
las siguientes funciones:

1) Sustanciar los sumarios por infraccién a las
leyes laborales.

2) Organizar y llevar registros de infractores
y reincidentes.

3) Remitir las actuaciones en casos de incum-
plimientos de las multas impuestas a la
Asesorfa Letrada para -su ejecucion.

4) Realizar los informes que le requiera la
superioridad.

Art. 21. — La seccién de legislacién serd
desempefiada por un encargado y tendrd las
siguientes funciones:

1) Recibir las copias de los petitorios que se
presenten a la Direccién Provincial del
Trabajo a los fines de efectuar los estu-
dios que se le encomienden, asesorando
a las organizaciones obreras acerca del
contenido.

2) Transcribir en registro especial todos los
convenios que se firmen por la interven-
‘cion de la Direccién Provincial del Tra-
bajo y archivarlos ordenadamente.

3) Facilitar copias autenticadas de todos los
convenios a las oficinas de la reparticién
que lo soliciten y a las organizaciones in-
teresadas.

4) Solicitar permanentemente de las autorida-
des nacionales competentes los convenios
de trabajo con vigencia en la Provincia,
para su ordenamiento y expedicién de co-
pias autenticadas para los interesados que
lo pidieren.

5) Organizar la biblioteca de la reparticién,
procurando abastecerla de las mejores y
méas modernas obras escritas sobre mate-
ria laboral y social.

.

CAPITULO VI

Cficina de Medicina Legal, Higiene, Seguridad
y Sanidad del Trabajo

Art, 22. — A la Oficina de Medicina Legal,
Higiene, Seguridad y Sanidad del Trabajo a cu-
vo frente se encontrard un médico, le correspon-
de la investigacién en lo que se refiere a la sa-
lud de los trabajadores y a sus condiciones de
trabajo, teniendo a su cargo la inspeccién de
establecimientos y locales de trabajo, v la de-
terminacién y verificacién de su grado de sa-
lubridad y el examen de las afecciones y lesio-
nes producidas como consecuencia de riesgos
del trabajo. Debera expedir las certificaciones,
practicar los peritajes, producir los informes vy
dictamenes que la Direccién Provincial del Tra-
bajo le requiera, comprobar o certificar la ca-
pacidad del trabajador o incapacidad para tra-
bajar en los casos que la ley determine; reali-
zar estudios sobre las actividades que perjudi-
can la capacidad del trabajador y proyectar la
reglamnetacién de la misma.

Los cargos de asesor médico de la Direccién
Provincial del Trabajo seran incompatibles con-
toda actividad profesional retribuida por los em-
pleadores y compaiiias de seguro que exploten
el ramo de accidentes de trabajo.

El Poder Ejecutivo podra disponer la creacién
de oficina de Medicina Legal, Higiene, Seguri-
dad y Sanidad del Trabajo en las Delegaciones
Zonales que existen o fueran creadas posterior-
mente.

Art. 23. — Sin perjuicio de las leyes nacio-
nales en cuanto disponen medidas generales pa-
ra toda la Reptiblica, v los decretos del Poder
Ejecutivo de la Provincia reglamentando dichas
leyes, declaranse obligatorias en el territorio de
la Provincia las normas de la higiene y seguri-
dad del trabajo, va sea en la ciudad como en el
campo, con arreglo a las signientes bases:

1) Los locales de trabajo deben ser amplios,
higiénicos y aireados en la medida que fi-
je la reglamentacién que se dicte al res-
pecto a propuesta de esta oficina.

2) Los polvos, particulas, gases o desprendi-
mientos de cualquier género deben ser ab-
sorbidos por los procedimientos mas mo-
dernos o debera asegurarse de otra ma-
nera téecnicamente eficaz la proteccién de
la salud del obrero.

3) Cuando el trabajo deba realizarse en am-
bientes mnecesariamente htimedos o insalu-
bres a juicio de la Direccién Provincial del
Trabajo, el empleador deberd proveer al
obrero proteccién adecuada sin cargo al-
guno para éste, lo mismo que cuando se
manipulen sustancias perjudiciales para la
salud.

4) El trabajo al aire libre deberd realizarse
de tal manera que el obrero quede prote-
gido de las inclemencias del tiempo en
cuanto las caracteristicas de la labor le
permita.

5) Los locales, maquinas, instalaciones o im-
plementos generales de trabajo, deberan
revestir las condigiones gue establezca el
reglamento general de seguridad que in-
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corpore los dispositivos aconsejados por la
técnica.

6) El alojamiento, cuando constituya presta-
cién del empleador, como parte integrante
del sueldo, deberd ser higiénico, confor-
table y seguro, ya se trate de actividades
permanentes o transitorias, como la cose-
cha u otras semejantes.

Art. 24, — Para el mejor cumplimiento de
las normas sefialadas en el articulo anterior, la
oficina realizard tareas de inspeccién asesoran-
do a los empleadores, ya sea en el mismo acto,
o mediante normas generales sobre las medidas
de higiene y seguridad en los establecimientos
o lugares de trabajo, como también desde un
punto de vista profilictico y preventivo en re-
lacién a los locales, instrumental y wmaterial de
trabajo que se utilice en los procesos labora-
tivos.

CAPITULO VII

Oficina de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales

Art. 25. — La oficina de accidentes de tra-
bajo y enfermedades profesionales tendrd a su
cargo la vigilancia del camplimiento de las nor-
mas legales relacionadas con los accidentes de
trabajo, enfermedades profesionales v demas ries-
gos de trabajo. Sera obligatoria, tanto para pa-
trones, aseguradores, como para trabajadores,
la denuncia de todos los casos de accidentes y
afecciones profesionales que se produjeren, es-
tén contempladas o no en el régimen de la ley
nacional 9688, sus modificaciones y concordan-
tes.

En aquellas localidades donde.no existan au-
toridades delegadas de la Direccién Provincial
del Trabajo, la denuncia podra hacerse ante la
autoridad policial mas cercana, la que serd re-
mitida de inmediato a la Direccién Provincial
del Trabajo o Delegacién Zonal correspondiente.

Asistird. al obrero con las deméas oficinas de
la Direccién, en lo que se determina en esta
ley y la reglamentacién que se dicte.

Axt, 26. — Los reconocimientos médicos de
los obreros accidentados podrian ser dispuestos
por el Director Provincial del Trabajo y Dele-
gados Zonales, en todo establecimiento sanita-
rio dependiente de la Provincia o que reciba
subvencién de la misma o por médicos que de-
pendan divectamente del Poder Ejecutivo. El
examen del obrero se realizara la primera vez
en consulta, citindose al efecto a las partes,
por médicos en representacidn de ésta y por
un médico oficial, pero no obstardA a su reali-
zacién la no concurrencia de los médicos de las
partes, ni ello invalidarda el informe producido
por un médico oficial y el facultativo que con-
curra. En caso de existir disidencia en los in-
formes, se realizari un segundo examen por mé-
dicos oficiales exclusivamente, que mno hayan
emitido opinién en el caso, el que se practi-
card como ultimo informe. Los médicos de las
partes podrin asistir a este reconocimiento a
efectos de ilustrar a los médicos oficiales, pero
no pod:ran emitir dictamen al respecto. En la
citacién para et primer crecon001m1ento se trans-
cribira este articulo. .

Art. 27, — Todo médico que asista a un obre-
ro o empleado por causa de accidente de tra-
bajo o enfermedad profesional, tendrd la obli-
gacion de dar por escrito su opinién, ya sea en
un certificado particular o en formularios espe-
ciales confeccionados por la Direccién Provin-
cial del Trabajo, respecio al caricter de la le-
sibn o enfermedad, su importancia y tiempo
probable de curacién. La negativa del médico
serd sancionada con las penas establecidas para
las personas que, de cualquier modo, obstruyan
la accién de la Direccion Prouncml del Tra-
bajo.

CAPITULO VIII

Oficina de Conciliacién y Arbitraje

Art. 28. — Esta seccién intervendra en la
tramitacién de las negociaciones que se enta-
blen entre las entidades gremiales de trabaja-
dores y sus respectivos empleadores sobre re-
clamaciones o divergencias suscitadas sobre sus
respectivos derechos y obligaciones, aplicando a
tal efecto las normas legales en vigencia.

Colaborard activamente con el Director Pro-
vincial del Trabajo y Delegados Zonales en la
prevencién y solucién de los conflictos colecti-
vos de trabajo teniendo en cuenta las disposi-
ciones de esta ley.

CAPITULO IX

Oficina de Asociaciones Profesionales y
Convenciones Colectivas

Art. 29. — Las gestiones para el registro o
inscripcién de las asociaciones profesionales que
pretendan actuar dentro de la Provincia y no
tengan personeria gremial en el orden nacio-
nal, se iniciardn ante el Director del Trabajo
acompafisndose los requisitos que exijan las le-
yes vigentes.

El Director elevara las actuaciones que se la-
bren con el informe pertinente al Ministerio de
Gobierno, Justicia y Educacién, a los efectos de
su consideracién.

FEl Ministerio se expedird dentro de los quin-
ce (15) dias. En caso de resolucién contraria o
de vencimiento de término, se podrad recurrir
dentro de los cinco (5) dias por ante la sala en
turno de la Cémara de Apelaciones del Tra-
bajo.

En caso de violacién por parte de las asocia-
ciones profesionales de las normas legales o es-
tatutarias, el Ministerio podra suspender o can-
celar la inseripcién a pedido de la Direccién
Provincial del Trabajo y previa sustanciacién
del sumario correspondiente. De esta medida se
podra recurrir ante la Sala de la Camara de
Apelaciones del Trabajo que por turno corres-
ponda,

La Dlreccmn Provincial del Traba]o debera
rubricar los libros que por exigencia de la ley
deben llevar las asociaciones profesionales, los
que seran presentados a este efecto dentro de
los diez (10) dias del reconocimiento de su per-
soneria,

La concertacién de convenios colectivos de
trabajo de aplicacién exclusiva dentro del terri-
torio de la Provincia, se efectuard con la inter-
vencién de la Direccién Provincial del Trabajo
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la que procederda a su homologacién de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes.

La constitucién, funcionamiento y accién de
las comisiones paritarias previstas en el régimen
legal de los convenios colectives de trabajo cuan-
do las imismas sean vinicamente la vigente local,
se promoverd ante la Direccién Provincial del
Trabajo.

CAPITULO X

Oficina de Reclamaciones Individuales

Art. 30. — La oficina de reclamaciones indi-
viduales actuard con caricter previo a la via ju-
dicial v a opcién del interesado, para €l aseso-
ramiento de los trabajadores en los conflictos
que se originen enire estos y sus empleadores,
con motivo de sus relaciones de trabajo y de
acuerdo a las siguientes normas:

1) El trabajador formularda su reclamacién
proveyendo los datos y constancias nece-
sarias para la individualizacién de las par-
tes en conflicto asi como todos los ante-
cedentes del caso que se cuestionan. Se
levantarad acta de lo actuado, la que de-
berd ser firmada por el reclamante y el
funcionario interviniente.

2) De lo actuado se correrad vista a la oficina
de patrocinio juridico si la denuncia se for-
mulare en su sede; si no funcionare en la
sede de la denuncia la oficina de patro-
cinio juridico, el Delegado Zonal apreciara
directamente si los heches expuestos se
hallan comprendidos en la legislacién la-
boral. Si se entendiere que la cuestién no
fuere materia de derecho laboral, deses-
timard de oficio la denuncia debiendo la
persona afectada considerar agotada la ins-
tancia administrativa.

3) Si la reclamacién se estimara procedente,

se citard a una audiencia a las partes en
conflicto para procurar avenimiento, La
citacién para los empleadores es obliga-
toria y en caso de incomparencia a la se-
gunda citacién, serdn compelidos a asistir
por la fuerza phblica. Las partes podran
asistir a la audiencia con el patrocinio le-
trado de un abogado, o con el asesora-
miento de las organizaciones gremiales per-
tinentes.
En caso de que no llegaren a un acuerdo,
se hard constar las razones que se expon-
gan mediante actas suscriptas por las par-
tes y funcionarios intervinientes,

4) Fracasada la cuestién conciliatoria, se ofre-
cerd al trabajador el patrocinio o la re-
presentacién judicial gratuita correspondien-
te. No aceptando el patrocinio o represen-
tacién judicial dentro de los cinco (5) dias
se procedera al archivo de las actuaciones.
El ofrecimiento del patrocinio o la repre-
sentacién deben hacerse con la transcrip-
cién integra del presente inciso.

Art. 31. — Si las partes en conflicto de co-
min acuerdo sometiesen la cuestion para que
resuelva el Director Provincial o Delegado Zo-
nal, el funcionario se abocar4 al conocimiento
del asunto disponiendo, sin solemnidad ni for-
malidad alguna, las medidas tendientes a la ave-

rignacién de los hechos. Este tramite debera
concluirze en un plazo no mayor de treinta
dias.

La resolucién que dicte el funcionario previa
vista al Asesor Letrado, serad apelable, confor-
me a la Ley de Procedimiento Administrative
de la Provincia.

CAPITULO XI

Oficina de Trabajo de Menores,
Trabajo a Domicilio y Servicio Doméstico

Art. 32. — La oficina de Trabajo de Meno-
res, Trabajo a Domicilio y Trabajo Doméstico,
tendra a su cargo el control del cumplimiento
estricto de las leyes y reglamentos que se dic-
ten sobre la materia v la tramitacién de la Li-
breta de Trabajo para Menores y Trabajadores
Domésticos.

CAPITULO XII

Oficina de Estadisticas y Colocaciones

Art, 33. — La Oficina de FEstadisticas Obreras
y Colocaciones tendrd a su cargo:

a) En materia de estadisticas; la compilacién,
técnicamente organizada de todas las in-
formaciones vinculadas a las cuestiones
econémico-sociales, humanas y profssiona-
les que se relacionen con el trabajo, de-
biendo contemplar, en especial, los siguien-
tes aspectos:

1) Precio de los articulos esenciales deter-
minantes del nivel de vida, alimenta-
cién, vivienda, menaje, vestimenta, etc.

2) Salario u otro modo de remuneracién.

3) Trabajo de menores. )

4) Jornadas diarias de trabajo, promedios
semanales, mensuales y anuales.

5) Familia del trabajador, modo de vida,
educacién, natalidad, mortalidad, etc.

6) Tndusiria, comercio y actividades agro-
pecuarias, ubicacién personal ocupado y
demas complementos.

7) Conflicto de trabajo y motivos que los
ocasionaren.

La compilacién de datos se hard respon-

diendo a los principios de la ciencia de la

estadistica. Periédicamente se dardn a pu-
blicidad las informaciones que se concre-
ten por la seccién respectiva.

b) La seccién colocaciones recibira el ofreci-
miento y demanda de trabajo en toda la
Provincia y tendra, ademés, por funciones
esenciales:

1) Orientar a los trabajadores que solici-
ten colocacién.

2) Llevar la estadistica general de la ofer-
ta v demanda en la Provincia.

3) Realizar estudios sobre desequilibrio de
la mano de obra de caracter territorial,
profesional, eventual o permanente, que
puedan originar cuestiones de carécter
social,

4) Colaborar con las agencias oficiales de
colocaciones del pais suministrando o
pidiendo informacién que considere ne-
cesaria,
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CAPITULO XIII

Oficina de Libros y Planillas

Art, 34. — La Oficina de Libros y Planillas
visarda y registrard conforme a las disposiciones
legales en vigencia, la documentacién pertinen-
te que le fuere presentada.

CAPITULO X1V

Oficina de Inspeccién General de Policia de
Trabajo

Art. 35. — Corresponde a esta oficina la vigi-
lancia y control del cumplimiento de las dispo-
siciones legales, reglamentarias y convencionales
sobre trabajo y condiciones de trabajo, y la in-
vestigacion de oficio, o a peticibn de parte in-
teresada de todo hecho u omisién que importe
violacién a dichos preceptos. Su constatacién y
comunicacién a la Direccién o Delegacién Zo-
nal se haran de acuerdo a las facultades, atri-
buciones v procedimientos sefialados en los ti-
tulos III, IV y V.

CAPITULO XV

Oficina de Delegaciones Zonales

Art. 36. — La Oficina de Delegaciones Zona-
les recibird directamente los informes, expedien-
tes, rescluciones y correspondencia de las dele-
gaciones zonales; proyectard de inmediato la re-
solucién que corresponda al Director Provincial
o girard las actuaciones a la reparticién compe-
tente.

. Cumplird funciones de vigilancia de las tareas

desempefiadas por las Delegaciones Zonales y
someterd al Director Provincial cualquier pro-
blema relacionado con estas seccionales, acon-
sefando las soluciones mis eficientes.

CAPITULO XVI

Oficina de Contaduria

Art, 37. — Esta oficina estard dirigida por
un funcionario con titulo de contador ptblico
nacional. Desempefiard sus funciones de acuer-
do con las reglamentaciones que se dicten, de-
biendo ajustar su cometido de acuerdo con las
normas de la ley de contabilidad de la Provin-
cia.

TITULO III
FACULTADES Y ATRIBUCIONES
Art. 38. — Para el cumplimicnte eficiente de

las funciones que por esta ley se les atribuye,
la Dirveccién Provincial del Trabujo v Delega-
ciones Zonales tendrin las siguientes facultades:
1) Citar v emplazar a cualquier persona o
entidad para que suministren los datos e
informes que se estimen necesarios para el
cumplimiento de las funciones del con-
tralor o de investigacién de las condicio-

nes del trabajo, exigir la exhibicién de li-
bros, planillas, registros y otros documen-

tos que en virtud de las leyes y reglamen-
taciones de trabajo sea obligatorio llevar

y conservar, hacerles comparecer para que
testimonien sobre hechos a cuyo conoci-
miento y esclarecimiento se avoquen. La

incomparencia no justificada de dicha per-
sona a la segunda citacién como asi la
falta o negativa a exhibir, en el término
respectivo, los datos o documentos reque-
ridos, facultara a la Direccién para hacer
cumplir la medida ordenada con el con-
curso de la fuerza ptiblica, sin perjuicio
de la aplicacién de las sanciones que por
esta ley corresponda.

2) Requerir datos, informaciones y cualguier
otra forma de cooperacién de las reparti-
ciones publicas de la Provincia, que de-
pendan directamente del Poder Ejecutivo.

3) Hacer cumplir directamente sus resolucio-
nes mediante el uso de la fuerza piblica
cuyo concurso le debe ser prestado inme-
diatamente como si se tratara de un re-
querimiento judicial.

Art. 39. — Los inspectores de la Direccién
Provincial del Trabajo en el desempefio de sus
funciones estaran facultados:

1) Para penetrar en los locales o lugares de
trabajo cualquiera sea el tipo de activi-
dad que se desarrolle en los mismos en las
horas de labor.

2) Fuera del horario de labor deberan hacer-
lo provistos de orden judicial de allana-
miento que los jueces de cualquier fuero
deberan expedir a requerimiento fundado
de la Direccidn,

3) Para examinar los medios de trabajo y re-
querir todos los informes necesarios para
el cumplimiento de su funcién y contralor,

4) Para interrogar al personal y exigir la ex-
hibicién de los libros y deméis documen-
tacién que estime necesario.

Para el cumplimiento de lo dispuesto en los
incisos que anteceden, el inspector podra solici-
tar directamente el concurso de la fuerza pt-
blica, el que debera serle prestado a su reque-
rimiento, con el tnico recaudo de la exhibicién
de sus credenciales, salvo el caso del inciso 2.

Art. 40. — Todo agente o empleado de la
Direccién Provincial del Trabajo debe abstenerse
de revelar los secretos industriales o comercia-
les de que tome conocimiento en razén de sus
funciones, siendo responsable de las transgresio-
nes en que incurriere y sancionado de confor-
midad a la legislacién vigente.

TITULO IV

DE LAS SANCIONES

Art. 41. — Seran reprimidos con multa de
montos equivalentes al importe de diez (10) a
cincuenta (50) salarios minimos, vitales y mévi-
les, las personas que obstruyan o dificulten la
actuacién de la Direccién o de sus funcionarios
en el ejercicio de sus atribuciones, negindose a
suministrar las informaciones que se le requie-
ra o haciéndolo con falsedad, desacatando sus
resoluciones o infringiendo por comisibn o por
omisién cualquier disposicién legal, reglamenta-
ria o convencional, nacional o provincial sobre
trabajo cuya sancién no estuviera prevista ;en la
ley, reglamento o convencién respectiva,

Art. 42. — Independiente de las sanciones es-
tablecidas por el articulo anterior y sin perjui-
cio de las mismas, se adoptarin las siguientes
wedidas:

s
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1) Si los infractores fueran empresas asegu-
radoras, se podra disponer su exclusién de
las ndéminas administrativas de compafias
que pueden asegurar riesgos del Estado.

2) .En caso de reincidencia, podra ordenarse
la clausura del establecimiento o entidad
infractora por un término de hasta quince
(15) dias durante los cuales el personal per-
gigiré los haberes que hubieren correspon-

ido,

Art. 43. — Las sanciones impuestas en virtud
de lo dispuesto por el articulo anterior no se-
rin objeto de condonaciones ni cumplimiento
condicional, y en ningtin caso el pago de la mul-
ta podrd hacerse por cuotas o dejarse en sus-
penso la sancién que corresponda y son apela-
bles dentro de los plazos establecidos por el
articulo 49, por ante la sala en turno de la Céa-
mara de Apelaciones del Trabajo.

La accidn emergente de las infracciones pre-
vistas en la presente ley se extingue por pres-
cripeién, la que se opera a los dos afios a par-
tir de la consumacién de la infraccién o de la
resolucién condenatoria,

Art, 44. — No obstante lo dispuesto en el
artictlo anterior, la Direceién Provincial del Tra-
bajo puede hacer cumplir directamente sus re-
soluciones en todos aquellos casos en gque pro-
¢eda y que sean susceptibles de cumplimiento
por la fuerza piblica, cuyo concurso debe ser
prestado inmediatamente de ser solicitado, como
si se tratase de un requerimiento judicial.

La Direccién Provincial del Trabajo queda
aitorizada para requerir datos y cooperacién de
los diversos organismos administrativos de la
Provincia que dependan directamente del Poder
Ejeeutivo.

_TITULO V
Procedimiento para la Aplicacién de Sanciones
Art. 45. — Cada vez que se constate, por

parte del personal encargado de controlar el
cumplimiento de las leyes laborales, la infrac-
oién de una norma obligatoria, deberi levantar
acta circunstanciada haciendo constar los hechos
u omisiones que configuren la infraceién y todo
otro elemernito de juicio que sea de utilidad pa-
ra el esclarecimiento del mismo; norma infrin-
gida, nombre y domicilio, de los trabajadores
‘afectados en lo posible, y toda otra persona que
tenga conocimiento personal de los hechos; men-
cién exacta de los documentes de los cuales sur-
ja la infraccibn y de toda otra prueba de que
tome conocimiento y demés enunciados para su
validez. El acta regularmente confeccionada, con
‘fa firma o mno del presunto infractor servird de
suficiente prueba y como tal sus constancias ha-
réan fe plena mientras no sean desvirtuadas por
prueba contraria.

Art. 46. — Quedan facultados para acompafiar
al Inspector en el cumplimiento de las diligen-
cias sefialadas en el articulo anterior los secre-
tarios sindicales, delegados de la Central Obrera
o Delegados del Personal de Fabrica o estable-
cimiento, asi como los delegados patronales,
siempre que acrediten su designacién como tales.

Cuando el trabajador solicitare, en forma ex-
presa, la presencia de una autoridad sindical ren

el acto de la inspeccién, la ausencia de ésta
acarreard la nulidad del acto, si asi lo solicitare
aquél,

Art. 47, — Concluida el acta, el Inspector o
funcionario emplazara al presunto infractor para
que haga ecu descarge y ofrezca la correspon-
diente prueba bajo apercibimiento de dictar re-
solucién sin mis; citarlo y oirlo por el término
de cinco (5) dias en el radio urbano de cada
ciudad sede de la Direccién o Delegacién Zonal,
y de diez (10) dias en el interior, Cuando la no-
tificacién no pudiere hacerse en la forma y opor-
tunidad establecida anteriormente, se practicard
en el domicilio o sede principal del negocio del
infractor mediante telegrama colacionado, cédula
policial o certificada con aviso de retorno, con
el mismo emplazamiento que en caso anterior.

Se le entregard al presunto infractor cédula
con la insercién del proveido y copia del acta.

El inspector remitira las actuaciones practi-
cadas en la campafia con el primer correo y seran
puestas en la oficina de la Capital o Delegacién,
en su caso al dia siguiente de su recepcidn.

Art. 48. — Vencido el plazo para el descargo
y ofrecimiento de prueba, el Director Provincial
o Delegado Zonal, dentro de los ocho (8) dias
habiles de producido, dictarad resolucién. Si ésta
es condenatoria, se aplicard la multa impuesta
por la ley transgredida y se intimara al infrac-
tor para que haga efectivo su importe en el plazo
perentorio de cinco (5) dias habiles en la Capital
o sede de la Delegacién Zonal, y de diez (10)
dias héibiles en el interior de la Provineia, depo-
sitando su importe en el Banco Provincial de
Salta, o en la sucursal del mismo mas cercana,
a la orden de la Direccién Provincial del Trabajo.

Art. 49. — La apelacién de la resolucién admi-
nistrativa debera deducirse dentro de los tres (3)
dias habiles de su notificacion en la Capital y
cinco (5) dias habiles en el interior, previo de-
posito del 20% del importe de la multa en el
Banco Provincial de Salta a la orden de la Di-
reccién Provincial del Trabajo. Acreditando el
cumplimiento de dicho requisito, sin €l cual no
serd procedente el recurso y concedido éste, se
elevaran las actuaciones a la Sala de la Cémara
de Apelaciones del Trabajo en turno.

Art. 50. — Para el cobro de las multas impues-
tas en sentencia o resoluciones administrativas
efecutorias y firmes, procede la via de apremio
ante el Juzgado de Primera Instancia del Tra-
bajo, conforme lo dispuesto por el articulo ter-
cero de la Ley N® 5298, siendo titulo suficiente
Ia liquidacién que expida la Direccién Provincial
del Trabajo.

El procedimients por ante los Tribunales del
Trabajo es sefialado por los articulos 614 y 61
del Cédigo Procesal Penal y Comercial de la Pro-
vincia. Contra las resoluciones del Juez Laboral
no caben otros recursos que los sefialados en
la Ley 5298.

Art, 51, — Cuando el inspector considere que
la infraceién comprobada no ha sido cometida
de mala fe, el Director o Delegado Zonal, en
presencia de dicha acta, podri emplazar al in-
fractor para que se encuadre dentro de las dis-
posiciones legales en el”término que sefiale, exi-

-miéndole de multas por esa sola vez. El empla-
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zamiento serd con la prevencién de aplicarse
sanciones,

Art. B2, — La accién por cobro de multas pres-
eribe a los dos (2) afios de quedar ejecutoriada
la resolucién. La prescripcién se interrumpe en
caso de reiteracién, siende acumulables los im-
portes de las sanciones pecuniarias.

Art. 53. — El producide de las multas que se
hicieren efectivas por violacién de las leyes del
trabajo se destinara a los gastos de impresiones,
publicidad, muebles, ttiles y movilidad de la re-
particién para lo cual deberd ingresar a una
cuenta especial del Banco Provincial de Salta
que se titulara “Direccién Provincial del Tra-
bajo - Multas”, rindiéndose cuenta en la forma
que prescribe la Ley de Contabilidad.

TITULO VI

Procedimiento de la Instancia Conciliatoria
Obligatoria en los Conflictos Colectivos
del Trabajo

Art. 54, — Cuando se suscite un conflicto co-
lectivo de trabajo cuyos alcances no trasciendan
del 4mbito provincial, sin que el mismo origina-
riamente pudiera ser resuelto con la intervencién
directa del Director Provincial del Trabajo o
Delegado Zonal, aquél o éste, segiin corresponda,
propondra que se someta la cuestién a un arbitro
o a un Tribunal arbitral integrado por tres per-
sonas, una por cada parte y un tercero designado
por la Direccién Provincial del Trabajo que
presidira el Tribunal y que no podra ser recu-
sado sin causa.

Art. 535. — Aceptado el arbitraje, se labrara
un acta que deberi contener:

a) Nombre, apellido y datos personales del

4rbitro o de los miembros del Tribunal

Arhitral,

b) Puntos sobre los que debera versar el arbi-
traje.

¢) Pruebas que se ofrezcan y término para
producirlas.

d) Plazo dentro del cual debera laudarse.

Art. 56. — Contra el laudo sélo procedera el

recurso de nulidad ante la Sala en turno de la
Cémara de Apelaciones del Trabajo, fundado en
haberse laudado sobre cuestiones no sometidas,
omisién de cuestiones que debfan ser objeto de
decisiéon y haberse expedido fuera de término,
lo que debera fundarse al imponer el recurso.

Art. 57. — Interpuesto el recurso, los autos
seran elevados a la Sala en turno de la Céamara
de Apelaciones del Trabajo la que deberd re-
solver sin més trimites ni recursos dentro de los
cinco (5) dias; si el laudo fuera anulado volve-
rén las actuaciones al Director o Delegado al
solo efecto de designar un nuevo Tribunal o

arbitro y fijar el plazo dentro del que debe”

laudar de acuerdo con lo establecido en el
articulo 559.

Art. 538. — Cuando el recurso fuera desesti-
mado o fuera consentido el laudo por las partes,
causari ejecutorfa, teniendo un periodo de vi-
gencia de seis (8) meses, salvo que las partes
convinieran un plazo distinto.

Art. 59. — Si la duraeién total de la instancia
conciliatoria, desde la intervencién de la auto-

rided administrativa hasta la decisién final, no
podrad ser superior a los veinte (20) dias. Du-
rante su tramite las partes no podrin adoptar
medidas de accién directa, entendiéndose por ta-
les todas aquellas que importen innovar respecto
a la situacion anterior al conflicto.

Art. 60. — Cuando las partes o algunmas de
ellas, adoptaren medidas de accién directa, sin
el previo cumplimiento de los tramites estableci-
dos en esta Ley, la Direccién del Trabajo podra
ordenar la cesacién de las mismas. También po-
dr4 ordenar que el estado de cosas se retrotrai-
gan a la época anterior al conflicto, previa
audiencia de partes, a las que se citard debida-
mente a ese efecto. -

Art, 81. — Cuando una medida de accién di-
recta afecte la prestacién de un servicio publico,
o atente contra la salud de la poblacién, o tenga
por efecto la privacién de un articulo de prime-
ra necesidad, el Poder Ejecutivo podrad decretar
las medidas adecuadas para garantizar la pres-
tacién del servicio, salvaguardar la salud y nor-
malizar el abastecimiento; a tal efecto podra to-
mar a su cargo, inclusive, la explotacién de
empresas privadas por cuenta de las mismas,

Art, 62. — El incumplimiento de la resolu-
cién de la Direccibn del Trabajo, dictada de
acuerdo con el articulo 589, traerid aparejada las
mismas consecuencias que la declaracién de ilega-
lidad de una medida de accién directa, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 60.

Art. 63. — Las disposiciones de la presente
ley son de aplicacién obligatoria en todos los
conflictos colectivos de trabajo atim cuando los
convenios de trabajo establezcan una sustancia-
cién distinta.

En estos supuestos las resoluciones que adppte
la Direccién del Trabajo, o las que convengan
las partes, surtiran efecto hasta que se expida
el organismo competente.

Art. 64, — La Direccién del Trabajo o De-
legacién Zonal podra pronunciarse sobre la le-
galidad o ilegalidad de las medidas de accién
directa que adoptaren las partes en resolucién
fundada y previo agotamiento de la instancia
conciliatoria,

Art. 65. — El pronunciamiento sobre las me-
didas de accién directa tendrid como tnicas con-
secuencias:

a) Pérdida del derecho a percibir jornales, sa-
larios o cualquier remuneracién durante el
periodo de vigencia de la medida de accién
directa por parte de los trabajadores que
no acaten la resolucion.

b) Obligatoriedad de abonar jornales, salarios
o cualguier remuneracién que hubiere co-
rrespondido al trabajador si no se hubiere
implantado la medida de acci6n directa para
el empleador que no acate la resolucidn,
sin perjuicio de considerar la actitud como
obstruccién a las funciones de la Direccién

del Trabajo.

Art, 88, — Si con motivo de un conflicto co-
lectivo de trabajo se produjera un despido di-
recto o indirecto del dependiente, la decisién
administrativa sobre aquél sera tenida presente
en la instancia judicial pero no obligara al Tri-
bunal que entienda la causa.
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Art. 67. — Cuando el conflicto suscitado en
la Provincia no tenga solucién dentro del trami-
te establecido por la Ley, la Direccién del Tra-
bajo procederad a citar a la comisién paritaria de
Ja actividad A tal efecto se organizard un re-
gistro de las personas que la integren. Cuando
no existan antecedentes en el referido registro
sobre quienes son las personas gue integran de-
terminada comisién paritaria, la Direccién del
Trabajo resolverd con caricter definitivo.

TITULO VII

’

Disposiciones Complementarias

Art. 68. — Los cargos del Director Provincial
del Trabajo o Delegado Zonal son incompati-
bles con el ejercicio libre de profesiones libera-
les y de cualquier otra actividad, salvo la do-
cencia,

Los abogados y procuradores de la seccién Pa-
trocinio Juridico no podrin representar a los pa-
trones o compaiiias de seguros en los litigios
emergentes de conflictos individuales o colectivos
del trabajo.

Art. 69. — Los cargos de Jefes de las oficinas
y direcciones sefialadas en la presente ley, como
asimismo los de Inspectores, serdn Ilenados pre-
vio concurso de antecedentes y oposicién, que
tendra lugar ante un Tribunal integrado, por
el Presidente de una de las Salas de la Camara
de Apelaciones del Trabajo, el Director Provincial
del Trabajo o Delegado Zonal, en su caso y el
Asesor Letrado de la Direccién. El tema versard
sobre cualquier aspecto de la legislacién laboral
vigente e interpretacién de la presente ley.

Quedan exceptuados de estos requisitos el Di-
rector Provincial del Trabajo, el Jefe de Medi-
cina Legal, el Contador y Secretario de la Direc-
cién Provincial del Trabajo, Delegados Zonales,
Asesor Legal y demés asesores profesionales.

Art. 70. — Dentro de los noventa (90) dias
de la promulgacién de la presente ley, el Poder
Ejecutivo procedera a la instalacién de las dele-
gaciones, inspectores y oficinas creadas por las
mismas, como asimismo el nombramiento del
personal conforme a sus disposiciones.

Art. 71. — Queda facultado el Poder Ejecu-
tivo para concertar con el Ministerio de Trabajo
de la Nacién, el ejercicio coordinado de las fa-
cultades emergentes del Poder de policia nacional
y provincial, Dicha facultad comprende las trans-
ferencias de bienes muebles e inmuebles y de
personal y el otorgamiento y/o realizacién de los
actos juridicos y materiales pertinentes. El per-
.sonal que se desempefia en la Direccién Provin-
cial del Trabajo lo har4 con sujecién a la legis-
lacién local, exclusivamente.

Art. 72. — Incorpdrase en la Jurisdiccién 3,
Ministerio de Gobierno, Justicia y Educacién, la
unidad de organizacibn N¢ ....., Direccién

Provincial del Trabajo, con la asignacién de cré-
ditos presupuestarios que a continuacién se indica:

Partida Principal: “Personal” $a 6.470.000
Partida Principal: “Bienes de

Consumo” $a  120.000
Partida Principal: “Servicios” $a  500.000
Partida Principal: “Bienes de

Capital” $a 1.000,000

o

Art. 73. — La incorporacién a que se refiere
el articulo precedente, se cubrird con rebaja a
tomarse de la Jurisdiccién 2, Ministerio de Eco-
nomia, Unidad de Organizacién 6, Finalidad 9,
Crédito Adicional, a cuyo efecto Contaduria Ge-
neral de la Provincia tomara los recaudos necesa-
rios para el movimiento contable respectivo.

Art, 74. — Factltase al Poder Ejecutivo para
que a través del Ministerio de Economfa y con
la intervencién de la Direccién General de Pre-
supuesto v Finanzas, se distribuya el crédito asig-
nado a la partida principal “Personal”, incorpo-
rando los cargos que resulten necesarios, dejan-
dose setablecido que dichos cargos deberin pre-
verse en el consolidado general del ejercicio 1984
para su restitucion.

Art. 75. — Comuniquese, etc.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable
Legislatura de la provincia de Salta, a los treinta
dias del mes de octubre del afio mil novecientos
ochenta y cuatro.

Pedro Méaximo de los Rios
Vicepresidente 1°
H. Chémara de Senadores
Marcelo Oliver
Secretario Legislativo
H. Céimara de Senadores
Benjamin C. Ruiz de Huidobro
Presidente
H. Camara de Diputados
Dr. José Maria Ulivarri
Secretario
H. Cémara de Diputados

Salta, 21 de noviembre de 1984
DECRETO N? 2453
Ministerio de Gobierno, Justicia y Educacién
Expediente N® 01-40.194/84.

El Gobernador de la Provincia
DECRETA:
Téngase por Ley de la Provincia N? 6291,
ctmplase, comuniquese, publiquese, insértese en
el Registro Oficial de Leyes y archivese.

ROMERQ - Ferndndez - Davalos.

LEY N9 6293

El Senado y la Camara de Diputados de la pro-

vincia de Salta, sancionan con fuerza de
LRY:

Articulo 19 — Con vigencia al 1 de setiembre
de 1984 fijanse las escalas de retribuciones para
el personal comprendido en el Anexo I de la Ley
N? 6021 (t.0.), que aprucha la Carrera Profesio-
nal Hospitalaria, en los grupos I, II y III, para
los tramos: asistencial y de conduccién jerdrqui-
ca, que como Anexo I forma parte de la pre-
sente ley.

Art. 29 — Las retribuciones del personal con-
tratado, temporario y de reconocimiento de ser-
vicios serdn las mismas que las fijadas en el
articulo anterior.

Art. 3% — Las retribuciones resultantes de la

. aplicacién de 1a presente ley, seran objeto de los
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aportes y contribuciones previstos por las leyes
previsionales y asistenciales vigentes, y serd su-
mado para el cilculo del sueldo anual comple-
mentario.

Art. 42 — Modificase el inciso a) del articulo
17 del Anexo I de la Ley N© 6621 (t.0.) el que
quedarad redactade de la siguiente forma:

“Sueldo bésico ecorrespondiente a su categoria
seglin la escala de retribucién fijada para el per-
sonal comprendido en la presente ley”.

Art. 52 — Sustityese el articulo 18 del Anexo
1 de la Ley N? 6021 (t.0.), el que quedara redac-
tado de la siguiente forma:

“Articulo 18. — La sobreasignacién por fun-
cién jerdrquica seta calculada aplicando un por-
centaje sobre la retribucién (Suelde Basico y Gas-
tos de Representacién) del Secretario de Estado
de Salud Pablica, en la forma y condiciones que
establezca la reglamentacién.

Las funciones jerarquicas a asignar deberin
estar’ establecidas en las correspondientes estruc-
turas orgénica y funcional”.

Art. 8° — Comuniquese, etc.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable
Legislatura de la provincia de Salia, a los cinco
dias del mes de noviembre del afioc mil nove-
cientos ochenta y cuatro.

ANEXO I

Escala de Remuneraciéon del Personal
Comprendido en la Carrera Profesional
Hospitalaria - Anexo - Ley N? 6021

Vigencia: 1 de setiembre de 1984,

Categoria Sueldo Basico
15 16.000
16 17.000
17 19.000
18 20.000
19 22.000
20 . 24.000
21 29.000

Pedro Maximo de los Rios
Vicepresidente 19
H. Camara de Senadores
.Marcelo Oliver
Secretario Legislativo
H. Camara de Senadores

Benjamin C. Ruiz de Huidobro
Presidente
H, Céimara de Diputados

Dr. José Maria Ulivarri
Secretario
1. Camara de Diputados

X Salta, 21 de noviembre de 1984
DECRETO N© 2455
. Ministerio de Bienestar Social
Expediente N 01-40.131/84.
El Gobernador de la Provincia
DECRETA:
Téngase por Ley de la Provincia N9 6203,

cumplase, comuniquese, publiquese, insértese en
€l Registro Oficial de Leyes y archivese.

ROMERQO - Falut - Dévalos. .

LEY N° 6292

El Senado y la Camara de Diputados de la pro-

vincia de Salta, sancionan con fuerza de
LEY:

Articulo 12 — Sustittiyese el articulo 11 de la
Ley N? 5457 modificada por la Ley N© 5881,
de acuerdo a lo siguiente:

Art. 11. — Los fondos provenientes de la
aplicacién de la presente ley e ingresados a
Ja cuenta especial a la que alude el articulo
precedente seran distribuidos por la Secreta-
ria de Estado de Salud Péblica para mejora-
miento de los servicios de salud puablica, su
estructura fisica, y para la puesta en uso del
equipamiento deteriorado, en los porcentajes
y modalidades que ésta determine.

Los responsables del manejo de los fondos
rendirdn cuenta del uso de los mismos a la Di-
reccién General de Administracién del Mi-
nisterio de Bienestar Social, previa intervencién
de la Direccién General de Servicios Arance-
lados, para su posterior elevacién al Tribu-
nal de Cuentas de la Provincia.

Art. 22 — Comuniquese, etc.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honora-
ble Legislatura de la provincia de Salta, a los
seis dias del mes de noviembre de! afic mil no-
vecientos ochenta y cuatro.

Pedro Méximo de los Rios
Vicepresidente 1°
H. Chimara de Senadores
Marcelo Oliver
Secretario Legislativo
H. Chmara de Senadores
Benjamin C. Ruiz de Huidobro
Presidente
H. Camara de Diputados
Dr. José Marfa Ulivarri
Secretario
H. Camara de Diputados

Salta, 21 de noviembre de 1984
DECRETO N 2454
Ministerio de Bienestar Social
Expediente N® 01-40.186/84.
Fl Gobernador de Ia Provincia
DECRETA:

Téngase por Ley de la Provincla N° 6292,
ctmplase, comuniquese, publiquese, insértese en
el Registro Oficial de Leyes y archivese.

ROMERQ - Balut - DAvales,

)[ LEY N¢ 6294

El Senado v la Camara de Diputados de la pro-
vincia de Salta, sancionan con fuerza de
LEY:"

CAPITULO I

Del Hecko Generador
Articulo 19 — La extraccién de sustancias mi-
nerales que el Cédigo de Mineria clasifica eomo
de. primera y segunda categorfa y las de tercera

©
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categoria cuando su extraccidn se realice en te-
rrenos de dominio fiscal, quedan sujetas al pago
de Regalia Minera con arreglo a las normas que
se establecen en esta ley.

Art. 22 — FEl pago de la Regalia Minera se
exigira desde el momento en que se proceda
a la extraccién de las sustancias minerales en
boca-mina, con prescindencia del destino de las
mismas.

Art, 32 — Exceptdase del page de la Regalia
Minera a la extraccién de sustancias minerales
destinadas a la investigacién o estudios especia-
les, en cantidades adecuadas y perfectamente jus-
tificadas y a las concesiones mineras regladas en
el articulo 270 del Cédigo de Mineria.

CAPITULO II

De los Responsables

Art. 49 — Son responsables del pago de las
regalias, las personas fisicas y juridicas, los orga-
nismos y reparticiones nacionales, provinciales y
minicipales que en el ejercicio principal o acceso-
rio de sus actividades practiquen extraccién de
minerales de yacimiento o aluviones situados ,en
la Provincia.

Art, 59 — Cuando en la realizacién del hecho
intervengan dos o mAas personas se deben con-
siderar solidariamente responsahles del pago total

e las regalias.

CAPITULO III

Bases para la Determinacion de la Regalia
Minera

Art. 69 — La Regalia Minera se aplicard so-
bre el volumen fisico de sustancias minerales
extraidas de cada yacimiento en boca-mina y
con independencia de su posterior beneficio,

Art, 79 — Establécense las siguientes alicuo-
tas para la determinacién de las regalias mine-
Tas:

1) Sulfato de Sodio

Azufre.

Boratos
Carbon. de sodio
Diatomita
Perlita

Granul, Volcan.

Hasta 300

Tn. Trimestrales:
exento
Excedente: 10%

2) Cloruro de Sodio: De 0 hasta 500 Tn.

Trimestrales: 6% - Mias de 500 Tn. 6%.
3) Hierro, Cobre, Manganeso v Aluminio:
Hasta 1.250 Tn., Trimestrales: exento. -
Excedente: 5%.

4) Plomo, Plata y ofros metaliferos: Hasta
500 Tn. Trimestrales: exento - Exceden-

te: 5%.

5)- Canteras y otros minerales no especifica-
dos: 3%.

Art. 8 — A los fines de la determinacién

del monto de la Regalia Minera, los responsa-
bles deberin presentar dentro de los quince
(15) dias corrides a partir del 31 de marzo, 30
de junio, 30 ‘de'setiembre y 31 de diciembre de
cada afio una declaracién jurada en formularies

especiales provistos por la Direccién General de
Mineria.

CAPITULO 1V

Del Pago de las Regalias

Art. 99 — El pago-de las regalias mineras se
efectuara en dinero efectivo y/o especie, que-
dando a criterio de la Provincia, la opcidn del
mismo, En el case de resolver el Estado que el
pago de las regalias mineras deben -efectuarse
en dinero efectivo, se notificara a través del or-
ganismo competente, a los productores o respon-
sables, con un trimesire de anticipacidn,

Arxt. 10. — EI mineral destinado al pago de la
regalia, serd entregado sin cargo alguno para
el fisco puesto en cancha-mina y tendran las
mismas cualidades y condiciones que tenga el
tipo medio comin del o los minerales que que-
den en propiedad del responsable, sobre lo que
la Direccién General de Minerfa, cuando lo con-
sidere necesario, practicard les controles de. cax
lidad y cantidad.

Art. 11. — Para efectivizar el pago de las re-
galias, los productores deberan retirar de la Di-
reccién General de Minerfa las correspondientes
ligquidaciones acreditivas del monto fijado y efec-
tuar el pago en el Banco Provincial de Salta.

Art. 12. — El Banco Provincial de Salta arbi-
trard los medios para’ que les mentos recaunda-
dos sean distribuidos en los siguientes porcenta-
jes: 50% al Fondo Especial de Promocién Mi-
nera v 50% a la Municipalidad donde se origi-
ne la produccién, para lo cual requerird a la
Direcciéon  General de Minerfa la  informacién
necesaria.

Art, 13. — FE] mineral proveniente de las re-
galias serd adjudicado en venta directa a em-
presas radicadas o a instalarse con plantas fa-
briles en la Provincia, teniende preferencia, las
instaladas o a instalarse en el Departamento del
cual provenga el mineral; pero éste debera ser
procesado en un periodo méximo de 180 dias.
Si hubiera mas de un establecimiento interesa-
do, la venta se realizard a prorrata teniendo en
cuenta la importancia del establecimiento, la
cantidad de obreros, etc.

CAPITULO V

De las Infracciones

Art. 14. — Transcurridos quince (15) dias del
vencimiento del trimestre calendario, el produc-
tor que no haya presentado la declaracifm jura-
da a que se hace referencia en el articulo 89,
la Direccién General de Minerfa fijard de ofi-
cio la cantidad y el valor de la Regalia Minera.

Art. 15. — En caso de falsedad en la decla-
racién jurada, el responsable serd pasible de-una
multa e-uivalente del Cien por Ciento (100%)
del valor correcto de la regalia a pagar.

Art. 18, — Y.a Direccién General de Mineria
queda facultada para exigir cuando lp considere
necesario, la exhibicién de libros y documentes-
de contabilidad de los responsables, a los efec-
tos de la verificacién del volumen fisico y costo
de extraccién. Cuando los gastos consignados en
las declaraciones juradas presentadas. mo se en-
cuenfren registrados en’ libros de contabilidad,
deberan exhibirse los documentos originales: -y



PAG. N2 3930

SALTA, 28 DE NOVIEMBRE DE 1984

BOLETIN OFICIAL

los antecedentes que sirvieron de base para la
cumplimentacién de la declaracién jurada.

Art. 17. — La falta de pago de la Regalia
Minera al vencimiento de los siguientes plazos:
primer tirmestre: 15 de mayo; segundo trimestre:
15 de agosto; tercer trimestre: 15 de noviembre
de cada afio y cuarto trimestre: 15 de febrero
del afio siguiente, dard lugar a la aplicacién de
un recargo mensual del Diez por Ciento (10%).

Art. 18. — Si ¢l responsable no diese cum-
plimiento a lo establecido en los articulos 11 ¥y
16, perdera todo derecho a su reinscripcién en
el Registro de Productores Mineros de la Pro-
vincia, hasta que regularice la deuda y/o la in-
formacién requerida.

Art. 19. — Las sanciones previstas en la pre-
sente ley son sin perjuicio de las estipulaciones
vigentes 0 que se establezcan mediante leyes
tributarias, a los efectos de mora, infraccién o
evasién en el pago de la Regalia Minera.

Art. 20. — No tendran derecho a la compra
de minerales provenientes de regalias quienes
no se encuentren al dia con el pago de sueldos
v aportes previsionales del personal, para lo cual
la Direccidn General de Minerfa exigira los com-
probantes que corsidere necesarios.

Art. 21. — Derbgase €l decreto-ley N¢ 297/
63, la ley 5884 y los decretos nfimeros 822/75
y 128/73. Como asimismo toda disposicién que
se oponga a la presente ley.

Art. 22. — Comuniquese, etc.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable
Legislatura de la Provincia de Salta, a los seis
dias del mes de noviembre del afio mil nove-
cientos ochenta y cuatro,

Benjamin C. Ruiz de Huidobro
Presidente
H. Cémara de Diputados

Dr. José Maria Ulivarri
Secretario
H. Camara de Diputados

Pedro Miximo de los Rios
Vicepresidente 19
H. Camara de Senadores

Marcelo Oliver
Secretario Legislativo
H. Camara de Senadores

Salta, 23 de noviembre de 1984
DECRETO N¢ 2527
Ministerio de Economia
Expte. N® 01-40.185/84.
El Gobernador de la Provincia
DECRETA:
Téngase por Ley de la Provincia, N? 6294,

Cémplase, comuniquese, publiquese, insértese en
el Registro Oficial de Leyes y archivese.

ROMERO - Cantarero - Dévalos

EDICTOS DE MINAS

O.P. N 54988 F. N9 23846

El Dr. Carlos Alberto Tadeo, Juez de Minas
de la Provincia de Salta, hace saber a los efec-
tcs del Articulo 131 dél C. de Mineria que,

Minera Altas Cumbres S.A., el 22 de Junio de

1984, por Expediente N® 12025, ha denunciado
en el departamento de Los Andes, el descubri-
miento de wa yacimiento de clorure y sulfato de
sodio al que denominé: “Patagonia III”, con la
siguiente ubicacién: Como PR. la casilla Bom-
La mina Julia, se miden 500 m. az. 90° hagsta
e! punto auxiliar PA. y luego 2200 m, az. 180°
lasta el PMD. En un radio de 5 kilémetros exis-
ten registradas otras minas por lo que se trata
de un “nuevo criadero”. Salta, 18 de octubre
de 1984, Dra. Mirta Avellaneda de La Torre,
Secretaria del Juzg. de 1ra. Inst. en lo Com. de
Registro.

Imp. $a 2.100 e) 28-11, y 7 y 18-12-84

O. P. N? 54777 F. N° 23506

El doctor Carlos Alberto Tadeo, Juez de
Minas de la Provincia de Salta, hace saber a
los efectos del art. 131 del C. de Mineria que,
Jaime Rogélio Uro y José Alberto Gémez, han
denunciado el 16 de agosto de 1984, en el depar-
tamento de Molinos, por Expte. N2 12074, el
descubrimiento de un yacimiento de mica y be-
rilo al que denominaron: “Daniela Primera”, con
la ‘siguiente ubicacién: Como PR. el cerro El
Toldo, se mide 3000 m. az. 1459 y se llega al
PMD. En un radio de 5 km. existen registradas
minas, por lo que se trata de un “nuevo cria-
dero”, Los terrenos afectados, son de propiedad
de la sucesibn Déivalos, con domicilio en Avda.
Belgrano N9 1026 de esta ciudad. Salta, 6 de
noviembre de 1984, Dra. Marfa C. Marti de Mon-
taldi, Secretaria, Juzgado de Minas.

Imp. $a 2.100.- e) 8, 19 y 28-11-84

0. P. N© 54774 F. N? 23509

El doctor Carlos Alberto Tadeo, Juez de
Minas de la Provincia de Salta, hace saber a
los efectos del art. 235 del C. de Mineria que,
Abra de Minas S.A., el 7 de agosto de 1984, ha
solicitado la mensura de la mina de oro, plata y
cobre, de su propiedad, ubicada en el departa-
mento de Los Andes, denmominada “Renacuajo”,
que tramita por Expte. N 11751, la cual cons-
tara de seis pertenencias de 100 has. cada una,
que se ubicaran asi: Pertenencia N9 1: Como
PR. el mojon S.0. de mina San Francisco, Expte.
1189 a partir del cual se mide 3420 m. az. 2369
58’017 para ubicar la labor legal practicada L.L.,
de aqui se mide 432,17 m. az. 360900°00” para
ubicar el P.P., desde el cual se mide 651,74 m.
az. 270900°00” para ubicar el esquinero 2, luego
1000 m. az. 180°00°00” para ubicar el esquinero
5, luego 1000 m. az. 90%00°00” para ubicar el
esquinero 8, luego 1000 m. az. 0°00°00” para
ubicar el esquinero 1 y finalmente 348,26 m. az.
270900°00” para coincidir nuevamente con el PP.
Pertenencia N? 2: A partir del esquinero 5 de
la pertenencia N2 1 (ya replanteado) se mide
1000 m. az. 180900°00” para ubicar el esqui-
nero 8, luego se mide 1000 m. az. 90°00°00” para
ubicar el esquinero 7, luego se mide 1000 m. az.
090Y00” para replantear el esquinero 6 y final-
mente 1000 m. az. 270900°00” para coincidir
nuevamente con el esquinero 5 delimitindose asi
la superficie de 100 has. Pertenencia N? 3: A
partir del mojén 8 de la pertenencia N? 2 (ya
replanteado) se mide 1000 m. az. 180°00°00”
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para ubicar el esquinero 11, luego se mide 1000
m. az. 90°00°00” para ubicar el esquinero 12,
luego 1000 m. az. 0°00°00” para ubicar el es-
quinero 7 (de la pert. N® 2) y finalmente 1000 m.
az. 270%00°00” para coincidir nuevamente con el
esquinero 8 (pert. N 2) delimitéandose asi la su-
perficie de 100 has. Pertenencia N9 4: A partir
del esquinero 8 de la pert. N 2 (va replanteado)
se mide 1000 m. az. 270°00°00” para ubicar el
esquinero N® 10, luego 1000 m. az. 90°00°00”
para ubicar el esquinero 11 (pert. N® 3) y final-
mente se mide 1000 m. az. 380°00°00” para coin-
cidir nuevamente con el esquinero 8 delimitin-
dose asi la superficie de 100 has. Pertenencia
N? 5: A partir del esquinero N? 3 de la pert.
N? 1 y 2 (ya replanteado) se mide 1000 m. az.
270°00°00” para ubicar el esq. N9 4, luego se
mide 1000 m. az. 180°00°00” para ubicar el es-
quinero N? 9 (pert. N9 4), luego se mide 1000 m.
az. 90%00°00” para ubicar el esquinero N? 8
(pert. N? 2, 3 y 4) v finalmente 1000 m. az. 0°
00°00” para coincidir nuevamente con el esqui-
nero 5 (pert. 1 y 2) delimitandose asi la super-
ficie de 100 has. Pertenencia N 8: A partir del
esquinero N? 2 de la pert. N? 1 (ya replanteado)
se mide 1000 m. az. 270°00°00” para ubicar el
esquinero N9 3, luego se mide 1000 m. az. 180°
00’00” para ubicar el esquineroc N? 4 (pert. N? 5),
luego se mide 1000 m. az. 90°00°00” para ubicar
el esquinero 5 (pert. N9 1 y 2) y finalmente se
mide 1000 m. az. 0°00°00” para coincidir nueva-
mente con el esquinero 2 (pert. N® 1) delimi-
tandose asi la superficie de 100 has. Quedan de-
limitadas 6 pertenencias con los siguientes es-
quineros: Pert. N 1: esq. N%. 1, 2, 5 y 6. Pert.
N? 2: esq. N%. 5, 6, 7 y 8; Pert. N2 3: esq.
N? 7, 8, 11 y 12, Pert. N? 4: esq. N? 8, 9, 10
y 11. Pert. N9 5: esq. N? 4, 5, 8 y 9 y Pert. N? 6;
esq. N%. 2, 3, 4 y 5. Salta, 19 de setiembre de
1984, Dra. Marfa G. Marti de Montaldi, Secreta-
ria, Juzgado de Minas.

Imp. $a 4.260.- e) 8, 19 y 28-11-84

LICITACIONES PUBLICAS

0. P. N¢ 54994

PROVINCIA DE SALTA

MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

DIRECC. GRAL. DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
ADQUISICION: “Articulos de Libreria”

Llamase a Licitacién Pablica N® 3/85 a rea-
I'zarse el dia 14 de Diciembre de 1984 a hovas
10.00 o dia subsiguiente si éste fuera feriado,
para la adqusicién de: Articulos de Librerfa,
con destino a: Direccién General de Familia y
Minoridad {Guarderias Rurales). El precio del
- Pliego de Condiciones se ha fijado en la suma
de $a 200 (Pesos Argentinos Doscientos), suje-
tc a reajuste por el monto total ofertado. Venta

de los mismos en Divisién Tesoreria del M.B.S.
Avenida Belgrano N¢ 1349, Salta.

C.X.N. Ricardo José Arquiza
Director General de Administracién
M.B.S.

Valor al cobro $a 800

F. N° 1786

e) 28 y 29-11-84

Irp. $a 1200~

O.P. N° 54993

PLAN NACIONAL DE
VIVIENDA 1984/89

MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL
Secretaria de Vivienda y Ordenamiento Ambiental
PROVINCIA DE jJUJUY
Ministerio de Obras y Servicios Pdblicos

Instituto de Vivienda y Urbanismo
de Jujuy (X.V.U.J.)
PROVINCIA DE SALTA
Ministerio de Bienestar Social
Instituto Provincial de Desarrollo

Urbano y Vivienda (I.P.D.U.V.)

1 JCITACION PUBLICA REGIONAL N° 1 DE:
VIVIENDAS
INDUSTRIALIZADAS

- 1ra. Etapa Inscripcién para calificacién y pre-
selecciéon de empresas constructoras de vivien-
das con sistemas industrializados para la ejecu-
cidn de;

1.000 VIVIENDAS EN LA PROV. DE JUJUY
1.000 VIVIENDAS EN LA PROV. DE SALTA

Informes e Inscripciones:

F. N° 1785

Instituto de Vivienda y Urbanismo de Jujuy
(1.v.U.])

Giiemes 853 - S.S8. de Jujuy - Teléf.: 23907 -
27217 - 28463 c. p. 4600.

Instituto Provincial de Desarrollo Urbano y
Vivienda (I.P.D.U.V.)

Avenida Belgrano 1349 - Salta - Teléf. 218284 -
222053 - c.p. 4400.

Precio del Pliego: $a 30.000. Fecha de Aper-
tura: 20-12-84, horas 10:00, en la Sede del Ins-
tituto de Vivienda y Urbanismo de Salta (I.P.
D.U.V.), Avenida Belgrano N¢ 1349,

Valor al cobro $a 1.200 e) 28 al 30-11-84

O.P. N° 54992 F. N? 1784
PROVINCIA DE SALTA
MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECC. GRAL. DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
" ADQUISICION: Leche Entera en Polvo

Llamase a Licitacién Publica N? 38/84 F.
N. a realizavse el dia 14 de Diciembre de 1984
a horas 11 o dia subsiguiente si éste fuera feria-
do, para al adquisicibn de Leche Entera en Pol-
vo, con destino a: Direccién General de Promo-
cién Social. El precio del Pliego de Condicio-
nes se ha fijado en la suma de $a 1.500 (Pesos
Argentinos, Mil Quinientos), sujeto a reajuste por
el monto total ofertado. Venta de los mismos en

Division Tesoreria del M B.S. Avenida Belgra-
ro N® 1349, Salta.

C.2.N. Ricardo José Arquiza
Director General de Administraciéon
M.B.S.

) 28 y 29-11-84
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O.P. N9 54683 F. N 1783
PROVINCIA DE SALTA
MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIREC. GRAL. DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
ADQUISICION: VIVERES FRESCOS

Llamase a Licitacién Pdblica N? 2/85 a rea-
lizarse el dia 13 de Diciembre de 1984 a horas
11:00 6 dia subsiguiente si este fuera feriado,
para la adquisicién de Viveres Frescos con des-
tino a: Direccién General de Familia y Mino-
ridad (guarderias rurales). El precio del Pliego
de Condiciones se ha fijado en la suma de $a
600 (Pesos Argentinos Seiscientos), sujeto a rea-
juste por el monto total ofertado. Venta de los
wismos en Divisibn Tesoreria del M.B.S. Ave-
nida Belgrano 1349, Salta.

C.P.N. Ricardo José Arquiza
Director General de Administracién
M.B.S.

Vvalor al cobro $a 800 e) 27 y 28-11 84

O.P. N? 54982 F. No 1782
PROVINCIA DE SALTA

MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
DIRECC. GRAL. DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

ADQUISICION: VIVERES SECOS

Llimase a Licitacién Pablica N¢ 1/85, a ' rea-
lizarse el dia 13 de Diciembre de 1984, a horas
10:00 & dia subsiguiente si este fuera feriado,
para la adquisicién de: Viveres Secos, con des-
tino a: Direccién General de Familia y Minori-
dad (guarderias rurales). El precio del Pliego de
Conditiones se ha fijado en la suma de $a 300
(Fesos Argentinos Trescientos), sujeto a reajuste
por el monto total ofertado. Venta de los mis-
mos en Divisién Tesoreria del M.B.S., Avenida
Belgrane N9 1349, Salta.

C.P.N. Ricardo José Arquiza
Director General de Administracién
M.B.S.

Valor al cobio $a 800 e) 27 y 28-11-84

0.P, N 54981 F. N? 1781
MINISTERIO DE ECONOMIA
Secretarfa de Estado de Obras Piblicas
Administracién General de Aguas de Salta

Llamase a Licitacién Pablica para: “Provi-
sibn de 390 Tn. de Sulfato de Aluminio”. Pre-
sipuesto Oficial: $a 11.700.000. Precio del Plie-
gc: $a 10.482. Fecha y hora de Apertura: Ll
de Diciembre de 1984 a horas 11. Lugar de
Apertura: A.G.A.S., San Luis N° 52

La Administracién General.
Valor al cobro $a 1.600 ef 27 al 30-11-84

O.P. N? 54963 F. Ne 1780
MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
Banco de Préstamos y Asistencia Social

Expediente N? 35 -13.993
Resoluciéon N9 729/84 A
LICITACION PUBLICA N° 40/84
OBJETO DEL LLAMADO

Llamase a Licitacién Pablica por el término
de tres (3) Meses para la Impresién y Provisién
de los Certificados de la Loteria de Salta serie
“R” de Sistema Combinado, para el dia 18 de
diciembre de 1984 o dia siguiente si éste fuera
feriado. Precio del Pliego: $a 300,00 (Pesos Ar-
geniinos Trescientos), Venta de Pliegos. En Ca-
sa de Salta, Maipi 662, Buenos Aires y en la
Oficina de Compras y Suministros del Banco de
Préstamos y Asistencia Social, calle Buenos Aires
152, Salta. Techa de Apertura: 18 de diciembre
de 1984. Horas: 10:00. Lugar de Apertura: En
el Despacho de Gerencia General, del Banco de
Préstamos y Asistencia Social, calle Buenos Aires
N¢ 152, Salta.

Valor al cobro $a 1.200 e) 26 al 28-11-84

G.P. N9 54962 F. N°, 1779
MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
Banco de Préstamos y Asistencia Social

Txpediente N? 35 -14.068

Hesolucibn N? 728/84 A

LICITACION PUBLICA N¢ 39/84
OBJETO DEL LLAMADO

Llamase a Licitacién Publica N¢ 39/84, para
In provisién de 500 resmas de papel 22x34 ta-
mafio oficio destinadas para la Imprenta de la
Institucidn, ¢ue se efectuari el dia 21 de diciem-
bre de 1984 o dia siguiente si éste fuera feria-
do. Precio del Pliego: $a 300,00 (Pesos Argen-
tinos Trescientos). Venta de Pliegos. En Casa de
Salta, Maipli 663, Buenos Aires y en la Oficina
de Compras y Suministros del Banco de Prés-
tamos y Asistencia Social, calle Buenos Aires 152,
Salta. Fecha de Apertura: 21 de diciembre de
1984. Horas. 10:00. Lugar de Apertura: En el
despacho de Gerencia General, del Banco de
Préstamos y Asistencia Social, calle Buenos Ai-
res N2 152, Salta.

Valor al cobro $a 1.200 e) 26 al 28-11-84

O.P. N° 54961 F. N° 1778
MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL
Banco de Préstamos y Asistencia Social

Fxpediente N° 35 -13.487

Tesolucién N? 730/84 A

LICITACION PUBLICA N¢ 34/84
OBJETO DEL LLAMADO

Llamase a Licitacién Publica N 34/84 para
el dia 17 de diciembre de 1984 o dia siguien-
te si éste fuera feriado, para la “Provision de
Telas para Uniformes para el Personal Femeni-
ne, de la Institucién”. Precio del Pliego: $a 300
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(Pesos Argentinos Trescientos). Venta de Pliegos:
¥ oficina de Compras y Suministros del Ban-
co de Préstamos y Asistencia Social, calle Bue-
nos Aires N? 152, Salta. Fecha de Apertura: 17
de diciembre de 1984. Horas 10:00. Lugar de
Apertura: En el Despacho de Gerencia Ceneral,
cdel Banco de Préstamos y Asistencia Social, ca-
ile Buenos Aires N? 152, Salta.

Valor al cobro $a 1.200

€) 26 al 28-11-84

O.P. N9 54952 F. N° 1775
Cpto. Vespucio (Salta) 13 ‘de Nov. de 1984
NORA V.4.1. OyS N¢ 500/84
As/ Orden de Publicidad Directa
Ministerio de Obras y Servicios Péblicos

Subsecretarfa de Combustibles - Yacimientos
Petroliferos Fiscales - Administracién del Norte

Licitacién Pablica N9 60-0S -1099/84, s/
“Qervicio de Transporte de Personal a Pozos de
Perforaciéon en Yacimiento Norte”. Vencimiento
Recepcién Oferta: 17 de diciembre de 1984, a
boras 8,30 y Venta de Pliegos: Departamento
Contrataciones, Administracién del Norte, Cam-
pamento Vespucio (Salta). Precio del Pliego: Pe-
sos Argentinos, Doce Mil Ochocientos Cincuenta
($a 12.850). Jefe de Contrataciones, Administra-
citm del Norte.

Valor al cobro $a 2.000 e) 26 al 30-11-84

O. P. N? 54933 F. N¢ 1773
Ministerio de Obras y Servicios Piblicos
Subsecretaria de Combustibles
Yacimientos Petroliferos Fiscales
Administracién del Norte
LICITACION PUBLICA N° 60-0S-1083/84
s/“Transporte de agua potable e industrial en

Yacimiento Norte™.

Vencimiento Recepcién Ofertas: 14 diciembre/
84 a horas 8,30 y Venta de Pliegos: Dpto. Cou-
trataciones - Administracién del Norte - Cpto.
Vespucio (Salta). Precio del Pliego: Pesos argen-
tinos siete mil ciento sesenta ($a 7.160.-).

Valor al cobro $a 2.000- - ¢) 23 al 29-11-84

O. P. N° 54932 F. N9 1772
Ministerio de Obras y Servicios Phblicos
Subsecretaria de Combustibles
Yacimientos Petroliferos Fiscales
Administracién del Norte
LICITACION PUBLICA N° 60-0S-1082/84

s/“Servicio Transporte Combustible en Yaci-
miento Norte”. }

Vencimiento Recepcién Ofertas: 11 diciembre/
84 a horas 8,30, v Venta de Pliegos: Dpto. Con-
trataciones - Administracion del Norte - Cpto.
Vespucio (Salta). Precio del Pliego: Pesos argen-
tinos cinco mil cien (§a 5.100,-).

Valor al cobro $a 2.000,- e) 23 al 29-11-84

3

O.P. N© 54833 F. N° 1763
Ministerio de Obras y Servicios Pablicos
Secretaria de Transporte
DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD

Licitacién Pifiblica N 59/84 del 5° Distrito
para la ejecucién de la obra en el Tramo: 1A.
Zona Conservacién-Ruta 9-34-51 y 68 (contra-
tacién cuadrilla tipo, compuesta por ocho (8) ayu-
dantes, p/80 jornadas) en jurisdiccién de la Pro-
vincia de Salta $a 1.326.000. Depésito de garan-
tia: $a 13.260. Precic del pliego: $a 300. Presen-
tacién propuestas: 30 de Noviembre de 1984 a
las 10 Loras, en la Sede del 5° Distrito Pellegri-
ni 715, Salta, donde pueden consultar o adqui-
rir los pliegos. Jorge José Daverio, p/Jefe Div.
Licitaciones y Contratos.

Valor al cobro $a 4.000 e) 19 al 30-11-84

G.P N9 54892 F. N° 1762 .
Ministerio de Obras y Servicios Publicos
Secretsria de Transporte
DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD

Licitacién Pablica N® 60/84 del 5¢ Distrito
para la ejecucién de la obra en el Tramo: IV Zo-
na Conservacién-Rutas N 34-50-81 y 86 {(con-
tratacién de una cuadrilla tipo compuesta por
ocho (8) ayudantes, por €l término de sesenta (60)
jornadas laborables) en jurisdiccién de la Provin-
cia de Salta. $a 1.326.000. Depésito de garan-
ta: $a 13.260. Precio del pliego: $a 300. Plazo
de ejecucién: 3 meses. Presentacién propuesta:
30 de Noviembre de 1984 a las 11 horas, en la
Sede del 39 Distrito Pellegrini 715, Salta, donde
pueden consultar o adquirir los pliegos. Jorge Jo-
sé Daverio, p/Jefe Div. Licitaciones y Contratos.

Valor al cobro $a 4.000 e) 19 al 30-11-84

CITACION ADMINISTRATIVA

O.P. N® 54960
NOTA No 2619

“La Instraccién que atiende la causa Admi-
ristrativa que se tramita por Expediente N9
69-8031/82, Sumario Administrativo s/Res. N©
24/83 del Ministerio de Bienestar Social, cita y
emplaza a Carmen Mogro Moreno, empleada del
Consefo General de Educacién, para que en el
término de diez (10) dias a partir de Ia presente
rublicacién, comparezca por ante esta Direccién
Ceneral de Administracién de Personal, Depar-
tamento de Sumarios, sita en calle Vicente 1.6-
pez N© 38, y ejercite sus derechos en el Sumario
Administrativo  que se instruye por “Irregular
rendicién de fondos correspondientes a Comedo-
res Escolares”. Julio E. Lazcano, Instructor Su-
mariante, Direc. Gral de Administ. de Personal.

Nalor al cobro $a 1.200 e) 26 al 28-11-84

F. Ne 1777
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SUCESORIGS

C.P. N? 54996 F. N9 23858

El Dr. Jorge Daniel Cabrera, Juez de 1lra.
Instancia en lo Civil y Comercial de la 12va.
Nominacién en los autos caratulados: “Suceso-
rio, Marquez de Ramirez, Nélida, Expediente
N9 2-A-56.233/84", cita y emplaza a todos los
acreedores y herederos para que dentro del tér-
mino de treinta dias comparezcan a hacer valer
sus derechos bajo apercibimiento de Ley. Pu-
licacién por tres (3) dias en Boletin Oficial y
chario El Tribuno. Salta, 26 de noviembre de
1984. Escr. Laquel T. de Rueda, Secretaria.

Imp. $2 1.200 e) 28 al 30-11-84

O.P. N°© 54590 F. N° 23842

La Dra. Marfa E. Yaique, Secretaria del Juz-
gado de 1ra. Instancia en lo Civil y Comercial
4ta. Nominacién a cargo del doctor Marcele Ra-
mén Dominguez, en los autos caratulados: “Mi-
guel Skokonski s/Sucesorio”, Expediente N?
44333/72, cita por Edictos a todos los que se
consideren con derechos a los bienes de esta
Sucesién, ya sean como herederos o acreedo-
res, para que dentro del término de treinta dias
comparezcan a hacerlo valer, bajo apercibimien-
to de lo que hubiere lugar por ley. Publiquese
por tres dias. Salta, 18 de noviembre de 1984.
Dra. Maria Eugenia Yaique, Secretaria.

Imp. $a 1.200 e) 28 al 30-11-84

O.P. N? 54980 R s/c N¢ 3339

El Dr. Luis Félix Costas, Juez de lra. Ins-
taricia en lo Civil y Comercial, Tercera Nomi-
nacién en Expediente N? A -55.451/84, caratu-
lado “Aragén de Vega, Rosario, Sucesorio”, cita
y emplaza a todos los que se consideren con de-
rechos a los bienes de esa Sucesién, ya sea como
herederos o acreedores, para que dentro del tér-
mino de treinta dias comparezcan a hacerlos va-
ler bajo apercibimiento de lo que hubiere lugar
por ley. Publicacién: tres dias en el Boletin Ofi-
cial y El ‘Tribuno. Salta, 19 de noviembre de
1984. Cristina Figueroa de Carranza, Secretaria.

Sin cargo 27 al 29-11-84

O.P. N? 54956 F. N¢ 23806

La Titular del Juzgado de Primera Instancia en
lo Civil y Comercial de Segunda Nominacién del
Distrito  Judicial del Sur (Metan), doctora Olga
K. de Goémez Salas en autos “Susesorio de Gre-
gorio Cari”, Expediente N® 1.353/84, cita y em-
plaza a todos los que se consideren con dere-
chos a los bienes de esta Sucesién ya sean como
herederos o acreedores, para que dentro del tér-
mino de los ireinta dias a partir de la Gltima pu-
blicacién, comparezcan a hacer valer sus dere-
chos. Publiquese por tres dias en el Boletin Ofi-
cial y diario El Tribuno. Metan, noviembre 7
de 1984. Dra. Awrora E. Figueroa, Secretaria.

Imp. $2 1.200 &) 26 al 28-11-84

O.P. N¢9 54949 F. N° 23796

La Doctora Beatrfz T. del Olmo, Juez de Pri-
mera Instancia en lo Civil y Comercial, Sépti-
ma Nominacion, en autos: “Sucesoric de Miguel,
Majul, Sucesorio (ab - intestato)” Expediente N©
A -49.762/84, cita y emplaza por treinta dias
a quienes se consideren con derecho a bienes de
la sucesién, sea como herederos o acreedor, pa-
ra que haga valer sus derechos, bajo apercibi-
miento de Ley. Publiquese por tres dias en Bo-
letin Oficial y diario El Tribuno. Salta, 3 de Ma-
yo de 1984. Fdo. doctora Beatriz T. del Olmo,
Juez y doctor Enzo Di Gianantonio, Secretario.
Salta, 31 de Mayo de 1984. Dra. Bibiana Acufia
de Salim, Secretaria.

Imp. $a 1.200 e) 26 al 28-11-84

BEMATES JUDICIALES

Q. P. N¢ 53200 F. N° 24164
Por: HORACIO J. BARBARAN
JUDICIAL
EN METAN — CON BASE
Recolector Hilerador, marca Bernotto

El Juzgado de 12 Inst. C. y C., Nom. comunica
por 2 dias en Boletin Oficial y El Tribuno, que
en el juicio que se le sigue a Morales, Manuel
- Ejec. Prend. Expte. N® 744/82, el Martillero
Horacio Barbaran, rematara el dia 29 de Noviem-
bre de 1984, a las 17,30 hs., en Pje. San José
N? 90 de la localidad de Met4n, con la Base de
'‘a 4.560, un Recolector hilerador, marca Ber-
notto Modelo IMB de cuatro surcos, con equipo
hidraulico propio para accionar por la toma de
fuerza del tructor, montado sobre neumaticos de
n:edidas 400 x 8 con acarreador integral engo-
mado, maquina N? 093; en el estado en que se
encuentra y puede ser revisado en Concesionaria
Olmedo S.A. Ruta 34 - R? de la Frontera. Comi-
sién 10% del precio de ecompra a cargo del com-
prador en el acto del remate. La subasta se rea-
lizara aunque el dia sefialado sea declarado in-
h4bil — Salta, 27 de Noviembre de 1984, — Ho-
racio J. Barbaran, Mart. Pdiblico.

Imp. $a 700.- e) 28 y 29-11-84

. P. N? 55199 F. N° 24165
HORACIO ]. BARBARAN
JUDICIAL
CON BASE — METAN
Rastra marca “Tatu”

El Juzgado de 1% Inst. C. y C. 12 Nom. co-
munica por 2 dias en Boletin Oficial y El Tri-
buno, que en el juicio que se le sigue a Garcia.
Roberto s/Ejec. Prend. Expte. N® 16.119/82, el
Martillero Horacio Barbaran, rematarad el dia
29 de noviembre de 1984, a las 17 hs.; en Pje.
San José N? 90 de la localidad de Metan, con la
Base de $a 5.762; Una Rastra de tiro de 20 dis-
cos marca Tatu; en el estado en que se encuen-

3
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tra y puede ser revisada en Concesioparia Olme-
do S.A. Ruta 34 - R? de la Frontera. Comision:
10% del precio de compra a cargo del comprador
en el acto del remate. La subasta no se suspen-
derd aunque el dia sefialado sea declarado inhabil.
— Salta, 27 de Noviembre de 1984. — Horacio
1. Barbaran, Mart. Pdblico.

Imp. $a 700.- e) 28 v 29-11-84

O.P. N° 54997 F. N°¢ 23855
Por: JULIO CESAR HERRERA
JUDICIAL
Una Motocicleta Marca Suzuky Modelo G § 450

SIN BASE

El 30 de noviembre de 1984, a las 18 y 30
horas en calle General Giiemes N? 327 de esta
ciudad, remataré sin base y dinero de contado,
una motocicleta marca Suzuky modelo GS 450.
motor N9 125842, falidndole algunos implemen-
tos. Revisarla de 17 a 20 horas en General Giie-
mes N? 327. Ordena el sefior Juez de lra Ins-
tancia en lo Civil y Comercial, 1ra. Nominacién,
Secretaria de! doctor Luis Enrique Gutidrrez en
el juicio ejecutivo seguido a Benigno Segundo
Caxal, en Expediente N A -19.368/81. Comi-
sion el 10 por ciento a cargo del comprador.
Edictos: 3 dias en Boletin Oficial y El Tribuno.
El remate se realizard aunque el dia fijado sea
declarado inhédbil. Maria Ester Herrera, Marti-
llero Pablico, Mat. 5205.

Trnp. $a 1.050 e) 28 al 30-11-84

G.P. N9 54995 F. N¢ 23857
Por: EFRAIN RACIOPPI
JUDICIAL
Una MAiquina de Calcular Importada con Visor
SIN BASE

El 3 de diciembre de 1984, a horas 18,30 en
mi escritorio de remates ubicado en calle Case-
ros N© 1856/58, ciudad y de acuerdo con lo
oidenado por el sefior Juez de Ira. Instancia,
Givil y Comercial, 1ra. Nominacién en autos que
se le sigue a Rodriguez, Bemardo”. Ejecutivo.
Expediente N? A-53.879/84, procederé a rematar
sin base una miquina de calcular importada,
industria brasilera, marca Dismac Industrial S.A.
Mod. 12M, NGGC - 042118500001 x 90 - 220 V.
con visor practicamente nueva en buenas con-
diciones y fimcionando la que se encuentra en
mi poder donde puede verse y serd entregada al
comprador al finalizar la subasta. Condiciones de
rago: De contado. Comisién del martillero a
cargo del comprador 10 por ciento del importe
cde la venta. La subasta no se suspenderi aun-
que ese dia fuera declarado inhabil. Secretaris
del Juzgado a cargo del doctor Luis Enrique
Gutiérrez.

Imp. $a 1.050 ’e) 28 al 30-11-84

G.P. N° 54987 F. N° 23850
Por: EDUARDO ANDRES TURANZA
JUDICIAL
Una Rural marca Autocar

El dia 29 de noviembre de 1984, a las 18 ho-
ras en Buenos Aires N? 895, ciudad, por orden
de la sefiorita Jueza de lra. Instancia Civil y
Comercial 10 Nominacién en autos: “Ejecutivo
que se le sigue a Alfaro, Omar C. y Alfaro, Jo-
s¢ E. Expediente N® A -51.488/84, remataré
sin base y dinero de contado una Rural marca
Autocar modelo 1960, motor N? 35007577, ca-
rroceria N 3200, Patente NO A -027.146, en el
estado en que se encuentra. Revisar en Pasaje
Jevier Fernandez N? 1150. Edictos por dos dias
eu el Boletin Oficial y El Tribuno. Eduardo
A. Turanza, Martillero Piblico.

Imp. $a 900. e) 28 y 29-11-84
C.P. N9 54971 F. N° 23823
Por: ERNESTO V. SOLA

JUDICIAY,
Inmueble Rural en Orin - 1,494 Has, - 6.996 m2

El dia 5 de Diciembre de 1984 a horas 18,
en 25 de Mayo 322, ciudad, por disposicién se-
for Juez de 1ra. Instancn Civil y Comercial, Ira.
Nominacién en autos: “Ejecutivo que se le si-
gue a Garat, Luis F.”, Expediente N® 67.656/79,
remataré con la base de $a 224.896,48 (Pesos Ar-
gentinos Doscientos Veinticuatro Mil Ochocien-
tos Noventa y Seis con Cuarenta y Ocho Cen-
tavos) correspondiente a la 2/3 partes de su va-
lor fiscal, el inmueble rural identificado come
Catastro N© 14.694, ubicado en departamento
Cian 16, individualizado como Lote “G”, Pla-
no 1262; Superficie: 1.494 Ha.; 6.996 m2; Ti-
tulos Registrados en L.C.; Tit. a F. 210, A.

71y L. 22, Tit. F. 116, A. 127, Oran. Li-
mites: N,: Yacaré; S.: Lote H, Mat. 1580.
Estado de Ocupacidn: Desocupado y sin mejo-
ras. Distancia: Se encuentra ubicade a unos 110
kilémetros al §.0. de la ciudad de San Ramdn
de la Nueva Oran y a wno 50 a 60 kilémetros
aproximadamente de la ruta a J.V. Gonzilez.
Sefia: 30 por ciento del precio de compra en el
acto del remate. Saldo: dentro de los 5 dias de
aprobada la subasta. Comisién: 5 por ciento a
cargo del comprador en el acto del remate. Edic-
tos: 6 dias en Boletin Oficial y El Tribuno.
Nota: La subasta se realizari aunque el dia se-
fialado fuese declarado inhabil. Ernesto V. So-
la, 25 de Mayo 322, T.E. 217260, Salta.

Imp. $ 2.700 e) 27-11- al 4-12-84

POSESION VEINTENAL

P. N? 54965 F. N? 23814

El Dr. Adolfo Ramén Urzagasti, Juez de Pri-
mera Instancia en lo Civil y Comercial del Dis-
trito Judicial del Norte, Circunseripcién Oran,
Secretarfa de la doctora Inés del Carmen Daher,
en los autos caratulados;, “Saade, Miguel Fran-
cjsco, Posesién Veintefial”, Expediente N°
2.822/84, cita por Edictos que se publicaran
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por cinco dias en el Boletin Oficial y otro diario
de circulacién, masiva a la sefiora Traslacién
Vda. de Rodas y/o a los herederos y/c Suce-
sores de la raisma y a quienes se consideren in-
teresados en el bien inmueble, sito en calle Mi-
tre v Reptblica de Bolivia, Catastro N2 89, Sec-
cién Sexta, Manzana 74, Parcela 8 de la ciudad
de San Ramén de la Nueva Orin, Departamen-
to de Ordn, para que en el términe de diez dias
hagan valer sus derechos bajo apercibimiento de
designarse al Defensor Oficial de Pobres v Au-
sentes. Notifiquese. Fdo.: Doctora Inés del Car-
men Daher, Secretaria. 12 de noviembre de 1984.
Sen Ramén de la Nueva Oran,

Irap. $2 2.500 e) 27-11 al 3-12-84

O.P. N9 54964 F. N9 23813

El Dr. Adolfo Ramén Urzagasti, Juez de lra.
Instancia en lo Civil y Comercial del Distrito Ju-
dicial del Norte, Circunscripcién Oran, Secre-
terfa de la doctora Inés del Carmen Daher, en
los autos caratulados: “Saade, Miguel Francis-
<o, Posesién Veintefial”, Expediente N° 2.821/
&4, cita por Edictos que se publicaran por cin-
co dias en el Boletin Oficial y otro diario de cir-
culacién masiva, a la sefiora Gertrudis Rios de
Vaca, y/o0 a lo herederos y/a sucesores de la mis-
ma y a quicnes se consideren interesados en el
bien inmueble, sito en calle Repfiblica de Boli-
via y Mitre, Catastro N¢ 1.910, Seccidn Sexta

[P NPP P4 Kl
Meecion O

ASAMBLEAS COMERCIALES

0. P. N® 54991 F. NO 23848

GUEMES S. A.

Convocatoria a Asamblea
General Ordinaria de Accionistas

De conformidad con lo dispuesto en nuestros
Estatutos Sociales, convécase a Asamblea Gene-
ral Ordinaria de Accionistas, para el dia 15 de
Diciembre de 1984, a las nueve horas, en el
local de la Sociedad sito en Avenida Belgranc
N© 461, de esta Ciudad de Salta, a los fines d-
considerar el siguiente:

ORDEN DEL DIA®

19 Consideracién y aprobacién de la Memo-
ria, Balance General, Estado de Resulta-
dos e Informe del sefior Sindico, correspon-
diente al Ejercicio Vigésimo Sexto, ce
rrando el treinta de Junio de 1984,

29 Comnsideracién v aprobacién - Actualiza-
ci6n Revaltio Contable Ley 19742, del Eijer-
cicio cerrado al treinta de Junio de 1984.

39 Distribucién de Utilidades.

49 Retribucién a los Directores.

59 Retribucidn al Sindico.

6° Fleccién de dos Directores suplentes, pr-
el término de uwm afio.

79 Eleccién de Sindico Titular y Suplente
por el término de, un afio.

89 Designacién de dos accivnistas para
cribir €l Acta de Asamblea.

g
f—

[

Manzana 75, Parcela 1 de la ciudad de San Ra-
moén de la Nueva Orén, departamento de Oran,
para que en el término de diez dias hagan va-
ler sus derechos bajo apercibimiento de desig-
narse al Defensor Oficial de Pobres y Ausentes.
Notifiquese. Fdo.: doctora Tnés del Carmen Da-
her, Secretaria. 12 de noviembre de 1984. San
Hamdn de la Nueva Oran.

Irmp. $a 2.500 e) 27-11 al 3-12-84

FDICTO JUDICIAL

0. P. N® 54986 F. N° 23851

El Doctor Alberto Garcia, Juez de Primera
Instancia en lo Civil y Comercial del Distrito
Judicial del Sud-Metan, en autos: “Vie, Jean
Pierre Georges Gabriel vs. Maquaire, Jean Louis
s/Preparacion Via Ejecutiva - Embargo Preven-
tivo” Expte. N® 16.343/83, cita al Sr. Jean Louis
Marquaire a reconocer o desconocer la firma
del documento reservado en Secretarfa que se
le atribuye en el término de 3 dias a contar de
la dltima publicacién bajo apercibimiento de te-
nerlo por reconocido en rebeldia y por preparada
la Via Ejecutiva - Publiquese por 3 dias en “Bo-
letin Oficial y El Tribuno”. - Fdo. Dr. Maria

Beatriz Boquet, Secretaria. — Metan, 18 de
octubre de 1984.
Tmp. $a 900.- e) 28 al 30-11-84
HRCIAL

NOTA: Art. 23: Para asistir a las Asambleas los
tenedores de acciones deberan depositar sus ac-
ciones o certificados correspondientes en la So-
ciedad, inscribiéndose en el Registro de Asisten-
cia de Accionistas, que permanecerd abierto,
durante el perfodo de la convocatoria, hasta tres
dias habiles antes del dia de la Asamblea.

El Directorio
Joagquin A. Duran G,
Director Presidente

Imp. $a 4.000 e) 28-11 al 4-12-84

Q. P. N¢ 54976 F. N¢ 23828

LAS MORAS S. A.

Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria

Convécase a los accionistas de Las Moras S.A.
¢ asamblea g¢eneral ordinaria y extraordinaria a
celebrarse en el local de la sociedad calle J.M.
Leguizamén N 457 de la ciudad de Salta, a
las 20,00 horas del dia 15 de Diciembre de 1984,
a fin de considerar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

T, Asuntos Ordinarios

19 Designacién de los nuevos integrantes del

Directorio y de la sindicatura.

IT) Asuntos Extraordinarios

29 Aumento del capital social por sobre el
quintuplo, llevandolo de $a 11.- a #a
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140.000.-, mediante la emisién de accio-

" nes a ser suscriptas totalmente, e integra-
das en dinero efectivo en las condiciones
y plazo que fije la asamblea. Modifica-
cién del art. 52 del estatuto social.

39) Adecuacién del estatuto social a la ley

22.903. Canje de . las acciones en circu-
lacién.
49 Designacién. de dos accienistas para fir-
mar €l acta.
El Directorio

Imp. $a 4.000 e) 27-11 al 3-12-84

Seccion GENERAL

ASAMBLEAS

0. P. N9 54698 F. N°¢ 23856
CLUB DE PESCA “EL DORADQO”
Convecatoria

El Club de Pesca “El Dorado” de Campo
Santo convoca a todos sus Asociados a la Asam-
blea General Ordinaria que se realizard en su
Sede Social el dia quince de Diciembre préximo
o horas 20,30, para considerar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

19 Lectura del Acta anterior.

29 Consideracion de la Memoria, Balance Ge-
neral, Inventario e Informe del Organo ds
Fiscalizacién.

3?2 Aumento de la cuota Social.

49 Renovacién Total de la Comisién Directiva.

59 Designacién de dos socios para suscribir
el Acta.

La Asamblea sesionard con la mitad mds uno
de los socios, transcurrida una hora sin obtener
‘quérum lo hard con los presentes segin lo es-
tablecido en el Art. 32 del Estatuto.

Por La Comisién

Lolando E. Farfan René B. Romero

Secretario Presidente
Imp. $a 600.- e) 28 v 29-11-84
Q. P. N¢ 54989 F. N° 23853

COLEGIO “SAN PABLO”
Asociacién sin Fines de Lucro
Asamblea General Ordinaria

La Comisién Directiva de la Asociacién “San
Tablo” invita a sus asociados a la Asamblea Ge-
neral Ordinaria que tendrd lugar el dia martes
1& de diciembre de 1984, a las 20 horas, en su
sede de calle 20 de febrero 408, a los efectos de
tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1° Eleccién de dos socios para firmar el Acta.

29 Cousideracién de Memoria, Balance Ge-
neral, Inventario, Cuentas de Pérdidas vy
Ganancias e Informe del Organo de Fis-
calizacion.

39 Proyecto de construccién de nuevo edificio.

49 Tratamiento de temas relativos a las po-
liticas a adoptar en el futuro efercicio.
59 Renovacién parcial de la Comisién Direc-

tiva.
Marta Figallo de De Los Rios
Presidenta
Elisa M. Arias de Figuerca
Secretaria

Imp. $a 300.- e) 28-11-84

C. P. N? 54975 F. N9 23829
CLUB ATLETICO RIVER PLATE
EMBARCACION
Convecatoria a Asamblea General Ordinaria

De conformidad al articulo 42 del Estatuto
Social, convdcase a los sefiores asociados a Asam-

blea General Ordinaria para el dia 15 de Di-

ciembre de 1984 a horas 21 en Avenida Costa-
nera N9 630, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

12 Lectura del Acta de la Asamblea anterior.
292 Consideracion de la Memoria y Balance
Ejexcicio 1983.
3?2 Renovacién total de la Comisién Divectiva.
49 Fusién institucional con otros Clubes de
la localidad.
59 Designacién de dos asociados para firmar
el Acta.
Embarcacién, Noviembre de 1883

Eeinalde E. Nieva Nolberto Umbides

Secretario Presidente
Imp. $a 600.- e) 27 vy 28-11-84
RECAUDACION

O. P. N° 54985

| RECAUDACION
Saldo anterior $a 2.443.943,11
Recaudacién dia 27-11-84 $a  17.740

Total $a 2.461.683,11






