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" llo de los presupuestos crenerales de gastos a que periédicamente debe ajustarse i Administracién Pblica’
. Provincial ;

ce o

DECRETO LEY N° 30 —E

\ .
SALTA, Febrero 24 de 1962, - v M

e

, —Vlsto la necesidad de contar con un cuerpo legal permmeute de normas para la aplicacién y desarro-

Por' ello, .

D : ) " EL INTERVENTOR FEDERAL . SR :";
' "DECRETA CON FUERZA DE LEY ° : '

Articulo 1%, — Son dlspos1c1ones permanentes complement'xrxas del preaupuesto general de la Admnus-
tracién Puablica Provincial, las que se establecen en el presente-decreto ley. -

Articulo 2°. — Ninguna dependencia de la Administracién Pablica’ podra poner en servicio activo a

. un emplcado sin haber sido designado por los poderes Ejecutivos, Lemslatwos o Judicial, segfin correspon-

da. En caso de violacidén de la presente disposicion el importe de los servicios preatados sera deducxdo de
oficio por la Contaduria General de los haberes del funcionario responsable.

El personal de partidas globales estd comprendido en esta misma d1sposxc10n salvo el caso del perqonal

; Jornahzado ‘afectado a obras piblicas, que podra ser nombrado mediante resolucién del jefe dé la réparti--
“ ¢ién respectiva quién mensualmente comunicard al Ministerio correspondiente las altas y bajas produci--
das, las- que deberan ser aprobadas por decreto. Idéntica comunicacién se cursara a la Contaduria General.

Queda sugeto al sistema autorizado en el parrafo anterior el nombramiento del personal cuya contrata-
ClOl'.l sea necesaria como consecuencia de una situacidn de emero‘encla Pubhca_ declarada. tal por el Poder Eje-

cutivo, dehiendo contar para ello la reparticién respectiva con Ia expresa autorizacion del Ministerio del cual
dependa. . . .

Las d1sposm1ones de este articulo comprenden tanto a las reparticionies centralizadas como Ias descen-

. tralizadas. Estas altimas no estan obligadas a comunicar las altas y bajas a la Contaduria General.

- Articulo 3%, — La exigencia de titulo profes1ona1 especializado que sefiala el presupuesto general Paa

.ra €l desempefio de determinados cargos, regird para las designaciones que Se efecttien en lo sucesivo.

. ‘Los titulos deberan registrarse en los respectivos consejos profesionales, cuando log hubiere,
Articulo 4°. — Los 1na915trados, funcionarios y empleados que reemplacen a otros no tendran derecho

a aobresueldo alguno. El personal en uso de licencia po podra ser sustituido mientras goce de su sueldo,
. exgeptuandose d personal de seguridad y defensa y/sanitario de hospitales y servicios 'malooos, que podra
ser sustituido mientras disfrute de licencia Con goc§ de sueldo o sin él, devengando reconocimiento de ser-

vicios.. umcamente los reemplazantes que no pertenezcan a los cuadros permanentes de la Administracion
Provmmal S :

' Toda- deswnacmn de personal a reconocimienta de servicios estarh sujeta a razones de fuerza mayor y a
la previa autorizacion del.poder respectivo, con excepcién del personal comprendido en estatutos especiales.
Articulo 5°, — En todos los casos en que funcionarios o empleados desempefien cargos de mayor 0
menor categoria del quie son titulares, como consecuencia de vacantes o existencia de licencia sin goce de
sueldo, tendran derechio umcamente a perc1b1r la remuneracion niensual as1gnada al cargo de mayor jen

rarqula. . 7
Artleulo 69, '— En los juicios en que la Provmma sea parte, como actora o demandada, 51empre que

_~pueda .propotier peritos designard preferentemente cOmo tales-a funcionarios o empleados de laZAdminis-

: Qlente gn la forima que reglamente el Poder Ejecutivo,

tracion Piublica, Los peritos nombrados estin obhgados 4 prestar los servicios que les requiel’én los jue=
ees, bajo pena de dest1tuc16n si no lo hicieran sin causa debidamente justificada,
Cuando las costas del juicio sean a cargo de la Provincia, los perités que fueran agentes a Sueldc
de la Administracién Provincial sblo tendrin.derectio a] 30 00 de los honorarios que se les regule.
Artictilo 79 — Todos los habilitados pagadores y tegoteros dependientes del Poder Ejecutivo son des

~legados de la Contaduria General de la Provincia, qmeneq d\.penderan jerarquicaimente de aquélla al
. 80lo efecto del cumphm1ento ‘de las, tareas que les son especificas, Los mismos no podran hacer uso de li-
ceficia sin la autorizacién previa de la Contaduria General, la cual les sers .concedida siempre que. hayan

cumplido con las disposiciones que reglan su labor.

,...Arnculo 8%, — K\ tesorerc general de la proviicia,.los tesoreros v habilitados pagadores de Tas dxstmtas
1‘epart1610neq, incluso ldas descentralizadas deberdn, diltes de e;ercex SUS funcxones, otorgar la ﬁx’\nza suf;»

Lo o amem o Subsidies Sociales ot TeTm T em ens D T e

Artieilo 9“ = Livg agentes del Bstado, con éxtép‘mén de log gue desempeRien C&t‘go% elE@h’v‘@B, gozaran
dflenids del sueldo asignado; de los siibsidios Sotidlesque se ifidicdn ehi el Presetite articulo,

¢ 1.== Salafio famiilia®; que se liqiiidard miensiialmeiit por 1as sifidiente’ personids & cargo del agente y ‘por

1o inipoftes gite se establezesn anudlmente & &l presupuesto Ueneral,

—

4) . esposa; R
b). esposo incapacitado. totalh'leﬁté‘ o . L
¢) hijo metior de 18 afios o 1ncapac1tado totalmente* i P

d) madre ¥olterd o viida}
e) padre incapacitado totalmesite! -

Las boificaciones 4 qae se refreren. log incised d§ ¥ &) 8a otorgarin siande el agente sea tnico hijo

">

"o cuando sus herma fios fuiefen metiores de 18 afios 0 estiivierdi 1ncapac1tados totalmente, -

Para la pertepeidn del salario famiiliar; el agente deberd formitilar anualimente una declaracién. jurada,

* Kl benhiclo ecadueard aiitomaticamente para aquel personal Que ng 1o presentara dentro del.ejer=
sivla Gorrespondietiie,
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51 los hecho, que: motwen la denunc1a de nuevas cargas se. produjeran ‘en la: pnmera qumcena, se am

bonara el salarxo integro por el mes correspondiente, - SIempge que la comunicacién se hiciera en el transcur-

so del mlsmo Si se hubieran produmdo en ld qegunda qulncena el beneficio comenzara a devengar a par-i.

tir del més’siguiente, . i N

Cuando las personas por las’ cuales corresponda salario "1m111ar estuv1eren en edad’ escolar, debera

- acreditarsé que cuimplen o han, cuniplide con la mstrucmon obhdatona establec1da £&n la- ley de edu.cacmn,x
© 0 ‘que “estdn excéptuadas de.la obligacién, '

No se liquidarad el salario familiar cuando las personas a cargo del empleado contnbuyan al hogar o'

'vtuweran ‘erhpleo o. renta que exceda del monto de la bonificacién que corresponda.

Cuando 'ambos -conyuges sean: empleados de la- Administracién- Provincial, ‘el salario por hijo "se
'liquidard al esposo, siempie que no haya expresa d1spos1c1on en -contrario por- parte de éste, o. estuvieran

“separado, y aquél a cargo de la madre Cudndo uno dg los conyuges trabaje en'la Administracién Provincial,
- ¥ en ¢aso debidamente probado, el salario* famlh'tr =e 11qu1d'ira al conyuge~que tenga la manutencmn de-,
los hijos, aunque uo fuera agente -del Estado.

i

Cada persoha: denunciada como carga fannhar, solo podra yus‘ufmar 1a 11qu1dac1on de.un beneficio,
La falsedad de la declaracién Jurada sera castigada con-la exoneracién del - empleo, sin perjuicio de

- exigirsele €] reintegro del 1mporte mal rectbxdo, y de ‘las acciones. adm1n1strat1vas o ‘judiciales que pudies.

,'ran corresponde1. ‘ ~

2o Borificacién por. nacxrmento de Hijo, que sé hqmdaxa 1ndepend1ente1nente del salario’ farmhar que o=
* rresponda .y por el impofte gite establezca. el presupuesto general En caso de nacxm1ento multiple‘
i correspondera un beneficio por cada hijo. .

- 'Cyando.” ambos cényuges . sean empleados de la Admm1straczon Provmmal, el beneﬁcw se liquidard

.. .al que percibe el salario familiar. - ’

" Para la percepcién de esta bomhcamon debera presentarse a la reparticién donde el agente presta sers

“yicios Ja correspondlente certificacién expedida por el Registro Civil.

. ‘3.—-%.Bo:11fxcacxo11 por . matrilotiio, que se liquidard. por el 1mporte que se establezca. en el presupuesto ge~ -
- néral. Para. perc1b1r10 el agente deberd presentar “Gertificado: expedido por el .Registro Civil. -

Cuando 1os contrayentes Soi‘l aoentes del Estado Prov1nc1a1,,e1 benef1c1o 8¢ hquxdara a cdda unb de

ellos, -
4, Subsidio .por Iallecmuento, que se’ hqmdaua, por el 1mporte que se establezca en ‘el presupuesto ge.‘

nefal, en la siguiente forma: -

a) . En caso de fallecimiento del agente, perc1b1ran el subsadio, en orden excluyente, al conyuge, lou»

thos, el padre v log hemanos del causantes .-

by Efi caso de fallecimiento del conyuge (o de 1a conyug‘e), el agente permbwa él submdio, swmpr

que a la fecha del fallecimiento no hubiera estado separado legalinente;

o cj“ fin~caso de falleciftiento de hijos del agente, &ste. percibird el subsidio. Si mediara. separacwm
o legal entre Jos padres, se liquidard el impotte al quie dcredite haber realizado los gastos de sepelio; .
S d) CEn' caso de fallemrmento de padres, se. abonara el submdio al agente que acredlte haber reahzado_ '

'(los gastos da sepeho. e R :

N .

" A fos éfectos “de este arhculo es. reqmmto 1nd1spensable la presentacton del corresponchente certlﬁa‘
. cado, d, defuncién v: del JGite acredite el vinculo, .
‘i el agente fallecido ¢areciera de parientes’ o éstos se hallaren ausentes el subs1dlo serd 11qu1dado a

“1a orden del jefe. de la’ repartlcwn en que haya revistado el causante a la fecha de su muerte para abo-
nar los gaslos de ,sepeho, con citgo de rendicién de cuentas;
“Asticulo 10, — No gozardn de lds bomﬁcacmnes que ¢stablece el ar'uculo ‘anterior, los funcmnanos efne

pleadm ¥ obreros comprendidos eti regxmenes, convemos o estatutos esPemaIes que estableann 1guales
“beneficios, ni el personal cotitratado, :

Artxculo 11, «~ Lag boniﬁcacmnes v submd:os 4 que Se refiere €] articulo 9° son membargable% no €S

. la 11q111da610ﬁ de maucos, ‘ ‘ ; g

D1Sp051c10\rhes Espemales. ; ‘ ' o
Afmulo, 12, == .Autor 2ase al Poder. Ejecutivo a vender, en piliblica. subasta o mechante licztacwn, los

‘ aulomotores ¥ tﬁaqﬁiﬁa‘s diie-por . su EStado ‘de’ uso- resulten onerosos ‘para el fisco,

- Artfedlo. 13, == El Poder Ejecutivo, los presidentes de ambas Cémaras Leglelativas y- el Premdente’de

g Cot‘te de Justlcm quedan facultados para eféctuat conipensaciones entre las partxdas parc1ales de su

ve

«

de cargos ‘vacantés et otpatiismos de sti dependeficia, para incrémentar los planes de obras, debiendo infora.

" presupuesto, en -el Ttem Il OTROS ~ GASTOS:=; s1empre due o alteren. los créditos, principales: Los
refuerzos de parhdas gile se realicen por ests autorizacién ylo. eon fondos provenient s/del Crédito Adia
monal fio podrén exceder del importe: del crédito origmal ,fuado por &l presupuesto v dus

modificatorias.
‘Artlenlo 14, ~ Autorizase al Podér Bjecitive 4 dlsponer de 1a economia de inversién por eliminacién

mar a-1a Ledxslatui 5, e cada oportunidad, con indicacién: del destino. de. log fondos,

- Articulo 18, e Queda. fﬂcultﬁdo el Poder Bjecutivo para. refunchr 1as_oficinas que desempenen funmones .

an’ﬂogas enl-1a ﬂdn‘llmstramon, islempre que importé ina, economia y. 1o _se perfudique el buen servicio: .«

,Artictlo 16, ~= La ley anual de presupuiesto no podfa mod1f1car i derogaf las dxsposmioﬂes contemdas'

&n el pteserie decreto——ley.\

Avticulo 17, — Derdguse 2 1ey 2696 (Onomal 1418) b todd’ atra deprm o1 Gue se aponga al presentm : :

Armulo 18, == C‘onmmque,se, publiguese, msartese ‘en el Regxstro Oficial y atchivese,
o ‘ S T e ESCQBAReELL@
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Santlago F. Alonso, Herréfio R e T MARTOS
Jefe de. Despacho dél Ministerio' de o e e ‘ . '@Aﬁ@IA BES ..

Heanomia, Fmanzas ¥ Obras Pubhcas S T e R

B tén stijelos, a :desétiento  algtifio, m ‘ge Computaran para el pago del sueldo antal complementano, ni parar
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@Emﬁ@ LEY Ne° 31 — E.  ;

SALTA, Feblero 26 de 1962, . —-

—VISTO la necesidad de cumplimentar las disposiciones contenidag en el articulo 1° de la Lev de:

Contabilidad vigente N® 705{1957 fijando el Presupuesto de la Administracién Provincial para “el Ejerci-

- cio Econdmico Financiero correspondlente al periodo comprendido entre e] 1¢ de noviembre de 1961 al 31

de octubre de 1962;

EL INTERVENTOR FEDERAL EN - LA PROVINCIA

EN EJERCICIO DEL PODER JUDICIAL - SRR
DECRETA CON FUERZA.DE LEY; . o
Articulo 1% — Lstimase en la suma de $ 3.041.550.000 m|n. (Tres Mil Cuarenta y Un-Millén Qui.

nientos Seseuta Mil Pesos Moneda Nacional) el 1mporte de los tecursos para el Ejercicio Econémico
Financiero 1961[1962 de la Administracién Central y Organismos Descentralizados seglin’ resumen que se in-
dica a comiinuacion y de los cuadros anexos que forman parte del presente Decreto—Ley.

- PAGTE

AuUIN(STRACION CENTRAL ‘(En miles de m$n.) e
I — ORDINARIOS $ 1.841.235,—~" S
1I — EXTRAORDINARIOS § 12,000.— LT
Il — ESPECIALES - $ 16,850, . o -
IV — RECURSOS DEL CREDITO $ - 85.000, :
A N -y i
I OTAL § 1,955,175, .
~ PARTICIPACIONES $  647.010,~= - T
. . = - — - = S :
RECURS. ADMINIST., CENTRAL. $ 1.308.165.<= . Lol
_ . A N L
REPARTICIONES DESCENTRALIZADAS , " e N
I — DIRECCION DE VIALIDAD $  270.250.— e
II — ADM. GRAL. AGUAS DE SALTA $  156.205.— X
III — BANCO PROV. DE SALTA $.  88.650.— -
IV — BANCO DE PREST. Y A. SOC. $  435.455.— , '
V — CAJA DE JUBILACIONES ° $  233.930.— . "
VI — INSTIT. PROV. DE SEGUROS . $. 76.700,— ’ )
VII — CONSEJO GRAL. DE EDUCACION . $ 472.205.— N
] TOTAL REPART, DESCENTR. $ 1.733.395.— ’

Artmulo 20, — Prorrogase el Presupuesto “de Gastos apmbado por Ley Ne 3587 con sus arnphamones, '

reducciones, incorporaciones y con las modificaciones que se expresan a continuacion:

a)

ANEXO B— GOBERNACION

b)

Sustittyense los Items 1'— Gastos en Personal que corren adjuntos como parte integrante del presen-
te Decreto—Ley, de las siguientes repartlcmnes

ANEXO A— PODER LEGISLATIVO:
Inciso I— Camara de Senadores . :
Inciso II— Camara de Dlputados : e T

Inciso I— Secretaria General de la Gobernacmn. .

ANEXO C— MINIST. DE ECO\T FIN. ¥ O. PUBLICAS: :
: Inciso I— Ministerio 'de Economia, Finanzas y Obras Péblicas.

Inciso 7— Direccién de Bosques y I‘omento Agropecuario.

Inciso 10— Salario Familiar, por Bonificaciones Sociales,

ANEXO D— MINIST. DE GOB. JUST. E INST. -PUBLICA:

Inciso 5— Escuela de Manualidades )
Inciso 7— Escuela Nocturna de Estudios Comerciales “Hipdlito Ir1goyen
Inciso 8— Escuela Nocturna de Estudios Comercidles “Alejandro Aduado

inciso 9— Escuela Provincial de Bellas Artes “T. Cabrera

Inciso 12— Direccién Provincial de Aeroniutica . . L L
Inciso 19— Esciiela Provincial de Aviacién Civil - _ Ay T
Inciso 20— Escuela de Comercio “J M., ]:stmda -— Metan -

ANEXO F— PODER JUDICIAL . ' ) i o
Inciso Unico— Poder Judicia C ’ '

DeJase establecido que a Chrcel de Encausados de Metin corresponde Anexo Do Inciso 22 y 10

Inciso 23 como fuera oportunamente incorporado.

Articulo 3°. — Suprimese en todas las reparticiones dependietites de los tres podeles, la part1da a) 1— B

16— Entierro y Luto, :

Articulo 4°, — Suprimense las s1gu1entes partidas en las repartmlonev‘ que acontmuacmn se detallany
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AN}:‘{O B— GOLERNACION Ten AR : ST T

Inmso 4— Inspeccmn de Somed'ldes Anommas, Civ. y Comermales
Item 1— Gastos en Personal.
. Un  cargo de- Auuhal 3® — Asesor Conhble

ANEXO C— MINIST. DE ECON, FIN. Y OBRAS PUBLICAS: : T

Inciso 1— Ministerio de Economia Finanzas y O. Publicas
Item 2— Otros Gastos

~

T : "~ "Partida b)1— 22 Automotores, su adqmsmon
B T . Adquisicién TAPI - : $  605.000.—
: : Montaje’ camiones LA.P.I $ 2.500.000.—
. 2 rurales $  680.000.—
-, 5%{{:19%% a)l— 24— Gas tos ‘de representacwn, supresion del crédito a partlr det
o Incuso 2— Contadurfa General de la Provincia:

Item 2— Otros Gastos i :
Partida b)l— 22 Automotores, su adquisic. $  340.000.—
Inciso 3— Direccién General de Rentas
Item 2— Otros Gastos
- Partida a)l— 2— Alqu.jeres de Inmuebles §$ 24.000.—
Inciso 5— Direccién General de Arquitectura de la Provincia
; Ttem 2— Otros Gastos -
: , Partida b)1— 22— Agytom. su adquisic. $  800.000.— -
. ’ Inc1so 7— Direccién de Bosques ¥ Fomento Agropecuario-
. Partida b)1— 22 — Autom. su adquisic. $ 2.700.000.— -
. Inciso 9— Direccién Provincial d€ Mineria : :
Item 1— Gastos en Personal .
Un cargo de Jefe de Departamento (P. U.)

'-,ANhXO D— MINIST. DE GOB.,»JUST E INSTRUC, PUBLICA.

1nc1so 3— Cércel Penitenciaria

: T " T Item 2— Otros Gastos ' -

’ - Partida b)1— 22 ‘Autom. su adqnis. $  800.000.—
Inmso 6— Direccién Provincial d: Turismo y Cultura
Item 2— Otros Gastos :
Partida b)1— 22 Automot. su adqulslc $ 3.000.000,—
Inuso 17— Hotel Termas R. de la Frontera y Agua Mineral Palau
. Item 1— Gastos en Personal
T Ayudante' 90 (chéfer) -
1= Albafiil- :
-1~ Ayudante 4° (Enc:arg. Fabrlc Palau)
- 83— Peones (Fabrica Palau).

Artlculo 5° — Anulase el Tnciso 22— Consejo Provincial E]ECL‘H.IVO del 150¢ Aniversario de la Revolu.
- ¢ién de Mayo, del Anexo D-— Ministerio de Gobierns, Justicia & Instruccién Péblica. (Item 2).

Articulo 6%, — Transfiérese el saldo no invertido de la partida c¢) Subsidios y Subvenciones —3— Fo-- |
‘mento, del Anexo B— Inciso 1— Item 2— para reforzar la’ partida de igual denominacién existente en el
Anexo D— Inciso, 1— Ministerio de Gobierno, Justicia é Instrutccién Piblica— Item 2.

"Articulo 7% = Transfiérese el saldo no invertido de la partida c) Subsidios.y Subvenciones —1— Ac~
cién Social del Anexo B— Inciso 1— Item 2— para reforzar la partida de igual denominacién existente
en el Anexo E— Inciso 1— Ministeriode Asuntos Sociales y- Salud Publica — ltem 2—

Articulo 8. — Reestructtirase la partida ¢) Subsidios y Subvenciones del Ministerio de Gobierno, J'U.Sn
ticta é Instruccién Pblica — Item 2— en la siguiente forma:

“  SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES | , o ' 10,928,304,
= Aeclén Social - S 9.12%. 404, — .
Hogar Buen Pastor . : . 2 040 000 — ' Sy
Para éﬁigliac. y habilit, d€ local ' 2.000. 000 —  4.040.000.= .
. "Centrs Arg: de Socotros Miutuos . | . »60.000.=
S Misiones Franciscanas o ~ _ 18.000,== e
CT Aa L: P: Ic ) : - ‘ C - 360 000 bl . ’ -
Compra ¥ equipamicnto edifico | " 1.000.000.—  1.360.000.— BN
’ Centro Utriivers. Saltefio de 1a Piata o ?_24.000.=_
- Escuela Cotina Long - 300.000.=
. .- Coto Polifonico ' . 180.000.= RV
=+t Boe Vicentina .de Cafayate: - : 120.000.== - !
- ‘Munieip. J. V. Goﬁmlez (pag’o t'ea;uste pers ‘ . ' ) - '
aonal Usma) . 28504 e s o



Para la provisién de Racionamiento y ali- Co , ' S ST
mentos de acuerdo al siguiente detalle . : T - -
Hogar Buen Pastor - ' _ 960.000.— S
Hogar San Vicente de “Paul” © 240:000.— - : _
Escuela Corina Lona _ : 240.000.— T T
Inst. “La Inmaculada” : . - - 264.000.— i -
Seminario Conciliar : ' ) . 300.000.—
Hogar San Cayetano ' . 384.000.— I
Escuelas Nacionales , _ ©° 180.000.— o
Colegios ' 200.000.—
3 — Fomento : 1.500.000.—
- 5 — Subsidios varios ‘ ~300.000.— i

A las sumas consigana’das precedentemente deberi. agregarse el refuerzo- dispuesto en el Art. 69

Articulo 9°. — Incliyese los mgmentes Incisos qut, corren adJuntos al presente Decreto——Ley fomando
parte integrante del mismo:

ANEXO A— PODER; LEGISLATIVO

Inciso 4— Imprenta Legislativa

Inciso 8 —Direccién para la Promocién del Abastecimiento

. : S ‘-'."".(;
ANEXO C— MINIST. DE ECON., FIN.'Y OBRAS PUBLICAS: . T
o

Inciso 12— DBonificaciones y Sobreasighaciones

Articulo 10. — Modificarise los plesupuestos de las siguientes repart1c1o‘nes én la forfifa que a contia -
nuacidon se indica: - i .

ANEXO B— GOBERNACION

A"Incxso 2—-Fiscalia de Gobierno
Item 1— Gastos en Pérsonal . s
Remuneracién del cargo de Fiscal de Estado fijado $ 36. 000 mensuales a part1r1 del, .

1]5]1962. :
ANERO C— MINIST. DE ECON,, FIN. Y OBRAS PUBL ICAS _ . !
‘Inciso 1— Ministerio de Economia, Finanzas y Obras Pﬁblica’s‘ S * {
Item 2— Otros Gastos > ' i )
Partida b)l— 10 Mdquinas de Oficina, ampha% su credxto hasta la suma de
$ 130.000.—

Tnciso 2— Contaduria General de la Provmcm
Item 1— Gastos en Personal

Fijase como remuneracién mensual a partir del 1]3]1962 -a Jos Vocales' del Tribunal de
Cuentas, la suma de $ 30.000.— . .

Inciso 3— Direccién General de Rentas
Item 1— Gastos en Personal

Individualizase la partida global dmpues’ca por Ley Ne 3588 para la creacidn de Recepto~
tias de la siguiente forma: i

1 Cargo de Oficial 7° - L o ’ AT
12 Cargos de Ayudante Mayor, ‘ ) o
. Ttem 2— Otros Gastos ‘ ‘

Partida b)1— Mecanizacidn y Reorganizacién, reducese el Credlto fijando el- .
misimo en $ 1.500.000..

Partida a)l— 33 Retribuciones serv1c1os oficiales, ampliase Su crédito hastav
el importe de $ 3.000.000,«=

*
o Is

T ‘”‘f‘ - . ) V_I?AG,A?'J-""

Inciso 5— Direccién Gral. de Arquitectura ) T T

Item 1— Gastos en Personal B
Fljase las siguientes remuneraciones ménsuales 4 partir del 1[3]1962, para los cargos de,

Contador $ 13.500,— - e ,
Sub—Contadot § 11.000.—= - 1
Inelso 6— Direccidn de Estadistica & Investigaciones Es:ononncas A C - .-
Item 1=— Gastos en Pprsonal ‘ A I
Fljase a partir del 1°[3]1962 las remuneraciones” mensuales para los cargos de: : T
Director = - $ 12.500.,== . ot ’
4 Jefes Secc. $ 16.000,== L . v
~ ltem 2— Otros Gastos ‘ : T e i
Elévanse los eréditos de las sipulentes partidas hasta 1as sumas mchcadas' .
Partida a)l— 2 Alquiler inmueble $ 120,000.== ) ’%} !f‘f
Partida a)1— 22 Gastos de Censo $ , 120. 000. = ;‘1..‘:') ’ o R _{ )
Irgiso 9— Direccién Provincial de Mineria: : R { B )
Ttem 2-— Otros Gastes AR j LT
Fljase los créditos de las siguientes parnda% en los importes conqgnados- T 431.'1 .
Partida a)l— 6 Comb. y Lubricantes $  200.000\-= R L
Partida a)l— 40 Vit y Mowhdad & . 500, QOQ,;-;‘ ECUMLIN
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ANFXO D— MINIST DE GOB ]UST ]: INbTRUCCION PUBLICA

) Tnciso 1I— Ministerio’ de Gob1e1no, Justicia é I. Péblica -
T : ©°  Ttem 1—- Gastos en Personal’
e ' Establécese a partir del 1°|5]1962, la remuneracién mensual para Ios cargos de:

- Ministro-. $ 36.000.—
- Subsecretario $§ 30.000.— - .
" Inciso 2— Policia de Salta . ) P

Item 1— Gastos en Personal |
Fuase a partir del 1%3}1962 como remuneraciéd mienstal para los cargos de:

Tesorero $ 9.000.—
7 Sub—Tesorero $ 7.500.—
- " Item 2— Ofros Gasto_s

Establécese el crédito de las siguientes partidas hasta las sumas indicadas:
: a) 1—2 Alquiler de Iumuebles $ 800.000.—
. a) 1—9 Conservacién d: Inmuebles $ 1.000.000.—
a) 1—24 Gastos Rﬁser\fa(los $ 200,000, —
a) 131 -Proyectiles - -$  800.000.—
a) 1—32 Racionamienty y alimentos $ 1.000.000.—
a) 1—38 Uniformes y equipos © $ 8.000.000,—
a) 1—40 Viaticos y myvilidad . .$ 2.000.000.—
. Déjase establecido como crédito para la partida a)l— 22 Automotores, su adquisicién

en § 1.500.000.— eliminase el ad,tamento 3 camionetas, 2 rurales, 1 furgon.
Inciso -3— Céarcel Penitenciaria -

: Item 1— Gastos en Personal
Establecese las. siguientes remuneraciones a partir del 1)3|1962 para los s1gu1entes cargos:

T i Director -~ $ 16.000.—
Subdirector $ 14.000.—
: Contador $ 13.500.—
- = Tesorero $ 11.000,~ - '
! Secretario $ 10.000,~ o ‘ )
L Sub—Contador - $ 10,000, ' :
o Jefe Div. Ind. $ 11.000.~
» Jefe Div. Penal $ 12.000,-= :
; JJefé Div. Segur.- $ 11.000,~ ?

' Incisd 4— Direccién . General del Registro Civil

Y : . Item 1-= Gastos en Pergonal.
ST anse las siguientes remuneracioneg mensuales a pzutlr del 1)3]1962 para lds siguientes
T f;\.;:,", S iy D - cargos: . . :
B IR BRI I ' ) Director’ - $ 14.000.— -
Cl T "~ . Sub—Director $ 12.000,—

Inspector, General $ 10.000,~—
Sust1tuyense los siguientes cagos a partir del- 1|3!196’
, - Oficial 8¢ por Of1c1a1 k)
Y. .. Auxiliar 42 por Auxiliar Mayor
I Auxiliar 5% por Auxiliar 2¢ : ;
Auxiliar 6° por Auxiliar 3¢

= Auxiliar 7% por Auxilia; 40 :
: ;- Ayud. Mayor por AuXifigy 8°
IR ~Inciso’ 10— Departamento de Ciepeias Econdmicas
Lo Item 2— Otros Gastos
.. . - - _Fijanse los créditos de las siguientes partidas en:
ST, - a)l— 2 Alquiler de inmyehles ‘ $ 72.000.—
P a)l— 25 Hon. y retrib. 5 terceros - $ . 100.000.—
Tnciso 12— Direccion de Aerontcs Provincial _
' Item 2— Otros Gastos
- LI ElevanSe los créditos de las siguientes partldas hasta los importes de:
. a)1—6 Combustibles - : $ 1.000.000.—
. 2)1—40 Vidticos y movilidad $  300.000.—
e : . a)1—45 Conservac. aviones $ 1.000.000.—
S PR b)1—22 Aviones (su adquisic. ). $ 6.000.000:—
N " Inciso 16— Tribunal de Locaciones = . 3 -

by ) _ Item 2— Otros Gastos .
o ' Elévase el crédito de la partida-a)l — 2 A1qu11e1 de inmuebles a la suma de $ 72.000.—
. Inciso 18— Junta de Defensa Antiaérea Pasiva ¢ :
: Ttem 2— Otros Gastos
. _Elévage el crédito de la partida a)l—7 Comunicaciones a $ 7.000.—
Articulo 11, — Efecttianse las mgmentes creacmnes de cargos ylo partldas en las 1epartlc1ones mdma—
- das a continuacién:

ANEXO B~ GOBERNACION '
‘Inc1so 1-- Secretarfa General de la Gobemaclon . o
Item 2— Otros Gastos .
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& .. oo a)l—Zl Gastos de Representacién, a partir del 1|5|62 para la atencién de
' $ 15:000.— y $ 10.000.-— mensuales para el Gobernador y Vice’ Gobernador respectw -
a)l-— 20" Gastos de cortesia y homenaje $ 500.000.
Inciso 4— Inspeccmn de. Sociedades Anénimas, Civ. y Comerc1ales
Item 1— Gastos ,en ‘Personal
.a)l— 1 Personal Administrativo y Técnico — Oficial 2° (Contador Audit.)
Ttem 2— Otros Gastos | : . )
a)l*— 2 Alquiler de Inmuebleq : $  120.000.—
Inc1so '5— Representacién Legal y. r\dm enla Gap. I*ederal
. . Item 2— Otros Gastos .o . .
. o b)1— 10 Maquinas, de Oficina - 3 120.000.—
L ' b)1— Estudios, proyectos, decoraciones, insta- B L
laciones y Amiueblamiento de la Casa de Salta'$ 3.000.000.—

ANEXO C— MINIS’I DE ECON. FINAN., Y OBRAS PUBLICAS - , ' !
* Inciso I— Ministerio de Economla, Finanzas y O. Pablicas : ' v,
: Tiem 2— a)1—21 Gastos de Représentacién a razén de $ 4 000 mensuales al
“cargo de Ministro a partir del 1|5/62. - .o
Inc1so 2—. Contaduria General de la Provincia : . l
Ttem 1— a)l—1 Personal Administrativo y Técriico
Auxiliar 1b (Asesor - Letrado.

Inciso 3— Direcciéon General de- Rentas . : S
Item 1— Gastos én Personal
a)l— 1— Personal Administrativo -y chmco .o

1 cargo Jefe 'de Oficina Mecanica a razén de $ 9.500.— mensuales

ANE"{O D— ’\/IlNlST DE GOB. JUST."E INTRUC. PUBLICA - vt
Tnciso 1— Ministerio des Gobierno, Justicia é Instrucmou Pubhca
Item 2— Otros Gastos
a)1l— 21 Gastos de representauon a'razén de $ 4.000 mensuales al cargo de
B Ministro a partir del '1j5]1962. ' v
4 Inciso 2— Policia de Saltg : ’ - '
Ttefn 1— c¢)2— 6— Bonificacién por zona (a’ o ) o ,
partir del 1{3]1962) T ~$ 18.000.000.— . . T
Item 2— a)l—. 28 Premios y Condecorac. = $  100.000.—=- ° :
o b)l— 4— Elementos para Bibl. y Mus. $ = 100:000.—
‘ ~ Inciso 7— Escuela Nocturna de Est. Comerc. “H. Irwoyen Co S
i Ttem 2— Otros Gastos ’ ‘ !

¢) Subsidios y subvenc:ones — 1— Servicos Gencmles — 5 —Varios (Copa »
, " de leche). " . $ 120.000.—. -+ ,: - . { .
R lncxso 10— . Departamento de Ciencias - Econommas de Salta . e e
. ' , Item 1— Gastos en Personal

a)l— 1-— Personal Administrativo y "Técnico’

- - 1 Cargo-de Atx. Mayor

Inciso 11— Biblioteca Provincial Dr.'Victorino de la’ Pl'lza

: Item 1——, Gastos en Personal Lo .
a)l-— 1— Personal Administrativo y Tecmco Lo
. 2 Cargos de Ayud. 9° : :

AT\TEXO E— '\([INIST DE ASUNTOS :SOC. Y QALUD PUBLICA
Item 14— Gastos® en’ Personal
i / - d)1— 1— Personal Admlmstratwo y Tecmco -
N - .~ ,1 Cargo dé Oficial 2°
' "1 Cargo de Ayudante Pr1nc1pa1
1 Cargo de Ayud. 3%, o ' L
oo 1 Cargo de Ayud. 4 . o : S
‘. 1 Cargo de Ayud. 7° ' ' : N
Dejase establecido que los cargos creados precedentemente corresponden para el per- .
sonal que fuera trasladado de la Kyuda Social D1rect'1 . ‘
" Inciso 20— Direc.-de la Vivienda o ‘
v ' Ttem -1— Gastos en' Personal . AR \
jooa)l—’ 1— Personal Adiministrativo y Técnico. ’ ‘ :
1 Cargo Jefé Depart Contable (C. P) con una remuneracién mensual de

N : © 1 $13.500— : !

I

E

I

Articulo 12 — Suprimese a partir del 1° de . mayo de 196'7 los, créditos de las partidas de Gastos Reser-
vados, para Gobernador, Vice Gobernador, Ministros del Poder Ejecutivo' que figuran en los Incisos corres- -
pondientes a Secretaria General de la Gobernacion, Ministerio de Economia, I‘manzas v Obras Pubhms vy~

Asuntos Sociales ¥ Salud Publica. :

Articulo 13. — ESstablécese una’ sobreamgnamon mensual de $ 2. 000.— (Dos Mil Pesos Moneda \I’acm- . “

. nal) para todo ¢l personal .de la Administracion Puablica’ Provmmal con ‘remuneracion no infefior al de'
- Ayudante 9°.. : .
Una sobredsignacién mensual de $ 1.000.— (Un Mil ‘Pesos ’V[onech Nacional) a todas las catcoorms
no incluidas en el nomenclador fijado en el articulo 3° de la Ley N 3587, con xemuncramones mfemores a

" la de Ayudante 99, y de $ 40.— diarios para el personal ]orPaLzado :
' No comprende la bonificacién para el personal de cargos electivos, funcmmnos con catecrona supenor

. ~ 1
) .
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a la de' Subsecretario, mcluswe Vocales del Tribunal ‘de Cuentas, Doder Judmml Fersonal de Imprenta
“de la Legislatura, Personal sujeto a convenios laborales nacionales, provinciales o privados, pezsonal do-
cente. rcmunerado por indice, personal bancario y asimilado; y personal contratado.

Déjase establecido que la sobrea51gnac1on fijada rige ¢on carcter retroactivo al 12 de noviembre de

1961, y que no sufrira descuento, serd ‘computada para la l1qtudac1o11 de viaticos, pero no para el sueldo anual
conlplementarm L . . .

3

Articulo 14, — As1omse una benificaciéon de $ 3. 000.— (Tres M11 Pesos Moneda Nacional) mensua-
les al personal-de la Admmlsu acion Pablica Provincial qué posea titulo profesional. expedido por Universi-
dad Nacional o Instituto, Nacional de Es .tudlos Supenores, o titulo provincial asimilado al orden universi-
tario nacional.

Fijase una Dbonificacion de $ 2.000.— (Dos Mil Pesos Moneda Nac1ona1) a los cargos espec1f1camente .

.determinados en lus respectivos presupudstos de: Jefe de Departamento, Contador, Contadores Fiscales,
y Jefe de Despacho de los Ministerios, que no posean titulo, pero que tengan una a.ntwuedad minima’ de
d1ez afios en la reparticién y cinco afios de antigiiedad ininterrumpida en el cargo.

Establécese und bonificacién de $ 1.000.— m|n. Un’ Mil} Pesos Moneda Nacional) mensuales al per-‘ ‘

sonal que posea titulo expedido por Escuelas Industriales de la. Nacion, Ciclo Superior, Agrénomos y. o los
Segundos Jefes de Departamento especificamente clcter1n1n1dos en los respectivos presupuestos, que no
" posean- titulos universitarios pero que tengan como minimo chu afios de antw*uedad en la” Administracién
Pubhca y cinco a.nos en ¢l cargo’ que ocupan. . ‘g . ‘ .

» ¥

Para acogerse a los benef1c1os de lo ‘dispuesto precedentcmente el personal debe desempenar se en fun.

. ¢ibn epr‘leLLd. del titulo que posea y cumplir el horario normal de 6 horas diarias como, minimo én la Re-

particién, los beneficios se cobrarin por-un solo titulo y cargo, ise liguidardn sin descuentos y no se-compu-
tardn para la liquidacién de vidticos ni para. el sueldo anual complementarlo.

. No comprende la bonificacién asignada en el Presente a iticulo al personal del Poder Judicial, Insti-
tuc1ones Bancarias y asimiladas: personal docente 'y d1recuvl de e:.tableurmentos primarios, secum'ianos
técnicos y superiores, Asesores Letrados y Contables, Medlcos regidos por la carrera médico hospitalaria,
personal comprendido en’ convenios laborales, cargos clectivos,. ;Euncxon'mos con categoria superior a Subse-
cretarios inclusive, Vocales del Tribunal de (,uentaq ¥ Personal contratado. .

A los fines de su percepcidn los sefiores profesionales que ‘Po tengan registrados sus titulos deberdn ha-
u\rlo en el registro pub]lco habilitado .en la Contaduria General de la Provmcm de acuerdo al articulo 6° de

la Ley N? 318 - A o ¢
I.d presente sobreasignacién por titulo rige'a partir del dia primero de marzo -de 1962, -
Articulo 15, — Suc.htuycsc en-las Repartlcmnes Descentralizadas la denominacién de las part1das c)2—3
Salario Familiar, por la denominacién “Bonificaciones Sociales?.
Articulo 16. — Créase en ¢l Ttem 1— art1da Prin-ipal ¢)2— “Bonificaciones y Suplementos”, el Par-

cial 4— “Bonificaciones v Soblm agnauones , para el pago tde los benef1c1os dispuestos en los- articulos
13 y 14° del presente Dccrcto—Ley . 2 :

ANEXO J— ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

i Lo . Inciso 2— $ 11.148.000.— L

L Inciso 5— . - 1.668.000.— o '
- ) \ Inci'so 6— ': 1.056. 000 — - .

Articalo 17, — Amipliase en los Items'1 —Gastos en Personal las Partidas Principales c)2—— Parcial 3
Jonificaciones Sr-fales”, de los s1gulentes Incisos del Anexo ]—- Organismos Descentrahzados en las suinas
' mchcachs Lo »

Inciso 2— A. G.A.S. o | 300.000.— ‘
Inciso 5— Caja de Jub. y Pens. de la Pcia. 7 .-,  100.000.— .
- Inciso 6— Instituto” Provincial de Seguros ! 150.000.— e '

Dc_;ase estab]eudo que los beneficios por m'Ltanmo v fallecmnento rigen a p'lrhr del 1[1[1967 para
“toda la Administracién Pablica Provincial.
~ Articulo- 18. -— Sustitiiyense los Ttems 1, 2 y 3, de las s1gulentes 'repart1c1ones por los que corren for-
mando parte integrante del presente Decreto Ley 7

ANEXO J— ORGANISM OS DESCENTRALIZADOS
Inciso 1— Direccién Provincial de Vialidad o T
. Inciso 3— Banco Provincial de Salta " o
Inc1so 4— Banco de Préstamos y Asistencia Socw.l

Inus.o 7— Consejo General de Educacxon BEEENER S
Articulo 19. — Modificase los términos del Prmmpal a)2—1 Item 1, del Anexo J, Inciso 1— Adminis-
tracion General de Aguas de Salta elevando su crédite a la suma de $ 22. 875 590 — m|n,, por el que a ton-
{inuacién s expresa: . ‘ ‘

1

“Atencién -del personal del- Dcoartamento Elecfromec*muo mcorporado al convemo nac1ona1 de luz’ v
fuerza, v coimprendidos ‘hasta la letra “N” del citado convenio, jincluidos: sueldo anual complementano,,
d.l]tlollCdcld dedicacién funcional, aporte jubilatorio, bonificaciones,' etc.”

ArL1culo 20. — Déjase establecida la modificacién del servicio financiero del Anexo J— Inciso 2— AEI-
ministracién General de Aoms de Salta, Item 2, Partlch d)1 Servicios de Deudas en la s1gu1ente forma y. :

.

p'-opou.low' : L . ‘ ' 4 ,
: ao : _
' 1— Deuda Consolidada ley 770 ' © 461.136.— :
- 2— Deuda consolidada.cuenta corriente - ¢ 400.000.—
3— Deuda consolidada Caja de Jubilacionc§ - 400.000.— :
4— Deuda Plan de Obras e 2 4.000.000.— . - -

5— Reconocimientos de Crechtos.

2.500.000.—

Te
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" v Articulo 21. — Sustitdyense los Anexos G— Deuda Pt'lbfica y H— Plan de Obras, por los que se agre.
" gan como parte integrante del presente Decreto Ley.

Articulo 22, — Sométese el presente Decreto Lev a I rafificacién del Poder’ Ejecitivo Nacional, a cu-
yo efecto se cur:glm fa nota de estilo a C. L., e[ senor Miﬂlg ftio Aé[ Iﬂ fot{of

ES COPIA: ‘ S
Santiago F. Alonso Herrero*
Jefe de Despacho del Ministerio de

" Economia, F. y Obras Publicas

joo
Articulo 23. — Comuniquese, pubhquese insértese en el Registro Of1c:1al y archivese.

ENRIQUE ESCOBAR CELLO

JUAN JOSE ESTEBAN -

FRANCISCO LUIS MARTOS
JOSE MARIA GARCIA BES

[N

CAPITULO DE RECURSOS
Administracién Central

%

Calcu-

en miles de m$n.

: Parti- Obras
! ' RECURSOS fado cipado Piiblicas
I — RECURSOS ORDINARIOS 1.841.325 647 .010° 130.500
A — Ingresos Tributarios 1.821.550 647.010 130.500
~a) De origen nacional -1.166.000  323.900 _
‘ 1-—\Imp Intern. Unificados- 350.000 80.500 —_——
2— Imp Réditos, Ventas, Ben. Extr. y Gan. Ev. - 802.000 240.600 —_—
3— Prod. Loteria Nac. y Casinos ' 14.000 2.800 —_—
b) De origen provincial 655.550  323.110 130.500
1— Imp. Ihmobiliario 40.000 - * 26.000 —_—
2 Imp de sellos - 70.000 21.000 —
P Imp Actividades Lucratwas 40.000 * 22.000- —_—
4— Part. hidrocarburos liquidos 270.000 | 135.000 81.000
5—- Part. hidrocarburos gaseosos 165.000  82.500 49.500
6— Renta atrasadas: : : . '
1— Imp. Inmoblha,no 50.000"' . 32.500 —_
2— Imp. Varios 10.000 2.0000 ., —.—
7—— Canon Minero 50 10 . —_—
8— Imp. a la coca ) 300 60 —
9— Cemento Portland - L— - —_
10— Imp. a la apuestas. de carreras de caballos 100 20. ——
i¥— Imp. a los- productos forestales 9.000 1.800 —
12— Fomento ganadero: :
11— Derecho pastaje s 100 20 . ——
2— Derecho faenamiento 1.000 200 — -
B — Ingresos no tributarios . 19.775 —_—, —_—
1— PToducido Boletin Oficial © 600
2— Ingresos varios policia 800
3— Producido Escr. Gobierno 1.000
4— Producido talleres oficiales: ° ! : . _
- 1— Cércel Penitenciaria 10.000 !
2— Escuela Manualidades 2.000
3— Ingrc.sos varios Salud Pablica - 500
6— Producido Hotel Termas : 4.000 °
7— Aportes reparticiones autarquicas y Mum- i
cipalidades para Dedda Publica : 875
I — R]:CUR%O‘S EXTRAORDINARIOS 12,0(‘)0 —_— 2.000
1— Contrib. Propietarios frentistas 2.000 —_— 2.000
2— Ventas automotores y maduinas 10.000
TI1— RECURSOS ESPLCIAL.ES 16.850 —_ 16.850
1— Venta v1v1endas populare= . - 1.000 1.000
2 Venta lotes fiscales ' 500 500
3— Ingresos varios arquitectura 200 200
4—— Aporte construccién viviendas 5.000 5.000
5— Cobertura de canales o " 150 150

" Rentas
Generales
1.063.815

1.044.040 ;

842.100

P

269.500

561.400
11200
201 .940

14.000
" 49.000
18.000
54.000

33.000
17.500 -

8.000
<40
240

80
7.200

v

80

: 800

19.775

600
800
1.000

. 10.600
2.000
500

4.000

875 -

10.000

———— e -
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Plblicas
2—— PLcsLamo C'L]a de ]ub11ac1ones

2 ;TQTAiaRECURsoS':"

BN

et v

I

0‘000

7 10:000 L
. 40.000 . .

85.000  —.
§
~40.000 o 40,000
LT 45.000 . L AR
1.955.175 ~  647.010 . 189.350
.l RN ) LY

i DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD

-,

]

Y I

‘\‘

10.000.000

"

81.000.000°
49.500.000 "

. 12.500.000 .

1.200.000"

10.000

30.000
12.000.000 -

-500.000
10.000.

30.0060.000

2.000.000
© 200000

300,000

- 752000000
5.000.000

T — ADMINISTRACION GENERA\L DE AGUAS DE SALTA

o :
a) RECURSOSIEJEFECTIVO
. v.Con_t:ibuc,ié'n‘de Re'ﬁtas Fisc‘ales ‘
‘ ‘{1) . Impuesto Iumoblharlo* ‘ .
. 2) flxecahas hlchocarburos 11qu1dos
I “3) 'Regahas hidrocarburos gaseosos: , -
F 4) ImDuectos Inmoblharlo at1asado k
2 ,1\ECURSOS PROPIOS :
: _l) ; ~P10d Imp SCIV Publ Aftomot.
;2) 4Retr P1oy y Fisc. Obras
'3) - Profilix, Gral: Antlpal
4y 'Alquller eqmpos varios”
5) * Retribucion mejoras
T 6). Retribucidn 5% pav1mento
©7) . Impuesto a los combustxble_s .
8) . Ventas de automotores y;mag.
79). Ventas nnqumas de oflcma
.10) -Recursos varios :
-3 Recursos’ Especnles
’ . Recursos de la. par t1c1pac10n
1 COP’U‘thlp'LClOl‘l Federal
2y l*oxnento agucola ‘
CA) RIZCUR&:OS EN ETJZCTIVO
1. C’ontribucié'n de-Réth'ls\Fiscales
1) Tmpuesto Inmobﬂlamo o
" 2) TImpuesto de Sellos :
v 3) " Jmpuesto Act. Lucrativas. .
© . 4) Impuesto Inmobil: mtrasado
2 , Recursos’ PlOplOS .
s 1)’ Canon de RLED'O ’
* 2)- Tasas de Aguas Corrientes
3) . Venta de- T11e1g1a Eléctrica |
4. Obras Canal dcfens‘t ‘
.05 Multas *
" 6) Ventade plzmos y- pxoyectos
7}  Recursos. varios -
-8)" Renta atrasada,
Q)  Impuestoala energla electr o
10) Venta automotores y -maquinas ’
11)  Venta maquinas. oficina
3 . < Recursos Espe,g:ialeé' .
1) Derecho de .coriexiores domic.
-, 2) 'Parte proporcional de agua -
-+ 3)  Perf. pozos p/cuenta terceros. - .
.+ 4)  Fondo electrificacion ‘rural
5 Amplmcnou red aguas corrientes
G)

f\mphamon rcd cloacal

[

i

i

]

1

4.000.000

7.000.000

4:,000.000 .

. 5.000.000

'12.000.000
+3.000.000° °

8000000
" 100.000

' 250.000
*20.000

100.000 .

7..600.000

-+ 700.000°

.1.000.000.

135.000

s Loex

400:000 -

1:000.000
500.000"
100.000.000-

1.000.000 ..

- 1.000.000.

45‘000

45.000°

1 118 815; o

L t\-‘f..‘
270.250.000

' 153.000.000

 37.250.000,

-80.000.000.

156.205.000 - °

. 20.000.000

32.305.000 " -

)

103.900.000:

1
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A

2y
. ,2‘4 .

a)

a)

.+ III —BANCO PROVINCIAL DE SALTA

" RECURSOS EN EFECTIVO

. ~
" Recursos Propios

1) Intereses’

2) Comisiones diversas .

3) Rentas de titulos } - o
4) Chnibios ~
5) Otros recursos ‘o

.

.67.800:000

20.000.000

500.000 -

150.000
200.000

' IV — BANCO DE PRESTAMO Y ASISTENCIA SOCIAL

RECURSQS EN EFECTIVO C

Rectirsos Propios

1) Préstamos pignoraticios

2) Préstamos prendarios con registro
3) Préstamos hipotecarios

‘4) Préstamos empleados piiblicos

5) Documentos descontados

6) Préstamos al hogar

7) Rec. Recaud, cuenta terceros

8) . Préstamos’ profesionales y obreros !
9) Rec! prestamos Direccion Vivienda
Rec. préstamos empleados comercio
Préstamos damnificados inundaciones

12) Prestamos Jnatalidad, casamiento y fallecimiento .
13) Impueéto a-'Tas loterlas ) ’
14) Otros recursos R ' ‘

Emisién certificados-Loterias
Premios caducados
Créditos recuperados

1.600.000

400.000
850.000
500.000
5.0080
50.000
600.000

. 5.000 °

©250.000
30.000

25.000 - -

30.000

'30.,000.000

100.000

395.000.000,

6.000.000
10.000

V — CAJA DE JUBILACIO!NES Y PENSIONES

RECURSOS EN EFECTIVO
Coqtribucic’m de Rentas Fiscales

1 Participacién Im. Intern. Unific. - -
Recursos Propios

Aportes patronales y afiliados
Corivenios s|deudas de aportes
Rentas e intereses A
Intereses de pre\stamos personales ’ \
Rentas. de Titulos ‘

Partic. beneficios parcelas fincas Los Alamos, Encén y El Retiro
Cargos Art. 20 Decr. Ley 931646

Remtecrros aportes varios .

Recargos Ley 3193 . ‘o

Recursos varios

Impuestos a las loterias : =

Partic. Beneficios Loteria Salta ‘

—
OWMONO U LN

o
B

-

RECURSOS EN EFECTIVO

Participaciéon de Rentas Fiscales

10.500.000

200.000.000

1.500:000
3.000.000
- .500.000

280.000

150.000
1.000.000

500.000
2.500.000
1.000.000
5.000.000

~ 8.000.000
VI — INSTITUTO PROVINCIAL DEL SEGURO

6.000.000

1 Part1c1pac1on Admmlstramon Central
2 Intereses por titulos = 500.000
Recursos Propios

1 Seguro enfermedad 30.000.000

2 Accidentes de trabajo 22.000.000

3 Responsabilidad Civil ; 2.000.000

4 Primas miscelaneas 5.000.000
* 5 Reaseguros 1.000.000

6 Ventas de vehiculos 150.000

7 Intereses préstamos 50.000

8 Producido farmacia . ‘

10.000.000

88.650.000

88.650.000

435.455.000
435.455.000

233.930.000

" 10.500,000

223430000

76.700.000

_ 1 6.500.000

70.200.000


Rentas.de

: ‘V.‘P‘AG.}M S

RECURSOS BN EFECTIVO R

1) -Impuestos' Internos Umﬁcados

) -10)" Canén Minero

VII - CON SE] o GEN ERAL DE -EDUCACION

. Part1c1pamon de Rentas F1sca1es : P

- 2), Impuestos a los- Réditos, etc.
~3) Prod: Loteria’ Nac. y casinos
.4)" Impuesto Inmobiliario '
5) Impuesto a los sellos

6) Impuesto a las activ. lucrativas
" 7) Particip. hidrocarb. liquidos
. 8) . Particip. hidrocarb. gaseosos

.9) "Renta atrasada

11) Impuesto a la coca
12) 'Impuesto a las carreras de caballos

- 13) Impuesto a los productos forestales
"~ 14) - Fomento ganadero

Recursos . Propios

"y 1) Impuesto sustitutivo

2) Impuesto transf. grat. de bienes

- 1+.3) Suby, Nacional Ley 2737

4) Tngrésos varios :
" 5) Part benef. loteria Salta -
Recursos Propibs Especiales - )

-1y Comedores Escolares — Ley 3374 o
- 2) Superawt ]:Jerc1c1os antenores para cubrir aumento docente

St 472.205.000

70.000:000. -

. 160.:000.000.
2.800..000 .
'~ 8.000-000-
14.000.000--

8.000.060
54.000.000

33.000,000 .« .

12.000.000
g 10.000
. - 60.000
. 20.000.-

1.800.000.
'220..000.

36.000.000

2.300.000

~1.105.000.

150.000

12..000.000.

. 20.000.000.
36..340.000°

- 364.310.000!

!

51.555.000

56.340.000



/ RESUMEN GENERAL
. - I'4

~

OREDITO

' ITEM -1—GTOS. PESR. ITEM 2 — OTROS GASTOS DEUDA ITEM 8 TOTALES
GLOBAL
' ' CARG. IMPORTES ¢. GRALES. INV. ¥ RES. SUBS. ¥ SUBV. PUBLICA EMEG. OBRAS PUBLICAS
J—ADMIN, CENTRAL 7468 818.152.080 288.405.649 66.803.200 '22.288.554 104,939,599 10.000,000 280.000.000 1,485.589.082 -

- A—E. Legislativo 176 27.758.585 3.580.980 8.915.000 - 400.000 ' 85.649 465
_B—~Gobernacién 105 9.017.950 7.180.800 3.547.500 4.000.000 23,746.250
C—>Min. Xeconomia 599 292.743.075 ..  18.780.100 . 5.109.500 320,250 816.952.925
T7—DMin. Gobicrno 8521 244.592.280 61.729.544 " 34.865.200 11,748.804 852.985.828
I -M A S, vy S P 2688 168.717.915 144.482.600 19.006.000 5.820.000 . 888.026.515
F~—~Poder Judicial 880 75.827.325 2.651.675 - . 860.000 ) 78.839.000
t-—Deuda Ptblics - 104.939.599 104.939.589
H—Plan de Obras : 280.000.000 ~280.000.000
" i=Cradito Hohal - 10.000.000 -10.000.000
1—ORG. DESCENT. ‘8684 645.781.937,  411.887.800 22.,185.000 20:186.000. 21.779.175 _ 1.000.000 413.000.000 1.586.210.412

0- - N . » .

' 1 —Diree. Vialidad 211" '29:419.710 8.052.000 1.5007.000 B.477.389 ‘ 1.000.000 168.000.000 o . 201:449.049
¢ -~Admin. dé Agvas 427 79.158.86(0 5.528.000 2.880.000 3 7.761.136 - g ’ 70.000.000 ‘ | 164.772.996
8—Banco Provincial 285 53.248.225 3.945.000 6.975.000 §.610.000 72.778.225
‘4—Banco Préstamos 108  16.745.062  866.677.000 612.000 185,000 1.810.000 R 20.000.000 895.529.062
5—Cajn  Jubilaciones 64  108.696.600 491,300 467,000 . - . 100.000.000 209.654.900
£—Tustituto .Seguros -55 -5.978.660 27.199.000 2,648,000 : . 85.820.660
7—Consejo Tdueacién 2584  352.484.820  _15.000.000 8.100.000 20.000.000 620.700 60.000.000 466.205.520

TOTAL ‘GENERAL 11147, 1.4?_8.884.017 , 659.292..9497 89,430 900{‘~ . 42,478,554 - . ==’ 126.718.774 11.000.000 643.000.000 - 3.02"1.‘799.-494' .
. * . - -
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INCISO 1
CAMARA DE SENADORES

?
l

. ‘Partida

N

" TOTAL.DEL ITEM 1 .......... . T P R

Cla. N¢ Remuneraciéon CREDITO ANUAL .
—_— .- CATEGORIA O.CONCEPTO : :
Prin- Par- se : , Carg. Mensual Parc1a1 Pr1nc1pa1
cipal cial '

. ' - ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL Ce
coa)n . SUELDOS ’ S - - 7.374.000
‘ Partidas Individuales 58 7.374.000

1 Personal. Administrativo y Téc, - 2.854.800
_Partidas Individuales . 24 - 2.854.800 St
-~ Secretario (ler. semestre) 2 16.000 ' 192.000
Secretario (2° semestre) - 30.000° 360.000°
Secretario de Comisiones , 1 13.000 360.000
Jefe de Taquigrafos N -1 13.000 156.000
Encargado Bloque Politico - 3 12.500 450.000
Taquigrafo de 1ra. 2 11..000 264.000
) Oficial Superior de Secretaria 1 10.000 - . 120.000
2 Oficial Principal 1 9 000 - 108.000
2 Oficial Principal (Tagq: de Zda) 2 8.000 216.000
5 Oficial 3¢ 2 7.500 ° 180.000
6 Oficial 4° 2 7 7.200 ©172.800
8 Oficial 6° 2 6.600 ~ 158.400
11 Auxiliar’ Mayor . 1 5.800 69,600
12 Awxiliar Principal 1 5.600 .67.200
" 13 Auxiliar 1° 1 '5.400 64.800
15 Auxiliar 3¢ 2 5.000 120.000 )
2 Personal Obrero y de Maestranza L 285.600
Partidas “Individuales 5 285.600 )
14  Auxiliar 2¢ 1 5.200 62.400
16 Auxiliar 40 1 4.800 . 57.600
17  Auxiliar 5° v 3 4.600 165.600 o
4 Personal de .Servicib/ : o .369.600
- Partidas Individuales , 7 369.600 oo
12 Auxiliar Principal 1 5.600 67.200 !
16 Auxiliar 4° 1 4.800 57.600
17 - Auxiliar 5° 1 4.600, '55.200 '
19 Auxiliar 72 1 4.200 50.400 "
20 Ayudante Mdyor 2 4.000 96.000
v 24 Ayudante 3° : ' 1 3.600 43.200.
10 , Legisladores ) 3.864.000
Partidas Individuales 23 3.864.000 T
{ D1etas (Primer mes) 23 18 000 414. 000,
Dietas (6 Ult. meses) 25.000 - 3.450. OOO. )
c) BONIF. Y SUPLEMENTOS . , : ' ©297.920
2 Partidas Globales ‘ 297.920
Antigiiedad 5.000
‘ Sueldo Anual. Complementano 292.920 ' ‘
e) APORTE PATRONAL , ~ 1.150.790
2 - Partidas Globales 1.150.790 t
" Caja 'de Jubilaciones y Pensidnes 1.150.790

8.822,710
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/ INCISO 2! .
.CAMARA DE DIiPUTADOS
7 -
Partida - Cla. ) L _ N’ Remuneracién - © CREDITO ANUAL
——— . - CATEGORIA O CONCEPTO S, - o
Prin- Par- se . - . oL Carg. Mensual "Parcial Pr’mmpgl
cipal cial ) ~ ' '
% - -
‘ ITEM 1 — GASTO3 EN PERSONAL :
a) .- SUELDOS 14.179.230 -
1 Partidas Individuales 102 114.179.230
i 1 Personal Administrativo y Téc. . : 3.630.000
1 Partidas Individuales. 33 . :3.630.000
Secretario (1er.fsén1es¢ié) 1 16.000 96.000
© “Secretario (2° semestre) 30.000 180.000
Secretario de 2* (ler. sémestre) 1 13.000 78.000
"Secretario de 2* (2° semestre) ~25.000 150.000
Jefe de Taquigrafos 1 13.000 156.000
. Secretario de Comisiones 17 13.000 156.000
Encarg. de Bloque Politico 4 12.500 600.000
. i‘aqulomfo de anera 4 11.000 528.000
1 Oficial Mayor 1. .9.500. - 114.000
2. Oficial Princ. (Tagq. de 2%) - 3 9.000 324.000
3 Oficial 1° 2 8.500 204.000
4 Oficial 2° 1 8.000 96.000
7 Olicial 5¢ 2 . 6.900 ~165.600
10 Oficial 8° 1 6.000 . 72.000
11  Auxiliar Mayor: 2. 5.800 -139.200
14  Auxiliar 2° 3 - 5.200 187.200
16  Awuxiliar 40 3 4.800. 172.800 ~
18 Auxiliar 6° _ 4 4.400 211.200
2 Personal Obrero y de Maest, 129.600
1 Partidas Individuales 2 , 129.600 )
3 ) . . : _
10 Oficial 82 - 1 6.000 72.000
.. 16 Auxiliar 4° 1 4.800 57.600 ;
4 Personal ‘de Servicio . 369.600
1 . Partidas Individuales 7 369.600
12 Auxiliar Principal 1 5.600 67.200 -
16 Auxiliar 4e 2 4,800 . 115.200
. 19 Auxiliar 7° 2 4.200 . 100.800
24 Ayudante 3° 2 3,600 86.400 v
10 Legisladores - 60 o - 10.080.000
, . - |
1 Partidas Individuales : 10:080.000
Dictas (Primer mes) 60  18.000 1.080.000
Dietas (6 dltim. meses) 25.000 -° 9.000.000 _ e
c) . Bonificaciones y Suplementos , : : : 351.355
2 Partidas Globales 351.355
1 - Antigiiedad . 9.000 , ' .
2 Sueldo Anual Complementauo ’ 342.355
- €) Aporte Patronal 2.179.590
2 Partidas Globales 2.179.590
1 Caja de Jubilaciones y Pensiones 2.179.590

TOTAL DEL ITEM 1 ........... e s Ceaneeee

16.710.175
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SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

PAG. 19 .

Partida

- Cla,

Prin- Par- se

CATEGORIA O CONCEPTO

N¢ Remuneracién

. CREDITO ANUAL

TOTAL DEL ITEM 1

Carg. Mensual Parcial Principal
cipal cial ' :
ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL ’
ay ' SUELDOS ' 3.736.600
Partidas Individuales 49 3.736.600
i Personal Administrativo y Téc. 2.618.400
Pdrtidas Individuales 28 2.618.400
t Gobernador (6 prim. meses) 1 8.700 52.200
Gobernador (6 1ltimos meses) 50.000 300.000
Vice-Gobernador (6 p. meses) 1 7.200 - 43.200 .
Vice-Gobernador (6 Ultimos meses) 40.000 240.000
Sec. General (6 prim. meses) - 1 17.000 103.000
Sec. General (6 ultim. meses) 30.000 180.000
Sub-Secret. Gral. (6 prim. meses) 1 13.500 81.000 ‘
2 Of. Princ. Jefe Of. Prensa e L 1 97000 " 108.000
4 OFf. 2° Sec. Privado del Gobern. 1 8:000 96.000
4 Of. 2° Sec. Privado del V. Gob. 1 8.000- 96.000
4 Of 2° Jefe de Protocolo y C. 1 8.000 96.000 -
4 Of, 2¢ Jefe Movilidad y Transp. 1 8.000 96.000
5 Of. '3 Jefe de Of1c1na 1 7.500 90.000
5 Oficial 3° 1 7.500 90.000
6 Oficial 4° 1 7.200 86.400
9 Oficial 7° 2’ 6.300 151.200 -,
13 Auxiliar 1° ‘1 5.400 64.800 -
15 Auxiliar 3¢ 1 5.000 60.000
16 Auxiliar 4° 2 4.800 115.200 =
17 Auxiliar 5¢ 1 4.600 55.200
18 Auxiliar 60 2 4.400 .105.600
20 Ajyudante Mayor 1 4.000 48.000
21 -Ayudante Principal , 1 3.900 46.800
22 - Ayudante 1° 2 3.800 91.200
23 Ayudante 2° 1 3.700 44,400
27 Ayudante 6° 2 3.300 79.200 '
2 ~ Personal Obrero y de Maestranza : . . 182.400
Partidas Individuales 4 182.400
20 Ayudante Mayor - 1 4.000 48.000
21 Agyudante Principal 1 3.900 46.800
. 23 Ayudante 2° I 3.700 44,400
24  Ayudante 3¢ -1 3.600 43.200 .
4 Personal' de Servicio : 936.000 -
Partidas Individuales 17 . 936.000 -
9 Of. 7° May: Gral. de la Casa de Gob. 1 6.300 _ 1 75.600
15 Auxiliar 3° 1 5.000 60.000
16 Auxiliar 4° (6 choferes) 7 4.800 403.200
18 Awuxiliar 6° . : 4 4.400 - 211.200
19 Auxiliar 79 1. 7 4.200 50.400
22 Ayudarte 1° 2 773.800 91.200
23  Ayudante 2° 1 3.700 44,400
c) Bonificacienes y Supl*emetntos : 268.200
Partidas Globales 268.200
1 Antigiiedad 9.000
2 Sueldo Anual Complementario 259.200 *
&) Aporte Patronal ' _ 600.720 . -
Partidas Globales 600.720
1° Caja de Jubilaciones y Pensiones 600.720 A

—_—
4.605.520 ]
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R INCISO 1
MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS Y OBRAS PUBLICAS

‘g'

Partida - "Cla_i

CATEGORIA O CONCEPTO

. Nv Remuneracié’n

CRE_DITO ANUAL

Prin- Par.’'se -Carg. Mehsual Parcial * Principal
- cipal’ cial ‘ ' : '
ITEM 1 — GASTO:S EN PERSONAL
_a) SUELDOS .3.687.600
1 Partidas Individuales 35 3.687.600
4 - Personal Adrinistrativo y; Téc,
’ 1 Partidas Individuales 28 - 3.289.200
Ministro (ler. semestre) 1 6.200 37.200
. Ministro- (2° semestre) 136.000 216.000
Sub-Secretarios (ler. semestre) 3+ 17.000 306.000
. Sub-Secretarios (2° semestre) ) 30.000 540.000
' 1 Oficial Mayor (Jefe Despacho) 3 12.000 432:000
- Jefe Técnico (Petréleo y Gas y (Co- _ ' S
‘misjén de variacién de costo) 2 . 14.000 336.000
2 . Oficial. Principal (Jefe Departamento) | 9.000 108.000
i 4  Oficial 2° (Secret. Priv.) 1 8.000° 96.000 .
4 Oficial 2¢- (Jefe Ofic. Comp. y Hab '
. " Pagador). 2 . 8.000 192.000
. 4 Oficial 2° 2 8.000 192.000
~8 Oficial 6° 27 6.600 158.400
v+ 9 Oficial 7° 2 6.300 151.200
" 11 Auxiliar Mayor “ 2 5.800 . .'139.:200
14 Aaxiliar 2°. ‘ 1 5.200 1 - " 62.400
o © 15 Auxiliar 3? - - X 1 5.000 - ~ 60.000
16 Auxiliar 4° 1 - +4.800 . 57.600
17 Auxiliar 57 U, 1 4.600 ©55.200
L. 18 - Auxiliar 6° 2 4,400 _../105.600
; " 23 Ayudante 2° 1 3.700 © - 44.400 : '
4 : Personal de Servicio : 398.400
- Partidas Individuales .- 7 : 398.400- '
11 Auxiliar ‘Mayor 1 5.800 ' 69.600
13  Auxiliar 1° 1 5.400 64:800
15. Auxiliar 3¢ 1 5.000 - 60.000
: 16 Auxiliar 4° 1 4.300 57.600
17  Auxiliar 5° 1 -4.600 55.200
"V 21 Ayudante Prmcxpal. -1 -3.900 46.800
23 Ayudante 2 1 3.700 44.400
¢) ' BONIFICAC. Y SUPLEMENTOS 318.720
2 - Partidas Globales 318.720
. o 1 Antigiiedad - 10.520
: o -2 Sueldo Anual Complementano - 308.200
e) APORTE PATRONAL 600.950
z P'Lrudas Globales " 600.950
/ 1 Ca]a de Jubilaciones y. cPen=1ones 600.950
TOTAL DEL ITEM 1 ot s PR Seteaias 4.607.270 ,
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INCISO 7

DIRECCION DE BOSQUES Y FOMENTO" AGROPECUARIO

‘tipal -cial -

v

1

N ) o
. Partida Cla. . .~ - B . N’ Remuneracién CREDITO ANUAI.:- )
- CATEGQRIA 0 CQNCEPTO- R E

Prin= Par- ¢ - . ) " Carg. - Mehsual  Parcial

c P.;inci:pal

a)
, 1 -
1
1
- 7
Z .
1 -
4
1
c)‘
2
e)
2

Pd‘rtiﬁas I’ndividuales 4

‘Director

SUELDOS . -

-

Personal Admlmstratlvo y Tec
Partldas Individuales

78 .

[

_ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

162000

N 1 |
Sub—Director 1 14.000
Jefe Departamento 3 . 12.000 -
Médico. Veterinario - .2 12.000.
+27 Jefe Dpto. (Médico Veter Ing. . :
Agrim., Agrop., o Agron). . - 4.+ 9,500
Oficial 3° (Inspector) - 2 _7.500°
Oficial 4° (Secrgtario) . 1. 7.200
Oficial 5° (Encargado ._Desta.p.) 7 6.900.
Oficial 7° (Habilit. Pagador) 1 6.300
Auxiliar 3° (Asesor Letrado) 1 -5.000
Auxiliar 4° 3 4.800°
Auxiliar 6° 15 - 4.400
Auxiliar 7° 3 4.200
Ayudante 2° o140+ -3.700 -
- Ayudante 3° 13 3.600

- Personal Obrero y de Maes‘tranza S

Partidds Indxvxduales : 5~
Ayudante 5¢ 5 3.400
, Personal de Servmo
Partidas Indl\rlduales . .2
Ayudante 6° T2 3.300
BONIFICAC ¥ SUPLEMENTOS *
Part_ldas Globales
Antigiiedad ,
Sueldo 'Anual Complementario
.APORTE PATRONAL
Partidas Globales ~ .
Cajé. de Jubilacionés y‘P;ensiones A ) )
TOTAL DEL ITEM 1 ........ e e

4.816.800
“ 192.000
- 168.000
432.000

288.000 .
456.000.

4.816.800 -

180.000 = . .-
. 86.400..

" 579.600

* -75.600.

60.000 -

. 172.800
792..000
151.200
621.600

561.600
204.000.
204.000

79.200
79.200

426.100

1.000

425.100. -

828.915
828.915

© 204.000

ey
2T

, _ 5.100,000
5.100.000_

"

. 79:200°

426.100 - -

w T

828.915

. 6.355.015 -
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: INCISO 10
. BONIFICACION £S . SOCIALES "

“Partida' - - - CREDITO ANUAL _ : '
CATEGORIA O CONCEPTO e : — - .
\ Prmc:pal Parcial . . — g Parcial .. ‘. Principal *
. ~— - — : '
e -ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL L (
e T BONIFICAC. Y SUPLEMENTOS R et T 65.000.000
27T Partidas Globales - : - 65.000.000 -
. . A - :
o .3 Bonificzicioneé" S’ocia“l'es p/el peréonal N , . .
- de la Administracién Piblica Pro- ' o ’ o ' ) o
_ o vincial — Administracién Central de ‘ - a o ,
. - : o dcuerdo al -siguiente detalle:’ ‘ . ‘ . ’ ’
T 7T a) Bono Materml . 500.— " . o=
b) Salario Familiar - " : o .
. Esposa ' _ - 350.— mens, o : .
Esposo Incapac. Totalmente - . 350.— mens. . ' )
. . Hijo menor de 18 afios o Incapaci- L : ~
- tado totalmente 350.— méns. = . . ° E S
Lo ~¢) DPor Matrimonio (a partir del 1)1)62), - 2.000.— A ' !
- . . d) Por Fallecumento (a partlr del 1|1/62) oL ) o ) Yo
= Del Agente ~ 10.000.— S - ‘
- Cényuge . 6.000.— . ce T, .
. Hijo, -, 4.000 . e L -
Padres 4.000 - v
. , - : N / , o - '. e . N *
TOTAL ITEM L oo L 65.000.000
. { 5 .4'. -
1." : Um"’ - : ¢ i
- : ' : oo -
v./ - Kd ‘ -
’ z = X L ; | .
S ~ v _ . . - . ’ . . ’
{ : LT T o
. - - ¢
» - ¢ i
- : ’/ ~
. ~ e g L
. f“ . i |
i ‘ ’ ’ - C /
. < P . - : .
e | ’ ) \ A L o -
i ~ ) -
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/ INCIS 05 : 3
PR . ESCUELA DE MANUALIDADES DE SALTA
Partidd. -Cla. - . N° Remunefacién . CREDITO ANUAL .
——— - -GATEGORIA O CONCEPTO ; — .
Prin- Par. ge - - ~ : Carg. Mehsual Parcial Principal
cipal cial - , ) h
| ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL B
a) SUELDOS. . ‘ : 14.870.400
> -1 Partidas Individuales . 306 Yoo 14.570.400 . -
- 2 Partidas Globales ~ : 300.000 .
1 ’ Personal Administrativo y Tec : . .206.400 ‘
=1 Partldas Individuales - * 4 - 206.400 : L
14 Auxiliar 20 (Hab. Pagador) 1 -5.200 A 62.400
16 Auxiliar 4° ~ 1 4.800 57.000
22 Ayudante 1° T 1 3.800 45.600
26 Ayudante 5° - .1 3.400 , 40,800
2 ' Personal Obrero 3* de Mastranza 316.800 -
1 Partidas Individuales 8. o ) 316.800 :
24 Ayudante 3° 2 3.600 . 86.400
. 28 Ayudante 7° 6  3.200 '230.400 L
4 ) #  Personal de Servicio . i - 1.382.400
Partidas Individuales < 37 1.382:400 L,
24 Ayudante 3° . 1 -3.600 43.200°
- 28 Ayudante 7° : 18 .3.200 691.200
o 30 Ayudante 9° 18 - 3.000 648.000 . .
8 : ", Personal Docente oL 12.664.800.
| Partidas Individuales 257 - 12.664.800 -
Director General 1 10.500 136.000
.Vice Director "1 8.500 102.000 :
12 Auxiliar Principal (In%pect) 3 ..5.600 201,600
18 - Auxiliar 6° (Direc. Filiales) . 29 4.400 ' 1.531.200
20 Ayudante Mayor (Maestra) 223 4.000 10.704:000
2 Partidas Globales S 300.000 -
= Docentes Suplentes , 300.000
c) Bonijficacilo.nes 'y Suplementos ! 7.847.550 .
2 Partidas Globales * - ) . 7.847.550 ]
1 Zona 1.560.000
: 1/2 Estado Docente y Antigiiedad +.000.000 -
2 Sueldo Anud] Complementario ) 1.747.550 ,
| . : - ' 3.407.700
e) APORTE PATRONAIS - - _
. ' - 3.407.700 -
2 Partidas Globales _—
1 Caja Ede Jubilaciones y Pens1ones - 3.407.700 ‘
-+ ~- - TOTAL DEL ITEM 1 ttrnittirineeaeeeeineesiineeen, ireedeenen 26.125.650
4
; -
- AY — ‘ A




- PAG.24 S o L T |

N T INCI"SO7 :
ESCUELA NOCTURNA DE ESTUDIOS. COMERCIALES “HIPOLITO IRIGOYEN"

 Partida . Cla. ‘ N Remuner—ac;o.n, ~ CREDITO ANUAL
CATEGORIA 0 CONCEPTO ' - :

Prm— Par- se - 7 ) : o Carg. Mensual o -1?_arc1a1 'P«rmcl,Pa‘li o

Clpal_ Cla].' :,\' o '(' . :H. T A . . o - ot

e

- - . _ITEM 1— GASTOS.EN:PERSONAL

...~ @&, . SUELDOS - - . U sherarst

.7 . 1 . Datidas Individudles © 24 e UTT1L114.800

2-- lgart1d'15 Globales : < o o ) 3.:952'.5575 .

‘1‘ o E Pelsonalx Administrativo y Téc, - -~ . .-~ e S 57:6004_,_‘

t T ’ ';’ 1 ,Partldas I11d1v1duales e 1 . Sl '_57.‘600 e
R Au\Llnr i (Habilit, Pagador) 1 4800 57.600

.1 : Par‘adas Indwldu'ﬂus T e 4 - Lo 157 200
o= T R ,Ayudante —P’ A Lo IS 3 500 L 42,.900
LT 7 Apndante @ T2 3300 L0 T-.79.2004
: FILIALN"I o L I s T
30" Avudaute 9" T S -1 3.000 T 36.000

‘~ 8 < “Personal Docente — S - . 900.000 °

P Palt1das Indxv1dua1es R |
K ° ‘Director. T

9 o . 900.000 .
- . 1 7.500 . ..90.000 . -
e "Vice Director -~ _ .~ = 4 - 1 6.000 . - 72.000
S et -t 14 Auxiliar 20 (Secretario) o1 05.200 - - L -::062.400.. -
oo TR oot . 200 -Ayudante Mayor (Jefe Precept) 1. 4.000 - © 48.000 - -
Ca e T 22 :‘Ayudante 1° (Preceptora) AR |
-y 28 »Ayudante 7 (Preceptores) . 10
e CFILIAL Ne 1 S s o
=l - Drrector (Cont. Pb. Nac1ona1) -1 0 6.300 75.600-
oo 20 Ayud'mte Mayor (Secretario) 1 4.000 L. 0 48000
T 28 Ayudanté 7¢ (Preceptor) 1 3.200 - o3 0-38:400 0 0
' Lot - 30, Ayudante 9°- (Preceptor)” o 17 3,000 - 0 70 —36.000 B o
.. 2 . Partidas Globales - T ' S0 L 3.952.575-
Clee ot ET T Porthotat 7 primercs-afiosi-4 segiun- . L N -
et s T s - “dos afios; 3-terceros afios;~l.cuarto ' g U

3200 0 . 384000 - -

N afiv; 1- quinto-afio y 1 sexfo afio, a =~ '- S e T T

~ © 7 .7 7 razén.de $ 400 mensuales la cate: T ' -
o oomtt e oo dra, - incluido.  interinatos, :Sueldo e B r
- «im i ---o._Anual Complementario,. Aporte Pa- . - ; : _ . :
‘ 2 "t tional, Estado Docente a razén de : : . o -
T . $ 1.400 mensuales y Antigiiedad - © 7 13.952.575 ®

R c) L ‘BOl‘llflC&ClOIIES y Supllementqs R ‘ _— ) Golroe :»9é-~900 R

L ) . S2 . P'u:t1das Glob'tles T ,& e T 95..900 E
R D L 1 Antigiiedad. - | T ‘ ' ' 3.000. .
IETE o S .- 2 Sueldo Anual Complementarlo B i} ©92.900 o
o2 Pa1t1das’“‘Globales T St Tt e TEIBLL605 -

ol .“’/(,aja de Jubllamones y Penﬁlones 7 “ E "'181:;605 -

TOTAL ITEM 1 ..... edeelieeiineleiede. o -5.344.880
cos , . C ! ’ ). e T —-—————"_ — =
:.‘}‘;"7 V . B - i
it .
. B - o :

4 =0 °  Persomal de Servicio- . - - - ~ 157.200- -

3.800 7. 45.600 = ©

e - 'APORTEJPATRONAL - oL IR o 3 181.605"

e



- : INCISO 8§

ESCUELA NOCTURNA DE COMERCIO “ALEJANDRO AGUADO”

Partida

Cla,

© Prin- Par- se

CATEGORIA O CONCEPTO |

‘N* Remuneraci6n

' CREDITO ANUAL .

- Carg. Men*suarlﬁ Parcial  Principal
cipal cial * ) ' B S e
: | ITEM 1"~ GASTOS EN PERSONAL o
a) .. SUELDOS . . ,2.426:000
.1 Partidas Individuales 13 _55%6.80 . .
2" Pastidas Globales - 1.869.200
-4 *  Personal de Servitio e 115.200 - -
T‘ 1 Partidas Individuales 3 115 200 C o
28 Ayudante 79 ) 3. 3.200 115.200
.8 . Pérgonal -Docente ) ~ oL © - 441.600
1 Partidas Individuales T 10 441.600 © - e
" Director 1 7.500 90.0000°
20 Agyudante Mayor 1 <.000 48.000
26 Ayudante 59 , 1 3.400 40.800
- 27 Ayudante 6°- . 1 3.300 "39.600
. 29 Ayudante 8° ' 6 '3.100 223.200 o '
.2 Partidas Globales e - . T 1.869.200 .
Por hora *“2 Primeros Aflos 2 Se- - ST -
gundos” y “1 Tercero a Sexto Aflo ¢ R
a $ 400.— la hora — 208 horas - 1.869.200 i :
0) " Bonificaciones- y Suplementos - - 262720 -
] 3} ~ . L. . 4.‘ . .
-2 -~ Partidas Globales 262.720 - ° )
1 Antigiiedad . - 65.280 -
2 Sueldo Anual Complementario : © 63.040 -
] Estado Docente B} 134.400 .
“e) Aporte Patronal- T 1229300
2. Partidas Globales - 122.930 °
1 - Caja de Jubilaciones y Pensiones- 7 122,930 4
TOTAL DEL ITEM 1 ..ievnnensiinsiaoreeeeenennss 2.811.650

N
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i

! INCISO 9 .
ESCUELA PROVINCIAL DE BELLAS ‘ARTES._“TOMAS CABRERA”

I

" Partida. Cla_~

Prin= Par. s‘e

. CATEGORIA O CONCEPTO

N¢ Remuneéracién

: CREDITO ANUAL ".'

Carg. Mensual ) ‘Parcial Prmc1pa1
'c1pa1' cial _ - : .e
o . < ITEM L— GASTOS EN PERSONAL - | |
sa)sts o SUELDOS ' ‘ 1.722.300
1 “Partidas Individuales ‘16 = 1.222.800
2 Partidas Globales . 500.000
LT P,)ei*so;nal de Servicio . S 76.800.
- 1 Partidas Individualés 2 . " 76.800 -
s a T T - - - -
Ayudcmte 7n -2 3.200 -76.800 -
8. Personal Docente : . 1.146.000 .
1 Partidas Individuales’ 14 - 1.146.000
> . Diréctor 1 7.500 90000
., Secretaria . ‘ 1 4.000 - 48.000
Prof. Materias Bésicas ‘ - 8 8.000 . 768.000
~ Prof. Materias Tebricas 2 6.500 ©156.000
o _ Preceptores . -2 13.500 - .- 84.000 -
.2 <“Partidas Globales _ 500.000 500.000
- 1 Docentes suplentes (pago de su-
_ plencias) sueldos, aportes, salario
~ familiar del-personal transitorio no ,
: “individualizado. 500.000 :
c) .- Bonificaciones y Suplemeintos 554.300
2 Parrtidasr Globales- h 554.300
1 Antlduéd'td y Estado- Dotente - 417.600
.2 Sueldo Anual Complement'1r1o 136.700
1€) S \Aporte Patropal | - - - 266,570
2 Partidas Globales s °266.570
7 1 Ca]a de fJxllbilzlucione,s 'y Pensiones’ +266.570 -
TOTAL DEL ITEM 1 .............. SERRUTTTUI e e ; 2.543.670
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P ) T
. INCISO 12 °
DIRECCION DE AERONAUTICA PROVINCIAL:
Partida " Cla. N N¢ Remuneracién CREDITO ANUAL .
~————— - CATEGORIA O CONCEPTO :
Prin- Par- se . . Carg. Mensual ~ Parcial -  Principal
cipal cial ‘ : 3 o :
_ ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL S i
a) - - - SUELDOS , - - 1.142.400 .
‘1 Partidas Individuales 13 1.142.400
1 Personal Administrativo y Técnico ' 1.100.400
1 Partidas Individuales : 12 -7 ©1.100.400 o
Pilsto (Director) _ 1 13500 162.000
_ Piloto (Jefe de Operaciones) 1 13.000 _~+ 156.000
2 Oficial Principal (Piloto) 5 9.000 - 540.000
13 Auxiliar 1° (Secretario) 1 5.400 64.800
20 Ayudante Mayor (Ayud. Mecanico) 2 4.000 - 96.000 . o
26 Ayudante 5° 2 73.400 : .81.600 - - e
4 ; Personal de Servicio - - : ) e . 42.000 ;
1 - Partidas Individuales N ‘ 1 42.000 .
2. . —_— \ S —
, 25 Ayudante 4° B 1 ~3.500 42.000
c) Bonificaciones y Suplementios " ’ . 375.135
2 Par"cidas Globafes o o ’ 375.135
1 Antigiiedad . - _ 1.000°
2 Sueldo Anual Comiplementario ~ 116.735 -
8 Suplemento por vuelo ' 257.400 ’
e) . Aporte Patronal. ' - - 227.635
2 Partidas Globales - . 227.635
1 Caja de Jubilaciones y, Pensiones ° ~ , 227.635

TOTAL DEL TTEM 1 +vvonvennninonnnn T SRS 1.745.170



o PAG 2. -

: L = INCISO w.o . ’-*i’;: f
| ESCUELA PROVINCIAT DE:AVIACION CIVIL e
e fPe‘irtida-'- " :Cla‘_ : | . . o ‘ N" Remuneracmn i CREDITO ANUAL
.- : ‘CATE.G’ORIA 0] CONC-EPTQ. , : Co
: P11n~ Par. ge T e R Carg Mensual -~ P_arc;al . Prlmlpf‘\1 _
_';__c1pal~ cial -~ B S e Ce Ll
e e T TR T ITE“MT'_:',;*'GAs'ro‘s;vE_N PERSO‘N'AL" S T
) IR SUELDOS o o L Do L~ 2.251.810°
e e Lo Partldas Inchv1dua1es : _ 4 - ..~ . 218.400 ‘
- "P'Lrtldas Globales” T 2.083.410 _
4. - Pexsonal de Servmm e C R . - 36.000
T A ) Partldas lnduuduales N o 1 - - 36.90.0 ST
B oO AyudanteQ SRR S 1 3.000 - - 36.000 . T
- -8 .- " Personal Dtocanﬁd oL ' oo e L © 0 182.400
g <o 1 Pamdas Ind1v1duales T 3 DR - 182.400 -
o Du‘cctor' ' 1 '7;‘50(')‘ - 90000
19 T Ausiliar 7° (Secretano) 1 4.200 . . " . 50.400"
© 25 "Ayudante 4° (Celador) 1+ 3.500 . . 42000
T2 P‘\rtxdas Globales T o 2.033.410
28 Ils. ;seman ler Ano I)eapachdnte Aeronaves . s
. 22 ‘Hs. seman. ler. Afic Piloto Comercial -
- 23 s, seman. ler. Afio- Observ. Meteorolocrlsta
g .22 Hs.-seman, ler. ‘Afio Mecénico Man. 1* Clase
- 26°.Hs: seman. 2? Afio’ Mecanico’ Man. 1* Clase =
26 Is. seman. 3er. Afio Mecinico Man. 1# Clase -
- 20 Hs. seman. ler. Afio Operador Radiotelegrafista
_v . 20 Hs. seman. 2? Afio Operador Radwteleoraﬁsta E
20 Hs. semah. 3er. Afio Operador Rad1otelecraf1sta
20 I~Is. seman. Personal Docente Suplente - _
’ 72/ I-Is' 'seman a $ 400 cu.) $ 90.000 =~ - 7 1.089.600
o "Estado Docente (15 Prof. a $ 1.400) i 252.000-.
R 'Bomf” plAntwuedad (Marzo]Octubpe) 0% . .... . 290.560 -
L Sueldo- -Anual Complementario - RO . 136.020
R *. Caja de Jubilaciones y Pensiones = . - S : 265.230 - .
ey e Y Bomﬁcacmnes v Sup]lemen’cos _ : o s o 145.915
2 ,Part1das Globales IR o 145.915
L . 1"Estado Dovente (3 a § 1. 400) o - .. 50400 - -
- 3 Bonif. p|Antigiiedad (’MarzolOctL‘bre) 20% IR - 29.190 - . ¢’
: 2 "Sueldo Anual Complementarm V L ' 66.325 '
e) R Aporte Patronaﬂ N _ o 1 .o : ~ 54.650-
2 Parhdas Globales o o E _ 54.650
-1 | CaJa de _Tubllaclones y Pens10ne¢~ ' t . 54.650 ‘
5TOTAL ITEM L et et e 2.397.725
- . ! -
t
!
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INCISO 20 : '

ESCUELA COMERCIAL NOCTURNA “JOSE MANUEL ESTRADA"’ - .METAN‘
Partida: Cla_. o © - N* Remuneracién CREDITO ANUAL
_— CATEGORIA'O CONCEPTO o o ) .
Prin-- Par- se S Carg. Mensual o Parc1a1 g Prmcxpal
cipal cial . S - S
- _ITEM 1 - GASTOS EN PERSONAL  _ . | . L
a). _SUELDOS". . = o o 1.210.200
1 Partidas Individuales - 5 ) 253.200 o~
2 Partidas Globales =~ -. - - ' 957.000 |
4 ) Personal de Servicio - , A . 36..000" _
e Partidas Individuales 1 36.000" ‘ o
.30 Ayudante 9 o 1 . 3.00 .. - - 300 - -
8 Personal Docente ' . . _ ’ 217.200-
_ 1 Partidas Individuales - . 4 . - 217.200 RN
- Director. (C. P. N.) 1 7500 90000 . .
- 19 Auxiliar 7° (Secretario) 1 _ -4.200 . - 50.400 - e
28. Ayudante 7° (Preceptores) 2 .3.200 ¢ 76.800 .
2 - Partidas (;rlobales , - S 957.000 -
Por -hora: 2 “primeros afios”; 1 “segundo”; T _ | :
1 “tercero”™ y 1 ‘“cuarto” a $ 400 ‘la hora _ .
(Incluyendo aporte patronal, sueldo anual” . : R -
complementario y salario familiar) . ©957.000 ™ o
c) ~ Bonificaciones y Suplementos . . B o . 231.360 -
2 Partidas Globales - - S B %
1 Estado Docente y Ant1guedad . : 7 194.400
2 Sueldo Anual Complementarxo o S 36.90. - .
e - Aportd Patrona]! S - S 72,685
; 2 Partidas Globales o ' . _.. N \7.,-_2.‘685
" 1_Caja de Jubilaciones y Pensiones | | 72,685 )
TOTAL DEL ITEM 1 ......... e, s 1.514.245
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INCISO UNICO

PODER J UDICIAL

* .-

Prin- Par- se
cipal cial .

Partida - C_la_~" '

CATEGORIA O CONCEPTO

N¢ Remuneracién

Carg. Mensual

Parcial

CREDITO ANUAL

Principal

a) -
1
1
2
. 1
7
1
c),
< -zv
1
. 2
. ©)
2
) 1

| ITEM 1 — GASTOS EN PERSONAL

SUELDOS * . A 60.428.400
Partidas Individuales , 380 -7 60.428.400 -
I’ersonal Admunstratlvo y Tecmco ) - : 27.771.600
Partidas Individuales -, 2l 27.771.600
P’rosecfe'tario_ de Corte 2 18.800 451.200
Jefe ‘de Depart. Admin. 1 18.000 - 216.000 -
Encarg. Reg. Puabl., de Comercio . 1 - 17.000 204.000 )
Médico de Tribunales (D. Centro) . 1 14..500 174.000
Médico de Tribun, (D. Norte y S)Y- 2 10.000 240.000 -
- Bibliotecario . -1 14..500 - 174.000
" Oficial de Secretaria 17 .14.500 '2 958.000
Encarg. de Mesa de I‘ntrada% © 44 . 12.000. 6.336.000
Oficial de Justicia L 10 10.000. 1.200.000
- Oficial ‘Principal =~ - 26 9.300 2.901.600
Oficial de Primera T ,12 - 9,000 +972.000
Oficial de 2da. .13 8.600 1.341.600
Escribiente de lra. o - 61 7.600 - 5.563:200
Escribiente de 2da. o 60  -7.000 . 5.040.000
Personal de Servicio . ‘ i . 2.932.800
Partidas Individuales 39 , 2.932.800
Mayordomo -1 8.000 - 96.000
Chofer ) ' 1. - 7.200 86.400
Ordenanza de lra. 9 67800 3 734.400
Ordenanza de 2da. 28 6.000 v~ 2.016.000 .
.. Funcionarios de Justicia : 29.724.000
.. Partidas Individuales 90 . 29.724-000 - :
Ministro 7 36.000 3.024.000
Fiscal de Corte 1 36.000 432.000 .
~Camarista .6 . 33.000 2.376.000
Fiscal de Camara - . T2 33.000 792.000
Juez de Primera Instancia (Jueces del L
Trabajo y de Paz Letrado) 27 30:-000 9.720.000
Ministerio Pdblico . 14 27.000 4.356.000 -
Secretario de Corte 2 27.000 648.000
Secretario de Cémara’ 2 - 25.000. 600.000
~ Secretario de. 1ra. Instancia 20 23.000 - 5.520.000
Secretrio de Paz Letrado y Agente . :
. Fiscal 8 21.000 2.016.000
Inspector de Justicia L 20.000 240.000
BONIFIC, ¥ SUPLEMENTOS 5.073.620
Partidas "Gl'obal_es 5.073.620
. Antlouedad 35.000
Sueldo Anual Complementario '5.038.620 !
APORTE PATRONAL 9.825.305
Partidas Globales 9.825.305 -
Caja de Jubilaciones y Pensiones - 9.825.305

‘TOTAL DEL ITEM 1 .......

. 75.327.325

L.
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INCISO 4. .
IMPRENTA DE LA LLEGISLATURA
Partida Cla. , " N* Remuineracion ~ CREDITO ANUAL
_— CATEGORIA O CONCEPTO T —
Prin- Par- se = ,; . . . Carg. "Mensual - Parcial Principal
cipal cial ’ '
N ; <
ITEM 1| — GASTOS ‘EN PERSONAL ' : )
a) . SUELDOS o 1.432.000
i Partidas Tndividuales 3 0 - 1.332.000
2 Partidas Gl,obaleg _ _ . 100.000
1 Pérsona]x Administr, y Técnico - *360.000
1 Partidas Individuales 2 360.000
“Jefe de Imprenta = | 1 20.000 240.000
, Habilitado Contador 1 10.000 ' 120.000
2 PERS. OBRERO Y DE MAESTR. . . . 972.000
. 1 Partidas Individuales 8 o .972.000
Linotipista 2 12.000 288.000
‘Encuadernador 1 + 11.000 ‘ 132.000 .
Maquinista : » 1 11.000 132.000 -
“Tipbgrafo = 1 11.000. 132.000
Ayudante Encuadernador 1 8.000 . 96.000
Ayudante Maquinista 1 8.000° . -96.000
-Ayudante Tipdgrafo 1 8.000 , 96.000 :
2 Partidas Globales o , - ~100.000
Para contratacién de peisonal grafico o : )
no individualizado, cubrir suplencias . )
y reconocimientos de servicios - 100.000 ,
) BONIF. Y SUPLEMENTOS o | 119.340
2~ Partidas-Globales 4 , . 119.340
: ’2 - . Sueldo Anual Complementario o 119.340 o
e) APORTE PATRONAL ' ' 232.710
2 Partidas Globales 232.710
1 Caja de Jubilaciones 'y Pensiones n 232.710 ,
TOTAL DEL ITEM 1 ........... - 1.784.050

4
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INCISO 8 A
DIRECCION PARA LA PROMOCION DEL ABASTECIMIENTO T

Paitida Cla. -~ = -+ - S L "N’ Remuneracién jCREDITO ANUAL
—_— CA'TEGORIA- (0] CON’.CEPTO L — _ '
-Prin- Par- ge’ T R R Carg. Mensual o Parcx:al _— r'rmmpal

cipal' ciall - o - » : - - . :

2 -~

S - . ITEM 1- GASTOS'EN'PERSONAL- . .  _ .~
-8+ - SUELDOS T C ST 1.648.800

C71. Partidas Iﬁdividualéé S22 T 1.648.800
1 o Pers'onal AdmmlstratNo y Téc.: - 7. - » N 1,483 200 1
v 1 .qu tldas Ind1v1duales A ] L N T 1.483.200 T .

—
O

- 'Dlrector : ‘ 1 16 000 . 192.000 -
- 1 Oficial Mayor (Tesorero) 1 9.500 - +114.000 -
2 Oficial Pr1n<:1pal B 1 9:000 .. - 108.000.-
.57 Oficial 3° - 1. 7:500 - - 90.000
- 8 Oficial- 6* 5 6.600 s - 396.000 -
10 -Oficial 8 2 6.000 ) 144.000
15 Auxiliar 3° « 2 .- -5.000. . - 120.000: )
S 16 - Auxiliar 4° -3 4.800 - -~ - .172.800 -
- .7 18 " Auxiliar 6° : k 1 . 4.600 -~ 55.200 B
: 21 ‘Ayudanté’ Pr1nc1pa1 1 3.900 .. - 746.800
o 23" Ayudante 2° - oL 13700 - 7 44.400 .

»",‘4:' : . Personal de Servicio- ©~ - Y A SR 165.600. -
1 Part?idas Individuales ~ - -~ - ‘ ©165:600 - ' )

ol w
!

T ’ 17 Aumhzu 50 . ) ; 4,600 ~;‘ . '1657.600‘ ‘ 7
T c) . . BONIFICA.C Y SUPLEMENTOS o o o ) 4 -142.850

2 ; Earudas Globalers4 . - ' o L 142.*850

- '~-f1— - Ant1ouedad - ' o o . - T 5.000 ' ‘
S 2 Sueldo Anual Complementano - . o oo 137.85%0 - . )
¢~ - 'ARORTE PATRONAL “ o T T 268.750-

27 N "'LPartld'ls Clobales CLEOLTL LT T e e R 268,;‘750- :

1 Caja de Iubﬂamones y Pensmnes '_ B 268,750 7 7 7 )
TOTAI DEL ITEM 1 S L e T S os0.400
. s D P ) . - ~ o o Y N A,
.» ;



INCISO &8
DIRECCION PARA 1A, PROMOCION DEL ABASTECIMIENTO .

PAG. 33 .

Partida

Prin- Par. se -

- Cla,

CATEGORIA O CONCEPTO

N ¢ Remuneracién

: CREDITO ANUAL

TOTAL ITEM 2

: Carg. Mensual ~ Parcial Principal
- cipal cial ' o - L
ITEM 2 — OTRO: GASTOS D
a) GASTOS GENERALES 422.000
~ Servicios Generdles . . 422.000 ~
@ Combustibles y Lubricantes 50.000 '
7 Comunicaciones 40.000
13 Conservacién de vehiculos 80.000
15 Energia Eléctrica 10.000 }
16 - Entierro y Luto 3.000.-
23 Gastos Generale a clasif. p[mvera 100.000 -~
27 Limpieza y Desinfeccién 6.000
35 Seguros: Accidentes del traba;o ¥ , )
_ Responsabilidad Civil 35.000 -~
36 Seguros: Automotores 25.000
37 Servicio de desayuno o merienda 10.000
38 Uniformes y equipos 3 23.000
39 Utiles, libres e impres. y encud.’ , 10.000 c
b) INVERSIONES Y RESERVAS - 33.000 ;-
Servicios Generales : ) 33.000
" 1 Adquisiciones varias 30.000 - B
16 Menaje 3.000

455.000 -




INCIS O 12 -
BONIFICACIONES Y SOBREASIGNACIONES

cipal cial

Partida .. Cla. . .

‘Prin- Par- se-

—

N* Remuneracién CREDITQ.ANUAL

CATEGORIA O"CONCE‘PTO | g
: Carg. Mensual Parcial Principal

~ ticulos 32 'y 49 del presenfe Decre-

ITEM 1| — GASTOS EN PERSONAL : .
BONIF. ¥ 'SOBREASIGNACIONES - . ) " 170.000.000

Partidas Globales _ S 170,000,000 -
Para pago bonificacion y sobreas1g- : DR T
nacignacion - d1spuestas por los ar- , I e ;

to — Ley; para el personal de l2 -
Admidistracién Pubhca del' Poder

Central , . . SR _ 170.000.000 - ,
~TOTAL DEL ITEM e o © 7 170.000.000
/ .
I .
1
“ 4
!
\ AY
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* INCIS o1 \ o
DIRECCION DE VIALIDAD DE SALTA
Partida Cla, - ' 7 N¢ Remuneracmn CREDITO ANUAL
—_— CATEGORIA O CONCEPTQ - —
Prin- Par- se - ' ~ Carg. Mensual Parcial Priricipal -
cipal cial . ' ' : ‘
4 ITEM 1 — GASTO3S EN PERSONAL A ) .
a) SUELDOS ' - 14.714,800
Pastidas Individuales 211 14.570.000 ,
: , - e i
Partidas Globales 4 144,000 _ K
1 Personal Administrativo y Téc, ‘ - ~8.912.800
Partidas- Individuales 110 8.912.800
Presidente Director (P.U.) 1 16.000 . 192.000
Jefe de Departamento (P. U.) 5 13.500 810.000 .
" Jefe Dpto. Trans. y ‘Transporte 1. 12.000 144.000 ;
‘ 2° Jefe de Departamento (P. U.) 3 12.000 432.000 ’
- Ayudante Profesional Universit, 3 11.000 -~ 396.000 .
2 Oficial Princ. Secretario Gral.. 1 9.000 108.000° .
i 2 Oficial Princ, Tesorero. 1 9 000 108.000 :
. 2 Oficial Princ. Subcontador Ten, de
b * Libros, 1 9.000 108.000
: 2 Tesorero 1 9.000 108.000 -
2 Oficial Princ. Encarg. D1v1s1on y
D. A, M. E.. 1 9.000 108.000 - CoL
2 Oficial Principal 6 9.000 648.000 - o
3 Oficial 1° 1 8.500 102.000 - .
4 Oficial 2¢ 1 8.000 96.000 -
5 Oficial 3 8 7.500 720.000 :
9 Oficial 7¢ 8 6.300 - 604.800 T 7
: 10 Oficial 8 6 6.000 - 432.000 !
Lo 12 Auxiliar Principal 5 5.600 336.000 - - - ] °
! 13 Auxiliar 10 13 ,5.400 842.400 : o
14 Auxiliar 2° : 7 !5.200 436.000
15 Auxiliar 3* Asesor Letrado 1 5.000 60.000 T
15  Auxiliar 3¢ Médico 1 5.000 60.000 -
, " 15 Auxiliar 3 i2 . 5.000 720.000 |
. 16 Auxiliar 4° 3 4.800 230.400 ' .
] 17 Auxiliar 5° 9 4.600 496.800 T
18  Auxiliar 6 4 4,400 - 211,200 o !
19 Auxiliar 7¢ 8 4,200 403.200 |, - = S
P Partidas Globales PR . o AT 144.,000
! Pars pago de 4 miembros del Dis AR B
oo fectorio (Consejeros 2 $ 3.000 rrlerln '
L - buales cada wrio). 144.000
2 Personal Obrers y de Maesttanza . 5,348,400 -
Partidas Individuales 94 5.548.400
l § Oficial & 3 6.600, 237,600 -
L 9 Oficial 74 1 . 6.300 75.600 . 3
: 10 Oficial & 1 6.000 72.000 T
- 12 Auxiliar Principal 1 5.600 67.200
14 Auxiliar 2¢ 18 5.200 1.123.200
15 Auxiliar 3¢ 16 5.000 960.000 : -
. 17 Auxiliar 5 13 " 4.600 717.600 SN
1 18 - Auxiliar 6° 22 4.400 1.161.600 !
Pt 19 Auxiliar 7% 9 4.200 453.600 AT
' 20 Ayudante Mayor 10 4.000 480.000 =¥
4 ‘ - Persondl de Serviclo . TETT 309.600
Partidas Individuales 7 _ 309.600 3
. 50 Ayudatte Magor 1 47000 48.000 T
i 22 Ayiidante 1¢ 1 3.800 - ' 45.600 N : i
L. ... 24 A;yud'mte 33 5 -3.600 -



oo “'INCISo1 ‘
DIRECCION DE V1 ALLDAD DE SALTA o

- Partida Cla SRR ‘ ' e Remunel;acmn CREDITO ANUAL
RN G CATEGORIAOCONCEPTO o
~ Prin- Par- g - . Carg.” Mensual .- g ‘Parc1a1l Prmcxpal
.cipal “cial o . N ‘

ST | TEM 1— GASTOS EN PERSONAL ,
90 BONIFICAC. ¥ SUPLEMENTOS | \ S 12.265.000
Yoy ',Pa1t1das Globates _— | © 12.265.000

1 ' An-uguedad : - ' A 300.000°
2 Sueldo "Anual Complementario © . 1.251.235
3 . Bonificacienes  Sociales - : - 2.300.000
4 . Bonificaciones y Sobreasignaciones . : : -
*de acuerdo a los Articulos 3¢ y 4 . : 5.665.000

e APORTE PATRONAL S o © 2.439.910

| 2 Partidas Giobales > 2.439.910
o7 = 1 -Caja de Jubilacioncs y Pensiones L ‘ 2.439.910 .
TOTAL DEL ITEM 1 T 29.419.710

i e SRR RN L L
PN, vt R R NPe 7 S




iNciso s :
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;

A : Y
=

. 4
’-‘i’i ) R
BANCO PROVINCIAIL DE SALTA
Partida * Cla. o . N Remuneracién CREDITO ANUAL
—— CATEGORIA O CONCEPTO - : _
Prin- Par- se ' Carg. Mensual Parcial Principal
cipal cial , R
ITEM 1 — GASTO3 EN PERSONAL ‘
. i .
a) SUELDOS ~ . 35.834.800
1 Partidas Individuales - 235 32.614.800
2 Partidas Globales 3.220.000
1 Personal Administrativo y Tée, . 30.089.400
o1 Partidas Individuales - ! 209 . 307089.400 "
Presidente , 1 " 35.000 + 420.000 o,
- Geréente General 1 30.000 360.000
Sub Gerente General 1 27.000 324.000
Secretario General X 124,200 290.400 i
N Sub Gerente General de Suculsales 1 24200 - . = .290.400
i Contador General 1 24.200 290.400
Inspector General 1 24.200 -290.400
¥  Sub Contador General - 1 22.200 266.400- e
Jefe de Departamento de Cred1to 1 21.600 T 259.200 .
Tesorero General . 1 21.250 255,000 L
Inspectores 3 20.600 741.600 . e
Gerentes 'de Sucursales . 12 20.000 . 2.880.000 : o
- Jefes de Oficina ' 9 19,350 2.08%800
Sub Tesorero Casa Central - 1 19.350 232.200 -
. Contadores de Sucursales 12 .17.850 2.570.400 B
“T'esoreros de Sucursal 12 16.350 2.354.400
Jefes de Seccidn ) 14  16.350 . 2.746.800 i
Auxiliar Firma Autorizada 1 14.400 172.800 B
" » _— -2 13.500 324.000 :
wo » 1 12,500 150.000 . -
, A . '3 11950 S 430,200 R
” o ” i .2 10.850 260,400
Lo i 5 10.300 618.000
v o » 2 9.750 234.000
» P » 1. 8.650 103.800
o . . 1 8.100 97 .200" w
Auxiliares ' 1 14.350 172,200 !
; S, 2 13.400 321.600
. 9! <2 13.000 . 312,000
, N 1 12,500 150.000 .
_ » 1 11.500 138.000 '
. y 5 10,950 657.000 . ‘
. ” & . 10.400 998.400 -
, » 6 9.850 . - 709,200
» 6 9.300 669.5600
- ,, i 8.750 - 105.000 i
. T, 13 . 7.650 1.193.400 .
» 8 7.100 -~ 681.600. -

. IR 17 6,550 "1.336.200 - =
f » 44 6.000 3.168.000 : -
) Contador Informante -1 11.850 142.200 !

' Procurador Judicial 1 13.750 165.000 T
Procurador Judicial 1 9,850 118.200 - .
2 Partidas Globales 0 , vt 3.220.000
Para aumento dotacién personal cotie 5 Sk
pletar necesidades v prestac. nuevos T e o D
. servicios -— Casa Buenos Aires — o -
. : "Sucursal Cafayate 2.500.000 £ o
) Remunerac. al H. Directorio para pa« S
. - go a sts Vocales de actierdo a las
.BSistencias de sus retiniofies — Art, ' .
16 = Ley Orgdédnica 1854, 6 10.000 720.000 T
4 Personal de Setrvicio y Maestranza : 2.525.400
1 Partidag Individuales 26 . : 2.525.400 :
Mayotdomo Casa Central -1 . 14,500 174..000 N
C o Capataz Ordenanza CasmCeﬂtral 1 14,250 171.000 17
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- INCI§O- T
BANCO PROVTNLIAL DE SA.LTA B | E

« .- Partida: Cla © 0 . Ne Remunc;'acmn ~+ CREDITO ANUAL.

L m—— CATEGORIAOCONCEPTO o e R o
- Prin- Patfz de. =L - . Carg. Ménsual' ~_ Parcial = Pprmcipal ¥
.cipal cial - - T - ' : L o D,

STl s L rmEM l—GASTOQ EN PERSONAL- - - T ..
S S Oidenanzas T 113950 - 167:400 -
O RN 10300 . - 247.200 . . -

N 2. .
1= eso | Tizooo. T L
4 8700 . 4177600 : .
1.--8200 . . 98400 .. .
AR 364000 T T 230400 -
et .6 6100 .. . . 439.200
1
2
2
1

U R

Con. B . . PO -

- 5,800 . ° 69.600 - S

5.500 | - 132.000 - o
- 5.200 . = . ~-124.800 "~ -
o yMaestranch (chofer) T - 11.400 . .- - 136.800

L S T Bomﬁcacmnes y Suple‘mentos L | 9.040.900 )

T E
TN g e
-~ »'H-

. T2 P'nudas Globales - . . .9.040.900 .-
<. . % 2.— Para pago “sueldo anual comple« I
LT “ mentario al personal’ del Banco - - .. o -
R AT -Para pago sueldo -anual comple~ Tl TR T S

S © -+ 'thentario al H. D1rector1o . T .o T« 60,000
. .e 0 .- -s- 3 - Salario- Familiar a razén.de $-800 A L
N T plespesa y-$.300. por -hijos.  ° VOOt T 72,136,000 . R
e T ":5 — Suplemento por-horariés extraor- . T R T
ST < ) dmarlos nocturnos y otros o <o .77 800,000

.:x'

i
.

Csasne0 T TR

ot

ST o ‘caciones S N .- 100.000"
e - Para’fallds de Ca;a a- razon de L o _
¥ 500 1 por mes ¥ § 500 mensuales - ST e T
Se : por funcién - - -7 270.000
e i wmremesn- o320 - mPara pagoe -adicional por txtulo ... . ... . ..150.00 B
‘ S0 oo 7T Para pago adicionat por zona - ST g 0. 000
S e .7 < (astos de representacion asigna. A L ‘
Lo, .7 7 do:a los: Gerentes de° Sucursales o e " 144,000,
Lo oo . Gastos de representacion asigna« - - T T
ST L dosia funcionarios-de Casa Cena_ i , -
R - - S L o - 100.000-
Te) - - Aa.porf;e Patronal T ) o

. > - "

R ‘ | S s B.872.525
z Partidas Giobales -~ - . T 83725

. T RS 'Caja de Tubﬂacmnes ¥ T—’ensmnes » - 6.255.85% . - ¢
e e e 27 -Bervicies sociales Bancarios 2% - - . o : R
e ... - sobre intereses y comtisiones - . . T ~1 400,000 . '
R ... Servicios sociales Bancarios- 2% ' ‘ : ’ '
’ B =,l sueldos abonad. . . 716,670

: FFOTAL ITEM 1 flllll!‘!ll-l"ilil}ll'll‘llll‘lllil.lllllllll!lllv ’ 53|248.225

L . ] . a

~

, 7 ;
T - § R
. ~ ) ) ;
o -
. . .
=, T :
r
. ¥
.
~ - -~ e - e
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INCISO 3 | S !
BANCO PROVINCIAL DE.SALTA . T
a Partida T ' ’ ' To- CREDITO ANUAL -
| ° - . -CONCEPTO . . : g e
Principal -Parcial o = Parcial - Principal -
. . ITEM 2 - OTROS GASTOS S e
.- a) Gastos Generales _ ST T o 3.945.000 .-
I -Servicios Generales. ‘ _ ‘ ) Teon .3.945.000
.. 2 Alquileres de inmuebles ' ’ o . 1.000.000 S
6 Combustibles y lubricantes o : 60.000
7 Comunicaciones - : o 150.000-
9 Conservacion de inmuebles . obras ’ ’ : . - 100.000 " - .
10 Conservacién de instalaciones . e - .- 10,000 . -
11 Conserv, moblaje y artefactos : - - 50.000 -. —
12 Conserv. de maq., mot. y aparatos:y herrmnentas -, 30.000
13 Conservacion de vehiculos ) . ) “. 100,000 : )
15 Energia ‘Eléctrica =~ .- o o . 80.000 . R
16. Entierro-y luto - - . o © 7 10.000 R
18 Fletes a- Acarreos R T+ 20,000, o
23 Gastos Generales a cla51f p[mversmn < © - 150:000 -
_ . 26 Impuestos y tasas o . o : , 15.000 :
-~ , . 27 Limpieza y desinfeccion S 7 a © 720,000 .- - o
: 35/36 Seguros- =~ - ) T 800,000 e
) . 37 Servicio de desayuno o- menenda I - - 150.000 - - T
- - T 38 Uniformes y equipos - ) - ~ 200,000 - - ' ST
' . 39 Utiles, libros ¢ impr. y encuadern, . 1.000.000 o
40 ‘Vla‘ucos y movilidad : ’ - 500.000. ~ .
- " N - - C. s ’ *
b) ) Ixnversmnes y Reservas . . ' e -e=n 7T 25,000 -
1 'Sérﬁicﬁoé Generales , ‘, t - ' : : : 25.000 -
i 16 Menaje  -. - ) o - . 25000 . :
&) Servicios Fimancleros - o T s et - 8.610.000
' 1 - Serviclos Generales ' i B.610.000
B 71 “Servicio de deudas: Intere@es a abonar a 1os Deposr de Caja de ™ ‘ o S
i .~ Ahorros” . 1,100,000 - i :
Comisioties a nuestro cargo =~ 10.000 ; -
Aniort. muebles, t., maq., contabilidad y rodados : 1.500.000 o s
) Intereses a pagar al Bco. Central de Ia Repuablica Argentina o
) por -adelantos para créditos de Fomento ] 6.000.000 . o
i Inversiones a Realizar: - : , - 6.950.000 .
; " Compra de 10 maq. 41 para cajerog ’ , 2.350.000 - T
. Compra una, mag. 2.000 de Control Interno . 60,000 - . . -
77 - Compra de equipos de comunicaciones = _ ‘ - 3.000,000 - '
. . Adquisicién de mobiliario - 1.000.000. : .
‘_— ! . TO’T‘AL DFL ITElelllllliltll| b|.|||l|||"|n-tlirnxq-nw‘-c,-;i‘;'i"; : 19.530.000 .
i . e ee—
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INCI SO 4

BANCO DE PRESTAMOS b4 AS’[STENCIA SOCIAL

v e Lt

"Partida , Cla”

CATE.GDRIA 0 CONCEPTO

N? Remuneracién.

CREDITO ANUAL ;

Prin- Par- se_ Carg! Mensual Parcial ~ Principal
cipal cial ; _ : ' .. : '
o : 'ITEM 1 — GASTO3 EN PERSONAL |
- a) . SUELDOS < 8. /182 800
o . ) . ' =
7T FTTTT Partidas Individuales -~ 58 7.678.800 -
h - Partidas "Globales 3 504.000 :
- . Personal Administrativo y Téc. ) B - 6.740.400
< 1 Pa;t__ad;x_s Individuales 49 _ 6.740,400 <
- Presidente 1 - 28.000 - 336. OOO e
“a -Gerente 1 .27.000 324.000 3
. - "Contador 1 24,000 288.000 "
" Sub=Contador 1 18.000 216,000
Tesorerg 118,000 216.000 3
-SubsTesorero I - 16, OOO 192.000 . o
n Secretario ! 16. OOQ ' 192..000 L £
. . . Inspector - 1 16.000 192.000 K
: Asesor Letrado 1.+ 7.500 90.000
. Jefe de Oficina 3 . 16.000 576,000
.~ Tasador : 1 10.800- 129.600
Tasador, Auxiliar 1 8.800 ° 105.600 -
Jefe de Sccmon 1 13.400 1160.800 N
- - - 1 13.200 - - 158.400 - e
- o no 1 12.800 " 153.600 :
~~~~~~ B n 1 9.800 117.600
LA 1 9.300 111.600
Auxiliar -1 13.000 156,000 -
» C.1 12.800 153600 :
" 1 12.600 151.200 i
T e e - - 1 .- 12400 148800 4
"o 1 11.800 141.600 .
: o » 2 10.300 247,200 ‘
¢ T ) 9,800 352,800
= ¥ 3 9.300 834.800
v "2 8.800 211,200
kS 1 8.300 . 99.600 )
o 5 7.800: - 468.000
» - 3. 7.50 270,000
o wooo- .6 6200 446,400 .
2 - Partidas Globales . I - 504.000
- Dlrectorlo.Vocales ‘ 3 14.000 504.000 - ;
Personal de Servicio ‘ . : : 938.400
. _ 1 Pdrtidas Individuales g ‘938 400‘ ‘ :
Ordenanza 1 13.500 - 162 000
" - ~ 1 12.000 144000 ;
” 1 11.100 133.200 :
" 1 8.200 98.400 '
; 1 7.700 92.400 c ol
Y 1 7.200 86.400 s
oo 1 6.100 73.200 e
Pebnn de Limpieza . o1 5,200 . 62.400°
Seretio 1 7,200 " 86.400 N
- . e T Ee
¢) - . Bonificaclones Sup. y O. Betiefie, ‘ TR 2.323.959
-2 Partidas Globales =~ ’2 325,959 -
1 Antigliedad 81.900
2 Sueldo Antal Complementario 725.059
3 Salario Familiar 501.000
_ © § Suplemento por Horas Extras 100.000
= - 7 Suplemento pleargo Firma y Titulo 336.000 -
. Comisién Recaud. Receptotes 80.000 - i
Atumento de Sueldgﬁ - %00,000



PAGAL

I N C.IS. o 4
BANCO DE PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCTAL

Partida ~ Cla.

Prins- Par-~ se

N¢ Remuneracion

' - CREDITO ANUAL

CATEGORIA O CONCEPTO

Carg. Mensual - Parcial Principal
cipal- cial- - : ’ .
Item 1 — Gastos en Personal :
e)’ * Aporte. Patronal . : : 1.488.863
= 2 Partidas Globales : 1.488.863
1 — (,aja de .Jubilaciones y Pensiones —_— ,
DEPARTAMENTO DE LOTERIA - '
a) SUELDOS . . , 2.943.600
Partidas Individuales IR 2,943,600 |
: Personal Administrativo y Téc, . : .. 2.764.800
g Partidas Individuales | 47 ~ 2.764.800 .
- - Encargados de Seccién 3 6.200 o 74.4’00_ "
Tenedor de Libros 1 6.200 < 74.400 '
. Eitcargado de Maquinas 1 14,000 ’ 168.000
Auxiliares ) 30  6.200 -+ 2,232,000
Bolilleros (Menores) 12 1.500 216:000. .
4 Personal| de Servicio S " 178.800
‘ Partidas Individuales . 3 S 178800 ,
B : ' s ) —_— '
e Ordénanzus - 2 $.200 " 124,800 :
Cadete (Metior) 1 4,500 . 54,000
¢) . Bofiificacién Sup, s O. Beneficios LT -1.242.800
T2 Partidas Globales R T 1,242,800 5 .
LS 1 Antigliedad: ~ o 180:000 a
. 2 Siteldo Anual Complementario ... e e ... _.B122800- - .- \
. & Salatio Familiar '.' ; 120.000 s
) 5 Suplémento pot Horas Extras - : . 200.000 .
G 7 Suplémento por Cargo, Firma y Tit, _ 180.000 S
‘ Aumentos . 250,000 # 7 !
e). - Aporte Patronal TR L ' i / 563,040
a 2 Partidag Globales ' ST 563.040 .
"‘._“ N - . - oo D — i T L ’
s 1 Caju de Jubilaclones y Pensiones: ‘
‘_‘.\:: . TOTAL DEL ITEM 1 “““‘.““"“l“."‘f“;l“.‘i‘, LI B U N SR I T I S RO | 16.745-062.
;‘;T;E: r‘.::::p;;»,h e e e . - e~ - S =

-



UPAG4 e S el e ml s
e e | INCISO.. 4. : |
BANCO DE. PRESTAMOS Y ASISTENCIA SOCIAL:

S : e CREDITO ANUAL :
: »j(;ON'CEPTO» . o : R R P
B T . ‘ - Parc1a]s_ iy erclpal'- _

: Partxda A

Punc1pa1 Par01a1 T

el e S e e E - ITEM 11 — OTROS GASTOS T .. e
CLe)y j~«5-;,'GASTos GENERALES ' : T 1.535.000
Lo ~'Serv1c:1os Generales e 1‘:535‘.00()“' k ‘ ' :

¢ . el T B

- : 6 Combustlbles v Lubncantes L S S ) © 12.000
... .. 7. 7 ‘Comunicaciones’ - - IR » 7 .20.000
ts “ . 9 Conservacidén de Inmuebles y Obra.s Tk : . ~ - 10.000
10° Conserv..de Instaldciones = - - - L. .-+ 15,000 R
B , - 11 Consery. de-Moblajes y "Artef.. oo Ty 8goo - - T
T s e 2 12 Conserv. de Maq., Mot. y. I—Ierram o et m e+ 10,000 -
L= 7I77 13 Conserv. de Vehiculos: . - LA 15000
: - 714 Conserv..Varids~ -~ - - - < .. i 710,000 .
15 “Energia -Eléctrica - - = = - - . o . 25.000
16 Edtierro y Luto .~ < . . ST - 710.000
- 23 Gastos Generales a- C1a51f1ca1, o ' ST i 45,0007
. 26- .[mpuestos ¥y Tasas .- 7~ . . N Zae 120000 -

. 27  Limpieza. y. Des1nfe¢c1on

8 Uniforries y- Equipos:. R

o " . oo v, N |

-Propaganda y Publicidad~I- | .
- Seguros Generales del- Banco’ " ’
~ Desayuno y Meriénda . ’

Utiles Lib., Encuad.” e Impresmnes- .

40 Vigticos y Movilidad UL
1. Serv. Soc. para Bancarlos

Cahflcacmn -al Personal

: ’Il@ve‘rs;ox_ieg -y Rekervag ’
O S TN Y LT
- Serirmos- Generales -
s A@mmxones NVarias. o

. Elemeritos pard Blbhot y Museos o
Instalaciones para ‘Gomunic.- y “Seg.

“Menaje 2 : .
~Moblaje Artef ¥ Taplcena . ~
-SUBSIDIOS. Y SUBVENCIONES

“Accién.- Social
Beneficencia-+

Fomento - oo Tt T e T IT

Condonamon de. Piendas o , .
SERVICIOS DE DEUDAS 10w c w2 rsereors

* Prest; Gobi-de [a Pela.. Dte. 3429
14{11}58
. Amortizacion

‘Q_;Intez.@sea e T ‘ll -

-<6.000 -

7 25.000.-

. 25.000 .

e s olo00 S L 5

Lrtoe 220000 ¢ )
'180.000

. 50,000 BRI RO
o 285000 -t .h i

‘ 750 000 ‘

T aomo00

R zb’/j’ 000

- 5.000 . i
_6:000 - i

Lo e 712,000

Mégiinas de Oficina .- LUt lTotoa0.0000 0

- 4,000 .. -

.7 760.000 L
- ,-.«;.:,-ar-iﬁf*"."" 185.0000
S 50Tb00. . S
. 50,000
25 000-

.. 60.000 .

' S 0,000

710000
"~ 500,000 |
210,000 -

L
e


Conserv..de

PAG

43 .

INCIS o. 4
BANCO DE PRESTAMOS Y ASIS’I‘LNCIA SOCIAL

Partida -

Pririf;ipal Parcial

—

-CONCEPTO

. CRED'ITO ANUAL

-

e Parc1a1‘_ -

ITEM II — OTROS GASTOS ,
DEPARTAMENTO DE LOTERIA

Gastos Generales

“Servicios Generales . 355. 142 000

-t

3 Pr,m‘cipral‘v_

e

-

Combust1b1es v Lubricantes - - ~20.000

Comunicaciones ) © 120,000

Conserv, de Inmuebles y Obras ) -10.000--

Conserv. de Instalaciones - - . ° +10.000 -

‘Conserv. de Moblajes y Artef, © 5,000 T
Conserv. de Maq., Mot. y Herram, y SO e : s
Aparatos | , . o1s000 TR
Conserv, Varias = ' - 210000 -

Energia Eléctrica , : ' - : 20.000 - .
Entierro y Luto - 10.000 '
Estudios Comis. o Misiones Especiales ._ 50.000

Fletes y Acarreos . . 40.000 )
Gastos de Cortesia y Homenajes } - 80.000 . .. .
Gastos General. a Clasif. por Inver. © 75,000 - *
Honorarios y Retribucién a Terceros 52.000 o
Impuesios y Tasas =~ 5.000

Limpieza y Desinfeccién 5.000 )
Propaganda y Publicidad - 2.200.000 N
Seguros Generales .. 15.000 N
Servicio de Desayuno y Merienda e ) 25.000
Uniformes y Equipos - - 20.000 .
Utiles, Lib,, Impres, Encuadern, ete, - 1.600.000 -
Viaticos ¥y Movilidad " T ~ 80.000 '
Servicios Sociales para Bancarios : . 295.000
Calificacién al Personal . 380.000 '
‘Premios a Pagar — 7 T ¢ "7 300.000.000 -

Comis. a Pagar s|venta de- Ce1t1f1cados 50.000,000 , A
Inversiones y! Reservag ~ 405,000 - -
Servicios Generales , ! 405.000 ‘
Adquxsiciones Varias ‘ ‘ -5 117,000

Elettientos para Bibliot, y Museos - . 8.000 - .
Instalacionies Varias 15.000 - !
Inistalac. para, comunie, ¥ Seguridad 10.000 i
Méquinas de Oficinas 150.000
Méquinas y aparatos de 11mp1eza 10.000 . . !
Menaje 5.000" :
Moblajes, Artef, y ’I‘aplceria EE _ 200,000 e
Servicios de Deudas . : - ' o - 600.000
Servielos de Deudas . R . 600.000- Sl
Prést, Gob. de la Pcla, para Orgoniz CoT .

Loteria de Salta v - mme e
,IQTAL DEL ITEM2\iilill\ll‘l|§|i‘|llinlitltllii.!!l‘v‘\i(tll!n: ) 358784000

385,142,000
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:'de Telreno ,_é}dqu iciones. " de . . . S e nEaet :
€np y pago parte de la Ejecucion o B PN T o
n;_,ed1f1c10 pard’ el funcienamiento - ./ T : - ’

%y Loteria -en su local de Alva- T o o
. N?621 al 25, : . ’ N
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. o INCISO 7 ,
” CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

Partida  Cla

Rotals

i wmmmmmmmwmmm —

o N* Remuneracién CREDITO ANUAL
CATEGORIA O CONCEPTO ' .
Prin- Par. se - : Carg. Mensual , Parcial Principal
cipal cial . ! ~
: ITEM 1 — GASTOS EN/PERSONAL ‘ :
a) SUELDOS 197.793.550
1 Partidas Individuales 2584 , 142.149.210‘
Partidas Globales 5-5;.644.340\ .
1 ~ Personal Administrativo y Téc. ' 5.761.800
1 Partidas Individuales a 104 . . 9.761.800
a) Depar-ﬂémento Administ. y Téc. '
2 Ofic. Ppal. (Jefe Dpto. Adm. Secc. o
Gral.) 4 prim. meses 1 9.000' 36.000
8 tltimos meses © 11.000 88.000 -
2 Ofic. Ppal. (Contador) 4 prim. ms. 1 9.000 36.000
8 tltimoes meses 11.000 | 88.000
6 Oficial 4* (Tesorero) 4 pr1m ms, 1 7:200 - . 28.800
8 dltimos meses 8.000 64.000
" 6 Oficial 4* (Sub-Contad.) 4 prim. ms. 1 7.200 28.800
8 dltimos meses * 8.000 64.000 .
6 Oficial 4¢ (Pro-Secret) 4 prim ms. 1 - 7.200 28.800
8 ultimos meses 8.000 - 64.000
9 Oficial 7° (Sub-Tesor.) 4 prim. ms. 1 6.300 25.200
8 dltimos meses : 6.900 '55.200
12 Auxiliar Ppal. (Jefe Secc.) 4 5.600 268.800
. 15 Auwuxiliar 3° (Encarg. Secc.) 4 5.000 240.000 3
15 Auxiliar 3° (Asesor Letrado) 1 “5.000 60.000 )
16 Auxiliar 49 ‘ 8 4.800 460.800
17 Awuxiliar 5° 2 4.600 - . . 110.400
18 Auxiliar 6% ... o 8 4400 - St =42RAQQ
19 Auxiliar 7° - 9. - 4.200 432.600
20, Ayudante Mayor ¢ 23 4.000 1.104.000
21 Ayudante Principal ‘10 3.900 * 468.000
b) Secretaria Técnica : a -
6 Oficial 4° (Pro- Secret) 4 pr1m ms. 1 7.200 28.800
. 8 ultimos meses : 8.000 64.000
15 Augxiliar 3° (Encarg Sec) 1 5.000 60.000
16 Auxiliar 4* 1 4.800 - 57.600
17 Aauxiliar 59 1 4.600 - 55.200
18 Auxiliar 6° 3 4.400 158.400
20 Agyudante Mayor ' 1 4.000 48.000. .
c) Sanidad Escolar - . L -
11 'Auxiliar Mayor (Jefe)’ 17 5.800 . 69.600
16 Auxiliar 4° (Méd. Odont. y Bloq) 12 4,800 . o 691,200
23 Ayudante 2° (Enfermero) . & 3.700 : .355.200 - 4
2 Partidas Globales o 200.000
d )] Tramst. a sueldo (Para Cont, Pers. )
Adm. y Téc. no in(_iividualizad'o‘)A 200.000
2 Personal Obrero y de Maestranza ~ 316.800
1 Partidas Individuales ' . 6- 316.800 )
18 Auxiliar 6° (Chéfer) .6 4.400 316.800 R
4 ~* Dersonal de Servicio v 10.748.400
1 Partidas Individuales- 251 10.748.400 .
. L e
- 16 Auxiliar 4° 1 4.800 57.600 .
17 Auxiliar 5° -3 4.600 165.600
19 Augxiliar 7° 2 4.200 100.800
21 Ayudante Principal 28 3.900 1.310.400 .
25 Ayudante 49 217 3.500 9.114.000 .




P/

i
R :
PAG. 46 ' l

i )

© Parfida,

S ' , ‘ |

. INCISO 7 |
CONSE—]Q‘ GENERAL DE EDUCACION

. ' » |
i 0 "I . '
. i L o y
. ' o ' . N

Prin- Par- ge

~cipal-cial

-Cla,

'CATEGORIA O CONCEPTO

N? ‘Remuneracién

Carg. Mensual ' _ ~ Parcial

' CREDITO-ANUAL

. Prmncipal -

1 1.= Adtigiiedad Pers, Administrativo )

A

N 8, - - .
. 1, Partidas- Individuales 2229 ©125.322.210
Presidente 16 ms. 14.600 ' 87.600
FU ) T R 6 ms. 16.790 ‘ 100.740
' Secretario Técnico 1 6 ms. 11.400 - - 68.400
B ) 6 ms. 13.110 .~ 78.660
“Inspector ‘General 16 ms.. 11.400. . . 68.400
: : 6 ms. 13.110 = - 78660
_Inspector de Zona 10,6 ms, 10:600 . .. 636.000
L _ = 6 ms. 12.190 . 731,400
'Ma.estro Escuela Comin . 1450.6 ms. 4.600  °. - 40.020.000
6 ms.  5.290 - 46.023.000
Maestw Ensen Prac. (J.T) - 36ms 4 50 - . 81.000
. 6 ms. 5,175 .- - 93,150
Maest Esc. Noct y Car(.elar. 220 6 ms, 3.800 5.016.000
. 6 ms. 4.370 © - 5,768.400
Maestro Ensefi, Practica 60 6 ms., 42000 © 1.440.000
.o : 6 ms, 4.600 - - . 1.656.000
. Maéstro’ Espec. Esc: ’Comx’m 2206 ms, 3.400 - - 4.488.000
6 ms. . 3.910 | .7 5.161:200
_ ‘Maestro Celad. o Cela.d al fren- S o
te.dé grado . - 185 6 ms. 4.000 " 74,440,000
, 6 ms. 4,600 -7 5,106.000
Celad, Esc, Noct. y ‘Carcel, 30 6 ms, 3:400 . 662.000
N 6 ms. - 3,910 703,800
Maestro Ayud. Enseﬁ Prast. 10 6 ms. 3.400 .204.000
. 6 ms. 3.910 234,600
* . Dp‘co de Psicologia Educacxonall N
Jefe / : 16ms. 11.000 . .- -. 66.000
: ‘ . " 6 ms. 12.650 - S 75,900 ¢
Ayud, Gabin, Psico.-Pedagog. 12 6 ms. 7.000 VT 84.000
. - 6-ms. .-‘8:050_ _ . 96,600
Ayud: de Psico-Pedagogia 56 ms. 5.000 7 - 150.000
- . 6 ms. 5750 - -172.500
Asistente Escolar o 30 6 mg. 4.600 . .82%.000
S - 6 ms, 5.290 .. 952.200
2 Partidas Globales ' ‘ _ ’ L
! : Asig. basica por. Estado Docente (Pas ' ok
' ra pago-de 2229 docentes a razom; ’ . LB
6 ms. x 2229 x 1400 = $ 18.723.600 L e
X 6 ms, x 2229- x 1610 = $ 21.532.140 | . 40.285.740
' : Docentes Suplentes (Para pag. perd. R
docente no individual,, incluido asige R _
nacién basica por estado docente) -~ - . .- - 7—..,5b0'000
¢ ‘Remtineracién Consejo (Para' pago de
v . 4 Vocales, incluido as1gn basica pot 4
estado docente a razon de: "ﬁ 8.000
miefisuales . ’ 384.00C -
i“Cargos Docentes para eredcion de ess :
cublas, desdoblaniiento ylo ampliacién - el
dé grados (incluido asign, basica por _ L o
‘Estado Docedte) . : O 9.504.600
c) Bonificaciortes y Suplenientos B ) R
T 2 Partidas Globales Co ... 111.123.465

| ITEM 1 — GASTO3 EN PERSONAL
Personal Docente

. ) - .

¥ I‘ccmco de Servicio, Obrero y, ‘ .
de Maestranza e . : e T 500,000

125,322,210

[

111.123.465

v
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' *-INCISO 7 .

'CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

~Partida Cla.

. Prin- Par. se

s N°¢ Remuneracién
CATEGORIA O CONCEPTO :

CREDITO ANUAL

“Carg. " Mehsuél Parcial vPrincipal
cipal cial S ' ) " i
ITEM I'—GAST OS EN PERSONAL .
2.— Antigiiedad, Cargo y Zona (ex* ' - s
clusivamente para el personal !
comprendido en el Estatuto del . ;
Docente Prov.) 65.000.000 "
2 Sueldo Anual Complementario 22.342.465
3 DBonificaciones Sociales * 9.200.000
7 1.— Sobreasignacién para el cargo- de \ ot i
' “Presidente no docente” exclusi~ /
' vamente a razén de $ 5,000 men- T i
, . suales = ‘ 60.000
2.-— Incrementacidn. por Ley N¢ 3650 4,956,000
3.— Sobreasignacion Arts, 13¢ y 142 .
del presente Decreto-Ley 9.265.000
e) Aporte Patrona} o 43.567.805 .
2 Partidas Globales _ 43.567.805 T
. 1 Caja de Jubilaciones y' Pensiones - 43.5,62,805
’ in. TOTALITEM]. l0’0‘!!.'.'0‘.)'!“1.l01!0“&:’!{‘...7!."‘!’.ll."‘.\:i} 352.484-820
] L}
%
Y
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¢ INCISO'UNICO DEUDA PUBLICA "~~~

’ b B3 B C e tom aare i'-" I
- l— Serv1c1os Fmancxeros Deuda C(cmsohdada B I ’ '
R B

ﬁ

1 — Serv1c1os Empréstito Interno Garantlzado de la Provmcm de Salta — 374 %

e R "Ley Ne 770]1946
L C 2. Se,rvicms Financieros Deuda Gobierno Nac1ona1r
N - T qi!' :
| - 1 —. Serv1c1os dcuda con el Gobierno Nacional por aporte con destmo a fmancm-
. R cién de- Planes de Obras Piiblicas ot
o _2 —= Servicios préstamos 'acordado ‘por el Gobierno Nacmnal segiun Ley Provm-

. “cial Ne 32091958
3 — C'mcelacmn deuda con el ex-Ins‘ututo Nac1ona1 de Acc1on Social por fondos
recibidos para la construccién de viviendas
4 — Cancelacién deuda con el Gobierno Nacional por fonc.os rec1b1dos de con-
. formidad a los Decretos Nacionales Nos. 12.690. Y 16 400(1944
, 8. Amortlzaclon Deuda Flotante _ _ ,
. : ¥
11— Ca.ncelacxon de Letras de Tesoreria e intereses a favor de la C,aja de Jubﬂa-
" ciones y Pensiones - ; '
2 — Atencién obligaciones a favor de la Admunstracmn General de Transportes
“de Buenos Aires
3 — Pago ‘de.deuda atrasada proveniente de Gastos en Personal y Otros Gaatos
. con -crédito reconocido por el Poder Ejecutivo -
4'— Devolucién préstamo e intereses, acordado por la Caja de Jubilaciones y Pen-
“ . siones «de acuerdo al Decreto Ley Ne¢ 7[1961 '
- .5 — Servicio deuda por compra de aviones
) 6|—— Servicio deuda compra camiones al I. A: P. I o
7 — Cuotds para atender gastos del Consejo Federal de Inversiones por Setiembre
vy Octubre 1962 : :

' 8 -— Remtedro por de51st1m1entos ventas ylo expropmmones

.+ . TOTAL -“DEUDA PUBLICA” . /'

i

‘

B :

1.730.000

:1,730.000

~33. ]:78:381

10,929,640

12.189.528
10.000.000
59.213
70.031.218
7.500.000
710.000
10.000.000
45.912.329 |
13200.000
"7650.000

1.058.890
1.000.000

- 104.939.599

v



